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Kommuniké fran arsstdamma i Thunderful Group AB den
26 juni 2024

Thunderful Group AB har hallit arsstimma den 26 juni 2024. Nedan foljer en sammanfattning av de
beslut som fattades vid stamman, samtliga beslut har fattats med erforderlig majoritet och i
enlighet med infor stamman framlagda forslag.

Faststallande av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat- och koncernbalansrakningen
samt ansvarsfrihet

Vid arsstamman faststélldes resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen fér 2023. Arsstdmman beviljade envar av styrelseledaméterna och den
verkstéllande direktéren under aret ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2023.

Beslut om disposition betraffande bolagets vinst
Arsstamman beslutade om att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2023 och att till stimmans
forfogande stdende vinstmedel om sammanlagt 1 705 827 822 kronor balanseras i ny rékning.

Val av styrelseledaméter, styrelsens ordforande och val av revisor

Styrelsen ska besta av sex bolagsstimmovalda ledaméter utan suppleanter. Arsstimman beslutade
om omval av styrelseledamoterna Patrick Svensk, Owe Bergsten, Tomas Franzén och Sara Bach samt
om nyval av Magdalena Rodell Andersson och Adolf Kristjansson sasom ordinarie styrelseledamoter.
Mer information om styrelseledamaterna finns att tillga via bolagets hemsida, www.thunderfulgroup.
com.

Patrick Svensk valdes som styrelsens ordférande (omval).

Bolaget ska ha en revisor utan revisorssuppleant. Arsstdmman beslutade om omval av det
registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB med auktoriserade revisorn Nicklas
Kullberg som huvudansvarig revisor.

Faststallande av arvode till styrelsens ledamdoter, ledamoter i revisions- respektive
ersattningsutskott samt arvode till revisorn

Arsstamman beslutade att arvode om 500 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande samt att
arvode om 250 000 kronor ska utga vardera till 6vriga stammovalda ledamoter for hela
mandatperioden.

Arsstamman beslutade om att arvode till ordféranden i revisionsutskottet ska utgd med 50 000
kronor och till 6vriga ledaméter i revisionsutskottet med 30 000 kronor. Gallande arvode till
ordférande och ledamoter i ersattningsutskottet beslutades att arvode till ordféranden ska utga med
40 000 kronor och till 6vriga ledamd&ter med 20 000 kronor.

Thunderful Group AB e Kvarnbergsgatan2 e SE-411 05 Goteborg


https://www.thunderfulgroup.com/
https://www.thunderfulgroup.com/

&> Thunderful Group

26 juni 2024 17:00:00 CEST

Vidare beslutade arsstdmman att arvode ska utga till revisorn enligt godkand rakning.

Beslut om antagande av instruktion for valberedningen

Arsstamman beslutade att anta en uppdaterad instruktion for valberedningen. Den uppdaterade
instruktionen jamfort med tidigare géllande instruktion innebér andringar vad géller bedémningen
kring de rostmassigt storsta aktiedgarna i bolaget och mdgjlighet till &gargrupperingar.

Ingen erséttning ska utga till valberedningens ledamater.

Beslut om antagande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade att anta nya riktlinjer for ersattning och andra anstéliningsvillkor fér ledande
befattningshavare i bolaget och dess dotterbolag, inklusive verkstallande direktoren, vilka som langst
ska gélla fram till arsstdmman 2028 om inte annat beslutas av stdmman dessforinnan.

Riktlinjerna omfattar @ven eventuell ersattning till styrelseledaméter utover styrelsearvode.
Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstamman, sdsom erséttning till
styrelseledaméter eller aktiebaserade incitamentsprogram. Riktlinjerna omfattar endast koncernens
anstallda och inte koncernens konsulter.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till nista &rsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller emission av
konvertibler med eller utan avvikelse fran aktiedgares foretradesréatt och med bestdmmelser om
apport, kvittning eller annat villkor. Syftet med bemyndigandet och skalet till att avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att finansiera
och mojliggora en accelererad expansion och utveckling av koncernen, dess marknad och produkter
exempelvis genom forvarv av bolag, rorelse eller tillgangar dar betalning helt eller delvis ska ske med
nyemitterade aktier och/eller att mojliggora for styrelsen att snabbt anskaffa kapital till sddana
forvarv. Antalet aktier som emitteras med stod av bemyndigandet respektive kan tillkomma genom
utnyttjande av optioner och konvertering av konvertibler som emitteras med st6d av bemyndigandet,
far uppga till hogst 7 029 059 aktier, vilket motsvarar en utspadning om cirka 10 procent av samtliga
utestdende aktier vid tidpunkten for kallelsen till arsstdmman samt samma utspadningseffekt pa de
nyckeltal for aktien som bolaget redovisar. | den man nyemission sker med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska nyemissionen ske pa marknadsmaéssiga villkor. Styrelsen &ger rétt att
faststélla 6vriga villkor fér emissionerna.

Beslut om inrattande av teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram 2024/2027 for anstéllda i
bolagets koncern

Arsstamman beslutade att inratta ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram 2024/2027 for
anstallda i bolagets koncern genom emission av hogst 3 644 232 teckningsoptioner med ratt till
teckning av nya aktier i bolaget och att godkénna Overlatelse av sadana teckningsoptioner. Mer
information om det teckningsoptionsbaserade incitamentsprogrammet finns att tillga via bolagets
hemsida, www.thunderfulgroup.com.
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Beslut om inrattande av personaloptionsprogram 2024/2027 for vissa utlandska nyckelpersoner
samt riktad emission av teckningsoptioner for leverans av aktier i personaloptionsprogram 2024
12027

Arsstamman beslutade att inrétta ett personaloptionsprogram 2024/2027 for vissa utlandska
nyckelpersoner i bolaget och/eller bolagets dotterbolag samt, for att sakerstélla bolagets dtaganden
enligt personaloptionsprogrammet, om emission av hogst 3 033 372 teckningsoptioner med ratt till
teckning av nya aktier i bolaget och om godkannande av 6verlatelse av sadana teckningsoptioner.
Mer information om personaloptionsprogrammet finns att tillga via bolagets hemsida, www.
thunderfulgroup.com.

Beslut om dverlatelse av aktier i AMO Toys AB, Bergsala Aktiebolag, Thunderful 1 AB och
Thunderful Solutions AB enligt 16 kap. aktiebolagslagen

Arsstamman beslutade om godkannande av 6verlatelse av de kvarvarande
distributionsverksamheterna genom forséljning av samtliga aktier i AMO Toys AB, Bergsala
Aktiebolag, Thunderful 1 AB och Thunderful Solutions AB, tillsammans ("Dotterbolagen”), till Bergsala
NDP AB, org. nr 559473-1068 ("Koparen”), ett nyetablerat svenskt bolag vilket ar helagt av
Thunderfuls storsta aktiedgare och styrelseledamot Owe Bergsten, (“Transaktionen”).

Transaktionen ar strukturerad som en aktieforséljning dar Thunderful kommer att avyttra
aktiekapitalet i Amo Toys AB tillsammans med dess dotterbolag, Bergsala Aktiebolag tillsammans
med dess dotterbolag, Thunderful Solutions AB och Thunderful 1 AB. Den &verenskomna preliminéra
kopeskillingen uppgar till 634 MSEK, varav 595 MSEK kommer betalas kontant vid tilltradet och
resterande 39 MSEK kommer betalas kontant den 30 juni 2025. Efter tilltradet kommer den
preliminara kopeskillingen vara foremal for justeringar som vid tilliradet mater 6ver- eller underskottet
av rorelsekapitalet jamfort med den 6verenskomna normaliserade nivan for rérelsekapitalet pa 455
MSEK. Efter kopeskillingsjusteringar relaterade till karnrorelsekapital och transaktionskostnader
berdknas den forvantade nettolikviden inklusive den uppskjutna betalningen uppga till cirka 610
MSEK.

For att sdkerstalla att Thunderful kan bedriva sin verksamhet utan avbrott efter Transaktionen har
distributionsforetaget Thunderful Solutions AB samtyckt till att tillhandahalla Thunderful vissa
tjanster under en Gvergangsperiod.

Owe Bergsten kommer genom Bergsala Holding AB att inga ett sedvanligt lock-up-adtagande som
begransar mojligheten att gora viss avyttring avseende Bergsala Holding AB:s aktier i Thunderful
under en period av 360 dagar fran Transaktionens slutférande.

Overldtelsen innebar vidare att vissa kostnader relaterade till ett fatal anstéllda som omfattas av
overlatelsen kommer béaras av Thunderful under en begransad tid.

Slutférandet av Transaktionen ar fortsatt villkorat av foljande:

e Dotterbolagen erhaller nédvandiga godkénnande fran vissa partners.

e Koparen erhéller nodvandig finansiering for betalning av 6verenskommen képeskilling.
o Thunderful erhaller checkrakningskredit om 10,5 MEUR fran Danske Bank.

e Andra sedvanliga villkor for denna typ av transaktion.
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Transaktionen genomfors pa villkor, inklusive kopeskillingens storlek, som styrelsen bedomer &r
marknadsmassiga.

Owe Bergsten &r styrelseledamot i Thunderful och tillhér darmed den personkrets som omfattas av
16 kap. aktiebolagslagen, den s.k. Leo-lagen. Bolagsstimmans beslut om godkannande av
overlatelsen i enlighet med styrelsens forslag var darfor en forutséttning for 6verlatelsens
genomforande.

Besluten i sin helhet
De antagna besluten i sin helhet finns tillgédngliga pa www.thunderfulgroup.com.

Denna information lamnades for offentliggérande den 26 juni, 2024 kl. 17.00.

For mer information, vanligen kontakta:
Martin Walfisz, VD, Thunderful Group, +46 70537 19 10
Per Alnefelt, Interim CFO, Thunderful Group, +46 727 17 02 17

Om Thunderful Group

Thunderful Group ar en koncern som utvecklar, forlagger och investerar i dataspel, samt distribuerar
Nintendo-produkter, spel, speltillbehor, och leksaker. Huvudkontoret ligger i Goteborg och ytterligare
kontor finns i Storbritannien, Spanien, Tyskland, Danmark, Finland och Norge. Koncernens
overgripande mal att tillhandahalla hogkvalitativa underhallningsprodukter till manniskor i alla aldrar.
Thunderful Group &r noterat pa Nasdaq First North Premier. Foretagets Certified Adviser &r FNCA
Sweden AB.
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