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HALVARSRAKENSKAP 6 ORTELIUS AB

Information

Under augusti manad 2025 slutférdes det omvénda forvarvet mellan ORTELIUS International AB (tidigare
ELLWEE AB) och ORTELIUS AB.

Eftersom ELLWEE-gruppen redan vid ovan tillfalle publicerat sin halvarsrapport for perioden januari-juni
2025 vilketinte inneholl nagon finansiellinformation fran den forvarvade ORTELIUS-koncernen, har styrelsen
beslutat att, som komplement, publicera ett separat halvarsresultat fér ORTELIUS-koncernen avseende
forsta halvaret 2025.

Under september och oktober 2025 har flera namnbyte genomférts inom koncernen dar ELLWEE AB tagit
namnet ORTELIUS International AB (559213-3739), ORTELIUS International AB tagit namnet ORTELIUS AB
(559462-3430) samt har ORTELUS AB tagit namnet ORTELIUS Sweden AB (556731-0288).
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VD har ordet

Forsta halvdret har préaglats av en betydande
uppvaxling dér vi etablerat en ny
organisation, utformad for att mojliggéra
bade forvarvsdriven och organisk tillvaxt.
Som en del i denna satsning har vi forstarkt
var forsaljnings- och
marknadsfoéringskapacitet samt etablerat
dotterbolaget ORTELIUS E2 AB. Under ny
externt rekryterad ledning fokuserar bolaget
pa att accelerera rekryteringen av
engagerade experter for att méta den 6kande
efterfrdgan vi ser pa marknaden.

For att ytterligare starka var strategiska
position och forverkliga var ambition att bli
en ledande aktér inom Enterprise Al i Europa,
har vi under perioden beslutat att ingd ett
avtal med ELLWEE AB om ett omvant forvary,
vilket innebar foretagsgruppen ORTELIUS tar
plats pa Nasdaq First North Growth Market.
Noteringsprocessen har krévt betydande
interna och externa resurser vilket badde har
tillfort storre engdngskostnader under
perioden och tillfalligt begrénsat var
mojlighet att fullt ut fokusera pa
marknadsaktiviteter och interna
effektiviseringsinitiativ.

Behovet av effektiviseringar i
kunskapsintensiva organisationer dr idag
kritiskt, och Artificiell Intelligens har blivit en
avgérande faktor i detta arbete. Al handlar i
grunden om att skapa mer varde i
verksamheten genom att géra processer och
medarbetare mer effektiva. Nar
organisationer ar Al-ready - det vill séga

nar deras data ar strukturerad, tillforlitlig
och tillgénglig - kan Al-teknologier tillampas
pa ett satt som frigdr kapacitet, hojer
kvaliteten och 6ppnar for nya arbetssatt.

ommentar

Smarta Al-medarbetare blir da en naturlig
del av helheten, men effektiviseringen sker
redan i steget dar verksamheten &r redo for
Al.

Mognaden i marknaden 6kar successivt och
insikten vaxer om att de stora
sprakmodellerna, sdsom ChatGPT och Co-
Pilot, endast utgor en del av den framtida
Al-arkitekturen. Neuro-Symbolic Al &r en lika
central komponent och helt avgorande for
att Al ska kunna tilldmpas i regulatoriskt
styrda verksamheter som
tillverkningsindustri, hélso- och sjukvard,
bank, forsékring och l&kemedelssektorn.

Var expertis -

Data-readiness och Al-readiness

En avgorande faktor for att lyckas med Al-
initiativ ar kvaliteten och tillgangligheten pa
data. ORTELIUS har en unik expertis inom
Data-readiness - att sakerstélla att data &r
strukturerad, palitlig och langsiktigt
forvaltad - och Al-readiness, dar vi hjélper
organisationer att bygga den tekniska och
organisatoriska kapacitet som kravs for att
Al ska kunna ge matbara resultat. Det
innebdr inte bara att skapa hallbara
datastrukturer, utan dven att utveckla
arbetsprocesser och kompetens som gor
det mojligt att integrera Al i affarskritiska
floden. Utan denna grund blir Al snabbt ett
"skrap in, skrap ut"-scenario, medan ratt
forutsattningar frigbr enorma varden for
vara kunder.

Vi ser redan tydliga effekter av var nya
organisation i form av en véxande
forsaljningspipeline och ékad synlighet pa
marknaden, dar ORTELIUS medverkar som
talare pa nationella och internationella
konferenser samt deltari relevanta
branschforum och publikationer.

Framatblick

Na&rvinu &ren bitin i det andra halvaret har

vi ldmnat en utmanande period bakom oss,
praglad bade av noteringsprocessen och de
sedvanligt lugnare sommarmanaderna.
Samtidigt gar viin i hosten med en betydligt
starkare forsaljningspipeline, 6kad
marknadsmognad kring Enterprise Al och
erfarenheten att organisationen har klarat av
en noteringsprocess. Detta skapar en gynnsam
position for tillvaxt, bade genom nya kundavtal
och strategiska forvarv. Var malsattning ar att
befdsta en stark internationell position - inte
minst eftersom vi ar en av fa aktorer pa EU-
marknaden med denna specialistkompetens.
Detinnebdr att kunder inte behover forlita sig
pa losningar fran Nordamerika eller Asien, utan
kan bygga sina Al-satsningar pa en europeisk
och l&ngsiktigt hallbar partner. Vara
prioriteringar framat ar tillvaxt, nya kunder, nya
marknader och forvérv. Detta kommer att
paverka l6nsamheten under 2025, men med
fokus pa ett sunt kassafléde lagger vi grunden
for ett starkt 2026 och dérefter.

Vi befinner oss i borjan av en ny industriell
revolution for komplexa kunskapsprocesser,
dar Al - i kombination med férmagan att
hantera data mer effektivt - kommer att spela
en monumental roll. Detta &r en utveckling dar
manniskan forstarker sin egen kapacitet att
analysera och fatta valgrundade beslut, med
outtrottliga Al-medarbetare vid sin sida. Ett
samspel mellan méanniska och maskin som vi
bara sett borjan pa.

Valkommen att félja med oss in i framtiden!

Ulf Jensen
VD



HALVARSRESULTAT ORTELIUS AB

KONCERNENS RESULTATRAKNING 2025 s 2023/2024
MSEK jan-jun apr-jun dec-dec
Nettoomsattning 28.1 13.1 38.9
Ovriga rérelseintakter 0.0 0.0 0.0
Summa intékter fér perioden 281 131 38.9
Externa kostnader -134 -6.6 -22.0
Personalkostnader -15.6 -8.0 -6.8
Avskrivningar -2.2 -1.1 -1.1
Summa rérelsens kostnader for perioden -31.2 -15.8 -29.9
Rorelseresultat for perioden -3.1 2.7 9.0
Finansnetto -0.7 -0.7 0.0
Resultat fére skatt for perioden -3.8 -3.4 9.0
Skatt 0.0 0.0 2.2
PERIODENS RESULTAT -3.8 -3.4 6.8
KONCERNENS KASSAFLODESANALYS 2025 2025 2023/2024
MSEK jan-jun apr-jun dec-dec
Kassaflode fore forandring av rorelsekapital -3.8 -34 6.8
Férandring rorelsekapital 2.7 2.3 -6.7
Kassaflode fran lopande verksamhet -1.1 -1.1 0.1
Kassaflode fran Investeringsverksamhet - - -48
Kassaflode fran finansieringsver+ksamheten 3.1 3.1 48

FORANDRING I LIKVIDA MEDEL 2.0 2.0 0.1



HALVARSRESULTAT ORTELIUS AB

KONCERNENS BALANSRAKNING 2025 2025 2024
MSEK 30-jun 31-mar 31-dec
TILLGANGAR

Goodwill 413 42.4 43,5
Materiella anlaggningstillgangar (2) 0.0 0.1 0.0
Finansiella anlaggningstillgangar 3.9 39 39
Summa anlaggningstillgangar 45.2 464 474
Kortfristiga fordringar 4.7 39.1 40.5
Kassa bank 2.1 0.1 0.1
Summa omsattningstillgéngar 44.8 39.2 40.5
SUMMA TILLGANGAR 90.0 85.6 88.0
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 6.6 95 10.0
Avséttning for uppskjuten skatt 12 12 12
Langfristiga skulder 47.6 47.0 47.0
Kortfristiga skulder (3) 34.6 279 29.8

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 90.0 85.6 88.0



HALVARSRESULTAT 6

Redovisningsprinciper och noter

Alla belopp redovisas i miljoner svenska kronor (MSEK) om inte annat anges.
Redovisningen har upprattats i enlighet med BFNAR 2012:1 (K3)

Not 1) Da koncernen inte hade nadgon verksamhet under forsta halvaret 2024 visas
inga jamforelsesiffror for den perioden.

Not 2) Avser i huvudsak aktiverade kontorsinventarier och IT-relaterad hardvara.

Not 3) Koncernen hade per utgdngen av kvartalet outnyttjade checkrakningskrediter
om 3.5 MSEK. Under kortfristiga skulder ingar leverantérsskulder, interimsskulder
avseende pagaende projekt, forskott fran kunder, dvriga upplupna kostnader, samt
ovriga kortfristiga skulder.
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