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COFFEE STAIN | KORTHET

DOKUMENTERAT STARK AFFARSMODELL OCH LONSAMHET

Under den senaste trearsperioden har koncernen visat en robust affairsmodell med en genomsnittlig
nettoomsattning om 1 miljard kronor och en Cash EBIT-marginal om 42 procent.

FINANSIELL MODELL BYGGD FOR LANGSIKTIGHET

Stabil intdktsbas med ytterligare tillvaxtpotential fran nya lanseringar.

Karnportfoljen star for 90 procent av omsattningen, dar titlarna i genomsnitt har varit lanserade i 8 ar -
vilket tydligt visar pa en exceptionellt 1dng livslangd.

SMA TEAM, STORA SPEL

Lag kostnadsbas genom sma, autonoma team. Organisationen skalas upp forst vid bevisad framgang.

25/26

=1bn 35%

Net sales Cash EBIT margin
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ETABLERADE SPELTITLAR

DEER Ill][:

G VAW E T

DANGER. DARKNESS. DWARVES.

Den etablerade spelportfoljen bestar for narvarande av sex spel.
Portféljen omfattar ett brett spektrum av genrer, fran sandbox-simulation till kooperativa actionspel.

Med flera annonserade kommmande lanseringar inom portféljen visar Coffee Stain ett starkt langsiktigt
engagemang for dessa IP:n. Samtliga titlar i den etablerade portfoljen har uppnatt betydande
framgang, kompletterat av en bredare portfolj av spel som stéarker koncernens rackvidd och bidrar till
ett diversifierat erbjudande.
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VD-ORD

o oo oo
Ett ar som bekraftar affarsmodellen
Rikenskapsaret 2025/26 var ett ar av férandring fér Coffee Stain — och ett &r som Arets héjdpunkter
bekriftade vad som gér var koncern stark.
Plan for avknoppning och

. . . . o . borsnotering annonserad
Vi blev ett sjalvstandigt noterat bolag, vilket var ett viktigt steg for koncernen. Det gav
oss synlighet, flexibilitet och ansvar som ett publikt bolag, samtidigt som vi har bevarat
det som ar viktigast: var formaga att stotta kreativa team och ge dem utrymme att WE% EMBRACER

bygga sma team, starkt kreativt agarskap och spel som spelare atervander till under i~ GROUP
manga ar. Det har inte forandrats.

Den etablerade portfoljen fortsatte att leverera. Satisfactory var det tydligaste exemplet: Deep Rock Galactic:
Survivor lanserades i 1.0

sju ar efter lanseringen i early access och fem ar efter Steam-lanseringen hade spelet sitt
starkaste ar sedan rékenskapsaret 2020/21. Konsollanseringen under tredje kvartalet
dppnade spelet for en bredare publik och visade aterigen att ett valbyggt spel kan hitta
nya spelare langt efter sin forsta lansering.

Vi gér in i det nya rakenskapsaret med en stark grund: beprdvade spel, aktiva

communityn och utvecklingsteam som tanker i ar, inte kvartal. Den kommmande

pipelinen — inklusive Valheim 1.0 samt lanseringarna pa PS5 och Switch 2 — speglar Férsta handelsdag

samma talmodiga och hantverksdrivna arbetssatt som har format koncernen. Q Borsnotering av bolaget och
konsollansering av Satisfactory

Vi har en stark finansiell position och flexibilitet att agera nar ratt maojligheter uppstar. De

senaste aren har varit utmanande for spelbranschen i stort, med uppsagningar, IOINasdaq

osakerhet och en tydlig pdminnelse om att det ar kostsamt att satsa pa fel projekt. Den

miljon har forstarkt det vi redan trodde pa: att disciplin och selektivitet ar fordelar. Vi ar

selektiva medvetet. Var historik visar det, och vi avser att fortsatta pa samma satt.

Teardown Multiplayer
| spelutveckling kommer framsteg sallan fran ett enskilt 6gonblick. De kommer fran att lanserades

vara konsekvent, lita pa arbetet och fortsatta bygga 6ver tid. Det &r vad vara studios gor, —
GITEARDOWN ! ‘

och det ar vad som ger oss tilltro till ren framat.
gl
>

»
Ab J ' Anton Westbergh,
Medgrundare och VD




VERKSAMHETEN

Focus Area

Game development
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Gameplay first Leanteams Creativity Community

The value chain
From making great games to

getting them into players’ hands

Publishing and Partnership

Publishing Partnership

===
PUBLISHING GHOST SHIP

%‘, @ ‘7@% ——  Studio

Long-term value

Created through a network of
passionate teams building,
publishing and supporting

games that last

Coffee Stain bestar av 12 studios baserade i Skandinavien som verkar enligt en decentraliserad modell

med sm3, effektiva team om cirka 5-30 teammedlemmar.

Strukturen skapar ett kapitaleffektivt ekosystem av autonoma studios som har fullt ansvar for utveckling

och kontinuerliga innehallsuppdateringar, medan den mindre centrala organisationen tillhandahaller
stod bade strategiskt och infér publicering. Som en idédriven koncern betraktar vi vara medarbetare
som var mest vardefulla tillgdng. Att attrahera forstklassig kompetens och ge teamen fullt kreativt

ansvar ar avgorande for att sdkerstalla 1dngsiktig framgang.

Studios

STUDIOS NORTH
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Publishing

Coffee Stain utvecklar och publicerar en diversifierad spelportfélj féor PC-, konsol- och mobilplattformar,
genom en kombination av intern utveckling och en selektiv partnerskapsstrategi. Bolagets filosofi
prioriterar hog spelkvalitet och langsiktigt communityengagemang, med stéd av tidig tillgadng (early
access), anvandargenererat innehall och kontinuerliga uppdateringar. Detta angreppssatt har
moajliggjort skapandet av varaktiga IP-rattigheter, inklusive sex genreledande titlar med djupt

engagerad spelarpublik.
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HUR COFFEE STAIN UTVECKLAR SPEL MED ETT LANGSIKTIGT PERSPEKTIV

Coffee Stain verkar enligt en decentraliserad modell, dar agila team i mindre studios har fullt ansvar for
design, utveckling och kontinuerliga uppdateringar, med stdd av Coffee Stains strategiska styrning och
publiceringsverksamhet. Strukturen forstarks av en "gameplay first”-filosofi, som prioriterar innehall,
kvalitet och djup for att leverera langsiktiga spelupplevelser drivna av bade nyhetsvarde och
systemdjup.

Spelutvecklingen bedrivs genom en iterativ process dar sma team i sjalvstandiga studios driver idéer
med ansvar for kvalitet, leverans och Iénsamhet. Koncernen bidrar med strategi, kunskapsdelning och
publicering, medan feedback fran communityn integreras genom hela utvecklingsprocessen. Denna
struktur sakerstaller att spelen kontinuerligt forfinas, stdds med uppdateringar och kan utvecklas och
bibehallas dver tid.

Utvecklings- och publiceringsfaser for Coffee Stain och dess studios:

Full release

Studios

Development 2 Community feedback Content cadence

Team size

Studios anfértros att driva kreativa idéer

Varje studio utvecklar sina spel sjalvstandigt

Spelen forfinas iterativt baserat pa feedback fran communities

Spelen lanseras med stéd fran Coffee Stain

Studios ansvarar fortsatt for uppdateringar efter lansering, nedladdningsbart innehall (DLC)
samt spelets dvergripande [6nsamhet

ORI NI

ENGAGERADE COMMUNITIES

Listen & interact Build loyal fanbases

y.

Coffee Stain lagger stor vikt vid engagerade communities. Feedback fran spelare integreras i
utvecklingsprocessen, ofta genom tidig tillgang till spelinnehall, och bidrar till att forma speldesignen
over tid. Den nara dialogen med spelare stodjer ett starkare spelarengagemang, langre livscykler for
spelen samt en battre anpassning till spelarnas forvantningar.

Samma filosofi praglar Coffee Stains marknadsféringsstrategi, dar tidig tillgang, sociala plattformar,
communities och moddningsmadjligheter bidrar till organisk rackvidd och spridning genom
rekommendationer, samtidigt som behovet av stora initiala marknadsféringsinvesteringar begransas.

FRAMATBLICKANDE ROADMAP

Coffee Stains roadmap ar uppbyggd kring tre huvudsakliga inriktningar: vidareutveckling av befintliga
karn-1P:n, skapande av nya IP:n samt utforskande av utvalda partnerskap och férvarv.

Prioriteten ar att fortsatta investera i de spel dar koncernen redan ser starka communities, langa
livscykler och tydlig avkastningspotential. Under rdkenskapsaret 2025/26 genererade karnportféljen
cirka 90 procent av nettoomsattningen och stod for cirka 80 procent av de operativa kostnaderna. Detta
speglar en affarsmodell dar etablerade spel fortsatter att finansiera nytt innehall, uppdateringar och
utvalda framtida tillvaxtmaojligheter.
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Vidareutveckling av kdrn-IP:n

Huvudfokus ar att fortsatta utveckla de sex karntitlarna. Detta omfattar nytt innehall, uppdateringar och

utvalda plattformsanpassningar som bidrar till att uppratthalla ett hégt spelarengagemang och
successivt nd nya malgrupper.

Utveckling av nya IP:n

Nya idéer testas genom sma team och selektiva investeringar, med majlighet att skala upp satsningar
nar genomslag och potential har bevisats.

Riktade partnerskap och forvarv
Utvalda partnerskap och forvarvsmajligheter utforskas tillsammans med noggrant utvalda studios och
etablerade samarbetspartners dar det finns en tydlig strategisk passform och langsiktig potential.

COFFEE STAIN GROUP AB (PUBL) | ARSREDOVISNING 2025/26 9



BOLAGSSTYRNING

Coffee Stain Group dr ett svenskt publikt aktiebolag. Bolagets bolagsstyrning baseras pd svensk
lagstiftning, bolagsordningen, Nasdaq First North Premier Growth Markets regelverk, Svensk kod fér
bolagsstyrning ("Koden”) samt interna styrdokument. | samband med noteringen pd Nasdaq First
North Premier tillémpar bolaget Koden.

Bolagsstyrning utgér ramen for hur Coffee Stain Group leds och kontrolleras. Den stddjer ansvarsfullt
beslutsfattande, tillforlitlig finansiell rapportering, intern kontroll och sund affarsverksamhet.

Coffee Stain verkar genom en decentraliserad modell, dar kreativt agarskap och operativt ansvar ligger
nara studios. Moderbolaget faststaller koncernévergripande ramverk for styrning, inklusive krav
avseende finansiell rapportering, riskhantering, intern kontroll, informationsgivning och affarsetik.

Ramverket omfattar bolagsordningen, styrelsens arbetsordning, instruktion for verkstallande direktdren,
instruktioner for finansiell rapportering, antagna koncernpolicyer samt interna instruktioner. De
antagna koncernpolicyerna inkluderar uppférandekod (Code of Conduct), policy for handelssanktioner
(Trade Compliance Policy), insiderpolicy samt informationspolicy. Interna instruktioner och riktlinjer
stodjer aven omraden sdsom redovisning, riskhantering och intern kontroll, dataskydd samt
visselblasning.

BOLAGSSTAMMA

| enlighet med aktiebolagslagen (2005:551) ar bolagsstamman bolagets hogsta beslutsfattandeorgan.
Vid bolagsstamman utévar aktiedgarna sin rostratt i fragor sdsom faststallande av resultat- och
balansrakning, disposition av bolagets resultat, ansvarsfrihet for styrelseledamaéter och verkstallande
direktor, val av styrelseledaméter och revisor samt arvoden till styrelse och revisor.

Kallelse till bolagsstamma utfardas i enlighet med aktiebolagslagen och bolagets bolagsordning.
Kallelsen offentliggérs i Post- och Inrikes Tidningar och halls tillganglig pa bolagets webbplats. Uppgift
om att kallelse har utfardats annonseras i Svenska Dagbladet.

Réatt att narvara vid bolagsstamma

Alla aktiedagare som ar direktregistrerade i den av Euroclear forda aktieboken fem bankdagar fore
bolagsstamman och som har anmalt sitt deltagande till bolaget senast den dag som anges i kallelsen
till bolagsstamman har ratt att delta i bolagsstamman och rdsta for det antal aktier de innehar.
Aktiedgare kan normalt anmala sig till bolagsstamman pa flera olika satt, i enlighet med vad som anges
i kallelsen till stamman.

Initiativ fran aktieagare

Aktiedgare som 6nskar fa ett arende behandlat vid bolagsstamman ska skriftligen begara detta hos
styrelsen. En sadan begaran ska normalt ha inkommit till styrelsen senast sju veckor fére
bolagsstamman.

VALBEREDNING

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska bolaget ha en valberedning. Den extra bolagsstamman som
holls den 1 september 2025 antog principer for tillsattande av valberedningen, inklusive
valberedningens uppgifter. Principerna galler till dess att bolagsstamman beslutar annat.

Enligt principerna ska styrelsens ordférande, senast vid utgdngen av det tredje kvartalet varje
rakenskapsar, kontakta bolagets fyra rostmassigt storsta aktiedgare och uppmana dem att utse
ledamoéter till valberedningen. Om en eller flera aktiedgare avstar frdn att utse en ledamot ska
nastkommande aktiedgare eller aktiedagare i rostordning kontaktas.

Valberedningens forslag avseende styrelse och revisor ska presenteras senast i samband med
offentliggdrandet av kallelsen till arsstamman.
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STYRELSE

Styrelsen ar bolagets hdgsta beslutande organ efter bolagsstamman. | enlighet med aktiebolagslagen
(2005:551) ansvarar styrelsen for bolagets organisation och férvaltning, inklusive strategi, finansiell
rapportering och intern kontroll samt utseende och utvardering av verkstallande direktoren.

Styrelsen arbetar enligt en skriftlig arbetsordning som faststalls arligen. Arbetsordningen reglerar
styrelsens arbete, ansvarsfordelningen mellan styrelsen, styrelsens ordférande, eventuella
styrelseutskott och verkstallande direktéren samt formerna for den finansiella rapporteringen till
styrelsen. Styrelsen faststaller aven instruktion for verkstallande direktéren samt instruktioner for
finansiell rapportering. Styrelsen sammantrader enligt en arlig moétesplan. Ytterligare sammantraden
halls vid behov. Mellan sammantrddena har styrelsens ordférande I6pande kontakt med verkstallande
direktoren.

Styrelseledamoterna valjs arligen av arsstamman for tiden intill slutet av nasta drsstamma. Enligt
bolagets bolagsordning ska styrelsen bestd av lagst tre och hogst tio ledamoter. For presentation av
styrelseledam&terna hanvisas till sidan 14.

ERSATTNINGSUTSKOTTET

Den 1september 2025 beslutade bolagets styrelse att inratta ett ersattningsutskott och att utse Jacob
Jonmyren (ordférande) och Kicki Wallje-Lund till ledaméter i utskottet. Ersattningsutskottet bereder
styrelsens beslut avseende ersattningsprinciper och andra anstallningsvillkor for verkstallande
direktoren samt, i forekommande fall, andra ledande befattningshavare. Utskottet foljer aven upp och
utvarderar rorliga ersattningsprogram samt 6vervakar tillampningen av de riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare som antagits av bolagsstamman.

REVISIONS- OCH HALLBARHETSUTSKOTT

Den 1september 2025 beslutade bolagets styrelse att inratta ett revisions- och hallbarhetsutskott och
att utse Sara Borsvik till ordférande samt Henrik Tjarnstrém och Jacob Jonmyren till ledaméter i
utskottet.

Revisions- och hallbarhetsutskottet dvervakar bolagets finansiella rapportering och bereder styrelsens
arbete i syfte att sakerstalla rapporteringens kvalitet och tillforlitlighet. Detta omfattar bland annat
uppfoljning av effektiviteten i den interna kontrollen och riskhanteringen avseende den finansiella
rapporteringen, genomgang av vasentliga redovisningsfragor samt dialog med bolagets externa revisor.

STYRELSENS ARBETE UNDER 2025/26

Under rakenskapsaret 2025/26 holl styrelsen 15 protokollférda sammantraden (varav 5 var fysiska eller
digitala moten och 10 per capsulam) fram till 31 mars 2026. Antalet sammmantraden var hégre an under
ett normalt rakenskapsar, framst till foljd av avknoppningen fran Embracer Group, noteringen pa
Nasdaq First North Premier samt etableringen av Coffee Stain som ett fristdende borsnoterat bolag.
Narvaro i tabellen nedan avser sammantraden som hallits efter att nuvarande styrelse tilltradde den 1
september 2025. Erik Sunnerdahl, koncernens CFO, var styrelsens sekreterare under rédkenskapsaret.

Styrelsens arbete baseras pa en arlig moétesplan och bedrivs genom formella styrelsemoten samt moten
i styrelsens utskott. Mellan sammantradena har styrelsens ordférande I6pande kontakt med
verkstallande direktdéren och vid behov aven med évriga styrelseledamater.

Under aret fokuserade styrelsen pa noteringsférberedelser, bolagsstyrning, finansiell rapportering,
intern kontroll, antagande av policys samt kapitalstruktur. Styrelsen arbetade aven tillsammans med
ledningen med strategiska prioriteringar, portfoljutveckling och kapitalallokering. Utéver
noteringsrelaterat arbete behandlade styrelsen sina I6pande ansvarsomraden, inklusive finansiell
utveckling, risker, organisation, affarsutveckling och centrala operativa fragor. Verkstallande direktoren
[amnade regelbundet uppdateringar om koncernens utveckling, inklusive spelportfoljen, studios
verksamhet och marknadslaget.
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Narvaro Oberoende i férhallande till:

Revisions-
och

Ledamot Styrelse- hallbarhets- Erséattnings- Bolaget och Storre
Namn Befattning sedan méten” utskottet utskottet ledningen aktiedgare
Jacob Jonmyren Styrelseordférande 2025 5/5 vl il Ja Nej
Sara Borsvik Styrelseledamot 2025 5/5 N N/A Ja Ja
Henrik Tjarnstrom Styrelseledamot 2025 5/5 N N/A Ja Ja
Kicki Wallje-Lund Styrelseledamot 2025 5/5 N/A vl Ja Ja
Lars Wingefors Styrelseledamot 2025 5/5 N/A N/A Ja Nej
Anton Westbergh Styrelseledamot 2025 5/5 N/A N/A Nej Ja

1) Per capsulam ingdr ej. Det totala antalet sammantraden anger det hégsta antal sammantréden som respektive styrelseledamot kunnat delta i efter
sitt tilltrdde.

Ersattning till styrelse

Styrelsens ordférande och évriga styrelseledamoter erhaller arvode i enlighet med beslut av
bolagsstamman. Vid den extra bolagsstamman den 1 september 2025 beslutades att ersattning ska
utga enligt foljande:

750 000 SEK till styrelsens ordférande.

400 000 SEK till varje styrelseledamot.

150 000 SEK till ordféranden i revisions- och hallbarhetsutskottet samt 100 000 SEK till varje
ovrig ledamot i utskottet.

75 000 SEK till ordféranden i ersattningsutskottet samt 50 000 SEK till varje 6vrig ledamot i
utskottet.

Styrelseledaméter som valjs av bolagsstamman och som ar anstallda i bolaget eller koncernen, eller
som erhaller konsultarvoden fran koncernen, har inte ratt till styrelsearvode sa lange sadan anstallning
eller sddant konsultuppdrag bestar. Styrelseledamaoter har inte ratt till nagra formaner efter avgang fran
styrelsen. Ersattning till respektive styrelseledamot under rakenskapsaret specificeras i not 6.

VD OCH KONCERNLEDNING

Verkstallande direktéren utses av styrelsen och ansvarar for den |6pande férvaltningen av bolaget i
enlighet med aktiebolagslagen (2005:551), styrelsens arbetsordning samt instruktionen for verkstallande
direktoren.

Verkstallande direktdren sakerstaller att bolagets bokforing fullgdrs i enlighet med gallande lagstiftning
samt att styrelsen erhaller relevant information for att kunna bedéma koncernens verksambhet,
finansiella stallning, resultat, kassaflode och vasentliga affarshandelser. Verkstallande direktéren och
ovriga ledande befattningshavare presenteras i avsnittet "Styrelse, ledande befattningshavare och
revisor”.

Ersattning till verkstallande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare bestar av fast 16n, rorlig
ersattning och pensionsféormaner. Information om ersattningar, uppsagningstider och avgangsvederlag
for verkstallande direktéren och évriga ledande befattningshavare under rakenskapsaret 2025/26
[@mnasinot 6.

EXTERN REVISOR

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB ar bolagets revisor, med Magnus Svensson Henryson som
huvudansvarig revisor och Martin Bengtsson som medpatecknande revisor. Magnus Svensson
Henryson ar auktoriserad revisor och medlem i FAR.

Revisorn diskuterar revisionsplanen, iakttagelser fran revisionen samt riskhantering med revisions- och
hallbarhetsutskottet. Revisorn granskar bolagets arsredovisning och bokféring, koncernredovisningen
samt styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning. Efter varje rakenskapsar avger revisorn en
revisionsberattelse till drsstamman.
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INTERN KONTROLL OCH RISKHANTERING

Enligt aktiebolagslagen (2005:551) ansvarar styrelsen for riskhantering och intern kontroll inom
koncernen. Detta omfattar processer och rutiner som syftar till att stédja en effektiv styrning, tillforlitlig
finansiell rapportering, efterlevnad av tillampliga lagar och regelverk samt ett ansvarsfullt bedrivande av
koncernens verksamhet.

Coffee Stain Group har etablerat koncernovergripande processer for riskhantering och intern kontroll.
Processerna ar anpassade till koncernens decentraliserade verksamhetsmodell, dar det operativa
ansvaret ar placerat nara studios samtidigt somm moderbolaget faststaller gemensamma krav avseende
styrning, rapportering, kontroll och uppféljning.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljon baseras pa styrande dokument, tydligt definierade roller och ansvar samt etablerade
rapporteringsprocesser. Bolagets interna styrningsramverk omfattar styrelsens arbetsordning,
instruktion for verkstallande direktoren, instruktioner for finansiell rapportering samt antagna interna
policys och rutiner, inklusive uppférandekod (Code of Conduct), policy for handelssanktioner (Trade
Compliance Policy), insiderpolicy och informationspolicy.

Riskbedomning

Risker identifieras, analyseras och utvarderas som en del av koncernens process for riskhantering och
intern kontroll. Riskreducerande atgarder dokumenteras och vasentliga risker rapporteras till revisions-
och hallbarhetsutskottet samt till styrelsen.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter ar utformade for att minska identifierade risker i verksamhets- och finansiella
rapporteringsprocesser. Kontrollerna ar dokumenterade och omfattar bland annat gransknings- och
godkannandeprocesser, avstamningar, konsolideringskontroller samt ledningens uppfoljning av den
finansiella utvecklingen.

Uppfoljning och rapportering

Ansvariga personer har utsetts for att folja upp den interna kontrollen och rapportera vasentliga
awvikelser. Vasentliga iakttagelser rapporteras till CFO och, i féorekommande fall, till revisions- och
hallbarhetsutskottet samt till styrelsen.
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STYRELSE

JACOB JONMYREN (FODD 1980)
Styrelseordférande

Utbildning/bakgrund: Jacob Jonmyren har en civilekonomexamen i redovisning och finansiell styrning
fran Handelshogskolan i Stockholm samt har studerat finans vid University of Wisconsin och medie- och
kommunikationsvetenskap (masterniva) vid Stockholms universitet. Jacob Jonmyren har lang
erfarenhet fran de finansiella marknaderna.

Nuvarande relevanta uppdrag: Jacob Jonmyren ar styrelseordférande i Lars Wingefors AB samt
styrelseledamot i Asmodee Group AB, Embracer Group AB (publ) och GARO AB (publ).

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 agde Jacob Jonmyren 160 000 B-aktier i Coffee Stain
Group. Jacob Jonmyren ager aven en minoritetspost i Lars Wingefors AB, som ar en betydande
aktieagare i Coffee Stain Group.

Oberoendestallning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen, beroende i forhallande
till storre aktieagare.

1A Y
SARA BORSVIK (FODD 1982)
Styrelseledamot

Utbildning/bakgrund: Sara Bérsvik har en civilekonomexamen i redovisning och finans fran Géteborgs
universitet. Hon &r CFO i Epidemic Sound och fran tidig var 2026 tillférordnad VD for Epidemic Sound,
en global plattform fér musik och ljudeffekter utan anvandningsbegransningar. Hon har omfattande
erfarenhet inom finans, redovisning och affarsstyrning och har tidigare varit VD och CFO for
Bonnierférlagen AB, CFO for Rebtel samt Head of Controlling pa Tele2 Sverige.

Nuvarande relevanta uppdrag: Tillférordnad VD for Epidemic Sound Group AB samt styrelseledamot i
Bonnierférlagen AB, Aktiebolaget Svensk Filmindustri och Bonnier News.

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 agde Sara Borsvik O B-aktier i Coffee Stain Group.
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Oberoendestallning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen samt oberoende i
forhallande till storre aktiedgare.

HENRIK TJARNSTROM (FODD 1970)
Styrelseledamot

Utbildning/bakgrund: Henrik Tjarnstrém har en civilingenjérsexamen i industriell ekonomi fran
Linkdpings universitet, Tekniska hogskolan. Henrik har omfattande erfarenhet av ledande befattningar i
internationella bérsnoterade bolag. Han var VD fér Kindred Group (tidigare Unibet Group) under
perioden 2010-2023 och dessféorinnan CFO. Innan han bérjade pa Kindred hade han ledande
finansbefattningar inom Skanska Infrastructure Development i Sverige och Storbritannien. Sedan 2024
ar han grundare och VD for BetCentury Group.

Nuvarande relevanta uppdrag: VD for BetCentury Group samt styrelseledamot i Football Analytics
Sweden AB och Pacuvius Investments AB.

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 dgde Henrik Tjarnstrom 360 166 B-aktier i Coffee Stain
Group.

Oberoendestallning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen samt oberoende i
forhallande till storre aktiedgare.

ANTON WESTBERGH (FODD 1985)
Styrelseledamot och VD

Utbildning/bakgrund: Anton Westbergh har studerat datavetenskap vid Hogskolan i Skévde. Anton
Westbergh ar en av medgrundarna till Coffee Stain och har omfattande erfarenhet av spelutveckling
och affarsutveckling.

Nuvarande relevanta uppdrag: Anton Westbergh har inga andra nuvarande relevanta uppdrag.
Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 dgde Anton Westbergh 940832 B-aktier i Coffee Stain
Group.

Oberoendestillning: Beroende i forhallande till bolaget och bolagsledningen, oberoende i forhallande
till storre aktieagare.
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KICKI WALLJE-LUND (FODD 1953)
Styrelseledamot

Utbildning/bakgrund: Kicki Wallje-Lund har erfarenhet av affarsutveckling fran ett flertal internationella
bolag, sarskilt inom IT-sektorn, framst riktat mot bank- och finansindustrin, samt styrelseuppdrag i bolag
noterade pa Nasdaqg Stockholm, Large och Small Cap. Hon har haft ledande globala befattningar i bolag
sasom NCR, Digital Equipment, AT&T, Philips, ICL och Unisys.

Nuvarande relevanta uppdrag: Vice styrelseordférande i Embracer Group AB (publ) samt
styrelseledamot i Asmodee Group AB (publ).

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 agde Kicki Wallje-Lund held 17700 B-aktier i Coffee
Stain Group.

Oberoendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen samt oberoende i
forhallande till storre aktiedgare.

LARS WINGEFORS (FODD 1977)
Styrelseledamot

Utbildning/bakgrund: Lars Wingefors ar grundare av Embracer Group. Han startade sitt férsta
datorspelsbolag vid sexton ars alder och har en bred och lang erfarenhet av entreprenérskap och
affarsledning.

Nuvarande relevanta uppdrag: Lars Wingefors ar styrelseledamot och VD i Lars Wingefors AB,
styrelseordférande i Asmodee Group AB (publ) och Embracer Group AB (publ) samt styrelseledamot i
Storytel AB (publ).

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 dgde Lars Wingefors, via Lars Wingefors AB, ett bolag
dar han har ett bestammande inflytande, 9 000 000 A-aktier och 37 182 907 B-aktier i Coffee Stain Group.
Oberoendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen, beroende i forhallande
till storre aktieagare.
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LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

)

.

ERIK SUNNERDAHL (FODD 1986)
CFO

Utbildning/bakgrund: Erik Sunnerdahl har en civilekonomexamen fran Linképings universitet. Han har
fem ars erfarenhet fran spelindustrin genom sin tid pa Embracer Group AB (publ), dar han haft olika
roller inom finans, redovisning och affarsstyrning, senast som Group Finance Director. Dessférinnan har
Erik Sunnerdahl arbetat i olika finansrelaterade roller pa IJM AB (publ) och EY.

Nuvarande relevanta uppdrag: Erik Sunnerdahl har inga andra nuvarande uppdrag.

Innehav i Coffee Stain Group: Per 31 mars 2026 agde Erik Sunnerdahl 107 829 B-aktier i Coffee Stain
Group.

ANTON WESTBERGH (FODD 1985)
Styrelseledamot och VD

Se ovan under avsnittet "Styrelse".

REVISOR

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB ar bolagets revisor med Magnus Svensson Henryson som
huvudansvarig revisor och Martin Bengtsson som medpatecknande revisor. Magnus Svensson
Henryson ar auktoriserad revisor och medlem i FAR.
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AKTIEN

Coffee Stain Groups B-aktier ar noterade pa Nasdaq First North Premier Growth Market sedan den 11
december 2025. Aktien handlas under kortnamnet COFFEE B.

UTDELNINGSPOLICY OCH AKTIEAGARAVKASTNING

Koncernens mal ar att distribuera 6verskottslikviditet till aktiedgarna samtidigt som en stark finansiell
stallning uppratthalls. Den ldngsiktiga principen ar att kapital ska allokeras till investeringar i hallbar
organisk tillvaxt, vardeskapande forvarv samt aterféring av 6verskottskapital till aktiedgarna. Styrelsen
ska arligen utvardera majligheten att lamna utdelning med beaktande av verksamhetens utveckling
samt dess rorelseresultat och finansiella stallning.

For rakenskapsaret 2025/26 avser styrelsen att fram till &rsstdmman 2027 aterféra cirka 300 MSEK till

aktieagarna.

> Styrelsen foreslar en kontant utdelning om 0,68 SEK (0,00) per aktie, att utbetalas i lika stora
kvartalsvisa delbetalningar om 0,17 SEK per aktie. Beslutet ar foremal for arsstammans
godkannande den 24 september 2026. Vid godkannande kommer utdelningen att utbetalas via
Euroclear Sweden AB. Féreslagna avstamningsdagar kommer att anges i kallelsen till arsstamman.

> Styrelsen avser vidare att foresla att bolagsstamman, under férutsattning av uppdaterad
lagstiftning, bemyndigar styrelsen att besluta om aterkdp av bolagets egna aktier. Under
forutsattning att sddant bemyndigande lamnas avser styrelsen att initiera ett aktiedterképsprogram
om upp till 150 MSEK.

AKTIEKAPITAL OCH AKTIESTRUKTUR

Per 31 mars 2026 uppgick Coffee Stain Groups aktiekapital till 513 354 SEK, fordelat pa 223197 671 aktier.
Aktierna ar fordelade pa 9 000 000 A-aktier och 214197 671 B-aktier.

Varje A-aktie medfor tio roster och varje B-aktie medfor en rost. Samtliga aktier medfor lika ratt till
bolagets tillgdngar och resultat.

TOPP 20 AGARE PER 31 MARS 2026

Andel Andel
Namn A-aktier B-aktier kapital, % roster, %
Lars Wingefors AB 9 000 000 37182907 20,7 % 41,8 %
Savvy Gaming Group 16 647 337 7,5 % 55%
Matthew Karch 12 429 703 56 % 4.1 %
DNB Asset Management AS 11970 954 54 % 39%
Alecta Tjanstepension 10000000 35% 2,6 %
Carnegie Fonder 7 231109 32% 2,4 %
SEB Funds 6903 633 31 % 23 %
Andrey lones 6 586 275 30% 22 %
Avanza Pension 4 860 555 22% 1,6 %
Nordnet Pensionsférsakring 4758 204 21% 1,6 %
DNB Asset Management SA 4 251 495 19 % 1,4 %
eQ Asset Management Oy 3620 000 1,6 % 1,2%
Skandia Fonder 3381540 1,5 % 11%
Fjarde AP-fonden 2831513 1.3% 09 %
Swedbank Robur Fonder 2802103 1,3% 09 %
BlackRock 2 466 529 11 % 0,8 %
Jens Engwall 2 450 581 11 % 0,8 %
Futur Pension 2 327 246 1,0 % 0,8%
Andra AP-fonden 2 248 330 1,0 % 0,7 %
Handelsbanken Fonder 1626 654 0,7 % 0,5%
TOPP 20 9000000 146576668 69,7% 77,8 %
OVRIGA AKTIEAGARE 67 621 003 30,3% 222 %
TOTALT 9 000 000 214197 671 100,0 % 100,0 %
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktoren fér Coffee Stain Group AB (publ), org nr
559280-0014, avger hdrmed sin ars- och koncernredovisning fér 2025/26. Coffee
Stain Group bedriver verksamhet | formen av publikt aktiebolag och har sitt sate i
Karlstad, Sverige. Rdkenskaperna redovisas i SEK, svenska kronor, vilket ar
moderforetagets funktionella valuta.

VERKSAMHET - GENERELL INFORMATION

Coffee Stain Group ar en skandinavisk spelutvecklare och utgivare, ursprungligen grundad 2010, med en
portfoélj av communitydrivna spel framst for PC och konsol, och med en dokumenterad meritlista av att
bygga framgangsrika immateriella tillgdngar inklusive Goat Simulator, Satisfactory, Deep Rock Galactic,
Valheim, Teardown och Welcome to Bloxburg. Gruppen bestar av cirka 240 passionerade individer
fordelade pd 12 spelstudior inklusive Coffee Stain, Ghost Ship och Tuxedo Labs - alla férenade av stravan
att "sma team skapar stora spel for en enorm publik".

Coffee Stains studios arbetar under en decentraliserad modell med sm3, effektiva team. Strukturen
skapar ett kapitaleffektivt ekosystem av autonoma studios som har fullt ansvar for utveckling och
I6pande innehallsuppdateringar, medan den mindre centrala organisationen tillhandahaller strategiskt
och publiceringsstdd. Som en utvecklare som drivs av idéer ser vi vara medarbetare som var mest
vardefulla tillgang. Att attrahera de basta talangerna och ge teamen madjlighet att ta fullt kreativt ansvar
ar avgorande for att sakerstalla 1dngsiktig framgang.

NETTOOMSATTNING & RESULTAT

Koncernens nettoomsattning fér rakenskapsaret 2025/26 uppgick till 961 MSEK (1 089). Minskningen
jamfort med féregaende ar drevs huvudsakligen av en svagare USD/SEK-kurs samt ett Iagre bidrag fran
ovriga plattformar, inklusive Roblox och mobil, vilket uppgick till 162 MSEK (216). Aktiverat arbete for
egen rakning uppgick under rakenskapsaret till 120 MSEK (146).

Cash EBIT uppgick till 333 MSEK (484), vilket motsvarar en Cash EBIT-marginal om 35% (44 %).
Minskningen jamfort med féregdende ar aterspeglar framst en lagre redovisad nettoomsattning om
-128 MSEK, varav cirka -117 MSEK var hanfoérliga till valutaeffekter. Cash EBIT paverkades aven av en
hogre kostnadsbas, framst driven av 6kade kostnader for tredjepartsutveckling (third-party
development support).

Rorelsekostnader kopplade till handelsvaror uppgick till -115 MSEK (-117). Ovriga externa kostnader
uppgick till -233 MSEK (-121). Okningen hanfér sig huvudsakligen till utvecklingskostnader fran tredje
part samt kostnader relaterade till noteringen. Personalkostnader uppgick till -248 MSEK (-255). Ovriga
rorelsekostnader uppgick till -13 MSEK (-4).

Koncernens rorelseresultat uppgick till 55 MSEK (322). Minskningen jamfort med foregaende ar forklaras
av lagre nettoomsattning, hogre ovriga externa kostnader samt en lagre aktiveringsgrad av

utvecklingskostnader, vilket aterspeglar en mer forsiktig aktiveringsmetod.

Av- och nedskrivningar uppgick till -422 MSEK (-431), varav avskrivningar av immateriella tillgadngar
uppgick till -360 MSEK (-316) och nedskrivningar av immateriella tillgdngar uppgick till -37 MSEK (-81).

Koncernens finansnetto uppgick till -47 MSEK (-58). Koncernens resultat fore skatt uppgick till 8 MSEK
(264) och arets skatt uppgick till 5 MSEK (-72).

Periodens resultat uppgick till 13 MSEK (192).
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FINANSIELL STALLNING
Anlaggningstillgangar
Anlaggningstillgdngar uppgick till 3173 MSEK (3 239).

Goodwill uppgick till 2028 MSEK (2 019).

Vardet avimmateriella tillgangar uppgick till 852 MSEK (918). Pagaende utvecklingsprojekt, vilket
motsvarar vardet av aktiverade utgifter for pagdende utveckling av nya spel, uppgick till 242 MSEK (256)
vid rakenskapsarets slut. Vardet av fardigstallda utvecklingsprojekt under rakenskapsaret uppgick till
136 MSEK (155) och avskrivningar hanfoérliga till spelutveckling under aret uppgick till -203 MSEK (-156).
Vardet av IP-rattigheter uppgick till 409 MSEK (565) och avskrivningar av |IP-rattigheter uppgick till -156
MSEK (-159).

Omsattningstillgangar
Omsattningstillgdngar uppgick till 832 MSEK (766). Kundfordringar uppgick till 149 MSEK (188). Ovriga
fordringar uppgick till 28 MSEK (42). Vid rakenskapsarets slut uppgick likvida medel till 620 MSEK (472).

UTVECKLING AV VERKSAMHET, RESULTAT OCH STALLNING - KONCERNEN

MSEK 2025/26 2024/25* 2023/24*
Nettoomsattning 961 1089 1085
Rorelseresultat (EBIT) 55 322 404
Rorelseresultat-marginal % 6 % 30 % 37 %
Cash EBIT 333 484 510
Cash EBIT-marginal % 35 % 44 % 47 %
Justerat EBIT 288 544 606
Justerad EBIT-marginal % 30 % 50 % 56 %
Soliditet % 91 % 36 % 39 %

For definitioner, se sida 69.
*) Finansiell information fér tidigare rGkenskapsdr baseras pd kombinerade finansiella rapporter

Eget kapital

Koncernens eget kapital uppgick till 3 644 MSEK (1 456) per 31 mars 2026 och soliditeten dkade till 91
procent (36), vilket huvudsakligen paverkades av erhallet aktiedgartillskott fran Embracer Group infor
avknoppningen.

Langfristiga skulder

Koncernens langfristiga skulder uppgick till 181 MSEK (1 898). Minskningen ar huvudsakligen hanforlig till
reglering av skulder till agare. Villkorade kopeskillingar uppgick till 20 MSEK (53). Langfristig uppskjuten
skatteskuld uppgick till 150 MSEK (195).

Kortfristiga skulder
Koncernens kortfristiga skulder uppgick till 180 MSEK (651). Leverantorsskulder uppgick till 33 MSEK (59).

KASSAFLODE

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandringar i rorelsekapital uppgick till 458 MSEK (735).
Kassaflodet for den I6pande verksamheten for aret uppgick till 453 MSEK (847), varav kassaflode fran
forandringar i rorelsekapital uppgick till -5 MSEK (112).

Kassaflode fran investeringsverksamheten uppgick till -165 MSEK (-228). Kassaflodeseffekten av
genomfoérda investeringar ar huvudsakligen hanforlig till investeringar i immateriella tillgangar om -169
MSEK (-226).

Fritt kassaflode efter forandringar i rorelsekapital uppgick till 301 MSEK (598).

Kassaflode fran finansieringsverksamheten uppgick till -141 MSEK (-458). Forandringen aterspeglar
framst erhalina aktiedgartillskott samt aterbetalning av skulder till agare.
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HALLBARHET

Bolaget omfattas for narvarande inte av lagstadgat krav att uppratta en hallbarhetsrapport enligt
arsredovisningslagen. Coffee Stain foljer dock den regulatoriska utvecklingen, inklusive CSRD, och
hanterar relevanta hallbarhetsfragor inom ramen for sina befintliga styrnings- och ledningsstrukturer.
Coffee Stain anser att langsiktig framngang bygger pa kreativitet, samarbete och ansvarsfullt
foretagande. Koncernens hallbarhetsarbete ar darféor nara kopplat till dess medarbetare, kultur samt hur
dess spel och verksamhet bedrivs.

Coffee Stain stravar efter att uppratthalla en inkluderande och kreativ arbetsmiljé dar medarbetare
uppmuntras att utvecklas, samarbeta och bidra till utvecklingen av spel och gemenskaper som
uppskattas av spelare varlden 6ver. Att attrahera och behalla kompetenta medarbetare ar av stor
betydelse for koncernens fortsatta framgang, varfér medarbetarnas valbefinnande, ledarskap och
foretagskultur utgoér centrala prioriteringar.

Koncernen arbetar aven med att skydda integriteten och sakerheten for medarbetare, spelare och
affarspartners genom andamalsenliga dtgarder for dataskydd och informationssakerhet. | takt med att
teknik och artificiell intelligens fortsatter att utvecklas inom spelindustrin foljer Coffee Stain
utvecklingen noggrant och stravar efter att tillampa ny teknik pa ett ansvarsfullt satt, med hansyn till
kreativitet, integritet, IP-rattigheter samt etiska aspekter

Coffee Stain stravar efter att bedriva sin verksamhet pa ett ansvarsfullt och transparent satt, med stod av
interna policys, styrningsstrukturer och processer som syftar till att framja god affarsetik,
regelefterlevnad och en effektiv riskhantering.

Vasentliga hallbarhetsrelaterade risker omfattar bland annat kompetensforsérjning och
medarbetarretention, arbetsmiljo och valbefinnande, cybersakerhet, dataskydd samt ansvarsfull
anvandning av framvéaxande teknologier. Koncernen utvarderar kontinuerligt dessa omraden som en
del av sitt I6pande operativa och strategiska arbete.

MODERFORETAGET

Moderforetaget tillampar RFR 2 Redovisning for Juridiska personer. Moderféretaget forvarvar och
bedriver verksamhet genom sina dotterféretag med underliggande féretag.

Moderféretagets omsattning under aret uppgick till 9 MSEK (3) och resultat efter finansnetto till -29
MSEK (41). Resultat efter skatt uppgick till 149 MSEK (41).

Kassa och bank per 31 mars 2026 var 592 MSEK (0O).

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

> Den 1september 2025 meddelade Embracer Group att styrelsen for det framtida borsnoterade
bolaget hade utsetts och konstituerats. Styrelsen bestar av Jacob Jonmyren (styrelseordférande),
Sara Borsvik, Henrik Tjarnstrom, Kicki Wallje-Lund, Anton Westbergh (VD och styrelseledamot) samt
Lars Wingefors.

> Den 30 september 2025 6kades Coffee Stain Groups aktiekapital med 475 000 SEK till 500 000 SEK
genom en fondemission. Antalet aktier i koncernen andrades samtidigt till foljd av en split av de
befintliga 250 aktierna, varigenom 10 A-aktier delades upp i 9 000 000 A-aktier och 240 B-aktier
delades upp i 216 119 707 B-aktier. Varje A-aktie medfor tio roster och varje B-aktie medfdr en rost.

> Den 3 november 2025 beslutade Embracer Group vid en extra bolagsstamma att dela ut samtliga
aktier i Coffee Stain Group till Embracer Groups aktieagare.

> Den 12 november 2025 godkande Nasdaqg Stockholm Coffee Stain Groups ansdkan om notering av
bolagets B-aktier pa Nasdaq First North Premier Growth Market i Stockholm.

> Den 17 november 2025 holl Coffee Stain Group sitt kapitalmarknadsevent, dar koncernens
affarsmodell, studios, produktportfélj och finansiella profil presenterades.

> Den 26 november 2025 meddelade Embracer Group att Coffee Stain Group skulle ha en proforma
nettokassaposition om 500 MSEK per den 30 september 2025, varvid Coffee Stain Group den 26
november 2025 erhdll ett ovillkorat aktieagartillskott om 251 MSEK, betalt kontant.
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> Den 26 november 2025 meddelade Embracer Group att onlinespelet Fellowship avsags ingd i Coffee
Stain Group genom en intern overlatelse fran Embracer Group. Transaktionen strukturerades som
en icke-kontant 6verlatelse och slutférdes den 30 november 2025, varvid Coffee Stain Group erholl
ett ovillkorat aktieadgartillskott utan kontant betalning om 173 MSEK for att reglera dverlatelsen.

> Den 30 november 2025 dkades Coffee Stain Groups aktiekapital med 17 775 SEK till 517 775 SEK
genom en fondemission. Samtidigt minskades aktiekapitalet med 4 420 SEK till 513 354 SEK genom
indragning av 1922 036 B-aktier. Genom fondemissionen kravdes inte tillstand fran Bolagsverket
eller allman domstol for beslutet om aktieindragning.

> Den 11 december 2025 noterades bolagets B-aktier pa Nasdaq First North Premier Growth Market i
Stockholm.

> Den 11 mars 2026 meddelade Coffee Stain Group att nya ledamoter i valberedningen hade utsetts i
enlighet med principerna for tillsattande av valberedning. Féljande ledamoter utsags:

\Y

Per Fredriksson, utsedd av Lars Wingefors AB, valberedningens ordférande

\%

Daniel Kristiansson, utsedd av Alecta
> Andreas Wollheim,utsedd av SEB Asset Management
> Monica Asmyr, utsedd av Swedbank Robur

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Spelutveckling och kommersiell utveckling

Coffee Stains resultat &r beroende av bolagets formaga att utveckla, lansera och I16pande stédja spel och
innehall som motsvarar spelarnas forvantningar. Spelprojekt kan forsenas, krava ytterligare
investeringar eller fa en svagare kommersiell utveckling efter lansering.

Beroende av nyckeltitlar

En betydande del av koncernens intakter genereras av ett begransat antal nyckeltitlar. En svagare
prestation, lagre spelarengagemang eller minskad relevans i en eller flera nyckelspel kan paverka
nettoomsattning, ldnsamhet och kassaflode.

Nyckelpersoner och kreativa team
Coffee Stain verkar genom en decentraliserad modell med sma, kreativa team. Koncernen ar beroende
av sin formaga att behalla och attrahera nyckelmedarbetare samt kreativ talang.

Goodwill och aktiverade utvecklingsutgifter

Koncernen redovisar betydande goodwill och aktiverade utvecklingsutgifter. De redovisade vardena
baseras pa antaganden om framtida kassafléden, marginaler, tillvaxt och diskonteringsrantor. En
svagare utveckling an forvantat for spel eller projekt kan medféra nedskrivningsbehov.

Valutaexponering

En stor andel av koncernens intakter genereras i USD, medan en betydande del av kostnadsbasen ar i
SEK och DKK. Férandringar i valutakurser, sarskilt USD/SEK, kan ha en vasentlig paverkan pa redovisad
nettoomsattning, resultat och kassafléde.

IT, cybersakerhet och dataskydd

Koncernen ar beroende av IT-system och digitala plattformar for utveckling, publicering, distribution
och administration. Cyberincidenter, systemstérningar eller bristande efterlevnad av dataskyddsregler
kan paverka verksamheten, anseendet och den finansiella utvecklingen. Den dkade anvandningen av
Al-verktyg kraver aven andamalsenliga kontroller for att skydda data, IP-rattigheter och
informationssakerhet.

Foérvarv, overlatelser och partnerskap

Koncernen har vuxit genom forvary, interna éverlatelser och partnerskap. Det finns en risk att forvarvade
bolag, dverforda tillgangar eller partnerskap inte utvecklas i linje med forvantningarna, eller att styrning
och integration kraver mer resurser an vad som ursprungligen beddmts.

Riskdvervakning
Intern kontroll och riskhantering avseende den finansiella rapporteringen beskrivs i
bolagsstyrningsrapporten. Finansiella risker beskrivs vidare i not 18.
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VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT

For mer information om vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut, se not 25 fér koncernen eller
not P18 féor moderforetaget.

TILLSTANDS ELLER ANMALNINGSPLIKTIG VERKSAMHET ENLIGT MILJOBALKEN

Koncernen eller moderféretaget bedriver ingen tillstands- eller anmalningspliktig verksamhet enligt
miljobalken.

FORSLAG TILL DISPOSITION AV FORETAGETS FRIA EGNA KAPITAL
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital om 2 787 068 TSEK disponeras enligt féljande:

Till arsstammans forfogande star féljande vinstmedel (SEK): 2026-03-31
Balanserat resultat 2 637 841050
Arets resultat 149 226 810
Summa 2787 067 860

Styrelsen féreslar att vinstmedel disponeras enligt foljande (SEK):

Utdelning till aktieagare 151774112
I ny rakning overfores 2635293748
Summa 2787 067 860

Styrelsen féreslar en kontant utdelning om 0,68 SEK per aktie for rakenskapsaret 2025/26, motsvarande
totalt cirka 152 MSEK. Utdelningen foreslas utbetalas i fyra lika stora kvartalsvisa delbetalningar om 0,17
SEK per aktie, under forutsattning av arsstammans godkannande den 24 september 2026. Vid
godkannande kommer utdelningen att utbetalas via Euroclear Sweden AB. Féreslagna
avstamningsdagar kommer att anges i kallelsen till arsstamman.

Styrelsen har beddmt om den féreslagna utdelningen ar forsvarlig i enlighet med forsiktighetsregeln i 17
kap. 3 § aktiebolagslagen.

Vid denna beddmning har styrelsen beaktat bolagets finansiella stallning, kapitalstruktur, likviditet,
identifierade risker samt framtida investeringsbehov.

Styrelsen beddmer att bolagets egna kapital, efter den féreslagna utdelningen, ar tillrackligt i
forhallande till verksamhetens art, omfattning och risker samt att utdelningen inte paverkar bolagets
formaga att fullgodra sina forpliktelser eller genomféra nédvandiga investeringar.

Mot denna bakgrund anser styrelsen att den féreslagna utdelningen ar férsvarlig och férenlig med
bolagets langsiktiga intressen.

Styrelsen avser darutdver att foresla att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om aterkop
av bolagets egna aktier. Under forutsattning att uppdaterad lagstiftning medger sadana aterkdp och att
erforderligt bemyndigande [dmnas, avser styrelsen att initiera ett aktiedterkdpsprogram om upp till 150
MSEK.

Tillsammans terspeglar den féreslagna utdelningen och det avsedda aktiedterkdpsprogrammet
styrelsens ambition att fram till arsstamman 2027 aterféra cirka 300 MSEK till aktiedgarna, samtidigt
som bolagets formaga att investera i spelportféljen och i mojligheter med langsiktig
avkastningspotential bibehalls.
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KONCERNENS RAPPORT OVER RESULTAT

2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK Not  -2026-03-31 -2025-03-31
Nettoomsattning 3 961 1089
Ovriga rérelseintakter 4 2 6
Summa rorelsens intédkter 963 1095
Aktiverat arbete for egen rakning 120 146
Handelsvaror -5 -N7
Ovriga externa kostnader 5 -233 -121
Personalkostnader 6 -248 -255
Av- och nedskrivningar 12,13, 14, -422 -43]
Ovriga rérelsekostnader -13 -4
Andel i resultat fran intresseféretag 15 3 9
Rorelseresultat (EBIT) 55 322
Finansiella intakter 15 35
Finansiella kostnader -62 -93
Resultat foére skatt 8 264
Inkomstskatt 9 5 -72
Arets resultat 13 192
Periodens resultat hanforligt till:
Moderféretagets aktieagare n 191
Innehav utan bestammande inflytande 2 1
Vinst per aktie
Resultat per aktie fore utspadning (SEK) 10 0,05 0,86

*) Det fanns inga utestdende instrument med potentiell utspddningseffekt under perioden; darfér ér utspadd vinst per aktie detsamma som resultat per

aktie fére utspddning.

KONCERNENS RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK Not -2026-03-31 -2025-03-31
Arets resultat 13 192
Avrigt totalresultat
Poster som kan omklassificeras till resultatrakningen (efter skatt):
Valutakursdifferenser vid omrakning av utlandsverksamheter -1 -92
Ombklassificering av omrakningsdifferenser till resultatet 0 —
Summa ovrigt totalresultat fér aret, efter skatt -1 -92
Arets totalresultat, netto efter skatt 12 100
Arets totalresultat hanfaorligt till:
Moderféretagets aktieagare 12 99
Innehav utan bestammande inflytande 0 1
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Belopp i MSEK Not 2026-03-31 2025-03-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Goodwill n 2028 2019
Immateriella tillgangar 12 852 918
Materiella anlaggningstillgangar 13 12 17
Nyttjanderattstillgangar 14 20 24
Innehav i intresseféretag 15 247 243
Finansiella anlaggningstillgangar 16,17,18 6 14
Uppskjuten skattefordran 9 <) 4
Summa anldggningstillgangar 3173 3239
Omséttningstillgangar

Kundfordringar 16,18 149 188
Skattefordringar 23 54
Ovriga fordringar 16 28 42
Forutbetalda kostnader 19 n 9
Likvida medel 16,23 620 472
Summa omsaéttningstillgangar 832 766
SUMMA TILLGANGAR 4 005 4 005
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Belopp i MSEK Not 2026-03-31 2025-03-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 21

Aktiekapital 1 0
Reserver S8 100
Balanserat resultat, inklusive periodens resultat efter skatt 3525 1347
Summa eget kapital hanférligt till moderféretagets aktieagare 3625 1447
Innehav utan bestdmmande inflytande 19 9
Summa eget kapital 3 644 1456

Langfristiga skulder

Transaktioner med agare 16,18 — 1631
Leasingskulder 14,18 6 10
Avsattningar 0 0
Villkorade tillaggskdpeskillingar 16,18 20 53
Langfristiga skulder till anstallda relaterade till historiska forvarv 6,16,18 5 9
Uppskjuten skatteskuld 9 150 195
Summa langfristiga skulder 181 1898

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 16,18 33 59
Leasingskulder 16,18 16 14
Avtalsskulder 3,16,18 0 7
Villkorade tillaggskdpeskillingar 16,18 n —
Skatteskulder ] 0
Kortfristiga skulder till anstallda relaterade till historiska forvarv 6,16,18 3 —
Transaktioner med agare — 425
Ovriga kortfristiga skulder 16,18 13 6
Upplupna kostnader 16, 22 104 141
Summa kortfristiga skulder 180 651
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4 005 4 005
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KONCERNENS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Eget kapital hanforligt till moderféretagets

aktieagare
Balanserade
vinstmedel = Summa eget kapital
inklusive hanforligt till Innehav utan Summa
Aktie- periodens moderforetagets bestammande eget
Belopp i MSEK kapital Reserver" resultat agare inflytande kapital
Ingdende eget kapital
2024-04-01 0 192 1464 1656 8 1664
Periodens resultat — — 192 192 1 192
Periodens ovrigt totalresultat — -92 — -92 — -92
Periodens totalresultat — -92 192 100 1 100
Transaktioner med koncernens
agare
Koncernbidrag — — -399 -399 — -399
Skatteeffekt koncernbidrag — — 82 82 — 82
Ovrigt* — — 8 8 — 8
Summa — — -309 -309 — -309
Utgaende eget kapital
2025-03-31 (o] 100 1347 1447 9 1456
Ingaende eget kapital
2025-04-01 (0] 100 1347 1447 9 1456
Periodens resultat — — n n 2 13
Periodens ovrigt totalresultat — -1 — -1 — -1
Periodens totalresultat — -1 n n 2 12
Transaktioner med koncernens
agare
Nyemission 1 — — 1 — 1
Aktiedgartillskott — — 2379 2379 — 2379
Forandring i minoritetsintresse — — — — <) 9
Ovrigt* — — -212 -212 — -212
Summa 1 — 2167 2167 9 2176
Utgaende eget kapital
2026-03-31 1 99 3525 3625 19 3 644
) Inkluderar omrdkningsreserv.
*) Ovrigt inkluderar féréndringar i eget kapital hdnférliga till de kombinerade finansiella rapporterna.
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KONCERNENS RAPPORT OVER KASSAFLODEN

2025-04-01 2024-04-01

Belopp i MSEK Not  -2026-03-31 -2025-03-31
Den I6pande verksamheten

Resultat fore skatt 8 264
Justering for ej kassaflodespaverkande poster mm. 23 471 475
Betalda inkomstskatter -21 -4
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore férandringar av

rérelsekapital 458 735
Kassaflode fran forandringar av rérelsekapital

Forandring av rorelsefordringar 45 88
Forandring av rérelseskulder -50 24
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 453 847
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar 13 -1 -6
Forvarv avimmateriella tillgangar 12 -169 -226
Forvarv av finansiella anlaggningstillgdngar 0 2
Erhallen ranta 5 2
Kassaflode fran investeringsverksamheten -165 -228
Finansieringsverksamheten

Transaktioner med agare* -119 -439
Amortering av leasingskuld -20 -17
Betald ranta -2 -2
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -141 -458
Totalt kassafléde 147 161
Likvida medel vid periodens boérjan 472 312
Kursdifferens i likvida medel 1 -2
Likvida medel vid periodens slut 23 620 472
*) Netto av aktiedgartillskott och reglering av skulder.
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KONCERNENS NOTER

NOT 1

KONCERNENS REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna arsredovisning och koncernredovisning omfattar
det svenska moderforetaget Coffee Stain Group AB
("Coffee Stain”), med organisationsnummer 559280-0014,
och dess dotterféretag. Koncernens verksamhet omfattar
utveckling, forvaltning och publicering av digitala spel.

Moderforetaget ar ett aktiebolag med registrerat sate i
Karlstad, Sverige. Adressen till huvudkontoret ar
Tullhusgatan 1B, 652 09 Karlstad.

Styrelsen har den 5 juni 2026 godkant de finansiella
rapporterna for publicering.

GRUNDER FOR KONCERNREDOVISNINGEN

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna
av International Accounting Standards Board (IASB) och
tolkningar som utfardats av IFRS Interpretations
Committee (IFRS IC), sasom de antagits av Europeiska

unionen (EV). Vidare tillampar koncernen
arsredovisningslagen (1995:1554) och RFR 1
"Kompletterande redovisningsregler for  koncerner”
utfardad av Radet for finansiell rapportering.
Moderforetaget tillampar samma

redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som
anges under avsnittet "Moderforetagets
redovisningsprinciper". Moderforetaget tillampar
arsredovisningslagen (1995:1554) och RFR 2 Redovisning
for juridiska personer.

Koncernredovisningen for rakenskapsaret 2025/26
omfattar Coffee Stain Group AB och dess dotterféretag.
Jamfoérande finansiell information for historiska perioder
har upprattats somm kombinerade finansiella rapporter,
eftersom de foretag som utgor Coffee Stain Group stod
under gemensamt bestammande genom Embracer
Group AB men inte utgjorde en koncern enligt IFRS 10
under dessa perioder.

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernen lamnar  upplysningar om  vasentliga
redovisningsprinciper. Vasentliga redovisningsprinciper
innebar att den underliggande transaktionen ar vasentlig
och att informationen i redovisningsprincipen ar vasentlig
for forstdelsen av transaktionen, till exempel om
koncernen har gjort ett principiellt val eller om
redovisningsprincipen ar foretagsspecifikt anpassad. | de
fall koncernen tillampar en redovisningsprincip som
beskrivs i IFRS har upplysning om principen inte lamnats.
Utover vasentliga redovisningsprinciper som presenteras i
denna not presenteras aven vasentliga
redovisningsprinciper i direkt anslutning till den not som
redovisningsprincipen hanvisar till.

DOTTERFORETAG OCH GRUND FOR KONSOLIDERING
Dotterbolag ar enheter o6ver vilka koncernen har
bestammande inflytande. Bestammande inflytande
foreligger nar koncernen ar exponerad for, eller har ratt till,
rorliga avkastningar fran sitt engagemang i enheten och
har mojlighet att paverka dessa avkastningar genom sitt
inflytande &ver enheten. Beddbmningen av om
bestdmmande inflytande foreligger baseras pa samtliga
relevanta fakta och omstandigheter, inklusive rostratter,
avtalsenliga arrangemang samt andra rattigheter som
kan paverka koncernens mojlighet att styra de relevanta
aktiviteterna.
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Dotterforetag konsolideras fran och med den tidpunkt
da bestammande inflytande uppstar och konsolideringen
upphor fran och med den tidpunkt da det bestammande
inflytandet upphdr. Rorelseforvary  redovisas  enligt
férvarvsmetoden,  varvid identifierbara  forvarvade
tillgangar och évertagna skulder varderas till verkligt varde
per forvarvstidpunkten.  Forvarvsrelaterade  utgifter
kostnadsfors nar de uppkommer.

Koncerninterna mellanhavanden, transaktioner,
intdkter och kostnader, samt orealiserade vinster och
forluster hanforliga till koncerninterna transaktioner,
elimineras i sin helhet. Innehav utan bestdmmande
inflytande redovisas separat inom eget kapital och
sarredovisas i rapporten dver totalresultat.

Bedbmningen av  huruvida  koncernen  har
bestammande inflytande &ver en enhet innefattar
betydande beddmningar, sarskilt avseende delagda
dotterforetag. Denna beddémning omfattar bland annat
aktieagaravtal, styrelserepresentation, beslutsratter,
skyddsrattigheter samt andra avtalsmassiga eller faktiska
arrangemang som paverkar styrning och beslutsfattande.

PRIMARA FINANSIELLA RAPPORTER

Koncernen har valt att presentera sin rapport 6ver resultat
enligt en kostnadsslagsindelning och koncernens rapport
over kassafloden enligt en indirekt metod.

NYA OCH ANDRADE STANDARDER

Ingen av de nya eller andrade standarder som tratt i kraft
under aret har haft nagon vasentlig paverkan pa
koncernen.

Ett antal nya och andrade standarder och tolkningar har
publicerats av IASB men har annu inte tratt i kraft. Ingen
av de nya eller andrade standarderna eller tolkningarna
har fortidstillampats av koncernen. De nya och andrade
standarder som kan paverka koncernens eller
moderforetagets finansiella rapporter beskrivs nedan.
Andra nya eller andrade standarder eller tolkningar som
IASB har publicerat férvantas inte ha nagon vasentlig
paverkan pa koncernens eller moderféretagets finansiella
rapporter.

Frdn och med 1 januari 2027, med retroaktiv tillampning,
trader IFRS 18 Statements i kraft och kommer att ersatta
IAS 1 Utformning av finansiella rapporter.

Koncernen arbetar for narvarande med att identifiera
alla effekter som andringarna kommer att innebara for de
finansiella rapporterna och dess noter.

VALUTA

Koncernens rapporteringsvaluta ar svenska kronor. Alla
belopp presenteras i miljoner svenska kronor ("MSEK”), om
inget annat anges. Avrundningsdifferenser  kan
forekomma.
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FORTS. NOT 1

Valutakursdifferenser som uppstar vid omrakningarna
redovisas i koncernens rapport éver resultat. Kursvinster
och kursforluster pa roérelsefordringar och rérelseskulder
redovisas i rorelseresultatet, medan kursvinster och
kursforluster pa finansiella fordringar och skulder
redovisas som finansiella poster.

Valutakursdifferenser redovisas netto.

KLASSIFICERING

Anladggningstillgangar och langfristiga skulder bestar i allt
vasentligt av belopp som forvantas dtervinnas eller betalas
efter mer an tolv manader rdknat fran balansdagen.
Omsattningstillgangar bestar i allt vasentligt av belopp
som forvantas realiseras under koncernens normala
verksamhetscykel, vilket & 12 manader efter
rapporteringsperioden. Kortfristiga skulder bestar i allt
vasentligt av belopp som férvantas regleras under
koncernens normala verksamhetscykel, vilket ar tolv
manader efter rapporteringsperioden.

RORELSESEGMENT

Rorelsesegment  rapporteras  pa ettt satt  som
oOverensstammer med den interna rapporteringen som
lamnas till den hogsta verkstallande beslutsfattaren (HVB).
HVB ar den funktion som ansvarar for resursallokering och
beddmning av rorelsesegmentens resultat. | Coffee Stain
har verkstallande direktoren identifierats som HVB.

Ett rorelsesegment ar en del av koncernen som
bedriver verksamhet fran vilken den kan generera intékter
och &dra sig kostnader, for vilken separat finansiell
information finns tillganglig, och vars rorelseresultat
regelbundet granskas av HVB for att fatta beslut om
resurser som ska allokeras till segmentet och bedéma
dess resultat.

Nar HVB granskar Coffee Stains resultat i syfte att fatta
beslut om resurser som ska allokeras till segmentet och
beddéma dess resultat, baseras granskningen pa
koncernens resultat som helhet. Darfor ar
segmentrapporteringen uppbyggd pa ett enda segment,
koncernen som presenteras i koncernens rapport over
resultat och koncernens rapport éver finansiell stallning.
Tillgdngarna i rorelsesegmentet ar fordelade pa foljande
geografiska marknader.

2025/2026 2024/2025

Sverige 1498 1839
Danmark 1413 1388
29N 3227

For information om nettoomsattning per geografisk
marknad, se not 3.

NOT 2 BETYDANDE UPPSKATTNINGAR

OCH BEDOMNINGAR

Vid upprattandet av de finansiella rapporterna maste
foretagsledningen och styrelsen gora vissa beddmningar
och antaganden som paverkar det redovisade vardet av
tilgdngs- och skuldposter respektive intakts- och
kostnadsposter samt lamnad information i &vrigt.
Beddmningarna baseras pa erfarenheter och antaganden
som ledningen och styrelsen beddmer vara rimliga under
radande omstandigheter. Faktiskt utfall kan skilja sig fran
dessa beddmningar om  andra  forutsattningar
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uppkommer.  Uppskattningarna och  antagandena
utvarderas lépande och bedéms inte innebara nagon
betydande risk for vasentliga justeringar i redovisade
varden for tillgangar och skulder under nastkomnmande
rakenskapsar. Andringar av uppskattningar redovisas i den
period d& andringen goérs om andringen endast paverkat
den perioden, eller i den period da andringen goérs och
framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell
period och framtida perioder.

Beddmningar och uppskattningar presenteras i direkt
anslutning till den not som beddmningen och
uppskattningen avser. Betydande beddmningar och
uppskattningar avser:

> Intaktsredovisning — not 3,
> Goodwill - not 11,
> Aktiverade utvecklingsutgifter — not 12,

\

Villkorade tillaggskoépeskillingar — not 16,

INTAKTER FRAN AVTAL MED
KUNDER

NOT 3

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER
Koncernen genererar intakter huvudsakligen genom
forsdljning av interaktivt underhallningsinnehall och
tjanster, framst for konsol, PC och mobila plattformar.
Koncernen redovisar en intakt nar koncernen uppfyller ett
prestationsatagande, vilket ar da en utlovad vara eller
tjanst levereras till kunden och kunden 6vertar kontrollen
av varan eller tjansten. Kontroll av ett prestationsatagande
kan overforas 6ver tid eller vid en tidpunkt. Intéakten utgors
av det belopp som Coffee Stain forvantar sig att erhalla
som ersattning for éverforda varor eller tjanster.

Koncernen har valt att tilldmpa den praktiska
losningen  att  inte  lamna upplysningar om
transaktionspris som férdelats till ouppfyllda (eller delvis
ouppfyllda) prestationsataganden vid rapportperiodens
slut, for avtal med kunder som har en ursprunglig
forvantad 16ptid pa hogst ett ar. For tillkommande utgifter
for att erhalla ett avtal anvander koncernen den praktiska
l6sningen att redovisa tillkommmande utgifter som en
kostnad om avskrivningstiden for tillgangen som annars
skulle ha redovisats ar ett ar eller mindre.

| foljande avsnitt beskrivs de mest vasentliga
intaktsstrommarna mer detaljerat, liksom de
beddmningar avseende intaktsredovisning som Coffee
Stain har gjort per vasentlig intaktsstrom.

Koncernen saljer digitala spel for konsol- och PC-
plattformar som generellt ger tillgang till spelets
huvudsakliga innehall. Koncernen saljer  aven
nedladdningsbart innehall som ger spelare méjlighet att
kopa tillaggsinnehall i kopta spel. Digital forsaljning av
interaktivt underhallningsinnehall siljs via tredje parts
digitala butiker, som Steam, Microsofts Xbox Games Store,
Sonys PSN och Epic. Coffee Stain beddmer att den digitala
butiken ar Coffee Stains kund och Coffee Stains
prestationsatagande utgérs darfor av att tillhandahalla en
licens till den digitala butiken for att i sin tur salja spelet
eller det nedladdningsbara innehallet till slutanvandare.
Transaktionspriset bestar generellt av rorlig ersattning i
form av forsaljningsbaserad royalty, som redovisas nar den
efterfoljande forsaljningen till slutanvandaren sker i
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enlighet med riktlinjerna for forsaljningsbaserade royalties
i IFRS15.

Transaktionspriset innefattar ibland aven en fast
ersattning i form av minimigaranti. Licensen beddms
utgdra en ratt for kunden att anvanda den immateriella
tillgangen i befintligt skick vid upplatelsetidpunkten,
eftersom den digitala butiken da kan sélja spelet vidare till
slutkonsument. Det finns inga ytterligare ataganden i
avtalet med kund som i vasentlig grad paverkar den
immateriella egendom som kunden har ratt till. Intakten
redovisas darfor vid en tidpunkt, i samband med
upplatelsen av licensen till kunden. Nar Coffee Stain
slapper nytt nedladdningsbart innehall ('DLC") éar
proceduren densamma som for det ursprungliga spelet,
och intédkten redovisas i form av forsaljningsbaserad
royalty.

Koncernen har bedémt huruvida den agerar som
huvudman eller agent i avtal med digitala butiker. Baserat
pa koncernens ansvar for att tillhandahalla licensen, dess
medverkan i att faststdlla innehallet och dess ratt till
forsaljningsbaserade royalties, har koncernen dragit
slutsatsen att butiken ar kunden och att intakter ska
redovisas baserat pa den ersattning som koncernen har
ratt till enligt avtalet med butiken.

Koncernen erhaller aven intakter fran forsaljning av
licenser som ger kunden ratt att producera och silja
fysiska kopior av spel till terforsaljare. Coffee Stain har ratt
till forsaljningsbaserad royalty for den efterféljande
forsaljningen.

Koncernen utvecklar spel till mobila plattformar.
Koncernens mobilspel ar en blandning av premiumspel,
prenumerationsspel och sa kallade "Free-to-try-spel", dar
spelarna ges tillgang till utvalda delar av spelinnehallet
utan att betala en avgift. Intdkter genereras fran
forsaljning av premiumspel, anvandarbaserad royalty for
prenumerationsspel och for Free-to-try-spel: forsaljning av
ytterligare spelinnehall i form av virtuella varor eller
annonsintakter. Betraffande forsaljning av virtuella varor
beddms varje separat virtuell vara vanligtvis som ett
separat prestationsatagande som uppfylls nar kontrollen
overgar till kunden. For intakter som genereras genom att
visa annonser i Coffee Stains mobilappar ar kunderna de
annonsnatverk som  Coffee Stain tillhandahaller
annonsutrymme till. Annonsnatverken placerar i sin tur
annonser fran tredje part i Coffee Stains mobilappar.
Transaktionspriset bestar i sin helhet av rorlig ersattning
och ar beroende av antalet giltiga klick eller visningar som
en specifik annons genererar medan den visas i appen.

BETYDANDE UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Coffee Stain ar en utgivare och saljer spel till digitala
butiker for vidare forsaljning till slutanvandare. Coffee
Stain ingar ett avtal med den digitala butiken som ger den
digitala butiken ratten att salja spelet till slutanvandare.
Coffee Stain har beddmt att de har rattigheter och
skyldigheter gentemot den digitala butiken som i sin tur
ar kunden i avtalet. Foljaktligen redovisar Coffee Stain
intakter baserat pa det belopp som de har ratt till i avtalet
med den digitala butiken och inte baserat pa beloppet for
den efterféljande forsaljningen till slutanvandaren.

Intdkterna i koncernen bestar huvudsakligen av
forsaljningsbaserade royalties fran spel som saljs till tredje
part av koncernens kunder. Prestationsatagandet ar
uppfyllt nar licensen tillhandahalls kunden och intakterna
for den forsaljningsbaserade royaltyen redovisas nar
efterfoljande forsaljning sker.
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Koncernen presenterar intakter i tvd kategorier: PC/
konsol och Ovriga plattformar. Kategorin PC/konsol
omfattar forsaljning fran titlar som distribueras via
etablerade plattformar som Steam, PlayStation och Xbox.
Kategorin Ovriga plattformar omfattar huvudsakligen
intakter som genereras via plattformar med olika
intaktsmodeller och anvandardynamik, sdsom Roblox och
mobila plattformar.

Nedan foljer en tabell som visar koncernens
intaktsfordelning per typ av plattform:

2025-04-01 - 2024-04-01 -

Typ av plattform 2026-03-31 2025-03-31

PC/konsol 799 873

Ovriga plattformar 162 216
Intékter fran avtal med

kunder 961 1089

2025-04-01 - 2024-04-01 -

2026-03-31 2025-03-31

Europa exkl Sverige 120 57/

USA 823 991

Sverige 1 n

Ovrigt 17 30

Summa 961 1089

Den geografiska uppdelningen baseras pa var
koncernens direkta kunder, framst digitala butiker,
befinner sig och aterspeglar inte nodvandigtvis
slutanvandarnas geografiska plats.

NOT 4 OVRIGA RORELSEINTAKTER
2025-04-01 2024-04-01
-2026-03-31 -2025-03-31
Kursvinster pa fordringar/skulder
av rorelsekaraktar — 5
Ovrigt 2 1
Summa 2 6

Ovriga valutakurseffekter i koncernen aterfinns i évrigt
totalresultat, Ovriga rérelsekostnader, Not 7 Finansiella
intakter och Not 8 Finansiella kostnader.
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NOT5 ARVODE TILL REVISOR

2025-04-01 2024-04-01
PwC -2026-03-31  -2025-03-31
Revisionsuppdrag -2 -1
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdrag -2 —
Skatteradgivning — —
Andra uppdrag — —
Summa -4 1

2025-04-01 2024-04-01
EY -2026-03-31 - 2025-03-31
Revisionsuppdrag -1 0
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdrag — —
Skatteradgivning 0 0
Andra uppdrag — o]
Summa -1 o]
. 2025-04-01 2024-04-01
Ovriga revisorer -2026-03-31 - 2025-03-31
Revisionsuppdrag 6] 0]
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdrag — —
Skatteradgivning — —
Andra uppdrag 0 0
Summa o] o]
Totalt -5 -1

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning. Andra uppdrag avser 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets revisor att utfora
samt radgivning eller annat bitrade som foéranleds av iakttagelser vid granskning eller genomférandet av sddana 6vriga

arbetsuppaqifter.
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NOT 6 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
2025-04-01 - 2026-03-31 2024-04-01 - 2025-03-31
Medelantal Medelantal
anstéllda Varav kvinnor, % anstéllda Varav kvinnor, %
Sverige 172 27 % 200 25%
Danmark 63 18 % 65 23 %
Totalt i koncernen 235 24 % 265 25%
2025-04-01 2024-04-01
Loner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader - 2026-03-31 - 2025-03-31
Koncernen
Styrelse, verkstdllande direktér och motsvarande ledande befattningshavare
Léner och andra ersattningar -24 -23
Sociala avgifter -5 -4
Pensionskostnader -2 -2
Summa -31 -29
Ovriga anstdllda
Loéner och andra ersattningar -165 -165
Sociala avgifter -38 -33
Pensionskostnader -T -14
Summa -214 -212
Totalt i koncernen -245 -241
Med motsvarande ledande befattningshavare avses de personer som ingdr i koncernledningen och VD:ar i dotterféretag.
Ersattningar till styrelseledamoéter, den 2025-04-01- 2026-03-31
verkstéallande direktoren och motsvarande Grundlon, Sociala Rorlig Pensions B
befattningshavare styrelsearvoden avgifter ersattning kostnad Ovrig erséattning Summa
Styrelseordférande
Jacob Jonmyren? 0,54 0,17 — — — 0,71
Styrelseledamot
lan Gulam’ — — — — — —
Sara Borsvik? 0,32 0,10 — — — 0,42
Henrik Tjarnstrom? 0,29 0,09 — — — 0,38
Kicki Wallje-Lund? 0,26 0,03 — — — 0,29
Lars Wingefors? 0,23 0,07 — — — 0,30
Verkstillande direktoér 0,00
Anton Westbergh 2,51 117 0,96 0,31 0,00 4,95
Andra ledande befattningshavare (1 person) m 0,64 o7 0,26 0,00 2,72
Summa 5,26 2,27 1,67 0,57 0,00 9,77
) Avgick under rékenskapsdret 2025/26
2Tilltréidde under rédkenskapsdret 2025/26
Med andra ledande befattningshavare avses de personer som ingdr i koncernens ledningsgrupp.
Ersattningar till styrelseledaméter, den 2024-04-01- 2025-03-31
verkstéllande direktéren och motsvarande Grundlon, Sociala Rorlig Pensions R
befattningshavare styrelsearvoden avgifter ersattning kostnad  Ovrig erséttning Summa
Styrelseledamot
lan Gulam — — — — — —
Verkstallande direktor
Anton Westbergh m 0,42 — 0,23 0,00 1,76
Summa 1,m 0,42 — 0,23 0,00 1,76
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2026-03-31 2025-03-31
Koénsfordelning, styrelse och ledande befattningshavare inom koncernen* Kvinnor, % Kvinnor, %
Moderbolaget
Styrelse 3% —%
Verkstallande direktdr och dvriga ledande befattningshavare —% —%
Dotterbolagen
Styrelse 3% —%
Verkstallande direktor och dévriga ledande befattningshavare 9% —%

*Uppgifterna fér dotterbolagen omfattar styrelseuppdrag i koncernens samtliga legala enheter. Samma person kan ddrfér rdknas flera génger om
personen har styrelseuppdrag i flera dotterféretag.

AVGANGSVEDERLAG

Coffee Stain Group och dess VD har en uppsadgningstid om 6 manader. VD har ratt till avgangsvederlag

motsvarande 6 manadsléner, givet att Coffee Stain Group avslutade anstallningskontraktet och att VD inte har
blivit avskedad.

PERSONALKOSTNADER | SAMBAND MED HISTORISKA FORVARV

| samband med forvary har avtal om villkorad képeskilling som inte klassificeras som en del av éverford kopeskilling ingatts,
dar det finns krav att saljaren ar fortsatt anstalld. Denna ersattning avser framtida tjanster och klassificeras som

personalkostnad enligt IAS 19. Under rékenskapsaret 2025/26 har detta belopp uppgatt till 2 MSEK (-18). Se Not 16 Finansiella
instrument for ytterligare information.
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NOT 7 FINANSIELLA INTAKTER

NOT9 SKATT

2025-04-01 2024-04-01
-2026-03-31 -2025-03-31

Tillgdngar och skulder véarderade
till verkligt varde via koncernens
rapport éver resultat:

Forandring av verkligt varde for
villkorad tillaggskodpeskilling 3 16

Summa redovisat i koncernens
rapport over resultat 3 16

Tillgdngar varderade till upplupet
anskaffningsvdrde:
Ranteintakter dvriga finansiella

tillgdngar 12 18
Ovriga finansiella tillgdngar (0] 1
Summa ranteintdkter enligt

effektivrantemetod 12 19
Summa finansiella intdkter 15 35

Se aven not 16 "Finansiella instrument"

NOT 8 FINANSIELLA KOSTNADER

2025-04-01 2024-04-01
-2026-03-31 -2025-03-31

Tillgdngar och skulder vérderade
till verkligt vérde via koncernens
rapport éver resultat:

Forandring av verkligt varde for
villkorad tillaggskdpeskilling — -3

Summa redovisat i koncernens
rapport 6ver resultat o -3

Skulder vdarderade till upplupet
anskaffningsvdrde:

Rantekostnader dvriga finansiella
skulder -30 -59

Rantekostnader leasingskulder -1 -1

Summa rantekostnader enligt
effektivrantemetod -31 -60

Ovriga finansiella kostnader:

Valutakursforlust, finansiella

poster -10 -30
Nedskrivning av finansiella

tillgangar -21 —
Summa -31 -30
Summa finansiella kostnader -62 -93

Se aven not 16 "Finansiella instrument"
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REDOVISNINGSPRINCIPER

Inkomstskatt bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Inkomstskatt redovisas i resultatrakningen, utom i den
utstrackning den avser poster som redovisas i Ovrigt
totalresultat eller direkt mot eget kapital, i vilket fall den
redovisas i 6vrigt totalresultat eller eget kapital.

Aktuell skatt utgoérs av den skatt som forvantas betalas
eller erhdllas avseende arets skattepliktiga resultat,
beraknad enligt de skattesatser som har beslutats eller i
praktiken beslutats per balansdagen. | aktuell skatt ingar
aven justeringar av skatt hanforligt till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt redovisas enligt balansrakningsmetoden
pa temporara skillnader mellan redovisade varden for
tillgdngar och skulder for redovisningsandamal och deras
skattemassiga varden.

Uppskjutna skatteskulder redovisas generellt for alla
skattepliktiga temporara skillnader. Uppskjutna
skattefordringar redovisas for avdragsgilla temporara
skillnader och underskottsavdrag i den utstrackning det ar
sannolikt att framtida skattepliktiga vinster kommer att
finnas tillgangliga mot vilka dessa kan utnyttjas.

Uppskjuten skatt beraknas enligt de skattesatser som
forvantas galla nar tillgdngen realiseras eller skulden
regleras, baserat pa de skattesatser som har beslutats eller
i praktiken beslutats per balansdagen

Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna
skatteskulder klassificeras som anlaggningstillgangar
respektive langfristiga skulder.

Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna
skatteskulder kvittas nar det finns en lagligen verkstallbar
ratt att kvitta aktuella skattefordringar mot aktuella
skatteskulder och nar de uppskjutna skatterna avser
samma beskattningsmyndighet.

Aktuella skattefordringar och aktuella skatteskulder
kvittas nar det finns en lagligen verkstallbar ratt till
kvittning och en avsikt att reglera posterna med
nettobelopp.

BETYDANDE UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna
skatteskulder redovisas for temporara skillnader samt for
mojligheten att i framtiden utnyttja underskottsavdrag.
Coffee Stains uppskjutna skattefordringar ar hanforliga till
underskottsavdrag och andra temporara skillnader. De

uppskjutna skatteskulderna avser aktiverade
utvecklingsutgifter, verkligt varde-justeringar av
forvarvade tillgdngar i rorelseférvary samt  andra

temporara skillnader. Varderingen av temporara skillnader
och underskottsavdrag baseras pa foretagsledningens
beddmningar av framtida skattepliktiga resultat i olika
jurisdiktioner samt pa ledningens affarsplaner.
Skattefordringar hanforliga till underskottsavdrag har
uppkommit i forlustbringande dotterforetag. Dessa
underskottsavdrag har beddmts kunna utnyttjas mot
framtida skattepliktiga resultat. Nya beddmningar gors
I6pande for att utvardera den framtida madjligheten att
utnyttja de uppskjutna skattefordringarna. Bedémningar
avseende framtida utnyttjande av underskottsavdrag kan
férandras over tid, vilket kan paverka den skattekostnad
som redovisas i resultatet. Foretagsledningen deltar
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regelbundet i beddmningar av transaktioner och
uppskattningar av sannolika utfall.

2025-04-01 2024-04-01
-2026-03-31 -2025-03-31

Aktuell skatt

Aktuell skatt pa arets resultat -51 -94
Justeringar avseende tidigare ar (0] -4
Summa aktuell skatt -51 -98

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt avseende

temporara skillnader 50 26
Justeringar avseende tidigare ar 6 —
Summa uppskjuten skatt 56 26

Redovisad skatt i koncernens
rapport over resultat 5 =72

2025-04-01 2024-04-01
Avstamning av effektiv skattesats -2026-03-31 -2025-03-31

Resultat fore skatt 8 264

Skatt enligt gallande skattesats
for moderfoéretaget, 20,6% -2 -54

Skatteeffekt av:

Andra skattesatser for utlandska

dotterforetag 0 —
Ej avdragsgilla kostnader -2 -31
Ej skattepliktiga intakter 14 15
Skatt hanforlig till tidigare ar -4 —
Schablonranta pa

periodiseringsfond -2 -1
Ovrigt 1 0
Redovisad skatt 5 -72
Effektiv skattesats -63% 27 %

Ej avdragsgilla kostnader/ej skattepliktiga intdkter avser huvudsakligen personalkostnader relaterade till forvary,
avskrivningar av verkligt vardejusteringar pa forvarvade immateriella tillgangar, forandringar i verkligt varde avseende
villkorade kopeskillingar och nedskrivningar som redovisats under féregaende ar.

UPPLYSNINGAR OM UPPSKJUTEN SKATTEFORDRAN OCH SKATTESKULD
| nedanstaende tabeller specificeras skatteeffekten av de temporara skillnaderna:

Uppskjuten skattefordran Uppskjuten skatteskuld
Uppskjuten skatt 2026-03-31 2025-03-31 2026-03-31 2025-03-31
Ingdende balans per 1 april 4 2 195 225
Redovisad i koncernen rapport éver resultat n 2 -46 -34
Valutakursdifferenser for aret 0 0 0 -1
Ovriga -5 — 1 5
Utgaende balans per 31 mars 9 4 150 195
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2026-03-31 2025-03-31
Redovisat i Redovisati
arets resultat arets resultat
Uppskjuten skatt specificerat per Uppskjuten Uppskjuten (+ intakt, - Uppskjuten Uppskjuten (+intakt, -
post skattefordran skatteskuld Netto kostnad) skattefordran skatteskuld Netto kostnad)
Obeskattade reserver — 62 -62 — — 60 -60 —_
Immateriella tillgangar 4 88 -84 34 2 173 -171 35
Materiella anlaggningstillgangar — o] o] — o] 0 —
Nyttjanderattstillgangar — 0 0 0 0 0 0 0
Leasingskulder o] — o] (o] — o] 0 0
Periodisering av intakter — — — 10 — — 0 —
Ovriga temporéra skillnader — — — -1 — — 0 —
Skattemassigt
underskottsavdrag 5 — 5 13 2 — 2 1
Andra outnyttjade skatteavdrag — — — — — -38 38 —
Uppskjuten skattefordran/
skuld 9 150 -141 56 4 195 -191 36
Kvittning — — — — — — — —
Uppskjuten skattefordran/
skuld (netto) 9 150 -141 56 4 195 -191 36

Det finns inga underskottsavdrag eller temporara skillnader for vilka uppskjutna skattefordringar inte har redovisats i
rapporten over finansiell stallning.

NOT 10 RESULTAT PER AKTIE

2025-04-01 2024-04-01

-2026-03-31 -2025-03-31

Arets resultat hanforligt till moderforetagets aktieagare n 191
Vagt genomsnittligt antal ordinarie utestaende aktier (M st) 223 223
Resultat per aktie fore utspadning 0,05 0,86

Resultat per aktie beréknas baserat pa det vagda genomsnittliga antalet utestdende aktier efter retroaktiva justeringar. Eftersom koncernen
saknar utestaende potentiellt utspadande instrument ar utspatt resultat per aktie lika med resultat per aktie fére utspadning.

Det vagda genomsnittliga antalet utestdende aktier uppgick till 2232 miljoner efter retroaktiv justering fér aktiesplit och inlésen. Det
totala antalet emitterade aktier per 31 mars 2026 uppgick till 223197 671, férdelat pa 9 000 000 A-aktier och 214197 671 B-aktier.

Jamférande uppagifter avseende resultat per aktie har justerats retroaktivt for att aterspegla den aktiesplit och den rekapitalisering som
genomférdes i samband med noteringen.
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NOT 11 GOODWILL

Goodwiill redovisas till anskaffningsvarde minus eventuella ackumulerade nedskrivningar.

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernen genomfér nedskrivningsprovningar nar det finns indikationer pa ett vardenedgangsbehov, dvs. nar handelser
eller forandringar i omstandigheter indikerar att det redovisade vardet inte ar dtervinningsbart. Darutdver provas goodwill
arligen for nedskrivningsbehov genom att beradkna atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till vilken
goodwillen ar hanforlig, oavsett om det finns indikationer pa vardenedgang eller inte.

Nedskrivning redovisas med det belopp varmed tillgangens redovisade varde Gverstiger dess atervinningsvarde.
Atervinningsvardet utgors av det hogsta av verkligt varde minus avyttringskostnader och nyttjandevarde, vilket utgér ett
internt beraknat varde baserat pa framtida kassafloden. Vid prévning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangar till den
lagsta niva dar det finns i huvudsak oberoende inbetalningar (kassagenererande enheter). Nar ett nedskrivningsbehov
identifieras for en kassagenererande enhet eller en grupp av enheter férdelas nedskrivningen i forsta hand pa goodwill.
Ovriga tillgdngar i enheten, eller gruppen av enheter, skrivs darefter ned proportionellt.

Vid berakning av nyttjandevarde diskonteras framtida kassafloden med en diskonteringsranta som beaktar riskfri ranta
och risk relaterad till den specifika tillgangen. En nedskrivning redovisas i resultatrakningen.

Nedskrivning av goodwiill aterférs aldrig.

BETYDANDE UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Coffee Stain utvarderar goodwill avseende nedskrivningsbehov minst arligen samt nar det finns indikationer pa att
goodwillen har minskat i varde. Utvarderingarna genomférs som en del av nedskrivningsprévningarna och baseras pa
uppskattningar och antaganden. De kritiska antagandena som ligger till grund for dessa beddmningar ar tillvaxttakt, fritt
kassaflode och diskonteringsrantor. Andra uppskattningar an de som gors av foretagsledningen kan leda till ett annat
resultat och en annan finansiell stallning.

For att faststalla om vardet pd goodwill har minskat varderas de kassagenererande enheter till vilka goodwill ar
hanforlig, vilket gérs genom att diskontera de kassagenererande enheternas kassafloden. Vid tillampningen av denna
metod baserar sig Coffee Stain pa historisk statistik och andra antaganden, inklusive uppnadda resultat, affarsplaner,
finansiella prognoser och marknadsdata. Forandringar i forutsattningarna fér dessa antaganden och uppskattningar kan
ha en vasentlig paverkan pa vardet av goodwill. Nedskrivningsprévningen av koncernens goodwill beskrivs nedan.

Ackumulerade anskaffningsvdrden 31/03/2026 31/03/2025
Ingdende ackumulerade

anskaffningsvarden 2019 2098
Valutakursdifferenser 9 -79

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 2028 2019

NEDSKRIVNINGSPROVNING

Koncernen genomfoér nedskrivningsprévningar minst arligen, eller nar handelser eller omstandigheter indikerar att det
redovisade vardet kanske inte &r atervinningsbart. Nedskrivningsprévning av goodwill utférs pa de lagsta nivaer dar det
finns oberoende kassafloden (kassagenererande enheter), vilket for Coffee Stain beddms vara hela koncernen.

For att faststalla om goodwill har ett nedskrivningsbehov berdknas atervinningsvardet for de kassagenererande
enheter (KGE) till vilka goodwillen ar hanforlig. Varderingen sker genom berakning av nyttjandevarde, baserat pa en
diskonterad kassaflédesmodell med en prognosperiod om fem ar foljt av en extrapolering av kassaflodena for tiden
darefter, eftersom goodwill har en obestambar nyttjandeperiod.

Vasentliga antaganden som anvants for berakning av nyttjandevarden:

> Prognostiserad rorelsemarginal.

> Tillvaxttakt for att extrapolera kassafloden bortom prognos perioden.
> Diskonteringsranta efter skatt.

De vasentliga antaganden som anges ovan och beskrivs nedan aterspeglar tidigare erfarenheter, nuvarande och férvantad
framtida situation samt extern information. Forvantade rorelsemarginaler baseras pa foretagsledningens samlade
beddmning av historiska I6nsamhetsnivaer, aktuella strategiska beslut, allmanna marknadsférhallanden och trender samt
annan tillganglig information. Klimatrelaterade risker har beaktats i den utstrackning de har kunnat uppskattas. En
tillvaxttakt om 2,5 % (2,5 %) har tillampats vid extrapolering av kassafléden bortom prognosperioden. Denna tillvaxttakt
beddms vara en forsiktig uppskattning. Behovet av investeringar och rérelsekapital efter prognosperioden bedéms dka i
ungefar samma takt som den foérvantade tillvaxten. Prognostiserade kassafloden diskonteras till nuvarde genom
tilldmpning av en vag genomsnittlig kapitalkostnad (WACC). En diskonteringsranta efter skatt har anvants vid berakningen
av nyttjandevardet. Skillnaden i varde jamfért med att anvanda en diskonteringsranta fore skatt beddms inte vara vasentlig.
Den tillampade diskonteringsrantan efter skatt uppgar till 13,25 % (14,1 %).
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KANSLIGHETSANALYS

Kanslighetsanalysen av berdkningarna visar att det redovisade vardet av goodwill skulle bibehdllas dven om
diskonteringsrantan efter skatt skulle 6ka med 0,5 procentenheter samtidigt som den langsiktiga tillvaxttakten skulle
minska med 0,5 procentenheter. Om diskonteringsrantan efter skatt skulle 6ka med 1 procentenhet skulle resultatet
fortfarande inte indikera nagot nedskrivningsbehov. Vidare skulle goodwill inte behéva skrivas ned om
rorelsemarginalen fére rantor, skatt, av- och nedskrivningar skulle minska med 2 procentenheter under
prognosperioden och tiden darefter.

Dessa berdkningar ar hypotetiska och ska inte tolkas som en indikation pa att dessa faktorer ar mer eller mindre
sannolika att férandras.

Berdkningarna beaktar inte incitament och atgarder som skulle kunna vidtas om de faktiska kassaflédena skulle
utvecklas samre an de prognostiserade.

Kanslighetsanalysen bér darfér tolkas med stor forsiktighet.

NOT 12 IMMATERIELLA TILLGANGAR

Immateriella rattigheter (IP-rattigheter) varderas till > |P-rattigheter 5-7 ar
verkligt varde vid forvarvstidpunkten och redovisas > Ovriga immateriella tillgangar 5 &r
darefter till anskaffningsvarde med avdrag for

ackumulerade avskrivningar samt eventuella BETYDANDE UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR
ackumulerade nedskrivningar. Fardigstallda

spelutvecklingsprojekt samt dévriga immateriella tillgangar
redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella
ackumulerade nedskrivningar.

Koncernen aktiverar vissa utvecklingsutgifter som
immateriella tillgangar i rapporten 6ver finansiell stallning,
framst hanforliga till spelutveckling. Aktivering av
utvecklingsutgifter baseras bland annat pd bedémningen
att tillgangen kommer att generera framtida ekonomiska
fordelar samt att det ar tekniskt mdjligt att fardigstalla
tilgdngen. Koncernen  maste gobra  betydande
beddmningar avseende tidpunkten for aktivering.
Koncernens utgifter relaterade till spelutveckling
aktiveras nar spelen ar tillrackligt tekniskt utvecklade for
att mdjliggdéra en utvardering av deras kommersiella
potential. Beddmningen av kommersiell barkraft och
avkastning baseras pa erfarenheter fran tidigare spel.
Utveckling som annu inte har fardigstallts och dar
avskrivning darfor inte har paborjats (eftersom spelet annu
inte ar fardigt att tas i bruk) ar féoremal for arlig
nedskrivningsprovning. De viktigaste underliggande
antagandena i dessa uppskattningar kan forandras och
darmed paverka koncernens resultat och finansiella

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Fardigstallda utvecklingsprojekt skrivs av enligt degressiv
metod, dvs. med en sjunkande avskrivningsbelopp &ver
nyttjandeperioden. IP-rattigheter och dvriga immateriella
tillgangar skrivs av linjart over deras beddmda
nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden omprdvas vid varje
bokslutstillfalle och justeras vid behov. Vid faststallande av
avskrivningsbart belopp beaktas tillgangens restvarde i
tillampliga fall. Immateriella tillgdngar med en begransad
nyttjandeperiod skrivs av fran den tidpunkt da de &r
tillgangliga for anvandning.

Beraknade nyttjandeperioder for vasentliga
immateriella tillgangar ar foljande:

> Fardigstallda spelutvecklingsprojekt 2ar stallning.

Avskrivning av fardigstallda spelutvecklingsprojekt — _Per 31 mars 2026 ar bedomningen att det redovisade
degressiv avskrivning éver tva ar: 1/3 skrivs av under vgrdet av dessa tillgangar inte 6verstiger deras verkliga
manad 1-3 efter lansering, 1/3 skrivs av under manad 4-12 varde.

efter lansering och resterande 1/3 skrivs av under manad
13-24 efter lansering.

Pagaende B
projekt for Forvarvade och Ovriga Summa
immateriella fardigstallda IP- immateriella immateriella
Ackumulerade anskaffningsvérden tillgangar utvecklingsprojekt  réattigheter tillgangar tillgangar
Per 1 april 2024 252 443 1247 n 1954
Separat forvarvade 227 — — — 227
Omklassificering 13 — — — 13
Valutakursdifferenser -8 -6 -10 — -24
Overfort fran pagaende till fardigstallda utvecklingsprojekt -155 155 — — —
Per 31 mars 2025 329 592 1237 mn 2169
Separat forvarvade 169 173 — — 342
Férsaljningar/utrangeringar -20 — — — -20
Omklassificering -12 — — — -12
Valutakursdifferenser 1 1 1 — 3
Overfort fran pagaende till fardigstallda utvecklingsprojekt -136 136 — — —
Per 31 mars 2026 332 902 1238 n 2483
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Pagaende
projekt for Forvarvade och Ovriga Summa
immateriella fardigstallda IP- immateriella immateriella
Ackumulerade avskrivningar tillgangar utvecklingsprojekt  rattigheter tillgangar tillgangar
Per 1 april 2024 — -336 -520 -9 -865
Arets avskrivningar — -156 -159 -2 -316
Valutakursdifferenser — 5 7 — 2
Per 31 mars 2025 —_ -487 -672 -1 -1170
Arets avskrivningar — -203 -156 -1 -360
Valutakursdifferenser — -1 -1 — -1
Per 31 mars 2026 —_ -691 -829 -1 -1531
Pagaende
projekt for Forvarvade och Ovriga Summa
immateriella fardigstallda IP- immateriella immateriella
Ackumulerade nedskrivningar tillgdngar utvecklingsprojekt  réttigheter tillgangar tillgangar
Per 1 april 2024 — -1 — — -1
Arets nedskrivningar -72 -9 — — -81
Omklassificeringar — — —_ —_ —
Valutakursdifferenser — — — — —
Per 31 mars 2025 =72 -10 _ _ -82
Arets nedskrivningar -37 — — — -37
Férsaljningar/utrangeringar 20 — — — 20
Omklassificeringar — — — — 0
Valutakursdifferenser — — — — 0
Per 31 mars 2026 -90 -10 — — -100
Pagaende
projekt for Forvarvade och Ovriga Summa
immateriella fardigstallda IP- immateriella immateriella
tillgdngar utvecklingsprojekt  rattigheter tillgangar tillgangar
Ingaende redovisat varde per 2024 252 105 728 3 1088
Utgaende redovisat varde per 2025 256 95 565 1 918
Utgaende redovisat varde per 2026 242 201 409 6] 852

| Coffee Stain avser egenupparbetade immateriella tillgangar framst spelutveckling. De utgifter som aktiveras i
spelutvecklingsprojekt omfattar utgifter for direkta Iéner, konsultkostnader samt andra direkt hanfoérbara projektkostnader.
Samtliga 6vriga kostnader som inte uppfyller kriterierna for aktivering kostnadsfors i resultatet i den period de uppkommer.

IP-rattigheter har uppstatt i samband med férvary och avser rattigheter hanférliga till koncernens spelprodukter, sasom ett

spels mjukvara eller titel.

NEDSKRIVNINGSPROVNING

Nedskrivningspréovning genomfors arligen for pagaende utvecklingsprojekt samt nar indikation pa nedskrivningsbehov
foreligger for fardigstallda immateriella tillgdngar med en definierad nyttjandeperiod. Tillgdngens varde per balansdagen
jamfors med diskonterade kassafloden dver tillgdngens forvantade nyttjandeperiod. Vasentliga antaganden utgors framst
av diskonteringsranta, uppskattad vinstmarginal samt behov av investeringar.
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NOT 13 MATERIELLA TILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade avskrivningar

och eventuella ackumulerade nedskrivningar.

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Avskrivning av materiella anlaggningstillgdngar sker

linjart over

tillgdngens eller

komponentens beraknade

nyttjandeperiod. Beraknade nyttjandeperioder for vasentliga materiella anlaggningstillgangar ar féljande:

> Inventarier, verktyg och installationer 3-14 ar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet skrivs av 6ver det kortare av nyttjandeperioden och leasingavtalets langd, om
koncernen inte féorvantar sig att anvanda tillgadngarna efter avtalets slut.

Ackumulerade anskaffningsvéarden

Inventarier, verktyg och
installationer

Forbattringsutgifter pa
annans fastighet

Summa materiella
anlaggningstillgangar

Per 1 april 2024 30 o 30
Arets investeringar 3 5 7
Férsaljning/utrangeringar (0] — 0
Ombklassificeringar -1 1 —
Valutakursdifferenser o] ] ]
Per 31 mars 2025 31 5 36
Arets investeringar 1 0] 1
Forsaljning/utrangeringar o] o] 0
Valutakursdifferenser o] (o] 0
Per 31 mars 2026 32 5 37

Ackumulerade avskrivningar

Inventarier, verktyg och
installationer

Forbattringsutgifter pa
annans fastighet

Summa materiella
anlaggningstillgangar

Per 1 april 2024 -13 (o} -13
Arets avskrivningar -6 -1 -6
Ombklassificeringar 1 -1 —
Valutakursdifferenser 6] 0 0
Per 31 mars 2025 -17 -1 -18
Arets avskrivningar -5 R -6
Forsaljning/utrangeringar o] 0
Valutakursdifferenser 0 0
Per 31 mars 2026 -22 -2 -24

Ackumulerade nedskrivningar

Inventarier, verktyg och
installationer

Forbattringsutgifter pa
annans fastighet

Summa materiella
anlaggningstillgangar

Per 1 april 2024

Per 31 mars 2025

Arets nedskrivningar
Férsaljning/utrangeringar
Ombklassificeringar
Valutakursdifferenser

a
A

a
J

Per 31 mars 2026

Inventarier, verktyg och
installationer

Forbattringsutgifter pa
annans fastighet

-1

Summa materiella
anlaggningstillgangar

Inadende redovisat varde per 1april 2024
Utadende redovisat varde per 31 mars 2025
Utadende redovisat varde per 31 mars 2026
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NOT 14 LEASINGAVTAL

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernens nyttjanderattstillgangar bestar huvudsakligen av hyreslokaler. Nyttjanderéttstillgangar varderas till
anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar, samt justerat for
omvarderingar av leasingskulden. Férutsatt att Coffee Stain inte &r rimligt sékra pa att &ganderatten till den underliggande
tilgdngen kommer att 6vertas vid utgangen av leasingavtalet skrivs nyttjanderattstillgdngen av linjart under det kortare av
leasingperioden och nyttjandeperioden.

For leasingavtal som har en leasingperiod pa 12 manader eller mindre eller med en underliggande tillgang av lagt varde
redovisas inte ndgon nyttjanderattstillgang och leasingskuld. Leasingavgifter for dessa leasingavtal redovisas som kostnad
linjart 6ver leasingperioden. Coffee Stain presenterar en klass av underliggande tillgangar: hyreslokaler. Samtliga
kontorsinventarier anses vara leasingavtal dar den underliggande tillgangen &r av lagt varde. Foljande tabell visar
koncernens ingaende och utgaende balanser avseende nyttjanderattstillgangar och leasingskulder samt férandringarna
under aret.

Nyttjanderattstillgangar

Hyreslokaler Leasingskuld
Ingdende redovisat varde per 1 april 2024 26 25
Tillkommande/avslutade avtal netto 17 15
Avskrivningar -19 ==
Rantekostnader — 1
Leasingavgifter — -17
Valutakursdifferenser 0 0
Utgaende redovisat viarde per 31 mars 2025 24 24
Tillkommande/avslutade avtal netto 0 0
Avskrivningar -18 ==
Omvarderingar av avtal 17 17
Rantekostnader — 1
Leasingavgifter — -20
Nedskrivningar -3 —
Valutakursdifferenser 0 0
Utgaende redovisat viarde per 31 mars 2026 20 22

Av nettovardet for tillkommande/avslutade avtal om O MSEK (17) avser tillkornmande avtal 0 MSEK (17).

Nedan presenteras de belopp som redovisats i koncernens rapport éver resultat under aret hanforligt till leasingaktiviteter:

2025-04-01 2024-04-01

-2026-03-31 -2025-03-31

Kostnader avseende korttidsleasingavtal (ingar i dvriga externa kostnader) — —
Kostnader avseende leasingavtal for vilket den underliggande tillgangen har ett lagt varde (ingar i

ovriga externa kostnader) — —

Avskrivningar pa nyttjanderattstillgangar -18 -19

Rantekostnader pa leasingskulder -1 -1

Nedskrivningar pa nyttjanderattstillgangar (ingar i évriga rorelsekostnader) -3 0

Summa -22 -20

Coffee Stain redovisar ett kassautflode hanforligt till leasingavtal uppgaende till -20 MSEK (-17). For en |6ptidsanalys av
koncernens leasingskulder, se not 18 Finansiella risker.
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NOT 15 INNEHAV | INTRESSEFORETAG

REDOVISNINGSPRINCIPER

Intresseféretag ar foretag dver vilka koncernen har ett betydande inflytande, men inte bestdmmande inflytande eller
gemensamt bestammande inflytande. Betydande inflytande presumeras normalt foreligga nar koncernen, direkt
eller indirekt, innehar 20 procent eller mer av rosterna i det investerade foretaget.

Innehav i intresseforetag redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Investeringen redovisas initialt till
anskaffningsvarde och justeras darefter for koncernens andel av intressefdretagets resultat och dvrigt totalresultat
efter forvarvstidpunkten. Utdelningar som erhalls minskar det redovisade vardet pa investeringen. Det redovisade
vardet provas for nedskrivning néar indikation pa vardenedgang foreligger.

Nedan presenteras koncernens intressefdoretag per 31 mars 2026. De féretag som anges nedan har ett aktiekapital
bestaende av aktier som &gs direkt av koncernen. Kapitalandelen éverensstammer med réostandelen, om inte annat
anges nedan.

Kapitalandel (%) Karaktér av

Registrerings- och foretagets
Foretagsnamn Org.nr verksamhetsland 2026-03-31 2025-03-31 forbindelse Varderingsmetod
Iron Gate AB 559203-4820 Sverige 30 % 30 % Intresseforetag Kapitalandelsmetoden
Ugly Duckling ApS 42566276 Danmark 30 % 30 % Intresseforetag Kapitalandelsmetoden
Guidelight Games ApS 43916505 Danmark 30 % — % Intresseforetag Kapitalandelsmetoden

Samtliga intresseforetag ar studios som utvecklar spel.

Redovisat varde

Foretagsnamn 2026-03-31 2025-03-31
Iron Gate AB 244 239
Ovriga féretag 3 4
Summa investeringar redovisade enligt kapitalandelsmetoden 247 243

Resultat fran intresseforetag uppgar till 3 MSEK (9).

Foljande tabell presenterar sammanfattad finansiell information for koncernens vasentliga intresseféretag:

Iron Gate AB
Resultatrakning 2026-03-31 2025-03-31
Nettoomsattning 71 81
Rérelseresultat 50 46
Periodens resultat 20 41
Avrigt totalresultat 0 0
Totalt totalresultat 20 41
Balansrakning 2026-03-31 2025-03-31
Anlaggningstillgangar 588 455
Omsattningstillgangar 231 349
Summa tillgangar 819 804
Eget kapital 810 794
Obeskattade reserver 1 o]
Kortfristiga skulder 8 10
Summa eget kapital och skulder 819 804
Agarandel 30 % 30 %
Eget kapital hanforligt till Coffee Stain 243 238
Goodwill 1 1
Redovisat varde for innehav enligt 244 239

kapitalandelsmetoden
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NOT 16 FINANSIELLA INSTRUMENT

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Finansiella tillgangar och skulder redovisas nar koncernen blir en part enligt instrumentets avtalsmassiga villkor. En
finansiell tillgang tas bort fran rapporten éver finansiell stalining (helt eller delvis) nar rattigheterna i kontraktet har
realiserats eller forfallit, eller nar koncernen inte langre har kontroll éver dem. En finansiell skuld tas bort fran rapporten éver
finansiell stélining (helt eller delvis) nar forpliktelsen i avtalet fullgérs eller pa annat satt utslacks. En finansiell tillgang och en
finansiell skuld nettoredovisas i rapporten 6ver finansiell stallning nar det foreligger en legal ratt att kvitta de redovisade
beloppen och avsikten ar att antingen reglera nettot eller att realisera tillgdngen samtidigt som skulden regleras.

Finansiella tillgangar klassificeras till upplupet anskaffningsvarde om de innehas inom ramen for en affarsmodell vars syfte
ar att inkassera avtalsenliga kassafloden som enbart utgér betalningar av kapitalbelopp och ranta pa det utestaende
kapitalbeloppet. Vid forsta redovisningstillfallet varderas finansiella tillgangar till upplupet anskaffningsvarde till verkligt
varde inklusive transaktionskostnader. Efter det forsta redovisningstillfallet varderas tillgangarna till upplupet
anskaffningsvarde enligt effektivrantemetoden. Tillgdngarna ar foremal for nedskrivning baserat pa forvantade
kreditforluster.

Finansiella skulder som varderas till verkligt varde via koncernens rapport dver resultat inkluderar koncernens villkorade
kopeskillingar. Villkorade kdpeskillingar omvarderas vid varje rapportperiod och férandringar i verkligt varde redovisas i
koncernens rapport éver resultat

BETYDANDE UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

| samband med vissa rorelseforvary har Coffee Stain avtalat om att erlagga villkorad kopeskilling som en del av den totala
kopeskillingen. Villkorad kopeskilling varderas till verkligt varde pa forvarvsdagen. Om en villkorad kopeskilling klassificeras
som en finansiell skuld omvarderas den vid varje rapportperiod och férandringar i verkligt varde redovisas i koncernens
rapport éver resultat inom finansnetto. Enligt féretagsledningen ger den nuvarande varderingen en relevant bild av
koncernens finansiella stallning for de aktuella perioderna

Virdering av finansiella tillgdngar och skulder per 31 mars 2026

Finansiellainstrument Finansiella instrument
varderade till verkligt varderade till upplupet

Finansiella tillgdngar vérde via resultatet anskaffningsvarde  Totalt redovisat varde
Ovriga langfristiga fordringar — 6 6
Kundfordringar — 149 149
Ovriga kortfristiga fordringar — 28 28
Likvida medel — 620 620
Summa — 803 803

Finansiella instrument Finansiella instrument
vérderade till verkligt varderade till upplupet

Finansiella skulder vérde via resultatet anskaffningsvdarde  Totalt redovisat viarde
Leverantorsskulder = 33 33
Villkorad tillaggskopeskilling 32 — 32
Skulder till anstallda relaterat till historiska forvarv 8 — 8
Ovriga kortfristiga skulder — 13 13
Upplupna kostnader — 104 104
Summa 40 150 190
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Vardering av finansiella tillgdngar och skulder per 31 mars 2025

Finansiella instrument
vérderade till verkligt

Finansiella instrument
varderade till upplupet

Finansiella tillgangar vérde via resultatet anskaffningsvdarde  Totalt redovisat viarde

Ovriga langfristiga fordringar 7 7 14
Kundfordringar — 188 188
Ovriga kortfristiga fordringar — 42 42
Likvida medel — 472 472
Summa 7 710 n7

Finansiella instrument
véarderade till upplupet
anskaffningsvarde

Finansiella instrument
véarderade till verkligt
vérde via resultatet

Finansiella skulder Totalt redovisat varde

Leverantoérsskulder — 59 59
Avtalsskulder — 7 7
Villkorad tillaggskopeskilling 53 — 53
Skulder till anstallda relaterat till historiska forvarv 9 — 9
Skulder till agare — 2 056 2 056
Ovriga kortfristiga skulder — 6 6
Upplupna kostnader — 141 141
Summa 62 2269 2331

KORTFRISTIGA FORDRINGAR OCH SKULDER
For kortfristiga fordringar och skulder, sdsom kundfordringar, leasingskulder och leverantérsskulder, anses det
redovisade vardet utgora en god uppskattning av det verkliga vardet.

Koncernen har inga finansiella tillgangar eller skulder som kvittas i redovisningen eller som omfattas av rattsligt
bindande kvittningsavtal. Den maximala kreditrisken for tillgangarna motsvarar nettobeloppen av de redovisade vardena i
tabellerna ovan. Koncernen har inte erhallit nagra stéllda sakerheter fér de finansiella tillgangarna.

VARDERING TILL VERKLIGT VARDE

Verkligt varde ar det pris som skulle erhallas vid forsaljning av en tillgang eller betalas vid 6verlatelse av en skuld i en ordnad
transaktion mellan marknadsaktoérer vid varderingstidpunkten. Tabellen nedan presenterar finansiella instrument som
varderas till verkligt varde baserat pa klassificeringen i verkligt varde-hierarkin. De olika nivaerna definieras enligt féljande:

Niva 1- Noterade (ojusterade) priser pa aktiva marknader for identiska tillgangar och skulder.

Niva 2 - Andra observerbara indata for tillgadngen eller skulder &n noterade priser inkluderade i niva 1, antingen direkt
(dvs. som prisnoteringar) eller indirekt (dvs. harledda fran prisnoteringar).

Niva 3 - Indata for tillgdngen eller skulden som inte baseras pa observerbara marknadsdata (dvs. icke observerbara
indata).

VILLKORAD TILLAGGSKOPESKILLING

Verkligt varde for villkorade kdpeskillingar har beraknats baserat pa forvantat utfall av finansiella och operativa mal for varje
enskilt avtal. Den uppskattade forvantade regleringen varierar éver tid beroende p3, bland annat, graden av uppfyllelse av
villkoren for de villkorade kdpeskillingarna samt rantelaget.

Villkorade képeskillingar som klassificeras som finansiella skulder varderas till verkligt varde genom diskontering av
forvantade kassafloden med en riskjusterad diskonteringsranta om 2-9 %. Varderingen sker saledes i enlighet med niva 3 i
verkligt varde-hierarkin. Betydande icke observerbara indata utgodrs av prognostiserad omsattning, en riskjusterad
diskonteringsranta samt operativa mal.

2025-04-01 2024-04-01
Villkorade tillaggskopeskillingar -2026-03-31 -2025-03-31
Ingaende balans 53 66
Férandring i verkligt varde redovisas i koncernens rapport dver resultat =35 -13
Ovrigt -18 —
Utgaende balans 32 53
Ovrigt avser évertagande av villkorad tilldggsképeskilling av Embracer Group.
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FORTS. NOT 16

Forandringar i verkligt varde av villkorade képeskillingar uppgick till -3 MSEK (-13) och ingar i finansnettot i koncernens
rapport 6ver resultat.

Per 31 mars 2026 forvantas den villkorade kdpeskillingen regleras kontant.

SKULDER TILL ANSTALLDA RELATERAT TILL HISTORISKA FORVARV
Skulder till anstallda relaterat till historiska forvarv avser del av kdpeskilling i historiska forvarv som enligt IFRS klassificeras
som personalskuld.

2025-04-01 2024-04-01
Skulder till anstéllda relaterat till historiska forvarv -2026-03-31 -2025-03-31
Ingdende balans 9 27
Periodisering av personalkostnader i koncernens rapport éver resultat 2 -18
Reglering med kontanta medel efter forvarvsdagen -3
Forandring i verkligt varde redovisas i koncernens rapport dver resultat 0

Utgaende balans

Kortfristig del uppgar till 3 MSEK (0).

Per 31 mars 2026 kommer koncernens langfristiga skulder till anstéllda relaterat till historiska forvarv att regleras
kontant.

NOT 17 FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

2026-03-31 2025-03-31
Langfristiga externa fordringar 2 7
Langfristiga vardepappersinnehav 3 7
Redovisat viarde 6 14
Ackumulerade anskaffningsvarden 2026-03-31 2025-03-31
Vid arets borjan 14 33
Arets investeringar — 0
Arets forsalining — -6
Omklassificering 12 -12
Lan 1 3
,&terbetalning 0 -2
Nedskrivningar -21 0
Omrakningsdifferens 0 -1
Redovisat virde vid arets slut 6 14
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NOT 18 FINANSIELLA RISKER

Koncernens resultat, finansiella stallning och kassafléde
paverkas bade av férandringar i omvarlden och av
koncernens egna atgarder. Syftet med riskhanteringen
ar att identifiera och analysera de risker som koncernen
ar exponerad for samt att, sa langt det ar mgjligt,
forebygga och begransa eventuella negativa effekter.

Genom sin verksamhet ar koncernen exponerad for
olika typer av finansiella risker: kreditrisk, marknadsrisk,
sdsom ranterisk, valutarisk och &vrig prisrisk, samt
likviditetsrisk och refinansieringsrisk. Styrelsen har det
yttersta ansvaret for koncernens riskhantering, inklusive
finansiella risker. Riskhanteringen omfattar att identifiera,
beddéma och utvardera de risker som koncernen ar
exponerad for. Prioritet ges at de risker som beddéms
kunna ha storst negativ paverkan pa koncernen, baserat
pa en samlad beddémning av majlig effekt, sannolikhet
och konsekvens.

Koncernens o&vergripande mal avseende finansiella
risker ar att hantera finansiella exponeringar i syfte att
minska volatiliteten i rapporten dver resultat och finansiell
stallning, skydda framtida kassafléden och vardet pa
finansiella tillgangar, optimera och sakerstalla finansiering
samt dra nytta av stordriftsfordelar.

KREDITRISK

Kreditrisk avser risken for att en motpart i ett finansiellt
instrument inte kan fullgora sina avtalsenliga forpliktelser,
vilket kan leda till en finansiell forlust for koncernen.
Koncernens kreditrisk uppstadr huvudsakligen genom
kundfordringar samt genom placering av likvida medel.

Per varje balansdag goér koncernen en beddémning av
kreditrisken i befintliga exponeringar, varvid &ven
framatblickande information beaktas i enlighet med
tillampliga redovisningsprinciper.

De finansiella tillgdngar for vilka koncernen har
redovisat reservering for forvantade kreditforluster
framgar nedan. Utdver dessa tillgangar féljer koncernen
aven lopande behovet av reserveringar for andra
finansiella instrument. | de fall beloppen inte beddéms
vara ovasentliga redovisas aven reserveringar for dessa
poster.

Kreditrisk i kundfordringar

(forenklad metod for reservering for kreditrisk)

Koncernens kreditrisk ar huvudsakligen hanforlig till
kundfordringar och Coffee Stains malsattning ar att
|6pande folja upp denna kreditrisk. Koncernens kunder
utgors framst av digitala aterférsaljare. Koncernen har
faststallda riktlinjer for att sakerstalla att forsaljning av
produkter sker till kunder med lamplig kreditvardighet.
Betalningsvillkoren uppgar normalt till 30-45 dagar.
Historiska kreditforluster har uppgatt till ovasentliga
belopp i forhallande till koncernens omsattning.

Koncernen tillampar den foérenklade metoden for
redovisning av forvantade kreditforluster pa
kundfordringar. Detta innebar att reservering for
férvantade  kreditforluster redovisas for hela den
aterstdende l6ptiden, vilken fér samtliga kundfordringar
forvantas understiga ett ar.

Koncernen tillampar en ratingbaserad metod for
berdkning av férvantade kreditforluster baserad pa
sannolikhet for fallissemang, forlust givet fallissemang och
exponering vid fallissemang. Nar extern kreditrating inte
finns tillganglig for motparten goérs en intern beddémning
av motpartens kreditvardighet baserad pa koncernens
tidigare erfarenheter av kunden samt annan tillganglig
information.
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Individuella beddémningar gors for enskilt vasentliga
kundfordringar, dar hansyn tas till historisk, aktuell och
framatblickande information.

Kollektiva beddémningar gors for kundfordringar som
inte ar enskilt vasentliga. Koncernen skriver bort en
kundfordran nar det inte langre finns nagon férvantan om
att erhalla betalning och nar aktiva atgarder for att driva in
betalningen har upphort.

Aldersanalys kundfordringar 2026-03-31 2025-03-31
Ej forfallna kundfordringar,

exklusive nedskrivningar 2 17
Forfallna kundfordringar,

exklusive nedskrivningar:

1-60 dagar 2 1
61-120 dagar (0] 10
>120 dagar 19 21
Summa 23 50
Upplupna intakter 136 149
Reservering for forvantade

kreditforluster -10 -10
Utgaende redovisat virde 149 188

Kreditkvaliteten for fordringar som inte ar mer an 90 dagar
forfallna bedéms vara god, baserat pa historiskt laga
kundforluster och med hansyn till framatblickande
faktorer. Vardet av avskrivna fordringar som fortfarande ar
under indrivning uppgar till 10 MSEK (10).

Forvantade kundforluster for

kundfordringar och avtalstillgangar 2025-04-01 2024-04-01
(enligt forenklad metod) -2026-03-31 -2025-03-31
Ingaende reserverat belopp -10 —
Nedskrivningar — -10
Utgaende reserverat belopp -10 -10
Aldersanalys osikra kundfordringar

och avtalstillgangar 2026-03-31 2025-03-31
Forfallna kundfordringar,

nedskrivningar:

1-60 dagar — -10
61-120 dagar — —
>120 dagar -10 —
Summa -10 -10

Koncernens kreditrisk avser aven likvida medel samt
placering av éverskottslikviditet. Coffee Stains malsattning
ar att l6pande folja upp kreditrisk hanforlig till inldaning och
placeringar. Koncernen ska minska kredit- och
motpartsrisk genom att bedriva affarer med finansiella
motparter som har en langfristig kreditrating om lagst A-
enligt S&P Global, eller motsvarande rating fran minst tva
kreditvarderingsinstitut.

Coffee Stain Group har for narvarande ett begransat
antal konton i férvarvade bolag dar arbete pagar for att
uppna denna mMalsattning.

For évriga finansiella tillgangar som omfattas av modellen
for forvantade kreditforluster tillampar koncernen en
nedskrivningsmodell med tre steg. Vid forsta
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FORTS. NOT 18

redovisningstillfallet samt per varje balansdag redovisas en
forlustreserv motsvarande forvantade kreditforluster for de
kommande tolv manaderna, alternativt for en kortare
period baserat pa tillgdngens aterstaende l6ptid (steg
1)Om det har skett en vasentlig 6kning av kreditrisken
sedan forsta redovisningstillfallet, vilket exempelvis kan
indikeras av en rating under investment grade, redovisas
en forlustreserv motsvarande de férvantade
kreditforlusterna for tillgadngens aterstdende l6ptid (steg
2). For tillgangar som beddéms vara kreditférsamrade
redovisas fortsatt en forlustreserv baserad pa férvantade
kreditforluster over hela aterstdende |optid (steg 3). For
kreditforsamrade tillgangar och fordringar beraknas
ranteintakten pa det redovisade vardet netto, det vill saga
efter avdrag for forlustresery, till skillnad fran tidigare steg
dar ranteintakten berdknas pa bruttovardet. De tillgdngar
inom koncernen som omfattas av den generella metoden
for forvantade kreditforluster avser i allt vasentligt
banktillgodohavanden.

Koncernen tilldmpar en ratingbaserad metod for
berédkning av férvantade kreditforluster baserad pa
sannolikheten for fallissemang (probability of default),
forlust vid fallissemang (loss given default) samt
exponering vid fallissemmang (exposure at default).
Beddmning gors per motpart

Koncernen definierar fallissemnang som nar betalning
av en fordran ar mer an 120 dagar forfallen, eller nar andra
omstandigheter indikerar att motparten inte kommmer att
kunna fullgdra sina betalningsataganden. En vasentlig
okning av kreditrisk anses foreligga nar en fordran ar mer
an 60 dagar forfallen eller nar en vasentlig forsamring av
kreditvardigheten har skett, exempelvis till en niva under
investment grade. Koncernen har per balansdagen
beddémt att nagon vasentlig 6kning av kreditrisken inte
foreligger for nagra fordringar. Individuella bedémningar
gors for kreditférsamrade tillgangar och fordringar, dar
historisk, aktuell samt framatblickande information
beaktas. Vid vardering av forvantade kreditforluster
beaktas aven sakerheter och andra kreditforstarkningar,
sasom garantier.

Finansiella tillgadngar redovisas i rapporten &ver
finansiell stallning till upplupet anskaffningsvarde, det vill
saga netto efter avdrag for forlustreserv. Férandringar i

2025-04-01 - 2026-03-31

forlustreserver redovisas i resultatrakningen under "Ovriga
externa kostnader”.

Koncernens exponering for kreditrisk hanfor sig till
kundfordringar samt likvida medel. Koncernens likvida
medel uppgick till 620 MSEK och ar placerade hos Nordea
Bank Abp, som har kreditbetyg i intervallet AA-/Aa2.
Koncernen beddmer darfor att kreditrisken hanfoérlig till
likvida medel &r 1dg. Koncernens kundfordringar ar
fordelade pa ett stort antal olika kunder, vilket begransar
koncentrationen av kreditrisk. Koncernen har bedémt att
det per balansdagen inte foéreligger nagon vasentlig
6kning av kreditrisken for nagon av koncernens finansiella
tillgangar.

MARKNADSRISK

Marknadsrisk avser risken for att verkligt varde p3, eller
framtida kassafloden fradn, ett finansiellt instrument
varierar till foljd av férandringar i marknadspriser.
Marknadsrisk omfattar tre typer av risker: valutarisk,
ranterisk och andra prisrisker. Koncernens marknadsrisk
hanfér sig huvudsakligen till valutarisk.

VALUTARISK

Valutarisk avser risken for att verkligt varde pa, eller
framtida kassafldden fradn, ett finansiellt instrument
varierar till foljd av férandringar i valutakurser. Valutarisk
uppstar vid omrakning av tillgdngar och skulder i utlandsk
valuta till respektive koncernbolags funktionella valuta (sa
kallad omrakningsexponering). En betydande del av
koncernens forsaljning genereras aven i utlandsk valuta,
vilket medfér en sa kallad transaktionsexponering. Utéver
dessa direkta exponeringar ar koncernen aven exponerad
for indirekta valutaeffekter pa rérelseresultatet genom
sina plattformar. Eftersom intakter fran plattformar
genereras i flera olika valutor, uppstar en naturlig
diversifieringseffekt, varvid negativa roérelser i enskilda
valutakurser delvis motverkas av intdkter och
betalningsfléoden i andra valutor, vilket begransar den
samlade paverkan av valutakursforandringar  pa
koncernens finansiella resultat.

2024-04-01 - 2025-03-31

Valutaexponering (%) Rorelseintakter Rorelsekostnader Rorelseintakter Rorelsekostnader
UspD 95 % 12 % 95 % 2%
EUR 4 % 26 % 4 % m %
Ovriga valutor 1% 62 % 1% 87 %

2025-04-01 - 2026-03-31

2024-04-01 - 2025-03-31

Kénslighetsanalys -

Valutakursférandringar Effekt pa resultat Effekt pa eget kapital Effekt pa resultat Effekt pa eget kapital
EUR - 10% 2 (0] 9 o]
USD -10% -89 0] -102 o]
LIKVIDITETSRISK OCH REFINANSIERINGSRISK verksamheten och genom att uppratthalla cash
Likviditetsrisk avser risken att koncernen far svarigheter pool-lésningar i de valutor dar finansiella synergier kan
att fullgéra sina betalningsataganden avseende finansiella uppnas.  Risken  begransas genom  koncernens
skulder som regleras med likvida medel eller andra likviditetsreserver, vilka ar omedelbart tillgangliga.

finansiella tillgangar. Koncernens verksamhet finansieras i
allt vasentligt genom eget kapital. Koncernen hanterar
likviditetsrisken genom att kontinuerligt  folja
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Koncernen upprattar l6pande prognoser over framtida
kassafloden baserade pa olika scenarier i syfte att
sakerstalla att finansiering kan ordnas i ratt tid.
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2026-03-31
Loptidsanalys <1&r 1-3 ar 3-5ar >5 ar Totalt
Villkorade tillaggskopeskillingar 12 21 — — 33
Leasingskulder 16 6 — — 22
Leverantoérsskulder 33 — — — 33
Upplupna kostnader 104 — — — 104
Ovriga kortfristiga skulder 13 — — — 13
Summa 178 28 — — 205
2025-03-31

Léptidsanalys <1ar 1-3 ar 3-5ar >5 ar Totalt
Villkorade tillaggskopeskillingar 28 25 — — 53
Leasingskulder 14 9 — — 24
Leverantoérsskulder 59 — — — 59
Upplupna kostnader 141 — — — 141
Ovriga kortfristiga skulder 6 — — — 6
Summa 248 34 —_ _ 282
NOT 19 FORUTBETALDA KOSTNADER

2026-03-31  2025-03-31
Forutbetalda hyror 6 6
Ovriga férutbetalda kostnader 5 3
Redovisat varde n 9

Forutbetalda kostnader avser kostnader som har uppstdtt och ar hdnférliga till en senare period.

NOT 20

KONCERNFORETAG

Moderbolagets, Coffee Stain Group AB, innehav i direkta och indirekta dotterbolag som ingar i koncernredovisningen

presenteras i foljande tabell:

Kapitalandel/réstriattsandel

Foretag Organisationsnummer Sate Land 2026-03-31 2025-03-31*
Moder- Moder-
Coffee Stain Group AB 559280-0014 Karlstad Sverige foretag féretag
Coffee Stain Holding AB 556995-0180 Skévde Sverige 100 % 100 %
Coffee Stain North AB 556950-9960 Stockholm Sverige 100 % 100 %
Coffee Stain Publishing AB 559073-7069 Skovde Sverige 100 % 100 %
Coffee Stain Studios AB 556821-8225 Skévde Sverige 100 % 100 %
Coffee Stain Gbg AB 559105-9208 Skévde Sverige 100 % 100 %
Easy Trigger AB 559076-4543 Trollhattan Sverige 100 % 100 %
Mediocre AB 556852-0604 Malmé Sverige 100 % 100 %
Box Dragon AB 559219-7668 Goteborg Sverige 70 % 70 %
Lavapotion AB 559087-8954 Goteborg Sverige 60 % 60 %
GhostShip Holding ApS 37864005 Koépenhamn Danmark 100 % 100 %
Ghost Ship Games ApS 37989819 Kdépenhamn Danmark 100 % 100 %
Ghost Ship Publishing ApS 444771248 Koépenhamn Danmark 100 % 100 %
A Creative Endeavor AB 556895-1221 Goteborg Sverige 100 % — %
Frame Break AB 559241-9278 Skoévde Sverige 100 % — %
Invisible Walls Aps 38999524 Koépenhamn Danmark 100 % — %
Tuxedo Labs AB 559219-0259 Malmo Sverige 100 % — %
Kavalri Games AB 559164-5089 Stockholm Sverige 61 % — %
*se not 1 "Grunder fér koncernredovisningen”
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NOT 21 EGET KAPITAL

AKTIEKAPITAL

Den 30 september 2025 andrades aktiekapitalet som ett led i forberedelserna infor sarnoteringen av Coffee Stain. De
250 aktierna delades upp genom att 10 aktier omvandlades till 9 000 000 A-aktier, med 10 roster per aktie, och 240
aktier omvandlades till 216 119 707 B-aktier, med 1 rost per aktie. Bolaget 6kade aktiekapitalet med 475 000 kronor till
500 000 kronor genom en fondemission utan utgivande av nya aktier, genom &verforing fran fritt eget kapital, det vill
saga balanserade vinstmedel.

Den 30 november 2025 genomférde bolaget ytterligare en fondemission, varigenom aktiekapitalet 6kade med 17
775 kronor till 517 775 kronor. Samtidigt minskades bolagets aktiekapital med 4 420 kronor till 513 354 kronor genom
indragning av 1922 036 B-aktier. Genom fondemissionen kravdes inte tillstand fran Bolagsverket eller allman domstol
for beslutet om minskning av aktiekapitalet genom indragning av aktier.

Den 11 december 2025 noterades bolagets B-aktier pa Nasdaq First North Premier Growth Market i Stockholm.

Per 31 mars 2026 uppgick aktiekapitalet till 513 354 kronor.

Antal aktier vid

periodens
Stamaktier Serie A- aktier Serie B- aktier utgang

Antal utestaende aktier per 1 april 2024 250 — — 250
Antal utestaende aktier per 31 mars 2025 250 — — 250
Omklassificering av stamaktier for att inféra tva aktieslag och

aktiesplit -250 9 000 000 216119 707

Nedsattning av aktiekapital med inldsen av aktier -1922 036

Antal utestaende aktier per 31 mars 2026 — 9 000 000 214197 671 223197 671

RESERVER

Koncernens omrakningsreserv omfattar samtliga valutakursdifferenser som uppstar vid omrakning av finansiella rapporter
for utlandska verksamheter som upprattar sina finansiella rapporter i en annan funktionell valuta an den valuta i vilken
koncernens finansiella rapporter presenteras. Koncernen presenterar sina finansiella rapporter i svenska kronor.
Ackumulerade omrakningsdifferenser redovisas i resultatrakningen nar avyttringen av den utlandska verksamheten har
slutforts.

Per 31 mars 2026 uppgick reserven till 99 MSEK (100).

Valutaomréakningsreserv

Ingadende redovisat varde per 1 april 2024 192
Arets forandring -92
Utgaende redovisat varde per 31 mars 2025 100
Arets férandring -1
Utgaende redovisat virde per 31 mars 2026 99

NOT 22 UPPLUPNA KOSTNADER

2026-03-31 2025-03-31

Upplupna personalkostnader 37 39
Upplupen royalty/provisioner 34 25
Revision och konsultkostnader 24 n
Upplupna rantekostnader (0] 13
Ovriga poster 9 52
Redovisat varde 104 141

NOT23 KASSAFLODESANALYS

Likvida medels sammansaéttning 2026-03-31 2025-03-31
Banktillgodohavanden 620 472
Redovisat varde 620 472
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2025-04-01 2024-04-01

Justeringar for ej kassaflodespaverkande poster -2026-03-31  -2025-03-31

Av- och nedskrivningar 422 432

Resultatandelar fran intresseféretag -3 -9

Finansiella kostnader/intakter 49 72

Koépeskilling klassificerad som personalkostnad 2 0

Forandring av verkligt varde for villkorad tillaggskopeskilling -3 -13

Andra ej kassaflédespaverkande poster 4 -8

Summa 47 475
Nya och

Forandring av skulder hanforliga till Kassafléden fran finansierings-  Valutakurs- andrade

finansieringsverksamheten 2025-04-01 verksamheten effekter leasingavtal Ovrigt* 2026-03-31

Skulder till agare 2 056 -9 (o] — -1937 —

Leasingskulder 24 -20 1 17 — 22

Summa skulder hanférliga till

finansieringsverksamheten 2080 -139 1 17 -1937 22
Nya och

Forandring av skulder hanforliga till Kassafléden fran finansierings- ~ Valutakurs- adndrade

finansieringsverksamheten 2024-04-01 verksamheten effekter leasingavtal Ovrigt 2025-03-31

Skulder till agare 2096 -439 -3 — 402 2056

Leasingskulder 25 -17 1 15 0 24

Summa skulder hanférliga till
finansieringsverksamheten 2121 -456 -2 15 402 2080

*Ovrigt avser ef kassapdverkande reglering av skuld till dgare.

NOT 24 UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE

En lista dver koncernens dotterbolag, vilka ocksa ar narstdende parter till moderbolaget, finns i not 20 Koncernbolag. Alla
transaktioner mellan Coffee Stain Group AB och dess dotterbolag har eliminerats i koncernredovisningen.

For information om ersattning till ledande befattningshavare, se not 6 Anstéllda och personalkostnader. Ovriga
transaktioner med narstaende parter omfattar transaktioner med Embracer Group AB, som var koncernens moderbolag
under de historiska perioderna som presenteras och under en del avinnevarande rakenskapsar.

2025-04-01 2024-04-01

Néarstaendetransaktioner Néarstaenderelation -2026-03-31 -2025-03-31
Management fee Embracer Group AB -3 -3
Ranteintakter Embracer Group AB 6 16
Rantekostnader Embracer Group AB -27 -55
-24 -42

Per balansdagen fanns det O miljoner kronor (2 022 miljoner kronor per 31 mars 2025) i oreglerade skulder till narstaende
parter.

NOT 25 HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

> Inga vasentliga handelser har intraffat efter rapportperiodens utgang.
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING

2025-04-01 2024-04-01

Belopp i MSEK Not -2026-03-31 -2025-03-31
Nettoomsattning 9 3
Ovriga rérelseintakter 0 —
Summa rorelsens intdkter 9 3
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader M2,M4 -39 -3
Personalkostnader M3 -12 —
Ovriga rérelsekostnader 0 0
Summa rorelsekostnader -50 -3
Rorelseresultat -41 (o]
Resultat fran finansiella poster M5

Resultat fran andelar i koncernféretag 37 93
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 5 2
Rantekostnader och liknande resultatposter -30 -54
Resultat efter finansiella poster -29 41
Bokslutsdispositioner

Bokslutsdispositioner M6 209 0
Resultat fore skatt 180 41
Skatt pa arets resultat M7 -31 —
Arets resultat 149 41
Periodens resultat i moderbolaget motsvarar periodens totalresultat.
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

Belopp i MSEK Not  2026-03-31  2025-03-31

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernféretag M8 2 363 1843

Fordringar hos koncernféretag M9 54 54

Summa finansiella anldggningstillgangar 2417 1897

Summa anlaggningstillgangar 2 417 1897

Omsittningstillgangar

Fordringar hos koncernféretag M9 215 0

Ovriga fordringar M10, MT1 1

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter M10, M11 2 —
218 0

Kassa och bank

Kassa och bank M10, M16 592 0]
592 o

Summa omsaéttningstillgangar 810 (o]

SUMMA TILLGANGAR 3228 1897
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

Belopp i MSEK Not 2026-03-31 2025-03-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital M12 1 0
Bundet eget kapital 1

Balanserat resultat 2638 218
Arets resultat 149 41
Fritt eget kapital 2787 260
Summa eget kapital 2788 260
Langfristiga skulder

Ovriga avsattningar M13 n

Skulder till koncernféretag — 1614
Summa langfristiga skulder n 1614
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder M10, M14 1 —
Skulder till koncernféretag M10, M14, M17 380 24
Skatteskulder 31 —
Ovriga avsattningar M13 n

Ovriga kortfristiga skulder M10, M14 1 —
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter M10, M14, M15 6 0]
Summa kortfristiga skulder 429 24
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3228 1897
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MODERBOLAGETS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Bundet eget

kapital Fritt eget kapital

Balanserat Summa eget
Belopp i MSEK Aktiekapital resultat Arets resultat kapital
Ingadende eget kapital 2024-04-01 0 94 124 218
Disposition av foregadende ars resultat — 124 124 —
Arets resultat — — 41 41
Arets dvrigt totalresultat — — — —
Arets totalresultat — — 4 41
Utgaende eget kapital 2025-03-31 o 218 41 260

Bundet eget
kapital Fritt eget kapital

Balanserat Summa eget
Belopp i MSEK Aktiekapital resultat Arets resultat kapital
Ingaende eget kapital 2025-04-01 [0} 218 41 260
Disposition av foregdende ars resultat — 4] -4] —
Periodens resultat — — 149 149
Periodens ovrigt totalresultat — — — —
Periodens totalresultat -1 259 149 408
Transaktioner med moderféretagets
dgare
Fondemission 0 — — —
Aktieagartillskott — 2 379 — 2379
Summa — 2379 — 2379
Utgaende eget kapital 2026-03-31 o 2638 149 2788
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MODERBOLAGETS KASSAFLODESANALYS

2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK Not  -2026-03-31 -2025-03-31
Den I6pande verksamheten
Resultat fore skatt 180 41
Justering for ej kassaflodespaverkande poster Mile -222 -41
Betald inkomstskatt ¢} —
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore férandringar av
rorelsekapital -42 (o]
Kassaflode fran forandringar av rorelsekapital
Forandring av rorelsefordringar -2 ]
Forandring av roérelseskulder 1 -1
Férandring koncerninterna skulder 378 ]
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 335 -1
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar (0] —
/&terbetalning av lan till koncernféretag 39 0
Erhallen ranta 3 2
Kassaflode fran investeringsverksamheten 42 2
Finansieringsverksamheten
Transaktioner med agare 267 -41
Mottagen utdelning — 93
Betald ranta — -52
Lamnade aktieagartillskott till dotterforetag -52 —
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 215 -1
Arets kassafléde 592 o
Likvida medel vid arets borjan 0 0
Likvida medel vid arets slut M21 592 o
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MODERBOLAGETS NOTER

NOTM1 MODERFORETAGETS VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

ALLMAN INFORMATION

Moderbolaget, Coffee Stain Group AB (publ), har upprattat sina finansiella rapporter i enlighet med
arsredovisningslagen (1995:1554) och RFR 2 Redovisning for juridiska personer. Moderbolaget tillampar IFRS®-
redovisningsstandarder (IFRS) sdsom de antagits av EU, med de undantag och tilldagg som anges i RFR 2.

De redovisningsprinciper som tillampas av moderbolaget &verensstammer med de som tillampas i
koncernredovisningen, forutom dar annat anges nedan och dar skillnader uppstar till foljd av begransningar i
tillampningen av IFRS i juridiska personer eller skattemassiga évervaganden.

INVESTERINGAR | DOTTERBOLAG
Investeringar i dotterbolag redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for eventuella ackumulerade nedskrivningar.
Anskaffningsvardet for investeringen inkluderar forvarvsrelaterade kostnader.

Det redovisade vardet av investeringar i dotterbolag prévas for nedskrivning nar det finns indikationer pa att vardet
har minskat. En nedskrivning redovisas nar investeringens atervinningsvarde ar lagre an dess redovisade varde.

INKOMST

Moderbolaget verkar huvudsakligen som ett holdingbolag och dess intékter bestdr huvudsakligen av utdelningar/
koncernbidrag fran dotterbolag, interna férvaltningsavgifter och, i forekommmande fall, paférda tjanster som utfoérs till
koncernbolag.

Utdelningar fran dotterbolag redovisas som 6vriga rorelseintédkter nar ratten att erhalla utdelningen har
faststallts.

Forvaltningsavgifter och debiterade tjanster redovisas som intakter nar tjansterna har utforts, i enlighet med
avtalade villkor.

Mottagna koncernbidrag redovisas i enlighet med svensk skattelagstiftning och presenteras som
bokslutsdispositioner.

Moderbolaget har ingen eller endast begransad extern férsaljning.

FINANSIELLA INSTRUMENT
Moderbolaget tillampar IFRS 9 Finansiella instrument sasom de antagits av EU, i den utstrackning det ar tilldtet
enligt RFR 2. Finansiella tillgangar och skulder varderas huvudsakligen till upplupet anskaffningsvarde.

LEASINGAVTAL

| enlighet med RFR 2 tillampar moderbolaget undantaget fran IFRS 16 Leasingavtal. Leasingavgifter enligt
operationella leasingavtal redovisas som kostnader linjart éver leasingperioden.

INKOMSTSKATTER

Inkomstskatter i moderbolaget redovisas i enlighet med RFR 2. Uppskjuten skatt redovisas inte pa temporara
skillnader relaterade till investeringar i dotterbolag, eftersom moderbolaget kan kontrollera tidpunkten for aterféring
och det inte ar sannolikt att de temporara skillnaderna kommer att aterféras inom overskadlig framtid.

KONCERNBIDRAG
Lamnade och mottagna koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrakningen. Skatteeffekten av
koncernbidragen redovisas i inkomstskattekostnaden.
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NOTM2 ARVODE TILL REVISOR

2025-04-01 2024-04-01
PwC -2026-03-31 -2025-03-31
Revisionsuppdrag -1 0
Skatteradgivning 0 —
Andra uppdrag 2 —
Summa -3 o

Revisionsuppdrag avser revisorns arbete med den lagstadgade revisionen

NOTM3 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

2025-04-01 - 2026-03-31

2024-04-01 - 2025-03-31

Varav kvinnor,

Varav kvinnor,

Medelantal anstéallda % Medelantal anstéllda %
Moderféretaget
Sverige 4 51 % — — %
Totalt i moderforetaget 4 51 % o — %
2026-03-31 2025-03-31
Konsfordelning, styrelse och ledande Varav kvinnor, Varav kvinnor,
befattningshavare Antal pa balansdagen %  Antal pa balansdagen %
Styrelse 6 33 % 2 — %
Verkstallande direktdr och dvriga ledande
befattningshavare 2 — % — — %
2025-04-01 2024-04-01
Loner och andra erséattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader -2026-03-31 -2025-03-31
Moderféretaget
Styrelse, verkstillande direktér och motsvarande ledande befattningshavare
Loéner och andra ersattningar -6 —
Sociala avgifter -2 —
Pensionskostnader -1 —
Summa -9 —
Avriga anstillda
Léner och andra ersattningar -2 —
Sociala avgifter -1 —
Pensionskostnader 0 —
Summa -3 —
Totalt for moderforetaget -12 —
Fér information om ersdttning till styrelseledaméter, VD och ledande befattningshavare, se not 6 fér koncernen.
NOTM4 OVRIGA EXTERNA KOSTNADER
2025-04-01 01/04/2024
-2026-03-31 -31/03/2025
Ovriga externa kostnader -6 -3
Kostnader relaterat till notering pa Nasdaq First North Premier Growth Market i Stockholm -33 —
Summa -39 -3
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NOTM5 RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

2025-04-01 2024-04-01
Resultat fran andelar i koncernféretag -2026-03-31 - 2025-03-31
Utdelning fran dotterféretag 37 93
Summa 37 93
. 2025-04-01 2024-04-01
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter - 2026-03-31 -2025-03-31
Ranteintakter, koncernféretag 2 2
Ranteintakter, ovriga 3 —
Valutakursférluster, évriga 0 —
Ovriga finansiella intadkter 0 —
Summa 5 2

2025-04-01 2024-04-01
Rantekostnader och liknande resultatposter -2026-03-31 -2025-03-31
Rantekostnader, koncernféretag -2 -54
Rantekostnader, évriga -26 —
Valutakursforluster, koncernféretag 0 —
Ovriga finansiella kostnader -2
Summa -30 -54
NOTM6 BOKSLUTSDISPOSITIONER

2025-04-01 2024-04-01
Bokslutsdispositioner -2026-03-31 -2025-03-31
Erhallet koncernbidrag 209 0
Summa 209 o

COFFEE STAIN GROUP AB (PUBL) | ARSREDOVISNING 2025/26 60



NOT M7  SKATT

Inkomstskatt omfattar aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatt redovisas i resultatrakningen, férutom nar
den avser poster som redovisas i 6vrigt totalresultat eller direkt i eget kapital. | sadana fall redovisas dven den
relaterade skatteeffekten i dvrigt totalresultat respektive direkt i eget kapital.

Aktuell skatt ar den skatt som ska betalas eller erhallas avseende arets skattepliktiga resultat, beraknad med hjalp
av skattesatser och skattelagar som har beslutats eller i praktiken beslutats per rapporteringsdagen, inklusive
justeringar av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt redovisas med hjalp av balansrakningsmetoden pa temporara skillnader mellan redovisade
varden for tillgangar och skulder och deras skattebaser. Uppskjutna skattefordringar redovisas for avdragsgilla
temporara skillnader och outnyttjade skatteférluster endast i den utstrackning det ar sannolikt att framtida
skattepliktiga vinster kommer att finnas tillgangliga mot vilka de kan utnyttjas. Uppskjuten skatt varderas till de
skattesatser som forvantas gélla nar tillgdngen realiseras eller skulden regleras, baserat pa skattesatser och
skattelagar som har beslutats eller i praktiken beslutats per rapporteringsdagen

2025-04-01 2024-04-01
Aktuell skatt - 2026-03-31 -2025-03-31
Aktuell skatt -31 —
Aktuell skatt -31 -
Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt 180 41
Skatt enligt gallande skattesats for moderforetaget (20,6%) -37 -8
Skatteeffekt av:
Ej avdragsgilla kostnader (0] —
Ej skattepliktiga intakter o] 19
Skattemassigt avdrag av negativt rantenetto -1 -1
Ej skattepliktiga utdelningar 8 —
Ovrigt 0 —
Redovisad skatt -31 (o]
Effektiv skattesats -17 % — %

NOT M8 ANDELAR | KONCERNFORETAG

2026-03-31 2025-03-31

Ingédende anskaffningsvirde 1843 1843
Forvarv/aktieagartillskott 520 —
Utgaende anskaffningsvirde 2363 1843

Nedskrivning av andel i koncernforetag

Ingdende ackumulerade nedskrivningar — —

Arets nedskrivningar — _

Utgaende ackumulerade nedskrivningar — —

Utgaende redovisat varde 2363 1843
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Listan nedan inkluderar aktier och andelar som dgs direkt av moderbolaget. Fér information om moderbolagets indirekt dgda
aktier och andelar, se koncernens not 20 Koncernbolag.

Bokfoért virde MSEK

Kapitalandel och

Foretag Org. Nr. Sate rostrattsandel 2026-03-31 2025-03-31
Coffee Stain Holding AB  556995-0180 Skdvde, Sverige 100% 1037 864
Ghost Ship Holding ApS 37864005 Kdépenhamn, Danmark 100% 979 979
Frame Break AB 559241-9278 Skoévde, Sverige 100% 25 —
A Creative Endeavor AB  556895-1221 Goteborg, Sverige 100% — —
Invisible Walls ApS 38999524 Képenhamn, Danmark 100% 64 —
Kavalri Games AB 559164-5089 Stockholm, Sverige 61,41% 8 —
Tuxedo Labs AB 559219-0259 Malmé, Sverige 100% 250 —

2363 1843

NOT M9 FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG

2026-03-31 2025-03-31
Ingdende anskaffningsvirde langfristiga fordringar hos koncernféretag 54 56
Aterbetalning av lan fran koncernféretag — 2
Utgaende anskaffningsvirde langfristiga fordringar hos koncernféretag 54 54
Kortfristiga fordringar hos koncernforetag 215 0
Summa fordringar hos koncernféretag 269 54

NOT M10 FINANSIELLA INSTRUMENT

FORLUSTRESERVER FOR FORVANTADE KREDITFORLUSTER (GENERELL METOD)

For fordringar pa koncernféretag och andra poster som omfattas av modellen for férvantade kreditforluster tillampas
en trestegsmodell for nedskrivning. Vid forsta redovisningstillfallet och per varje balansdag redovisas en forlustreserv
motsvarande forvantade kreditforluster for de kommande 12 manaderna, alternativt for en kortare period beroende
pa tillgangens aterstaende 6ptid (steg 1).

Om det har skett en vasentlig dkning av kreditrisken sedan forsta redovisningstillfallet, exempelvis till foljd av en
rating under "investment grade", redovisas en forlustreserv motsvarande forvantade kreditforluster for tillgangens
aterstdende l6ptid (steg 2).

For tillgdngar som beddms vara kreditférsamrade redovisas fortsatt forlustreserver for forvantade kreditforluster
over hela aterstaende |6ptiden (steg 3).

For kreditforsamrade tillgangar och fordringar berdknas ranteintakter baserat pa tillgdngens redovisade varde,
netto efter avdrag for forlustresery, till skillnad fran tidigare steg dar berakningen baseras pa bruttovardet.

Moderbolagets tillgangar har bedémts tillhéra steg 1, det vill sdga nagon vasentlig 6kning av kreditrisken har inte
identifierats.

Moderbolaget tillampar en ratingbaserad metod for bedémning av forvantade kreditférluster baserad pa
sannolikhet for fallissemang (probability of default), forlust vid fallissemang (loss given default) samt exponering vid
fallissemang (exposure at default).

Moderbolaget beddémer att dotterféretagen for narvarande har likartade riskprofiler och att bedémningen darfor
gors kollektivt. Bedémningen har baserats pa Coffee Stain-koncernens kreditrisk, justerad for att spegla
dotterféretagens bedémda kreditrisk. Moderbolaget har beddémt att det per balansdagen inte féreligger nagon
vasentlig 6kning av kreditrisken fér nagon fordran.

Finansiella tillgdngar redovisas i balansrakningen till upplupet anskaffningsvarde, det vill sdga netto efter avdrag for
bruttovarde och forlustreserv. Forandringar i forlustreserver redovisas i resultatrakningen.

KORTFRISTIGA PLACERINGAR SAMT KASSA OCH BANK
Moderbolagets kreditrisk hanfoér sig aven till likvida medel och placering av &overskottslikviditet. Coffee Stains
malsattning ar att l6pande dvervaka kreditrisken hanforlig till inlaning och placeringar.

For bankinlaning ar malsattningen att motparten ska ha en hog kreditvardighet motsvarande minst "investment
grade", vilket avser hog till mycket hég kreditrating. Kreditrisken bedéms som obetydlig.
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NOTM11 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

2026-03-31

2025-03-31

Forutbetalda kostnader 2
Ovrigt 1

Redovisat varde 3

NOTM12  EGET KAPITAL

For information om eget kapital, se koncernens not 21 Eget kapital.

NOTM13 AVSATTNINGAR

Villkorade
tillaggskopeskillingar

Summa

Per 31 mars 2024 —
Uppldsning av reserv —
Omrakningsdifferens —

Rantekostnader —

Per 31 mars 2025 —_
Omrakningsdifferens o]
Rantekostnader

Ovrigt* 20

20

Per 31 mars 2026 22

*Ovrigt avser évertagande av villkorad képeskilling frén Embracer Group

NOTM14 LOPTIDSANALYS FOR FINANSIELLA SKULDER

22

2026-03-31 <1ar 1-3 ar 3-5ar >5 ar

Totalt

Leverantoérsskulder 1 — — —
Skulder till koncernféretag 380 ¢} — —
Ovriga kortfristiga skulder 1 — _ _
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 6 — — —

2025-03-31 <1ar 1-3 ar 3-53ar >5 ar

1
380

Totalt

Leverantoérsskulder — — — —
Skulder till koncernforetag 24 1614 — _
Ovriga kortfristiga skulder — — _ _
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 0 — — —

NOTM15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

1638

(o}

2026-03-31

2025-03-31

Upplupna personalrelaterade kostnader 5
Revision och konsultkostnader 1

Upplupna kostnader

Redovisat varde 6
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NOTM16 KASSAFLODESINFORMATION

2026-03-31 2025-03-31
592 0
592 o]

Kassa och banks sammansattning

Banktillgodohavanden

Redovisat viarde

2025-04-01 2024-04-01

Justeringar for ej kassafléodespaverkande poster - 2026-03-31 - 2025-03-31

Erhallen utdelning -37 -93
Valutakurseffekter 0 0
Ovriga finansiella poster 23 52
Koncernbidrag -209 (]
Andra ej kassaflodespaverkande poster 1 (0]

-222 -41

Summa

NOTM17 UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE

En forteckning dver koncernens dotterforetag, vilka aven utgoér narstdende parter till moderbolaget, aterfinns i
koncernens not 20. | not M8 Andelar i koncernféretag lamnas information om direktagda dotterféretag.

Coffee Stain Group AB har fordringar pa dotterféretag, vilka specificeras i not M9 Fordringar hos koncernforetag.
Fordringar pa koncernféretag, 1an till koncernféretag samt, for historiska perioder, |an fran tidigare dgare Embracer
Group AB, redovisas som separata poster i balansrakningen.

Ranteintakter fran och rantekostnader till koncernfoéretag specificeras i not M5 Resultat fran finansiella poster.

Av bolagets totala nettoomsattning avser 9 MSEK (3) managementavgifter till koncernforetag.

NOTM18 VASENTLIGA HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

For information om vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang, se not 25 fér koncernen.

NOTM19 FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Till arsstdmmans férfogande stdr féljande vinstmedel: 2026-03-31
Balanserat resultat 2 637 841050
Arets resultat 149 226 810
2787 067 860

Styrelsen féreslar att vinstmedel disponeras sa att
Utdelning till aktiedagare 151774 112
I ny rakning overfores 2 635293748
2787 067 860

FORSLAG TILL UTDELNING
Styrelsen avser att aterfora cirka 300 MSEK till aktieagarna fram till arsstdmman 2027.

Styrelsen foreslar en kontant utdelning om 0,68 SEK (0,00) per aktie, att utbetalas i lika stora kvartalsvisa delbetalningar
om 0,17 SEK per aktie. Beslutet ar foremal for godkdnnande av arsstamman den 24 september 2026. Under forutsattning
att arsstamman godkanner forslaget kommer utdelningen att betalas ut genom Euroclear Sweden AB. Féreslagna
avstamningsdagar kommer att framga av kallelsen till arsstamman.

Styrelsen avser vidare att foresla att en bolagsstémma bemyndigar styrelsen att besluta om aterkdp av bolagets egna
aktier, under forutsattning av uppdaterad lagstiftning. Under forutsattning att sadant bemyndigande |dmnas avser
styrelsen att initiera ett aterkdpsprogram av egna aktier om upp till 150 MSEK.
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Styrelsen och verkstallande direktéren intygar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med god

redovisningssed i Sverige och att koncernredovisningen har upprattats i enlighet med IFRS Accounting Standards

sdsom de antagits av EU. Arsredovisningen och koncernredovisningen ger en rattvisande bild av moderbolagets
och koncernens finansiella stallning och resultat.

Forvaltningsberattelsen for moderbolaget och koncernen ger en rattvisande oOversikt av utvecklingen av
moderbolagets och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer somn moderbolaget och de féretag som ingdr i koncernen star infor.

Arsredovisningens innehall godkandes den 5 juni 2026.

Arsredovisningen undertecknades den dag som framgar av respektive ledamots digitala signatur

Jacob Jonmyren

Styrelseordférande
Lars Wingefors Sara Borsvik Kicki Wallje-Lund Henrik Tjarnstrom
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Anton Westbergh
VD och Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Svensson Henryson Martin Bengtsson

Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor

Huvudansvarig revisor
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Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Coffee Stain Group AB, org.nr 559280-0014

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Coffee Stain Group AB for
rakenskapsaret 1 april 2025 till 31 mars 2026. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa
sidorna 20-65 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och gereni
alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per 31 mars 2026 och
av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen
har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stallning per 31 mars 2026 och av dess finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt IFRS Redovisningsstandarder, som de antagits av EU, och arsredovisningslagen.
Foérvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller koncernens rapport 6ver resultat och rapport 6ver
finansiell stallning samt moderbolagets resultatrakning och balansrakning.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen
och aterfinns pa sidorna 4-19 samt 69-72. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information
och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa
den information som identifieras ovan och évervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar
oférenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den
kunskap vi i évrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen i évrigt verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att drsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad
galler koncernredovisningen, enligt IFRS Redovisningsstandarder, som de antagits av EU, och
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéallande direktéren ansvarar dven fér den interna kontroll som
de beddmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och koncernredovisning som inte
innehaller ndgra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéallande
direktoren for bedéomningen av bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
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Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att
likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot
av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sédkerhet om huruvida arsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att [amna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av cegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar
med grund i rsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen
finns pd Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna
beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utodver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfoért en revision av
styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning for Coffee Stain Group AB for rakenskapsaret 1 april
2025 till 31 mars 2026 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoéter och verkstallande direktéren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstidllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddémning av om utdelningen ar forsvarlig
med hansyn till de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa
storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i
ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och féorvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
innefattar bland annat att fortldpande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets
ekonomiska angelagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktdren
ska skota den |6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring ska fullgoras i dverensstammelse med lag och
for att medelsférvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon féorsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed
vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar forenligt med aktiebolagslagen.
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En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ér en del av
revisionsberattelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Svensson Henryson Martin Bengtsson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor
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Styrelsen och foretagsledningen i Coffee Stain beddmer att det ar viktigt att sarskilja den operativa
utvecklingen i verksamheten fran effekterna av forvarv. Vissa nyckeltal (KPl:er) anvands for att ge interna
och externa intressenter en sa rattvisande bild som majligt av den underliggande operativa
utvecklingen i verksamheten, genom att mata resultat exklusive poster hanforliga till historiska forvarv
samt poster som paverkar jamfoérbarheten. De enskilda nyckeltalen, deras definitioner och syfte beskrivs

mer i detalj nedan.

Namn

Justerat resultat per
aktie

Justerat EBIT

Justerad EBIT-marginal
%

Vagt genomsnittligt
antal aktier

Cash EBIT

Cash EBIT-marginal %
EBIT
EBIT-marginal %

Fritt kassaflode efter
forandring i
rorelsekapital

Fritt kassaflé6de fére
forandring i
rérelsekapital

Poster som paverkar
jamforbarheten

Tillvaxt i
nettoomsattning

Definition

Arets resultat exklusive specifika poster hanforliga till historiska forvarv, poster som
paverkar jamforbarheten efter skatt samt forandringar i verkligt varde av
tillaggskopeskillingar efter skatt, dividerat med vagt genomsnittligt antal aktier under
perioden. Skatteeffekten beraknas med tillampning av den effektiva skattesatsen.

EBIT exklusive specifika poster hanforliga till historiska forvary samt poster som paverkar
jamforbarheten.

Justerat EBIT i procent av nettoomsattningen
Vagt genomsnittligt antal utestdende aktier under perioden.

Justerat EBIT exklusive operativa avskrivningar, minskat med investeringar i
immateriella och materiella tillgangar samt betalningar av leasingskulder.

Cash EBIT i procent av nettoomsattningen

EBIT motsvarar rérelseresultat i koncernens resultatrakning

EBIT i procent av nettoomsattningen

Cash EBIT minskat med erlagd skatt, 6vriga kassaflodespaverkande poster,

forandringar i rorelsekapital samt kassaflodeseffekt av poster som paverkar
jamforbarheten.

Cash EBIT minskat med erlagd skatt, 6vriga kassaflédespaverkande poster samt
kassaflodeseffekt av poster som paverkar jamforbarheten.

Transaktioner som inte ar hanfoérliga till den I6pande verksamheten men som paverkar
resultatet i vasentlig utstrackning och dar sannolikheten fér aterkomst under
kommande ar bedéms som |ag.

Nettoomsattning for aktuell period jamfort med motsvarande period foregaende ar.

Nettoomsattning uppdelad - Spellanseringar och Basportfolj

Basportfolj

Spellanseringar
Organisk tillvaxt
Specifika poster

hanforliga till historiska
forvarv

Nettoomsattning av aterkommande karaktar fran befintliga, tidigare lanserade spel.

Tillfallig paverkan pa nettoomsattningen fran lanseringar, uppdateringar eller avtal (<60
dagar)

Tillvaxt mellan perioder dar nettoomsattning fran bolag som forvarvats eller avyttrats
under de senaste fem kvartalen har exkluderats. Jamforelseperioden justeras for
skillnader i valutakurser.

Specifika intakter och kostnader hanforliga till historiska forvary omfattar
personalkostnader relaterade till forvarv (avseende tillaggskopeskillingar som ar
villkorade av fortsatt anstallning och darfor klassificeras som ersattning for framtida
tjanster), avskrivning av dévervarden av forvarvade immateriella tillgangar (t.ex.
immateriella rattigheter, forlaggningsrattigheter och varumarken),
transaktionskostnader (kostnader for juridisk, finansiell, skattemassig och kommersiell
due diligence i samband med genomfdrda transaktioner), omvardering av innehav i
intresseféretag samt omvardering av tillaggskdpeskillingar.

COFFEE STAIN GROUP AB (PUBL) | ARSREDOVISNING 2025/26 69



UTVALDA NYCKELTAL

JUSTERAT EBIT - BERAKNING MSEK

2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
EBIT 55 322
Avskrivningar av forvarvade dvervarden pa immateriella tillgangar 156 168
Jamfoérelsestérande poster* 75 73
Personalkostnader i samband med forvarv 2 -18
Justerat EBIT 288 544
*se ndsta sida for ytterligare férklaring av poster som pdaverkar jamférbarheten.
CASH EBIT - BERAKNING MSEK 2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
Justerat EBIT 288 544
Avskrivningar 235 192
Forvarv avimmateriella och materiella anlédggningstillgangar -170 -234
Amortering av leasingskuld -20 -17
Cash EBIT 333 484
FRITT KASSAFLODE EFTER FORANDRINGAR | RORELSEKAPITAL 2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
Cash EBIT 333 484
Betalda inkomstskatter -21 -4
Ovriga kassaflédesposter 1 6
Fritt kassaflode innan férandringar i rérelsekapital 313 486
Forandringar i rorelsekapital* -12 12
Fritt kassafléde efter forandringar i rérelsekapital 301 598
*Exkluderar effekt fran jamférelsestérande poster -8 —
JUSTERAT RESULTAT PER AKTIE - BERAKNING MSEK 2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
Periodens resultat hanforligt till moderféretagets aktieagare n 191
Justeringar
Personalkostnader i samband med forvarv 1 -18
Avskrivningar av férvarvade évervarden pa immateriella tillgangar 156 168
Forandring i verkligt varde av villkorade tillaggskopeskillingar -3 -13
Jamforelsestérande poster 75 73
Justeringar innan skatt 230 210
Skatteeffekter pa justeringar -47 -43
Justeringar efter skatt 183 167
Justerat resultat fér perioden 194 358
Genomsnittligt antal aktier, miljoner 223 223
Justerat resultat per aktie, SEK 0,87 1,60
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ORGANISK TILLVAXT - BERAKNING

2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31 Foéréndring
Nettoomsiattning 961 1089 -12%
Valutakurseffekt — -n7
Organisk tillvaxt 961 972 1%
JAMFORELSESTORANDE POSTER 2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
Kostnader relaterade till notering -33 —
Avsattning for omstruktureringskostnader -1 —
Nedskrivning av immateriella tillgangar -31 -73
Summa -75 -73
AV- OCH NEDSKRIVNINGAR 2025-04-01 2024-04-01
Belopp i MSEK -2026-03-31 -2025-03-31
Avskrivningar 235 192
Avskrivningar av forvarvade dvervarden pa immateriella tillgangar 156 168
Jamforelsestérande poster 31 73
Summa 422 431
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KONTAKT

COFFEE STAIN GROUP

IR

Erik Sunnerdahl
CFO

ir@coffeestaingroup.com
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