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Kommuniké fran arsstamma i Stillfront Group AB
(publ) den 14 maj 2024

Stillfront Group AB (publ) holl arsstimma den 14 maj 2024 varvid i huvudsak féljande beslut fattades.

Faststéllande av resultat- och balansridkningarna, dispositioner betraffande bolagets vinst,
ansvarsfrihet och ersittningsrapport

Vid arsstimman faststilldes bolagets framlagda resultat- och balansrikning samt koncernresultat- och
koncernbalansrikning. Stimman beslutade att balansera till stimmans forfogande staende vinstmedel
om 13 476 280 431 kronor i ny rdkning. Jan Samuelsson, Erik Forsberg, Birgitta Henriksson, Marcus
Jacobs, David Nordberg och Ulrika Viklund beviljades ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2023. Det
noterades att en aktiefigare som representerade ca. 11,72 procent av samtliga aktier i bolaget réstade mot
ansvarsfrihet for Katarina G. Bonde och Jorgen Larsson for rikenskapsaret 2023. Styrelsens
ersdttningsrapport avseende 2023 godkéndes.

Val av styrelse och revisor, faststillande av styrelsearvode och revisorsarvode,
valberedningsinstruktion och ersattningsriktlinjer

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, om nyval av Maria Hedengren och Lars-
Johan Jarnheimer som styrelseledamoter for tiden intill slutet av nésta arsstimma.

Maria Hedengren har 25 ars erfarenhet fran ledande positioner i internationella tillvixtforetag, bl.a.
CFO for NetEnt och iZettle samt VD for Readly, och hon dr idag verksam i ett flertal styrelser, som
investerare samt som venture partner pa ett globalt riskkapitalbolag. Lars-Johan Jarnheimer har 6ver
40 ars erfarenhet fran multinationella bolag sasom Tele2 och Millicom, H&M, IKEA och mediabolaget
Egmont Group. Idag dr han styrelseordférande i Telia Company, Inka Holding (IKEA), Elite Hotels
och Arvid Nordqvist samt styrelseledamot i SAS.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, om omval av Erik Forsberg, Katarina G.
Bonde, Marcus Jacobs och David Nordberg som styrelseledamaéter for tiden intill slutet av nésta
arsstimma. Katarina G. Bonde omvaldes till styrelseordférande for tiden intill slutet av nista
arsstimma.

Till revisor omvaldes revisionsbyrian Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som meddelat att Nicklas
Kullberg fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvodet till styrelseledaméoterna for
tiden fram till nista arsstimma ska utga med totalt 2 355 ooo kronor (2 250 000 kronor foregaende ar),
varav 780 000 kronor (750 000 kronor) till styrelsens ordférande och med 315 ooo kronor (300 ooo
kronor) till var och en av de dvriga styrelseledaméterna som viljs av arsstimman, att arvodet till
ledamoterna i revisionsutskottet for tiden fram till nista arsstimma ska utga med totalt 350 ooo kronor
(325 000 kronor) varav 250 ooo kronor (250 ooo kronor) till revisionsutskottets ordférande och 100 ooo



kronor (75 ooo kronor) till 6vriga ledamoter i revisionsutskottet, att arvodet till ledamoéterna i HR-
utskottet for tiden fram till nista arsstimma ska utga med totalt 150 ooo kronor (105 000 kronor) varav
100 000 kronor (70 ooo kronor) till ersidttningsutskottets ordférande och 50 ooo kronor (35 coo kronor)
till ovriga ledamoter i ersittningsutskottet, samt att arvode till revisorn ska utga enligt godkind rikning.

Riktade nyemissioner och dverlatelser av egna aktier

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om fyra riktade nyemissioner respektive
Overlatelser av egna aktier till sdljarna av fyra av de bolag som Stillfront tidigare har forvarvat:

e Riktad nyemission och 6verlatelse av hogst 220 122 aktier till séljarna av Everguild Ltd. till en
teckningskurs respektive kopeskilling om 11,058 kronor per aktie (varvid det sammanlagda
antalet aktier som kan emitteras och/eller 6verlatas till sdljarna kommer att uppga till hdgst 220
122 aktier), innebiarande att Stillfronts aktiekapital 6kar med hogst 15 408,54 kronor.

e Riktad nyemission och dverlatelse av hogst 14 698 006 aktier till sdljarna av Jawaker FZ LLC till
en teckningskurs respektive kopeskilling om 10,774 kronor per aktie (varvid det sammanlagda
antalet aktier som kan emitteras och/eller dverlatas till sdljarna kommer att uppga till hogst
14 698 006 aktier), innebirande att Stillfronts aktiekapital 6kar med hogst 1 028 860,42 kronor.

e Riktad nyemission och dverlatelse av hogst 3 566 928 aktier till sdljarna av Sandbox Interactive
GmbH till en teckningskurs respektive kopeskilling om 10,813 kronor per aktie (varvid det
sammanlagda antalet aktier som kan emitteras och/eller dverlatas till sdljarna kommer att uppga
till hogst 3 566 928 aktier), innebidrande att Stillfronts aktiekapital 6kar med hogst 249 684,96
kronor.

e Riktad nyemission och dverlatelse av hogst 390 110 aktier till sdljarna av Six Waves Inc. till en
teckningskurs respektive kopeskilling om 10,774 kronor per aktie (varvid det sammanlagda
antalet aktier som kan emitteras och/eller dverlatas till siljarna kommer att uppga till hogst
390 110 aktier), innebidrande att Stillfronts aktiekapital 6kar med hdgst 27 307,70 kronor.

Skilet till emissionerna och overlatelserna av egna aktier samt avvikelsen fran aktieigarnas
foretradesritt 4r att efterleva de aktiedverlatelseavtal som Stillfront ingatt med siljarna av ovan
nimnda bolag. Overlatelse av aktier och/eller teckning av de nyemitterade aktierna ska ske senast den
31 oktober 2024. Betalning for éverlatna och/eller tecknade aktier ska ske genom siljarnas kvittning av
fordran pa tillaggskopeskillingar enligt aktieGverlatelseavtalen. Tillaggskopeskillingarnas storlek, och
dirmed det antal aktier som kommer att tilldelas, dr dnnu inte slutligt faststillt. Det faststillda antalet
emitterade respektive dverlatna aktier kommer att kommuniceras vid tilldelningstillféllet.

Bemyndiganden avseende nyemission, aterkop av egna aktier samt dverlatelse av egna aktier

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att inom ramen for
gillande bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, vid ett eller flera
tillfdllen intill nistkommande arsstimma, fatta beslut om 6kning av bolagets aktiekapital genom
emission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler i bolaget. Antalet aktier som kan komma att
emitteras, antalet aktier som konvertibler kan konverteras till och antalet aktier som kan tecknas
genom utnyttjande av teckningsoptioner, fir inte dverstiga mer 4n tio (10) procent av aktierna i bolaget
vid tidpunkten da styrelsen utnyttjar bemyndigandet forsta gangen. Emissionerna ska ske till
marknadsmaissig teckningskurs och betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med
apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfidllen intill nistkommande arsstimma, fatta beslut om aterkop av egna aktier.
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Stamman beslutade dven i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfidllen intill ndstkommande arsstimma, fatta beslut om Gverlatelse av egna aktier.

Langsiktiga aktiebaserade incitamentsprogram och siakringsatgarder

Stimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att infora ett aktiebaserat langsiktigt
incitamentsprogram, LTIP 2024/2028, innebirandes att hégst 2 100 ooo aktieritter ska erbjudas till
hogst 72 deltagare, bestaende av den verkstillande direktoren, ledningsgruppen och andra
nyckelpersoner inom koncernen. Intjianing av tilldelade aktieritter #r villkorat av fyra mal: att bolagets
finansiella mal avseende arlig organisk intdktstillvixt och 16nsamhet samt bolagets ESG-mal avseende
Employee Net Promoter Score (eNPS) och implementering av Stillfronts Dataskyddsprogram uppfylls
under rikenskapsaren 2024, 2025, 2026 och 2027. Varje intjinad aktieritt berittigar deltagaren att
vederlagsfritt erhalla en aktie i bolaget fran och med dagen for offentliggborande av bolagets
kvartalsrapport for andra kvartalet 2028 till och med sju dagar direfter.

Styrelsens forslag om en riktad emission och 6verlatelse av teckningsoptioner respektive 6verlatelse av
egna aktier for att sikerstilla leverans av aktier i bolaget under LTIP 2024/2028 bifGlls inte av stimman.
For att sikerstilla leverans av aktier till deltagarna i LTIP 2024/2028 har styrelsen mdjlighet att inga ett
s.k. aktieswapavtal med tredje part.

Arsstimman 2023 beslutade att inritta ett aktiebaserat langsiktigt incitamentsprogram for
ledningsgruppen och andra nyckelpersoner inom koncernen, LTIP 2023/2027. Styrelsens forslag till
arsstimman 2024 om en riktad emission och 6verlatelse av teckningsoptioner respektive 6verlatelse av
egna aktier for att sikerstilla leverans av aktier i bolaget under LTIP 2023/2027 bif6lls av stimman.

Om Stillfront

Stillfront dr ett globalt spelbolag grundat 20r10. Vi utvecklar digitala spel for en mangsidig publik och
var breda spelportfolj uppskattas av mer 4n 50 miljoner ménniskor varje manad. Stillfront fokuserar pa
att realisera synergier genom var Stillops-plattform som kopplar ihop och stirker vara spelteam 6ver
hela virlden. Vi dr ett snabbt vixande foretag och dr en aktiv global, strategisk forvirvare. Vara
medarbetare trivs och utvecklas i en organisation som priglas av entreprendrsanda. Stillfronts aktier
(SF) ar noterade pa Nasdaq Stockholm. For ytterligare information, besok: stillfront.com
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