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Kommuniké fran Yubicos arsstamma den 5 maj 2026

Yubico AB holl idag tisdagen den 5 maj 2026 arsstimma med aktiedgarna varvid foljande
huvudsakliga beslut fattades.

Faststallande av balans- och resultatrakningar
Stamman beslutade att faststélla balansrakning och koncernbalansrakning per den 31 december
2025 samt resultatrékning och koncernresultatrdkning for rékenskapsaret 2025.

Disposition av bolagets resultat

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att ingen utdelning ska lamnas for
rakenskapsaret 2025 och att till stdmmans forfogande staende medel om 1 249 266 121 kronor
balanseras i ny rakning.

Ansvarsfrihet
Stamman beslutade att bevilja styrelseledamdéterna och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angeldgenheter under rakenskapsaret 2025.

Ersattningsrapport
Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att godk@nna rapporten over ersattningar till
verkstéllande direktéren och styrelsen for rakenskapsaret 2025.

Styrelse och revisorer

Arsstamman beslutade att styrelsen ska bestd av sex styrelseledaméter. Till styrelseledaméter
omvaldes Patrik Tigerschiold, Jaya Baloo, Stina Ehrensvard, Gosta Johannesson, Paul Madera och
Eola Anggérd Runsten. Till styrelseordférande omvaldes Patrik Tigerschiold. Fér mer information om
styrelsens ledamoter, se bolagets webbplats https://investors.yubico.com/sv/.

Det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB valdes som bolagets revisor
for tiden till slutet av nédsta drsstdmma. Patrik Adolfson kommer att fortsatta som huvudansvarig
revisor. Stamman beslutade att arvode till revisorn ska utga med belopp enligt godkand rékning.

Stamman beslutade att arvode ska utgad med 1 075 000 kronor (oférandrat) till styrelsens ordférande
och med 575 000 kronor (oférédndrat) till var och en av de 6vriga ledaméterna. For arbete i
revisionsutskottet ska ett arligt arvode utga med 250 000 kronor (oféréndrat) till utskottets
ordférande samt med 125 000 kronor (oférdndrat) till ledamot i revisionsutskottet. For arbete i
erséattningsutskottet ska ett arligt arvode utga med 125 000 kronor (oforéndrat) till utskottets
ordférande samt med 63 000 kronor (oférandrat) till ledamot i ersattningsutskottet. Ingen erséttning
ska utga till styrelseledamot som &r anstélld av bolaget.

Besluten var i enlighet med valberedningens forslag.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

| enlighet med styrelsens forslag beslutade stimman att faststélla nya riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare. Riktlinjerna ska galla tills vidare, dock langst for tiden fram till
arsstamman 2030.
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Beslut om prestationsaktieprogram

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att implementera ett langsiktigt
incitamentsprogram for 2026 ("LT1 2026"). LTI 2026 ar baserat pa prestationsaktieréatter (eng.
performance stock units ("PSU:er") och omfattar upp till cirka 610 ledande befattningshavare,
nyckelpersoner och andra anstallda inom koncernen.

Det maximala antalet PSU:er som kan tilldelas ar 1 300 000. Varje intjanad PSU ska ge innehavaren
ratt att erhalla en aktie i bolaget. PSU:er intjénas arligen under en tredrsperiod. Intjaning av PSU:er &r
villkorat av uppfyllande av bade ett prestationsvillkor och fortsatt anstéllning i koncernen.
Prestationsvillkoret omfattar uppfyllande av ett finansiellt prestationsvillkor avseende att den arliga
totalavkastningen pa bolagets aktie (eng. total shareholder return ("TSR")) uppgar till eller 6verstiger
vissa nivaer under vissa intjdnandeperioder, alternativt som ett genomsnitt under hela I6ptiden for LTI
2026. Det maximala antalet aktier i Yubico som kan komma att tilldelas enligt LTI 2026 &r begransat
till 1 300 000, vilket motsvarar cirka 1,5 procent av samtliga aktier och roster i Yubico.

For att sdkerstalla leverans av aktier enligt LTI 2026 beslutade stdmman att bemyndiga styrelsen att
besluta om emission av C-aktier till en av styrelsen i forvég vidtalad extern part, samt att aterképa C-
aktierna fran den externa parten. C-aktierna kommer dérefter att innehas som sadana under
intjanandeperioderna for LTI 2026 och, nar de kravs for leverans enligt LTI 2026, omvandias till
stamaktier och Overlatas till beréttigade deltagare i LTI 2026.

Bemyndigande att besluta om forvarv och overlatelse av egna aktier

Stamman bemyndigade styrelsen att fatta beslut om att férvarva och overlata egna aktier. Det antal
aktier som far forvarvas ska vara begransat sa att Yubicos innehav av egna aktier, exklusive innehav
av eventuella egna C-aktier, vid var tid inte verstiger fem (5) procent av samtliga aktier i Yubico.
Forvarv av aktier ska ske pa Nasdaq Stockholm och far inte genomféras till ett pris som Gverstiger
det hogre av priserna for den senaste oberoende handeln och det hogsta aktuella oberoende
kdpbudet pa Nasdaq Stockholm. Forvarv far inte ske till ett pris som understiger lagsta mojliga
marknadspris. Overlatelse av aktier far ske pa eller utanfér Nasdaq Stockholm, innefattande en ratt
att besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Overlatelse av aktier pa Nasdaq Stockholm
ska ske till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet. Overlatelse av aktier utanfér Nasdagq
Stockholm ska ske till ett pris i kontanter eller varde pa erhallen egendom som motsvarar ett av
styrelsen bedémt marknadsvarde vid tidpunkten for 6verlatelsen pa de aktier i Yubico som 6verlats.

Emissionsbemyndigande

Stamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen for tiden intill ndsta arsstamma,
besluta om nyemission av aktier i bolaget i den man sadan emission kan ske utan &ndring av
bolagsordningen. Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.
Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska sammanlagt hogst s manga aktier kunna ges ut som
motsvarar tio (10) procent av det totala antalet utestaende aktier i bolaget vid tidpunkten for
arsstdamman.
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For mer information kontakta:

Patrik Tigerschidld, styrelsens ordférande

Alexandra Barganowski, Investor Relations
+46 (0) 720 83 27 50
alexandra.barganowski@yubico.com
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