Kallelse till &rsstamma i
SURGICAL SCIENCE SWEDEN AB (publ)

Surgical Science Sweden AB (publ), org.nr 556544-8783, med séte i Goteborg, kallar till &rsstamma
den 21 maj 2026 kl. 15:00 i bolagets lokaler pa Drakegatan 7A i Goteborg. Inregistrering till
arsstimman boérjar kl. 14:30.

Rétt att delta i &rsstamman och anmaélan

Deltagande i stammolokalen

Den som vill nérvara i stammolokalen personligen eller genom ombud ska (i) vara upptagen som aktiedagare i
den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken avseende forhdllandena den 12 maj 2026, och (ii) senast
den 15 maj 2026 anmala sig per post till Surgical Science Sweden AB (publ), att: Kimya Kalantari, Drakegatan 7A,
412 50 Goteborg eller via e-post till agm@surgicalscience.com. Vid anmaélan ska aktiedagaren uppge namn,
person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och antalet eventuella bitraden (hogst tva) samt i
forekommande fall uppgift om ombud.

Om en aktiedgare foretrads genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utféardas for ombudet.
Fullmaktsformular finns tillgangligt p8 bolagets hemsida, www.surgicalscience.com. Om fullmakten utfirdats av
juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling bifogas. Foér att underldtta
registreringen vid stamman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar vara Surgical
Science Sweden AB tillhanda till ovanstdende adress senast den 20 maj 2026.

Deltagande genom férhandsrdstning

Den som vill delta i arsstamman genom férhandsrostning ska (i) vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB framstéllda aktieboken avseende férhallandena den 12 maj 2026, och (ii) senast den 15 maj 2026
anmala sig genom att avge sin férhandsrost enligt anvisningar nedan sa att férhandsrésten &r Surgical Science
Sweden AB tillhanda senast den dagen.

Den som vill ndrvara i stammolokalen personligen eller genom ombud, maste anmaéla detta enligt vad som anges
under Deltagande i stdmmolokalen ovan. Det betyder att en anmalan genom endast férhandsrdstning inte racker
for den som vill narvara i stammolokalen.

For férhandsréstningen ska ett sarskilt formuldr anvandas. Férhandsréstningsformularet finns tillgangligt pd
bolagets hemsida www.surgicalscience.com. Ifyllt och undertecknat férhandsréstningsformular kan skickas med
post till Surgical Science Sweden AB (publ), att: Kimya Kalantari, Drakegatan 7A, 412 50 Géteborg eller med e-
post till agm@surgicalscience.com. Ifyllt formuldr ska vara Surgical Science Sweden AB tillhanda senast den
15 maj 2026. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker &r
forhandsrésten i sin helhet ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framg%r av forhandsrostningsformularet.

Om en aktiedgare forhandsréstar genom ombud ska en skriftig och daterad fullmakt bifogas
forhandsréstningsformularet. Fullmaktsformulér finns tillgangligt pd bolagets hemsida www.surgicalscience.com.
Om aktiedagaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling bifogas
formuléret. Om aktiedgare forhandsrostat, och dérefter deltar i arsstamman personligen eller genom ombud, &r
forhandsrosten fortsatt giltig i den man aktiedgaren inte deltar i en omréstning under stdmman eller annars
dterkallar avgiven foérhandsrost. Om aktiedgaren under stdammans gang valjer att delta i en omréstning kommer
avgiven rost att ersatta tidigare inskickad férhandsrost pa8 den punkten.

Forvaltarregistrerade innehav

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktiedgare som I8tit forvaltarregistrera sina aktier, forutom att
anmala sig till stamman, I3ta registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i framstéliningen
av aktieboken per den 12 maj 2026. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars
hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid i forvdg som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering
som har gjorts av forvaltaren senast den 15 maj 2026 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Dagordning
1. Arsstdmmans dppnande.

2. Val av ordférande vid &rsstamman.

3. Upprattande och godkannande av rostlangd.

4. Godkannande av dagordningen.

5. Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet.

6. Prévning av om arsstamman blivit behorigen sammankallad.

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisions-
berattelse.

8. Beslut om

a. faststéllelse av resultatrédkning och balansrakning jamte koncernresultat- och koncernbalansréakning,
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b. dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrdkningen,
c. ansvarsfrihet 3t styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.
i.  Gisli Hennermark - styrelseordférande
ii. Roland Bengtsson - styrelseledamot
iii.  Thomas Eklund - styrelseledamot
iv. Elisabeth Hansson - styrelseledamot
V. Henrik Falconer - styrelseledamot

vi. Jan Bengtsson - styrelseledamot
vii.  Asa Bredin - styrelseledamot
viii. ~ Tom Englund - verkstéllande direktor

9. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

10. Faststallande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.

11. Faststallande av arvoden at styrelseledaméter och revisor.

12.Val av styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter.

Roland Bengtsson - styrelseledamot (omval)

Thomas Eklund - styrelseledamot (omval)

Elisabeth Hansson - styrelseledamot (omval)

Henrik Falconer - styrelseledamot (omval)

Jan Bengtsson - styrelseledamot (omval)

Asa Bredin - styrelseledamot (omval)

Gisli Hennermark - styrelseledamot (omval)

Gisli Hennermark - styrelseordférande (omval)

13. Val av revisorer och revisorssuppleanter.

a. KPMG AB - revisor (omval)

14. Beslut om a) antagande av I&ngsiktigt incitamentsprogram till ledande befattningshavare i koncernen och b)
beslut om riktad emission av teckningsoptioner till bolaget samt godkinnande av o6verldtelse av
teckningsoptioner till deltagare.

15.Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier.

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv och éverldtelse av egna aktier.

17.Arsstammans avslutande.

S0 a0 oo

Valberedningens beslutsférslag under punkterna 2, 9, 10, 11, 12 och 13

Valberedningen, vars ledaméter har utsetts enligt de principer som beslutades av 8rsstdmman 2025 och bestar
av Asa Hedin (utsedd av Marknadspotential AB), Anna Sundberg (utsedd av Handelsbanken Fonder), Erik
Sprinchorn (utsedd av TIN Fonder) och styrelsens ordférande, Gisli Hennermark (sammankallande), lamnar
foljande forslag:

Val av ordférande vid &rsstimman (punkt 2)
Valberedningen foresldr att styrelsens ordférande Gisli Hennermark, eller den som valberedningen utser vid
dennes forhinder, véljs till ordférande vid arsstamman.

Faststdllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (punkt 9)
Valberedningen foreslar att antalet ordinarie styrelseledaméter ska vara sju stycken utan suppleanter.

Faststdllande av antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 10)
Valberedningen foreslar att till revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag.

Faststillande av arvoden 3t styrelseledaméter och revisor (punkt 11)
Fér jdmférelse anges belopp fr8n féreg8ende 8ri ()

Valberedningen féresldr att styrelsearvode ska utgd med 600 000 kronor till styrelsens ordférande (600 000),
200 000 kronor till envar av oOvriga styrelseledaméter (200 000), 85 000 kronor till ordféranden i
revisionsutskottet (85 000), 45 000 kronor till envar av évriga ledamoéter i revisionsutskottet (45 000), 60 000
kronor till ordféranden i ersattningsutskottet (60 000) samt 30 000 kronor till envar av 6vriga ledamoéter i
ersattningsutskottet (30 000).

Arvode till revisor, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, foreslds utgd enligt godkénd rakning.

Val av styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter (punkt 12 a-h)

Valberedningen foresldr att styrelsen ska bestd av foljande ordinarie ledaméter: Roland Bengtsson (omval),
Thomas Eklund (omval), Elisabeth Hansson (omval), Henrik Falconer (omval), Jan Bengtsson (omval), Asa Bredin
(omval) och Gisli Hennermark (omval), samtliga val fér tiden intill slutet av ndsta 8rsstamma. Det féreslds vidare
omval av Gisli Hennermark till styrelsens ordférande.

Narmare uppgift om styrelseledaméterna finns p% bolagets hemsida www.surgicalscience.com.

Val av revisorer och revisorssuppleanter (punkt 13)

Det foreslds omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB for tiden intill slutet av nésta drsstsmma. KPMG
AB har meddelat att om &rsstdamman bifaller forslaget kommer auktoriserade revisorn Daniel Haglund att vara
huvudansvarig revisor.
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Styrelsens beslutsforslag under punkterna 8b, 14, 15 och 16

Beslut om dispositioner betridffande bolagets vinst enligt den faststillda balansrdakningen

(punkt 8b)

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2025. Till férfogande stdende medel,
3 454 801 224 kronor, foreslds balanseras i ny rékning.

Beslut om a) antagande av langsiktigt incitamentsprogram till ledande befattningshavare i koncernen
och b) beslut om riktad emission av teckningsoptioner till bolaget samt godkdnnande av overlatelse
av teckningsoptioner till deltagare (punkt 14 A-B)

A. Inforande av Optionsprogram 2026

Styrelsen foresldr att drsstamman beslutar om att inrétta ett 13ngsiktigt incitamentsprogram i Surgical Science
Sweden AB (publ) (“Bolaget”)(”"Optionsprogram 2026") riktat till ledande befattningshavare i koncernen i
enlighet med de huvudsakliga villkor och riktlinjer som anges nedan.

Bakgrund och motiv

Bolagets styrelse ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till hdgre motivation och engagemang hos
deltagare samt starker banden mellan dessa och Bolaget. Vidare ar det styrelsens beddmning att Optionsprogram
2026 kommer att bidra till méjligheterna att bibehdlla kunniga och erfarna ledande befattningshavare.
Sammantaget ar det styrelsens bedémning att Optionsprogram 2026 kommer att vara till nytta fér sdval ledande
befattningshavarna som fér Bolagets aktiedgare genom ett 6kat aktievarde.

Optionsprogram 2026

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en nyemission av sammanlagt hégst 175 000 teckningsoptioner
("Teckningsoptioner”) till Bolaget och godkénner efterféljande 6verldtelse av sammanlagt hégst 175 000
Teckningsoptioner till ledande befattningshavare i koncernen.

Varje Teckningsoption ger rtt att under tiden frn och med den 1 juni 2029 till och med den 31 juli 2029 teckna
en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs om 120 procent av aktiens genomsnittliga volymviktade stangningskurs
under perioden frdn och med den 22 maj 2026 till och med den 5 juni 2026. Teckningskursen ska erldggas
kontant eller genom kvittning.

Den enligt ovan faststallda I6senkursen ska avrundas till narmaste helt tiotal 6re, varvid fem (5) 6re ska avrundas
ned3t. Lésenpriset och antalet aktier som varje Teckningsoption berattigar till teckning av ska omréknas i
handelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis.

Deltagare i Optionsprogram 2026 ska senast den 22 juni 2026 meddela Bolaget om antalet Teckningsoptioner
som deltagaren vill forvarva. Teckningsoptionerna ska overlatas till deltagarna till Teckningsoptionernas
marknadsvarde berdknat av oberoende part i enlighet med Black & Scholes varderingsmodell. For utlandska
deltagare, se "Avvikelser for utldndska deltagare”.

I samband med tilldelningen av Teckningsoptionerna ska styrelsen ha ratt att géra anpassningar for att uppfylla
organisatoriska forandringar samt sarskilda regler eller marknadsférutsattningar utomlands samt férbehalla sig
ratten att aterkdpa Teckningsoptioner om deltagaren i sin tur 6nskar vidaredverldta Teckningsoptionerna. Bolaget
ska pd begaran frdn deltagare dga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forvéarva ett sddant antal
Teckningsoptioner som mojliggor for deltagaren att utnyttja 8terstdende Teckningsoptioner for att teckna aktier
varvid teckningslikviden erldggs genom kvittning mot fordran pa avyttrade Teckningsoptioner.

Innehavare av Teckningsoptioner vars anstallning upphor eller som 6nskar sdlja sina Teckningsoptioner ska
erbjuda Bolaget att forvarva Teckningsoptionerna till det lagsta av premien som erlades vid férvarvet av
Teckningsoptionerna och marknadsvardet. Utldndska deltagare som erhaller en avtalsenlig ratt att teckna aktier
kommer inte att bli ersatta och inte berattigas maojlighet att teckna aktier om deras anstallning upphor.

Férdelning av Teckningsoptioner
Optionsprogrammet 2026 ska omfatta totalt sex (6) ledande befattningshavare i koncernen. Det hégsta antalet
Teckningsoptioner per deltagare i Optionsprogrammet 2026 framgar av tabellen nedan.

Kategori Maximalt antal Maximalt antal
Teckningsoptioner per Teckningsoptioner per
person kategori

VD 50 000 50 000

Ledande befattningshavare 25 000 125 000

Ingen &vertilldelning far ske, det ar dock tilldtet att férvarva ett lagre antal Teckningsoptioner. Vid férandringar i
befattningar kan éverblivha Teckningsoptioner i en kategori anvdndas i en annan kategori.

Rétt att forvarva Teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid anmaélningsperiodens
utgdng inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.



Avvikelser for utldndska deltagare

Av skatteskal kommer deltagare i Israel att erhdlla en avtalsenlig ratt att teckna aktier (s& kallade Non-Qualified
Stock Options) i stallet fér Teckningsoptioner. Bolaget kommer darfor att behdlla Teckningsoptioner som
tillkommer dessa deltagare for att sdkerstdlla leverans av aktier vid utnyttjande av dessa Non-Qualified Stock
Options. I enlighet med marknadspraxis pd dessa marknader kommer deltagarna erhdlla dessa Non-Qualified
Stock Options vederlagsfritt. Vissa avvikelser kommer att géras med anledning av utléandsk lagstiftning, men
meningen &r att villkoren for dessa Non-Qualified Stock Options ska motsvara villkoren fér Teckningsoptionerna.
Exempelvis s8 ska Non-Qualified Stock Options inte beréttiga till att teckna aktier for det fall den anstélldes
anstallning avslutas innan den 1 juni 2029 om inte styrelsen i det enskilda fallet beslutar annat.

Marknadsvérde

Teckningsoptionerna beraknas preliminart ha ett marknadsvarde om 7,25 kronor per Teckningsoption enligt Black
& Scholes virderingsmodell baserat pd en antagen aktiekurs om 31,22 kronor, en antagen teckningskurs om
37,40 kronor per aktie, en 16ptid om 3,1 &r, en riskfri rénta om 2,543 procent, en antagen volatilitet om 38,9
procent och en antagen utdelning om 0 kronor. Den prelimindra och oberoende varderingen har utférts av
Optionspartner AB.

Kostnader for incitamentsprogrammet

Teckningsoptionerna som &verl3ts till deltagare i Sverige sker till ett pris motsvarande Teckningsoptionernas
marknadsvérde vid dverl3telsetidpunkten, vilket innebér att det inte ska uppkomma ndgra l6nekostnader eller
sociala avgifter for Bolaget. Deltagare i 6vriga lander som ingz‘%r avtal med Bolaget for teckning av Non-Qualified
Stock Options kan komma att foranleda sociala avgifter samt kostnader i enlighet med tillampliga
redovisningsregler. Styrelsen beddmer att dessa kostnader kommer att vara begrdnsade och att det inte
foreligger ndgot behov av att vidta sikringsarrangemang for sadana kostnader.

Utspédning

Baserat pa befintligt antal aktier i Bolaget inneb&r Optionsprogram 2026, vid utnyttjande av samtliga 175 000
Teckningsoptioner, att aktiekapitalet kan 6ka med hogst 8 750 kronor och en maximal utspadning motsvarande
cirka 0,34 procent av det vid kallelsens utfirdande utest8ende kapitalet och antalet réster i Bolaget.

Beredning av férslaget

Optionsprogram 2026 har beretts av styrelsen i samrdd med externa r8dgivare. Styrelsen eller ett av styrelsen
sarskilt inrattat utskott, ska ansvara fér den narmare utformningen och hanteringen av villkoren for
Optionsprogram 2026, inom ramen fér namnda villkor och riktlinjer innefattande bestémmelser om omrakning i
handelse av mellanliggande fondemission, split, foretradesemission och/eller andra liknande héndelser. Styrelsen
ska dven dga ratt att géra anpassningar for att uppfylla sérskilda marknadsférutsattningar. Styrelsen ska aven
aga ratt att vidta andra justeringar om det sker betydande férandringar i koncernen eller dess omvarld som skulle
medfdra att de beslutade villkoren for Optionsprogram 2026 inte Idngre uppfyller dess syften.

Andra p8g8ende aktierelaterade incitamentsprogram
Information om Bolagets befintliga incitamentsprogram finns pa Bolagets hemsida, www.surgicalscience.com.

B. Riktad emission av Teckningsoptioner, Serie 2026/2029, till Bolaget samt godkdnnande av
overlatelse av teckningsoptioner till deltagare

Styrelsen fores|dr att drsstdamman beslutar om emission av hogst 175 000 Teckningsoptioner, till féljd varav
Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 8 750 kronor (forutsatt nuvarande kvotvéarde). Foljande
villkor ska galla.

1. Rétt att teckna Teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt, endast tillkomma
Bolaget. Bolaget ska hantera Teckningsoptionerna enligt villkoren fér Optionsprogrammet 2026 och ska
enligt instruktion frén styrelsen &ga ratt att 6verféra Teckningsoptioner till deltagare eller till en finansiell
mellanhand fér vidareleverans av aktier till deltagare.

2. Varje Teckningsoption ger ratt att under tiden fr&n och med den 1 juni 2029 till och med den 31 juli
2029 teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs om 120 procent av aktiens genomsnittliga
volymviktade stingningskurs under perioden fran och med den 22 maj 2026 till och med den 5 juni
2026. Teckningskursen far dock aldrig understiga aktiens kvotvarde. For det fall teckningskursen
Overstiger aktiernas kvotvarde ska det dverstigande beloppet (6verkursen) tas upp under den fria
Overkursfonden i Bolagets balansrakning. Teckningskursen ska erlaggas kontant eller genom kvittning.
Styrelsen har ratt att férlanga tiden for teckning och betalning.

3. De nytecknade aktierna medfér ratt till vinstutdelning forsta gdngen pa den avstamningsdag for
utdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna har registrerats hos Bolagsverket och
aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

4. Teckningsoptionerna ska emitteras till en teckningskurs som motsvarar Teckningsoptionernas
marknadsvarde berdknat av oberoende part i enlighet med Black & Scholes varderingsmodell. Teckning
av Teckningsoptioner ska ske pa teckningslista senast den 8 juni 2026. Styrelsen ska dock &ga ratt att
forlanga teckningstiden.
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Foér Teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de fullstédndiga villkoren for Teckningsoptionerna. Teckningskursen for
teckning av ny aktie med stéd av Teckningsoption liksom antalet aktier som varje Teckningsoption ger ratt att
teckna kan bli foremal for justering enligt vad som framgar av villkoren for Teckningsoptionerna.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte 6verlatits enligt ovan eller som aterkdpts fran deltagare,
f&r makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen. Makulering ska anmélas till Bolagsverket for registrering.

Overteckning kan inte ske.

Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att implementera incitamentsprogrammet for ledande
befattningshavare i Sverige och Israel.

Styrelsen foresl8r &ven att 8rsstdmman beslutar att godkanna att Bolaget, inom ramen fér Optionsprogrammet
2026, enligt instruktion fran Bolagets styrelse far 6verlata Teckningsoptioner till deltagare i Optionsprogram 2026
och hantera Teckningsoptioner i enlighet med Optionsprogram 2026. Overl3telse av Teckningsoptioner ska ske
enligt villkoren ovan.

Sarskilda bestammelser och bemyndiganden
Styrelsens forslag till beslut enligt A-B ar villkorade av varandra och antas darfor i ett sammanhang.

Styrelsen foreslar att &drsstdmman uppdrar at styrelsen att verkstdlla beslutet ovan samt tillse att
Teckningsoptionerna &verlats i enlighet med vad som anges ovan.

Styrelsen fores|3r vidare att rsstdmman uppdrar 3t styrelsen eller den styrelsen dartill utser att vidta de smérre
justeringar i ovan namnda forslag till beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att, fér tiden intill nasta 8rsstdmma, vid ett eller flera
tillfdllen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier.
Emissionen ska kunna genomféras som kontant-, apport- eller kvittningsemission.

Bemyndigandet far utnyttjas fér emissioner av aktier motsvarande totalt hdgst 10 procent av det vid tidpunkten
for emissionsbeslutet registrerade aktiekapitalet i bolaget. Emissionskursen ska faststéllas p& marknadsmaéssiga
villkor.

Avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt ska endast kunna ske i samband med férvarv av hela eller delar av
foretag eller verksamheter eller for bolagets fortsatta expansion. Om styrelsen beslutar om emission med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska skélet vara att styrelsen vid féretagsférvarv snabbt kan komma
att behova tillgang till kapital alternativt behéva erldgga betalning med bolagets aktier genom apport- eller
kvittningsemission eller att pd ett effektivt och kostnadseffektivt satt anskaffa kapital till bolagets fortsatta
expansion.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska i Ovrigt ha ratt att goéra de andringar i beslutet ovan som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering av det och i évrigt vidta de dtgarder som erfordras fér genomférande av
beslutet.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv och 6verlatelse av egna aktier
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att, for tiden intill slutet av nésta
drsstamma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om att forvarva egna aktier. Forvarv far ske av sa mé’mga
aktier att Surgical Science Sweden AB (publ) &ger hégst en tiondel av samtliga utestdende aktier i bolaget.
Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm, samt Nasdaq First North Growth Market (som tillampligt), och ska
genomforas till ett pris per aktie som inte Overstiger ett hogre pris an det hogre av priserna for den senaste
oberoende handeln och det hogsta aktuella oberoende képbudet p& Nasdaq Stockholm, eller Nasdaq First North
Growth Market (som tillampligt), och inte till ett I&gre pris &n det lagsta pris till vilket ett oberoende forvarv kan
ske, och ska i Ovrigt ske i enlighet med Nasdaq Stockholms, eller Nasdaq First North Growth Markets (som
tillampligt), regelverk. Betalning for aktierna ska erldggas kontant.

Vidare foreslar styrelsen att rsstdamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att, for tiden intill slutet av
nasta drsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om Gverldtelse av egna aktier. Overlatelse far ske p& Nasdag
Stockholm, eller Nasdaq First North Growth Market (som tillampligt) till ett pris inom det p& Nasdaq Stockholm,
eller Nasdaq First North Growth Market (som tillampligt), vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta saljkurs. Overldtelse far ocksd ske pa annat satt, med eller utan
avvikelse frin aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning eller mot betalning genom kvittning eller med
apportegendom, eller annars med villkor. Vid &verldtelser p& annat satt an p& Nasdaq Stockholm eller Nasdagq
First North Growth Market (som tillampligt), ska priset faststallas s8 att det &r marknadsmassigt. Overlatelse av
egna aktier far ske av hogst s& manga aktier som bolaget innehar vid tidpunkten fér styrelsens beslut om
dverlatelse.



Styrelsen far endast utnyttja bemyndigandena i den utstréckning férvérv eller dverldtelse av egna aktier &r tillatet
enligt vid var tid gdllande lag, marknadsmissbruksregler och tillampliga regelverk for den marknadsplats dar
bolagets aktie ar noterad. Bolagsstdmman noterar att nu géllande regelverk for Nasdaq First North Growth Market
for nadrvarande inte medger att bolag vars aktie &r noterad dar genomfdr aterkdp eller Gverlatelse av egna aktier.
Bemyndigandena syftar darfor till att méjliggora sddana aterkop och dverltelser om och nér regeléndringar sker
eller om bolagets aktie tas upp till handel pa en reglerad marknad déar aterkdp och 6verlatelser ar tilldtna.

Syftet med forslaget till dterkdps- samt dverlatelsebemyndigandena &r att ge styrelsen mojlighet att anpassa
bolagets kapitalstruktur till dess kapitalbehov och dérvid bland annat kunna anvéanda de 3terképta aktierna som
betalningsmedel vid férvérv av tillgdngar eller rattigheter.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska i Ovrigt ha ratt att géra de andringar i beslutet ovan som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering av det och i évrigt vidta de dtgarder som erfordras fér genomférande av
beslutet.

Ovrigt

Sarskilda majoritetskrav
For giltigt beslut enligt punkt 14 A-B ovan fordras att beslutet bitrdds av minst nio tiondelar (9/10) av savél de
avgivna rosterna som de vid 8rsstamman foretradda aktierna.

For giltigt beslut enligt punkt 15 och 16 ovan fordras att beslutet bitréds av minst tvd tredjedelar (2/3) av saval
de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar

Aktiedgarna erinras om sin ratt att, vid arsstamman, erhdlla upplysningar fran styrelsen och verkstillande
direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen. Aktiedgare som vill skicka in fragor i férvag kan gora det
per post till Surgical Science Sweden AB (publ), att: Kimya Kalantari, Drakegatan 7A, 412 50 Goéteborg eller via
e-post till agm@surgicalscience.com.

Antal aktier och roster
Vid tidpunkten for kallelsens utfardande uppgar det totala antalet aktier och roster i Surgical Science Sweden AB
till 51 026 236, samtliga av samma aktieslag. Bolaget innehar inga egna aktier.

Tillgdng till handlingar m.m.

rsredovisningen, revisionsberattelsen och 6vrigt beslutsunderlag avseende punkt 14 halls tillgdngligt hos
Surgical Science Sweden AB pd Drakegatan 7A i Géteborg och pa bolagets hemsida www.surgicalscience.com
senast tre veckor fore 8rsstamman. Kopior av handlingarna sands till aktiedgare som begér det och uppger sin
postadress. Handlingarna kommer &ven att finnas tillgéngliga vid arsstdmman.

Styrelsens och valberedningens férslag till beslut ar fullstéandigt utformade i kallelsen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns tillganglig pa°1
Euroclears hemsida:

www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i april 2026
Surgical Science Sweden AB (publ)
Styrelsen

surgicalscience
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