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WINE GROUP

KALLELSE TILL ARSSTAMMA I VIVA WINE
GROUP AB

Aktiedgarna i Viva Wine Group AB, org.nr 559178-4953, ("Bolaget") kallas harmed till
arsstamma fredagen den 20 maj 2022 kl. 13.00 via Zoom.

Arsstamman genomférs online via Zoom och kommer darmed héllas utan fysisk narvaro av
aktieagare, ombud och utomstdende. Aktieagare kan utdva sin rostratt vid arsstamman endast
genom att postrosta fére stdmman i den ordning som foéreskrivs nedan.

Arsstamman hélls pa svenska.

Ratt att delta och anmalan
Aktieagare som vill delta i &rsstamman ska:

i. Dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken p& avstamningsdagen som &r
torsdagen den 12 maj 2022;

ii. Dels senast mandagen den 16 maj 2022 anmala sig och eventuella bitraden (hogst tva)
skriftligen per post till Baker & McKenzie Advokatbyra, Att: Carl Isaksson, Box 180, 101 23
Stockholm (vanligen mark kuvertet "Viva arsstamma"”) eller per e-post till carl.
isaksson@bakermckenzie.com. | anmélan bor uppges fullstandigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, aktieslag, adress, telefonnummer samt i férekommande fall,
uppgift om stallféretradare, ombud eller bitrade. Anmalan bor i forekommande fall atfoljas av
fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos bank eller annan férvaltare maste genom
forvaltarens forsorg tillfalligt 1ata inregistrera aktierna i eget namn for att 4ga ratt att delta i
stamman. Sadan registrering, som normalt tar nagra dagar, ska vara verkstalld senast torsdagen
den 12 maj 2022 och bor darfor begéaras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.
Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av
relevant forvaltare senast mandagen den 16 maj 2022 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt fér ombudet. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller motsvarande
behorighetshandling, utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten &r behdriga
firmatecknare for den juridiska personen, bifogas fullmakten. Fullmakten far inte vara aldre an ett
ar gammal, dock att fullmakten far vara aldre &n ett &r om det framgar att den ar giltig for en langre
period, langst fem ar. En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor, for att
underlétta inpasseringen vid stdmman, ha kommit Bolaget tillhanda genom att insandas till Bolaget
pa adress enligt ovan senast den 16 maj 2022. Fullmakten i original samt registreringsbevis ska
aven uppvisas pa stamman. Fullmaktsformular kommer finnas tillgangligt via Bolagets hemsida,
www.vivagroup.se, samt skickas utan kostnad till de aktiedgare som begéar det och uppger sin
postadress.
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Foérhandsroéstning

Aktieagarna far utdva sin rostratt vid stamman genom att résta pa forhand, s.k. postrostning enligt
4 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
féreningsstammor. Bolaget uppmanar aktiedgarna att anvanda den mojligheten i syfte att minimera
antalet deltagare som narvarar personligen vid stamman och darmed bidra till att minska
smittspridningen.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pa www.
vivagroup.se. En aktiedgare som utdvar sin rdstratt genom foérhandsréstning behover inte sarskilt
anmala sig till stamman. Forhandsrostningsformularet galler som anmalan.

Det ifyllda formularet maste vara Bolaget tillhanda senast mandagen den 16 maj 2022. Det ifyllda
formularet ska skickas till den adress som anges under "Ratt att delta och anmalan” ovan. Ifyllt
formular far aven inges elektroniskt och ska da skickas till carl.isaksson@bakermckenzie.com.
Om aktieagaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdorighetshandling
bilaggas formularet. Detsamma géller om aktiedgaren férhandsréstar genom ombud. Aktieagaren
far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten ogiltig.
Ytterligare anvisningar och villkor framgar av férhandsréstningsformularet.

Deltagande per distans

Aktieagarna kan delta vid stamman endast per distans (via videolank) samt férhandsrosta,
antingen personligen eller genom ombud. De som 6énskar delta per distans och dnskar utnyttja sin
rostratt kommer inte kunna gora det via videolank utan méste via forhandsrostning utnyttja sin
rostratt. Bolaget kommer infor arsstamman att skicka information per email om deltagande i
stamman per distans till de aktiedgarna som anmalt sig.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning om stamman blivit behdrigen sammankallad
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse
Beslut om:
a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrékningen,
b. dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.
8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
9. Val av styrelse och revisionsbolag
10. Beslut om principer for valberedningen
11. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner
12. Stdammans avslutande
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Forslag till beslut

Punkt 1: Stammans dppnande och val av ordférande vid stimman
Styrelsen foreslar att advokat Carl Svernlov vid Baker & McKenzie Advokatbyra, eller den han
satter i sitt stalle, véljs till ordférande vid stimman.

Punkt 7b: Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att utdelning pa 1,50 kronor per aktie for arsstamman 2022. Som
avstamningsdag foreslas den 24 maj 2022. Utbetalning fran Euroclear Sweden AB beraknas ske
den 30 maj 2022. Utdelning till innehavare av aktier uppgar till hogst 133 247 826 kronor.
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Punkt 8: Faststadllande av styrelse- och revisorsarvoden

Det foreslas att arvodet till styrelsens ledamoter ska uppga till totalt 2 150 000 kronor exklusive
arvode for utskottsarbete (1 850 000) kronor exklusive arvode for utskottsarbete foregdende ar),
och utga till styrelsens ledaméter med féljande belopp:

e 300 000 kronor (300 000 kronor) till envar icke anstélld styrelseledamot och 650 000 kronor
(650 000 kronor) till styrelseordférande forutsatt att denne inte ar anstalld.

Det foreslas vidare att arvode for utskottsarbete ska utgad med féljande belopp:

e 100 000 kronor till ordférande och 60 000 kronor till dvriga ledaméter i revisionsutskottet
samt Samtliga arvoden for utskottsarbete ar oférandrade.

Det foreslas att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 9: Val av styrelse och revisionsbolag
Det foreslas att styrelsen ska besta av sex ledamoter. Vidare foreslas att antalet revisorer ska vara
ett registrerat revisionsbolag.

Det foreslas omval av nuvarande styrelseledaméterna Anders Moberg, Anne Thorstvedt Sjoberg,
Helen Fasth Gillstedt, John Wistedt och Mikael Aru. Lars Ljungélv foéreslas valjas till
styrelseledamot. Vidare foreslas att Anders Moberg omvaljs till styrelseordférande.

Det foreslas vidare omval av registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag som Bolagets
revisor for perioden till slutet av nasta arsstamma. Ernst & Young Aktiebolag har anmalt
auktoriserade revisorn Andreas Nyberg som huvudansvarig.

Mer information om den till nyval féreslagna styrelseledamoten

Namn: Lars Ljungalv, VD pa Bergendahls & Son. Bakgrund inom bank och finans, bland annat
som VD for Sparbanken Oresund, Regionchef for Swedbank sédra Sverige och Danmark. Global
Head of Large Corporates & Institutions pa Swedbank. Civilekonom fran Lunds Universitet.
Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Byggmax AB, Ikano Bank AB och Annehem AB

Tidigare uppdrag: Ordférande for Lunds Universitet, Intersport Sverige AB och Generalkonsul for
Danmark

Fodelsear: 1969

Aktieinnehav, inklusive narstadendes: 200.000 privat (Lars Ljungalv) och 15.000 via FANO AB

For mer information om de till omval foreslagna ledaméterna se Bolagets hemsida.

Punkt 10: Beslut om principer for valberedningen
Styrelsen for Bolaget foreslar att féljande principer for valberedningen antas av arsstamman.

1. Valberedningens uppgift

1.1 Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att bereda och lamna forslag till &rsstammans, och
i forekommande fall, extra bolagsstammas beslut i val- och arvodesfragor samt, i forekommande
fall, procedurfragor for nastkommande valberedning. Valberedning ska foresla:

e ordférande vid arsstamma;

e kandidater till posten som ordférande och andra ledaméter av styrelsen;
e arvode och annan ersattning till var och en av styrelseledamdterna;

e arvode till ledamdter av utskott inom styrelsen;

e val och arvodering av Bolagets revisor; och

e principer for valberedningen.
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1.2 Valberedningen ska vid bedémningen av styrelsens utvardering och i sitt forslag sarskilt beakta
kravet pd& mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava en jamn kénsférdelning.

1.3 Valberedningens ledamoter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata samtliga Bolagets aktiedgares
intressen.

2. Ledaméter av valberedningen
2.1 Valberedningen ska besta av fyra ledamoter, av vilka tre ska vara representanter for Bolagets
storsta aktiedgare och den fjarde ska vara styrelseordféranden.

2.2 Valberedningen, som ska tillsattas for tiden intill dess att ny valberedning utsetts, ska besta av
fyra ledamoter, av vilka tre ska utses av Bolagets rostmassigt stérsta aktiedgare och den fjarde ska
vara styrelseordféranden. Styrelseordféranden ska sa snart det rimligen kan ske efter utgangen av
det tredje kvartalet pa lampligt satt kontakta de rostmassigt tre storsta agarregistrerade
aktiedgarna i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken vid denna tidpunkt och uppmana
dessa att, inom en med hansyn till omstandigheterna rimlig tid som inte far dverstiga 30 dagar,
skriftligen till valberedningen namnge den person aktieagaren dnskar utse till ledamot av
valberedningen. Om en av de tre stdrsta aktiedgarna inte 6nskar utnyttja sin ratt att utse en
ledamot av valberedningen, ska nasta aktieagare i féljd erbjudas ratten att utse en ledamot av
valberedningen. For det fall flera aktieagare avstar fran sin ratt att utse ledamoter av
valberedningen ska styrelsens ordférande inte behdva kontakta fler an atta aktiedgare, savida det
inte ar nédvandigt for att fa ihop en valberedning bestdende av minst tre ledamdéter.

2.3 Savida inte annat har avtalats mellan ledamoterna, ska den ledamot som utsetts av den till
rostetalet stérsta aktiedgaren utses till valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande ska
aldrig vara valberedningens ordférande.

2.4 Om en aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen, under aret upphor att vara en
av Bolagets rostmassigt tre storsta aktiedgare, ska den ledamoten som valts av en sadan
aktieagare avga fran valberedningen. Istéllet ska en ny aktiedgare bland de tre storsta aktieagarna
ha ratt att sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en ledamot av valberedningen. Dock ska
inga marginella skillnader i aktieinnehav och andringar i aktieinnehav som uppstar senare an tre
manader innan arsstamman leda till nagra andringar i sammansattningen av valberedningen,
savida inte sarskilda omstandigheter foreligger.

2.5 Om en ledamot av valberedningen avgar innan valberedningen har fullfoljt sitt uppdrag, pa
grund av andra skal &n de som anges i punkten 2.4, ska den aktiedgare som utsag en sadan
ledamot ha rétt att sjalvstéandigt och enligt eget gottfinnande utse en ersattningsledamot. Om
styrelsens ordférande avgar fran styrelsen, ska ersattaren till denne aven ersétta styrelsens
ordférande i valberedningen.

3. Uppgift om valberedningens ledaméter

3.1 Styrelsens ordforande ska tillse att namnen pa ledamoéterna av valberedningen, tillsammans
med namnen pa de aktiedgare som de utsett, lamnas pa Bolagets hemsida senast sex manader
innan arsstamman.

3.2 Om en ledamot lamnar valberedningen under aret, eller om en ny ledamot utses, ska
valberedningen tillse att sddan information, inklusive motsvarande information om den nya
ledamoten, lamnas pa hemsidan.

3.3 Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggoras.
4. Forslag till valberedningen
4.1 Aktieagare ska ha ratt att lamna forslag pa styrelseledamoter for valberedningens

overvagande. Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget information om hur aktiedgare kan lamna
forslag till valberedningen. Sadan information ska offentliggoras p& Bolagets hemsida.
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4.2 Styrelsens ordférande ska, som en del i arbetet i valberedningen, halla valberedningen
underrattad om styrelsens arbete, behovet av sarskilda kvalifikationer och kompetenser m.m.,
vilket kan vara av betydelse for valberedningens arbete.

5. Forslag av valberedningen

5.1 Valberedningen ska, nar den forbereder sina férslag, beakta att styrelsen ska ha en, med
hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamdéternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. En jamn kénsfordelning ska efterstravas.

5.2 Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget forslag pa styrelseledamoter i sa god tid att Bolaget
kan presentera saddana forslag i kallelsen till den bolagsstamma dar val ska aga rum.

5.3 | anslutning till att kallelse utfardas ska valberedningen pa Bolagets hemsida lamna ett
motiverat yttrande betraffande sina forslag till styrelsens sammanséttning. Valberedningen ska
sarskilt motivera forslaget mot bakgrund av kravet om att en jaAmn konsfordelning ska efterstravas.
Yttrandet ska dven innehalla en kort redogorelse for hur valberedningens arbete har bedrivits och
for den mangfaldspolicy som valberedningen tillampat vid framtagande av sitt forslag. Om
avgaende verkstallande direktor foreslas som styrelsens ordférande i nara anslutning till sin
avgang fran uppdraget som verkstallande direktor ska detta sarskilt motiveras.

5.4 Valberedningen ska tillse att féljande information om kandidaterna som &r nominerade for val
eller omval till styrelsen offentliggérs pa Bolagets hemsida senast nar kallelsen till bolagsstamma
skickas ut:

e fodelsear samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet;

e uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag;

e eget eller narstaende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och andra finansiella
instrument i Bolaget;

e om en ledamot enligt valberedningen &r att anse som oberoende i férhallande till Bolaget
och bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget. Om en ledamot betecknas som
oberoende nér omstandigheter foreligger som enligt den Svenska koden for bolagsstyrning
kan innebéara att ledamoten ska anses som icke oberoende, ska valberedningen motivera
sitt stallningstagande; och

e vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen.

5.5 Vid val av ny revisor ska valberedningens férslag till bolagsstamman om val av revisor
innehalla revisionsutskottets rekommendation (om styrelsen inte inrattat nagot revisionsutskott,
avses styrelsen). Om forslaget skiljer sig fran det alternativ som revisionsutskottet forordat ska
skalen till att utskottets rekommendation inte féljs anges i férslaget. Den eller de revisorer som
foreslas av valberedningen maste ha varit med i revisionsutskottets urvalsforfarande, om bolaget
varit tvunget att anordna ett sddant forfarande.

6. Valberedningens redogoérelse for sitt arbete
6.1 Vid arsstamman ska minst en ledamot av valberedningen, samt savitt maéjligt samtliga
ledamoter, narvara.

6.2 Valberedningen ska vid arsstamman, eller vid andra bolagsstammor déar val ska dga rum,
lamna en redogorelse 6ver hur den har utfort sitt arbete och motivera sina stallningstaganden med
beaktande av vad som 5.1 sdgs om styrelsens sammansattning. Valberedningen ska sarskilt
motivera forslaget mot bakgrund av kravet i 5.1 om att en jamn koénsfordelning ska efterstravas.
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7. Arvoden och kostnader
7.1 Bolaget ska inte betala arvode till nAgon ledamot av valberedningen.

7.2 Bolaget ska béra alla skaliga kostnader férknippade med valberedningens arbete. Om
nodvandigt far valberedningen anlita externa konsulter for att finna kandidater med relevant
erfarenhet och Bolaget ska sta for kostnaderna for sddana konsulter. Bolaget ska @ven bistd med
personal som behdvs for att stédja valberedningens arbete.

8. Sekretess

8.1 En ledamot av valberedningen far inte obehorigen réja for ndgon vad han/hon har erfarit under
hans/hennes uppdrag som ledamot av valberedningen. Tystnadsplikten omfattar muntlig séval som
skriftlig information och géller aven efter det att uppdraget har upphort.

8.2 En ledamot av valberedningen ska bevara all hemlig information som denne mottar i sitt
uppdrag som ledamot av valberedningen pa ett sddant satt att informationen inte ar atkomlig for
tredje part. Efter uppdragets upphérande ska en ledamot av valberedningen till styrelsens
ordférande dverlamna all hemlig information som ledamoten har mottagit i sin egenskap av
ledamot av valberedningen och som fortfarande ar i dennes besittning, inklusive kopior av
informationen, i den utstrackning som &r praktiskt moéjlig med beaktande av bland annat tekniska
aspekter.

8.3 Valberedningens ordférande far géra offentliga uttalanden avseende valberedningens arbete.
Ingen annan ledamot av valberedningen far gora nagra uttalanden till media eller i 6vrigt uttala sig
offentligt avseende Bolaget och koncernen, savida inte styrelsens ordférande har lamnat tillstand
dartill.

Punkt 11: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nasta
arsstamma vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktieagarna, besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler, med rétt att teckna sig for respektive
konvertera till aktier i Bolaget, motsvarande hdgst 20 procent av Bolagets aktiekapital efter
utspadning baserat pa antalet aktier vid tidpunkten for arsstamman, att betalas kontant, genom
kvittning eller med apportegendom.

Att styrelsen ska kunna fatta beslut om nyemission utan foretradesratt for aktiedgarna enligt ovan
ar framst i syfte att kunna anskaffa nytt kapital for att 6ka Bolagets flexibilitet eller i samband med
forvarv eller for betalning av befintliga tillaggskopeskillingar for redan genomfdrda forvarv.

Utgivande av nya aktier med stdd av bemyndigandet ska genomféras i enlighet med sedvanliga
villkor under radande marknadsforhallanden. Om styrelsen finner det lampligt for att mojliggora
leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras till ett teckningspris
motsvarande aktiernas kvotvarde.

Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, medges ratten att vidta de justeringar som ma behévas i
samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Majoritetsregler
Beslut enligt punkten 11 ar giltigt endast om detta har bitratts av aktieagare som foretrader minst
tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgér per dagen fér denna kallelse till 88 831 884.
Bolaget innehar inga egna aktier.
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Ovrigt

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberattelse, fullmaktsformular och formular fér
forhandsrostning halls tillgangliga senast tre veckor fore arsstamman. Fullstandiga forslag till
beslut och 6vriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt aktiebolagslagen halls tillgangliga
senast tva veckor fore stamman. Samtliga handlingar enligt ovan halls tillgangliga hos Bolaget pa
Blasieholmsgatan 4 A, 111 48 Stockholm och pa Bolagets webbplats www.vivagroup.se enligt
ovan och sands till de aktiedgare som begéar det och uppger sin e-mail- eller postadress.

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid arsstimman, begara upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktéren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Hantering av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig p& Euroclear Sweden AB:s hemsida: https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal
lintegritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

* %k k k%

Stockholm i april 2022
Viva Wine Group AB
Styrelsen

Om oss

Viva Wine Group ar Nordens ledande vinkoncern med en stark position pa den europeiska e-
handelsmarknaden fér vin. Vi &r en entreprendrsdriven féretagsgrupp med huvudkontor i
Stockholm och som utvecklats genom organisk tillvéxt och strategiska forvérv. Viva Wine Group
utvecklar, marknadsfér och séljer bade egna och andras varumérken och erbjuder prisvarda
kvalitetsviner frén hela vérlden till konsumenter i Norden, Tyskland, Schweiz, Osterrike, Frankrike
och Nederldnderna. Hallbarhet &ar en av vara framsta drivkrafter och vi &r ledande inom ekologiskt
och etiskt certifierat vin. www.vivagroup.se
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