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KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMAN 12 MA) 2026

HANZA AB (publ), noterat pa Nasdaq Stockholm, héll arsstdmma idag den 12 maj 2026 varvid
bl.a. nedanstdende beslut fattades.

e Vid stamman faststalldes moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakning for
rakenskapsaret 2025. Stdmman beslutade vidare att disponera bolagets resultat i enlighet
med styrelsens forslag innebdrande en utdelning pa 1,50 SEK per aktie, totalt 94 MSEK.
Avstamningsdag for utdelningen ska vara fredagen den 15 maj 2026. Saljarna av BMK,
som totalt dger 17 miljoner aktier, har ett atagande enligt forvarvsavtalet att dterbetala
utdelning i HANZA for 2025 till bolaget i form av ett aktieagartillskott. Darmed blir
utdelningen netto 69 MSEK.

e Styrelse och VD beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2025.

e Stamman beslutade att godkanna ersattningsrapporten.

o Till styrelseledamdter omvaldes Francesco Franzé, Helene Richmond, och Lars-Ola
Lundkvist samt nyvaldes Georg Weber och Alva Aqvist, enligt valberedningens forslag. Till
styrelsens ordférande omvaldes Francesco Franzé.

e Det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB omvaldes till bolagets revisor. Som
huvudansvarig revisor har Ernst & Young AB for avsikt att utse den auktoriserade revisorn
Linn Haslum Lindgren.

e Stdmman beslutade att arvode ska utgd med 600 000 SEK per ar till styrelsens
ordférande, samt 300 000 SEK per ar till 6vriga styrelseledamoter. For arbete i
revisionsutskottet utgar darutéver arvode med 110 000 SEK till ordférande och 55 000
SEK till 6vriga utskottsledamoter. For arbete i ersattningsutskottet utgar darutdver arvode
om 50 000 SEK till ordférande och 25 000 SEK till dvriga utskottsledamoter.

e Stamman fattade beslut om principer fér utseende av valberedning infér arsstamman
2027 samt riktlinjer for valberedningens arbete enligt framlagt forslag.

e Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens foérslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om att 6ka bolagets
aktiekapital genom emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler med
maximalt 630 000 SEK, vilket motsvarar cirka 10 % av nuvarande aktiekapital.

e Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv av egna aktier. Forvarv av egna aktier kan bland annat ske i syfte att
anpassa koncernens kapitalstruktur samt mojliggéra att forvarv av féretag eller
verksamheter kan ske genom betalning med egna aktier.

e Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens foérslag, om bemyndigande for styrelsen att
besluta om 6verlételse av egna aktier. Overlatelser av egna aktier kan bland annat ske i
syfte att anpassa koncernens kapitalstruktur, méjliggéra att forvarv av foretag eller
verksamheter kan ske genom betalning med egna aktier samt finansiera sociala avgifter
och andra kostnader med anledning av bolagets aktierelaterade incitamentsprogram.

e Det noterades att forslaget om att infora ett langsiktigt aktiesparprogram for ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i koncernen (LTIP 2026), dragits tillbaka av
styrelsen med anledning av att forslaget inte bedomdes uppna tillracklig majoritet da
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vissa storre aktiedgare inte var representerade vid stamman till fljd av utebliven
rostrattsregistrering och darfor inte togs upp till beslut. Styrelsen beddmer dock att det
finns stod for forslaget bland de stoérre aktiedgarna och kan komma att lagga fram ett
forslag om ett langsiktigt incitamentsprogram vid en senare stamma.

For mer information om besluten hanvisas till arsstammohandlingarna som finns tillgangliga pa
bolagets hemsida.

Kontakt

Francesco Franzé, styrelseordférande HANZA
+46 76 788 86 66

francesco@panarea.se

Om oss

HANZA ar ett globalt kunskaps- och tillverkningsforetag som moderniserar och effektiviserar
tillverkningsindustrin. Genom radgivning om leverantorskedjor och med egna fabriker
grupperade i regionala tillverkningskluster, skapar HANZA stabilare leveranser, 6kad I6nsamhet
och en miljévanlig tillverkningsprocess for vara kunder.

HANZA grundades ar 2008, koncernen har med slutférda férvarv idag cirka 5 000 medarbetare
och en omsattning pa arsbasis om ca 10 miljarder SEK.

Bland HANZAs uppdragsgivare finns ledande produktbolag som 3M, ABB, EATON, Epiroc, GE,
Getinge, John Deere, Mitsubishi, Patria, SAAB, Sandvik, Siemens och Tomra.

HANZA ar noterat pa Nasdaq Stockholms huvudlista.

For mer information: www.hanza.com
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