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KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMA I ATVEXA AB (PUBL) DEN
14 JANUARI 2021

Arsstimma hélls i Atvexa AB (publ) ("Atvexa” eller “Bolaget”) under torsdagen den 14 januari 2021.
Vid arsstimman fattades féljande huvudsakliga beslut.

Beslut om faststallande av resultat- och balansrakning samt vinstdisposition

Vid arsstamman beslutades att faststélla de i &rsredovisningen intagna resultat- och balansrakningarna samt
koncernresultat- och balansrakningarna. Vidare beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, att samtliga till
arsstammans férfogande stdende medel om 345 811 578 kronor 6verfors i ny rakning.

Beslut om ansvarsfrihet
Arsstamman beslutade att bevilja styrelseledaméterna och den verkstallande direktéren ansvarsfrihet for
férvaltningen under rakenskapsaret 2019/2020.

Val av styrelseledamoter och revisorer

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att styrelsen intill slutet av nasta arsstimma ska
besta av fem ordinarie styrelseledaméter och inga suppleanter samt att Bolaget for samma tidsperiod ska ha ett
revisionsbolag som revisor.

Arsstamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag, att till styrelseledaméter for tiden intill
slutet av nasta &rsstadmma genom omval utse Sara Karlin, Lars Brune, Cecilia Daun Wennborg, Peter Weiderman
och Gunilla Ohman. Noterades att Trond Ingvaldsen inte omvaldes till styrelseledamot. Sara Karlin uts&gs
genom omval av arsstamman till styrelseordférande.

Till Bolagets revisor for tiden intill slutet av ndsta arsstimma utsags av arsstamman, i enlighet med
valberedningens forslag, genom omval revisionsbolaget Deloitte AB. Noterades att den auktoriserade revisorn
Therese Kjellberg kommer att vara huvudansvarig revisor.

Faststdllande av arvoden till styrelse och revisorer

Arsstamman beslutade att styrelsearvode ska utga i enlighet med valberedningens férslag, innebarande att
arvode ska utgd med 76 875 kronor (grundarvode) till vardera av Sara Karlin, Lars Brune och Peter Weiderman
samt med 153 750 kronor (grundarvode) till vardera av Cecilia Daun Wennborg och Gunilla Ohman. Vidare ska
ytterligare ett grundarvode enligt ovan utgd till styrelsens ordférande samt ytterligare ett halvt grundarvode
enligt ovan utga till vardera av de ledaméter som deltar i utskottsarbete for vardera utskott (noterades att Peter
Weiderman avstar arvode for utskottsarbete).

Arsstamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens férslag, att arvode till Bolagets revisor ska utga
enligt godkand rakning.

Beslut om instruktion for valberedningen
Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att anta féreslagen instruktion for
valberedningen, vilken ska galla till dess att en bolagsstamma beslutar annat.

I?eslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att godkanna av styrelsen foreslagna riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om riktad nyemission av B-aktier avseende féretagsforvarv
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission — med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt — av sammantaget det antal B-aktier vilka motsvarar hogst fem (5) procent av det totala antalet
utestdende aktier i Bolaget vid tidpunkten for &rsstimman 2021, eller av konvertibler utbytbara till

ifrdgavarande antal B-aktier.
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Styrelsen ska dven aga ratt att fatta beslut i sddant fall da tillskott kan ske med annan egendom an pengar
(apport) eller med kvittningsratt eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet och skailet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggéra
foretagsforvarv.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om &terkép av egna B-aktier inom ramen fér LTIP 2020
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om aterkdp av egna B-aktier varvid f6ljande villkor ska galla.

1. Forvarv far endast ske genom handel p& Nasdaq Stockholm.

2. Forvarv far endast ske till ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet, varmed avses intervallet
mellan hégsta kopkurs och lagsta saljkurs.

3. Betalning for forvarvade B-aktier ska ske kontant.

4. Styrelsen ager besluta om 6vriga villkor for forvarvet.

5. Forvarv far ske av hogst s manga B-aktier som erfordras for leverans av B-aktier till deltagarna i LTIP
2020 i enlighet med LTIP 2020, det vill saga 21 158 aktier, dock att Bolagets egna innehav vid var tid ej
far 6verstiga tio (10) procent av samtliga aktier i Bolaget.

Syftet med det foreslagna aterképsbhemyndigandet ar att sékerstilla leverans av B-aktier till deltagarna i LTIP
2020 i enlighet med LTIP 2020.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om riktad nyemission av C-aktier inom ramen for LTIP
2020

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, 6ka Bolagets aktiekapital med hégst 1 051 kronor genom nyemission av
hoégst 21 158 C-aktier, vardera med ett kvotvarde om 0,049628 kronor.

De nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, kunna tecknas av DNB Markets, en del av
DNB Bank ASA, filial Sverige, till en teckningskurs motsvarande kvotvardet. Syftet med bemyndigandet och
skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt vid genomférande av nyemissionen ar att sikerstalla
leverans av B-aktier till deltagarna i LTIP 2020 i enlighet med LTIP 2020.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om &terkdp av egna C-aktier inom ramen for LTIP 2020
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om &terk&ép av egna C-aktier varvid féljande villkor ska galla.

1. ,&terkép far endast ske genom ett férvarvserbjudande som riktas till samtliga 4gare av C-aktier och ska
omfatta samtliga utestdende C-aktier.

. Forvarv ska ske till ett pris per C-aktie motsvarande C-aktiens kvotvarde.

. Betalning for forvarvade C-aktier ska ske kontant.

. Styrelsen ager besluta om 6vriga villkor for forvarvet.

. Forvarv far ske av hogst s manga C-aktier som erfordras for leverans av B-aktier till deltagarna i LTIP
2020 i enlighet med LTIP 2020, det vill saga 21 158 aktier, dock att Bolagets egna innehav vid var tid ]
far 6verstiga tio (10) procent av samtliga aktier i Bolaget.
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Syftet med det féreslagna aterkdpsbemyndigandet ar att sakerstélla leverans av B-aktier till deltagarna i LTIP
2020 enlighet med LTIP 2020.

Beslut om godkéannande av narstdendetransaktion
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att godkanna Bolagets forvarv av samtliga aktier i
Aktiebolaget Videdals Privatskolor och Montemini Hbg’s Montessoriskola AB.

I03eslut om andring av bolagsordningen
Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om att andra bolagsordningen.

Ytterligare information fran &rsstimman

Fullstandiga forslag avseende arsstammans beslut finns tillgédngliga pa Atvexas hemsida www.atvexa.com.
Protokollet fran &rsstamman kommer att hallas tillgangligt pa Atvexas hemsida www.atvexa.com och hos
Bolaget (adress: Atvexa AB (publ), Brovagen 9, 182 76 Stocksund) for aktiedgarna senast tva veckor efter
arsstamman. En kopia av protokollet kommer att skickas utan kostnad till de aktiedgare som begar det och som
uppger sin postadress.
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For mer information, vanligen kontakta:

Katarina Sjogren, Verkstallande direktor
Telefon: +46 704 00 32 70
E-post: katarina.sjogren@atvexa.se

Veronica Hallengren, Ekonomi- och finansdirektor
Telefon: +46 760 95 35 83
E-post: veronica.hallengren@atvexa.se

Sara Karlin, Styrelseordférande
Telefon: +46 765 26 02 59
E-post: sara.karlin@atvexa.se

Om Atvexa AB (publ)

Atvexa ar ett agar- och utvecklingsbolag fér verksamheter inom forskola och skola. Vi ér en av de ledande
aktérerna pa utbildningsmarknaden i Sverige, har en stark position pa férskolemarknaden i Norge och bedriver
en mindre férskoleverksamhet i Tyskland. Vi drivs av en stark dvertygelse om att var vardegrund; olikhet,
l&ngsiktighet, 6ppenhet och nyfikenhet ar viktig for att skapa de basta forutsattningar for barn och unga att
utvecklas och att det ska finnas forskolor och skolor med olika pedagogiska inriktningar och arbetssatt for att
alla barn och elever ska kunna hitta ratt larandemiljo.

Atvexagruppen har uppvisat ungefar 30 procents genomsnittlig tillvaxt med l6nsamhet och kvalitet sedan
starten 2009. Verksamheten bedrivs i Malardalen, Vastra Gotaland, sddra Sverige, sédra och 0stra Norge samt
norra Tyskland. Atvexa ager 19 sjalvstandiga dotterbolag som har starka positioner pa sina respektive lokala
marknader. I verksamheterna ingar totalt 131 forskolor, 29 skolor och en sérskola och cirka 3 300 medarbetare
och 14 400 barn och elever.

Atvexa AB (publ) ar noterat pa Nasdaq Stockholm.
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