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Snabb omstiallning med fokus pa
langsiktig lonsamhet

De senaste dren har vi framgangsrikt tagit oss igenom en omfattande turnaround och under
2025 har var formaga att snabbt stalla om och mota forandring aterigen provats. En svagare

konjunktur och en avvaktande marknad som praglats av osakerhet och snabba svangningar

har paverkat vararesultat och foranlett fortsatta atgarder aven under andra kvartalet.

Jag kan konstatera att vi snabbt lyckats médta forandrade
forutsattningar och accelererat vart arbete att ta position
som radgivare och projektledare inom samhéllsbyggnad.
Som en foljd av marknadslaget har vi fortsatt det arbete
vi paborjade under forsta kvartalet, dér vi anpassar vart
erbjudande och vara uppdrag for att matcha en férandrad
och mer langsiktig efterfragan pd véra tjanster. Det har
inneburit att vi fasat ut olénsamma underkonsultaffarer
och att ndgra enheter avvecklats eller konsoliderats vilket
paverkat omsattningen och kortsiktigt dven Iénsamheten.
Aven ett stort uppdrag i den finska verksamheten som &r
avtaladidollar har haft en fortsatt negativ resultateffekt,
vilken vi réknar med ska minska framover.

Justerat for kalendereffekten uppgick omsattningeni Q2
till 82,9 (85,3) MSEK och rorelseresultatet uppgick till 6,4
(7,1) MSEK. Rensat for bade kalender- och valutaeffekt
uppgick rorelsemarginalentill 7,9% i kvartalet, och 8,7%
for halvéret. Exkluderat underkonsulter vaxer den egna
konsultaffaren organiskt med 3% i kvartalet. Resultatet
ar under var forvantan, men en effekt av plotsliga
marknadsférandringar i kombination med strategiska
atgarder som vi véljer att gora for att skapa forutsattningar
for en hallbart |6nsam affar. Under kvartalet ser vi redan
effekter avinsatserna fran forsta kvartalet, med en stabil
orderingdng, okad debiteringsgrad och hojda timpriser.

Fortsatt fokus pa vara styrkor och strategiska formagor
Arbetet med att bygga kompetens och férmagor

inom strategi, projekt och teknik utvecklas val med
nyckelrekryteringar inom energi, analys, fastighetsteknik
och fastighetsutveckling. Samtidigt far vi allt fler
uppdrag dar vi aktiverar flera av vara kompetenser. Ett
konkret exempel &r vara TEDD-uppdrag dar vi stottar
fastighetsbolag med genomlysningar av fastigheter i
transaktionsprocessen. Vart helhetserbjudande och var
formaga att mota kunderna i olika skeden skapar allt fler
positiva synergier nar t ex ett strategiskt analysuppdrag
leder vidare till konkreta insatser inom bygg och
ombyggnad eller digital utveckling av drift och teknisk
forvaltning.

Det senaste aret har vi starkt var radgivande roll mot
kunderna och skapat en battre balans mellan privata och
offentliga bestallare dar flera av vara ramavtal borjar
generera fler uppdrag och allt fler privata bestéllare tar in
0ss som stdd for att mota nya utmaningar och maojligheter.
Under varen har vi dven implementerat ett helt nytt
verksamhetssystem som ar byggt fér att mojliggdra en
bred implementation av Al-baserade verktyg bade internt
ochiuppdragen. Det ar ett viktigt steg i var utveckling och
mojliggdr nya vagar till kad kvalitet och effektivitet.

Stockholm den 11 juli 2025
Nicke Rydgren
VD
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Kvartalet i korthet

Hifab Group ar en konsultgrupp inom samhaéllsbyggnad som erbjuder oberoende radgivning

och ledning. Kunderna ar privata och offentliga bolag som ager och forvaltar fastigheter och

anlaggningar. Tjansterna omfattar strategi, projekt och teknik med fokus pa férandring och

utveckling. Malet ar att bidra till branschens omstalining genom lang erfarenhet och hog

kompetens inom ny teknik, digitalisering, energi och héallbarhet.

Omséttning, MSEK

31,56 2,

Rorelseresultat, vsex

(7.1) é , é (8,3%)
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April till juni 2025 i sammandrag
Nettoomsattningen uppgick till 81,5 (85,3) MSEK
Rorelseresultatet i verksamheten uppgick till 5,4 (7,1) MSEK
Resultat efter finansiella poster uppgick till 4,8 (6,7) MSEK
Kassaflodet fran verksamheten uppgick till 7,2 (5,3) MSEK
Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgick till 0,08 (0,11) SEK

Januari till juni 2025 i sammandrag
Nettoomsattningen uppgick till 161,6 (170,6) MSEK
Rorelseresultatet i verksamheten uppgick till 12,2 (14.5) MSEK
Resultat efter finansiella poster uppgick till 10,9 (13,7) MSEK
Kassaflodet fran verksamheten uppgick till 13,0 (8,4) MSEK
Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgick till 0,18 (0,23) SEK

Nyheter & uppdrag under kvartalet:

Hifab teknisk radgivare vid Axfasts forvarv av Tranhuvudet 8

Hifab har agerat teknisk radgivare at Axfast i samband med deras
forvarv av fastigheten Tranhuvudet 8 i Stockholm. Séljare ar SEB Trygg
Liv och Axfast tilltrédde fastigheten den 20 maj. Som teknisk radgivare
har Hifab gjort en omfattande teknik- och milj¢ due diligence (TEDD

- Technical Environmental Due Diligence). Teamet har bestatt av
specialister inom byggnad, installationer, energi, klimatrisk, CO2-
utslapp och miljorisk.

"Viar valdigt glada dver att ha fatt fortroendet att radge i denna
transaktion. Tranhuvudet 8 ar en valkand fastighet med stor potential
och det har varit bade givande och utvecklande att stotta Axfast i
processen,” sdger Darian Hassan, Affarschef pé& Hifab i Stockholm.

Jonas Rolfhamre ny Affarschef for Tech & Installation i Goteborg
Hifab rekryterar Jonas Rolfhamre till rollen som Affarschef for Tech &
Installation i Goteborg. Jonas har dver tio ars erfarenhet som konsult
inom samhallsbyggnad och kommer senast fran rollen som Gruppchef
for Hallbara Byggnader pa Sweco i Goteborg. Som Affarschef pa Hifab
kommer han vara med och utveckla bolagets affar inom installation,
energi, tekniska projekt och teknisk utveckling av férvaltning.

Hallbarhetsstrategi som stottar den langsiktiga affarsstrategin at
Neobo

Neobo ar ett av Sveriges storsta, noterade, renodlade
bostadsfastighetsbolag, med fokus pa langsiktig forvaltning och
foradling av hyresfastigheter. Bolaget driver en tydlig strategi for

att bidra till en mer héllbar bostadsmarknad i Sverige. Som en del av
detta arbete har Neobo, med stod av Hifab Advisory, utvecklat sin
héllbarhetsstrategi och satt ambitiosa méal for att bland annat minska
sina klimatutslapp och energianvandning till 2030.

"Hallbarhetsstrategin har varit avgérande for att driva var forflyttning
och sdkerstélla att arbetet ar i linje med marknadens férvéntan och var
langsiktiga affarsstrategi,” berdttar Malin Axland, Hallbarhetschef pa
Neobo Fastigheter.
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Omstallning & utveckling
inom samhallsbygenad

Marknaden har under kvartalet fortsatt navigerai det oroliga omvarldslaget.
Samtidigt ar drets utveckling baraeniraden av forandringar for fastighets-
och samhallsbyggnadssektorn, dar omstallning sker pa flera fronter med olika
tidsperspektiv.

Geopolitisk oro och pagaende tullférhandlingar skapar en osdkerhet pa marknaden i kombination med att flera
aktorer i sektorn har pressade ekonomiska forutsattningar. Samtidigt fortsatter branschens omstéllning kopplat
till klimat, cirkularitet, manskliga rattigheter och biologisk mangfald, oberoende av rapporteringslattnaderna
fran EU. Manga samhéllsbyggnadsaktorer ser nu dver sin strategi. P4 langre sikt praglar fortsatt teknisk
utveckling och digitalisering, upprustning av civilférsvar och tillhérande infrastruktur och en férandrad
demografi med lagre befolkningstillvaxt vars effekter vi bara har sett borjan pa.

Transaktionsmarknaden visar tecken pa en forsiktig dterhamtning efter en ldngre period av 13g aktivitet.

Aven om osakerheten i omvarlden och det ekonomiska laget fortsatt paverkar investeringsviljan, har en viss
stabilisering i ranteldget bidragit till att skapa battre forutsattningar. Vi ser ett 6kat, men selektivt, intresse fran
investerare och flera bolag inom sektorn vill optimera sina portfoljer strategiskt.

Amanda Tevell
Vice VD

Fler insikter fran kvartalet:

Fastighets- och byggbolag kan anvinda tullkrisen
som ett startskott for att hantera risker kopplat till
materialforsorjning

Utfallet av EU:s pagaende tullférhandlingar med USA kommer troligtvis innebara prishojningar for foretag som
4r beroende av produkter fran den amerikanska marknaden. Arets utveckling ar bara eni raden av stérningar i
leveransleden i fastighets- och byggsektorn, dar foretagen historiskt inte arbetar med strategisk planering av sin
materialtillforsel. Sektorn behover ta ett tydligare grepp om risker i forsorjningskedjan for att undvika ovantade
prishdjningar, projektavbrott och ad-hoc-16sningar pa det som egentligen ar strategiska problem.

Martin Larsson, Strategikonsult

En ny period av omstillning i sparen av Omnibus

Tidigare i &r presenterade EU-kommissionen det sa kallade Omnibus-paketet, som syftar till att minska
rapporteringsbordan for sma och medelstora féretag inom EU. Bland annat skjuts implementeringen av CSRD upp
med tva &r och detta implementeras nu i svensk lag under aret. Nasta steg, som fortfarande forhandlas, &r att hoja
troskelvardet for foretag som omfattas till dver 1000 anstallda, tillsammans med antingen en omsattning dver 50
miljoner euro eller en balansomslutning pa minst 25 miljoner euro. Forslag finns for ytterligare hojda troskelvarden och
rapporteringslattnader.

| ljuset av denna fortfarande pagaende lagstiftningsprocess, bade pa EU-niva ochi Sverige, sker en omstallning av
arbetet med hallbarhetsrapporteringen. Vi ser att manga foretag hittar val avwagda prioriteringar framat, vare sig
det handlar om att fortsatta pa den inslagna vagen och rapportera frivilligt, eller att tona ned rapporteringen for

att styraom mer resurser till affars- och verksamhetsutvecklande insatser inom hallbarhetsomradet. For dven om
rapporteringskravet rullas tillbaka sa kvarstar affarsriskerna for de foretag som inte ar med i omstéalliningen, och dven
mojligheterna for de som ar i framkant.

Per Kaijser, Strategikonsult

Avvecklingen av 2G/3G-niten paverkar fastighetstekniken
och Oppnar upp for smarta teknikbeslut

Avvecklingen av de aldre telekommunikationsnaten ar i full gdng. Samtidigt finns det fortfarande mangder av
fastighetsteknik kvar i drift som anvander gamla mobilnat. Detta medfor risker i forvaltningen gallande exempelvis
larm- och sdkerhetssystem, dldre fjdrrovervakning, hisstelefoner, porttelefoner och andra typer av accessystem.
Nar bytet anda behdver genomforas for att undvika driftstopp och sékerhetsrisker finns nu méjlighet till att dven fa
synergier i fastigheternas digitaliseringsresa.

Matilda Linse, Affarschef Tech & Installation
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Nettoomsattning och resultat

1 koncernen

Nettoomsattning och resultatutveckling

| sammandrag

MSEK April-juni  April-juni Jan-juni Jan-juni Helar

2025 2024 2025 2024 2024
Nettoomsattning 81,5 85,3 161,6 170,6 328,3
Rorelseresultat 54 7,1 12,2 14,5 26,3
Finansnetto -0,6 -04 =13 -0,8 -1,7
Resultat efter finansiella poster 48 6,7 10,9 13,7 24,6
Skatt 0,0 0,0 0,0 0,0 11
Periodens resultat 4,8 6,7 10,9 13,7 25,7

April till juni 2025

Under kvartalet uppgick nettoomséattningen till 81,5
(85,3) MSEK. Minskningen ar till foljd av en minskad
underkonsultaffar samt justeringar i organisationen.
Minskningen beror dven pa en lagre debiteringsgrad samt
viss kalendereffekt da kvartalet hade 8 timmar férre an
foregdende ars. Rorelseresultatet uppgick till 5,4 (7,1)
MSEK, vilket innebdr en rérelsemarginal pa 6,6% (8,3%).
Justerat for kalendereffekt uppgick nettoomsattningen till
82,9 MSEK, och rorelseresultatet till 6,4 MSEK, vilket ger
en justerad roérelsemarginal pa 7,7%.

Kvartalets resultat p&dverkades negativt av valutaeffekt
avrorelsekaraktar pd -0,16 (-0,15) MSEK. Detta drivet av
det finldndska dotterbolagets utlandska projekt i USD déar
dollarn blev svagare mot EUR under kvartalet.

Kvartalets finansnetto uppgick till -0,6 (-0,4) MSEK, dar
valutajusteringar uppgick till -0,15 (+0,15) MSEK samtidigt
som rantekostnaden uppgick till -0,4 (-0,6) MSEK.
Skattekostnaden uppgick till O (O) MSEK och resultatet per
aktie uppgick till 0,08 (0,11) SEK.

Januari till juni 2025

Under halvaret minskade nettoomsattningen med 5,3%
till 161,6 (170,6) MSEK, jamfort med samma period
foregdende ar. Under halvaret uppgick rorelseresultatet till
12,2 (14,5) MSEK och rérelsemarginalen till 7,5% (8,5%).
Vart att notera ar att exklusive underkonsulter vaxte den
egna konsultaffaren organiskt med 3% det forsta halvaret.
Negativ valutaeffekt paverkar resultatet med -1,2 MSEK
drivet av det finldndska dotterbolagets utlandska projekt

i USD dar dollarn blev svagare mot EUR under forsta
halvéret.

Justerat for kalender- och valutaeffekt uppgick
nettoomsattningen till 164.4 MSEK och rorelseresultatet
till 14,2 MSEK, vilket ger en justerad rorelsemarginal pa
8,7 %.

Forsta halvarets finansnetto uppgar till -1,3 MSEK (-0,8)
MSEK déar valutajusteringar paverkar negativt med
-0,5 MSEK, samtidigt som rantekostnaden uppgar till

-0,8 MSEK. Skattekostnaden uppgar till O (0) MSEK och
resultatet per aktie uppgar till 0,18 (0,23) SEK.

Finansiell stallning

Likvida medel, inklusive beviljade krediter uppgar per

den 30 juni 2025 till 37,1 (27,6) MSEK. De rantebarande
skulderna uppgar till 15,3 (33,2) MSEK, varav leasingskuld
for hyresfastigheter och bilar utgoér 13,2 (21,3) MSEK

och skulder till kreditinstitut 2,0 (11,9) MSEK. Soliditeten
uppgar till 56,0% (42,2%).

Koncernens egna kapital uppgar till 86,1 (73,8) MSEK.

Hifab redovisar en uppskjuten skattefordran om 8,7

(7,5) MSEK. Storsta delen av beloppet ar hanforligt till
underskottsavdrag. Den uppskjutna skattefordran redovisas
som dvriga langfristiga anldggningstillgangar. Koncernens
totala likviditetsutrymme, inklusive ej utnyttjade krediter,
uppgar till 35,1 (23,1) MSEK.

April till juni 2025

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten fore
forandringar i rorelsekapitalet uppgar under april till juni
2024 till 6,3 (9,0) MSEK och férandringar i rorelsekapitalet
till 1,0 (-3,7) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgér netto till
-0,2 (-0,1) MSEK.

Kassaflédet fran finansieringsverksamheten blev -11,6 (-5,2)
MSEK, dar forandring av nyttjad checkkredit ar 1,0 (-2,7)
MSEK och amortering av leasingskuld har gjorts med -2,2
(-2,4) MSEK. Utbetald utdelning har gjorts med -10,3 (0)
MSEK.

Januari till juni 2025

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten fore
forandringar i rorelsekapitalet uppgar under januari
till juni 2025 till 15,4 (17,0) MSEK och férandringar i
rorelsekapitalet till -2,4 (-8,7) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgar netto till
-0,3 (-0,3) MSEK.

HIFAB GROUP AB
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Kassaflodet fran finansieringsverksamheten blev-12,8
(-8,7) MSEK, forandring av nyttjad checkkredit &r 2,0 (-4,0)
MSEK och amortering av leasingskuld har gjorts med -4,5
(-4,7) MSEK. Utbetald utdelning har gjorts med -10,3 (O)
MSEK.

Medarbetare

Medelantalet &rsanstéllda i Hifabkoncernen var 184 (187)
under det andra kvartalet 2025. Medelantalet drsanstallda
har minskat med 3 personer i den svenska verksamheten
och oférandrat i den utldndska verksamheten (Finland)
jamfoért med motsvarande period foregdende ér.

Transaktioner med narstaende

Transaktioner med narstdende har skett pa
marknadsmassiga villkor. Bolaget har under kvartalet
haft ett [6pande avtal med Softronic avseende kop av I'T-
relaterade tjanster. Petter Stillstrom ar styrelseledamot
ochindirekt stordgare i saval Hifab Group AB som
Softronic AB.

Under perioden har bolaget betalat ut utdelning om 6,4
MSEK till ndrstdende aktiedgare, varav 0,4 MSEK till
ledande befattningshavare. Utdelningen genomférdes

i enlighet med &rsstdmmans beslut och motsvarar 0,17
kronor per aktie.

Moderbolaget

Det formella moderforetaget i koncernen ar Hifab Group
AB. Nettoomsattningen uppgick for perioden januari till
junitill 0,7 (0,0) MSEK. Resultatet efter finansiella poster
uppgar till 0,0 (0,0). Likvida medel uppgar till 9,1 (3,0)
MSEK per den 30 juni 2025.

Andra vasentliga handelser i kvartalet

Nya ledaméter i Hifabs styrelse

Vid drsstdmman den 6 maj 2025 valdes en delvis ny
styrelse till Hifab Group AB (publ). Petter Stillstrom
utsdgs till ny styrelseordférande. Petter ar VD for Traction
som ar majoritetsagare i Hifab Group och han har varit
ledamot i Hifabs styrelse sedan 2019. Vid drsstamman
valdes aven Anna Bergius och Mathias Wallestam in som
nya styrelseledamoter. Styrelsen bestar nu av ordférande

Petter Stillstréom, ledamoterna Anna Bergius, Mathias
Wallestam och Thomas Tranberg (ledamot sedan 2024)
samt arbetstagarledamoten Martin Hakansson.

Vasentliga handelser efter rapportperiodens utgang
Inga vasentliga handelser att rapportera.

Redovisningsprinciper

Hifab Group upprattar sin koncernredovisning enligt
International Financial Reporting Standards (IFRS),
sdsom de har antagits av EU, vilka har utfardats av
International Accounting Standards Board (IASB),

samt tolkningsuttalanden fran IFRS Interpretations
Committee. Deldrsrapporten har uppréattats i enlighet
med IAS 34 Delarsrapportering och Arsredovisningslagen
for koncernen ochienlighet med RFR 2 Redovisning

for juridiska personer och Arsredovisningslagen

for moderbolaget. Upplysningar enligt IAS 34
Delarsrapportering lamnas saval i noter som pa annan
plats ideldrsrapporten. De redovisningsprinciper och
berdkningsmetoder som har tillampats i delérsrapporten
dverensstammer, om inte annat anges nedan, med de
som tilldmpades i den senaste &rsredovisningen. De nya
och dndrade IFRS-standarder samt tolkningar frén IFRS
Interpretations Committee och som tratt i kraft frén den
1 januari 2025 har inte haft ndgon vasentlig paverkan pa
koncernens finansiella rapporter. Detsamma géller for
moderbolaget - de dndringar i RFR 2 som ar tillampliga fran
och med den 1 januari 2025 har inte haft nagon vasentlig
effekt pa moderbolagets finansiella rapporter.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Hifab genomfér regelbundet en kartlaggning av
koncernens risker, med syfte att [6pande vidareutveckla
och forstarka rutinerna for I6pande riskuppfoljning.
Hifab-koncernens vasentliga risk- och osdkerhetsfaktorer
inkluderar affarsrisker knutna till den allmanna ekonomiska
utvecklingen och investeringsviljan pa olika marknader,
formagan att rekrytera, behalla kvalificerade medarbetare
och effekten av politiska beslut. Koncernen ar vidare
exponerad for olika slag av finansiella risker sdsom valuta-,
rante- och kreditrisker. Kopplat till hallbarhetsriskerna har
det ocksd identifierats korruptionsrisker, framst i samband

med projekt i utvecklingslander.

Forandringar under 2025

De amerikanska handelstullarna samt EU:s férandrade
hallbarhetskrav innebdr viss osdkerhet och Hifab foljer
utvecklingen for att identifiera mojliga risker.

For risker och riskhantering i évrigt, se Ars- och
héllbarhetsredovisning 2024.

Ovrig information
Denna rapport har inte varit foremal for granskning av
bolagets revisor.

Stockholm 2025-07-11
Hifab Group AB (publ)
Nicke Rydgren, VD

Kommande rapporttillfallen

Delarsrapport Q3 2025
22 oktober 2025

Bokslutskommuniké fér 2025
14 februari 2026

Kontaktuppgifter

Nicke Rydgren
VD, Hifab Group AB
nicke.rydgren@hifab.se
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K O n C e r n e n VSEK April-juni April-juni Jan-juni Jan-juni Helr

2025 2024 2025 2024 2024
Rorelsens intéikter
Resultatrakni ng Intakter 81,5 853 1616 1706 3283
| Sa mMm a N d ra g Ovrigarorelseintakter 0,0 0,1 0,0 0,3 0,2
Summa 81,6 85,4 161,6 170,9 328,5
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader -26,1 -29.8 -50,0 -60,4 -115,3
Personalkostnader -47.,6 -45,7 -94.4 -90,0 -176,7
Avskrivningar 2.5 -2,8 =50 -6,0 -10,2
Summa -76,2 -78,3 -149,5 -156,4 -302,2
Rorelseresultat 54 7,1 12,2 14,5 26,3
Finansiella poster -0,6 -04 -1,3 -0,8 -1,7
Resultat efter finansiella poster 4.8 6,7 10,9 13,7 24,6
Skatt pa periodens resultat 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1
Periodens resultat 4,8 6,7 10,9 13,7 25,7
Summa periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 48 6,7 10,9 13,7 25,7
Periodens resultat 4,8 6,7 10,9 13,7 25,7
Poster som kan komma att omklassificeras till
resultatrikningen:
Valutadifferenser vid omrédkning av utlandsverksamheter 0,3 -0,2 -0,4 -0,1 0,0
Sun.1ma poster som kan komma att omklassificeras vid 03 02 04 01 0.0
periodens resultat
Summa totalresultat for perioden 5,0 6,5 10,5 13,6 25,7
Summa totalresultat hanférligt till moderbolagets 50 65 105 136 25,7

aktiedgarna i sin helhet:
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Koncernen

Balansrakning i sammandrag

MSEK 30 juni 2025 30 juni 2024 31dec 2024
Anliggningstillgangar

Goodwill 16,0 16,0 16,0
Materiella anldggningstillgangar 2,0 2,0 2.1
Nyttjanderattstillgdngar 14,1 22,5 15,9
Andra langfristiga fordringar 0,0 0,0 0,0
Summa Anléaggningstillgangar 32,1 40,5 34,0
Ovriga langfristiga fordringar

Uppskjuten skattefordran 8,7 7.5 8,7
Summa Langfristiga fordringar 8,7 7,5 8,7
Totala Anlaggningstillgdngar 40,8 48,0 42,7
Omsittningstillgangar

Pagdende uppdrag 55,8 455 49,5
Kundfordringar 35,4 59,5 46,0
Ovriga fordringar 14,6 13,7 9.8
Forbetalda kostnader och upplupna intdkter 4.0 47 30
Kassa och bank 3,0 34 3,1
Summa Omsiattningstillgangar 112,9 126,7 111,4
Summa Tillgangar 153,6 174,7 154,1

MSEK 30 juni 2025 30 juni 2024 31 dec 2024
Eget kapital och skulder

Eget kapital 86,1 73,8 85,9
Langfristiga skulder

Langfristiga rantebarande skulder 0,0 0,0 0,0
Avsattning pensioner 0,0 0,0 0,0
Langfristiga leasingskulder 7.8 11,1 8,2
Summa Langfristiga skulder 7,8 11,1 8,2
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 15,3 27,1 18,7
Ovriga kortfristiga skulder 11,6 14,6 13,7
Skulder till kreditinstitut 2.0 11,9 0,0
Kortfristiga leasingskulder 5,5 10,3 6,8
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 254 257 20,8
Summa kortfristiga skulder 59,8 89,7 60,0
Summa skulder och eget kapital 153,6 174,7 154,1
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Koncernen

April-juni April-juni Jan-juni Jan-juni Helar
Kassaflodesanalys MSEK 2024 2024 2024
i Samman d ra g Den l6pande verksamheten
Kassafldde fran rorelsen 6,3 2,0 154 17,0 34,1
Forandringar i rorelsekapital 1,0 -3,7 -2,4 -8,7 -9.9
Kassaflode fran verksamheten 7,2 53 13,0 8,4 24,2
Investeringsverksamheten
Avyttring av dotterbolag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Foréndring av andra langfristiga fordringar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Forvarv av anlaggningstillgangar -0,2 -0,1 -0,3 -0,2 -0,7
Kassaflode fran investeringsverksamheten -0,2 -0,1 -0,3 -0,3 -0,7
Kassaflode fére finansiering 7,0 52 12,7 8,1 23,5
Finansieringsverksamheten
Forandring checkkredit 1,0 -2,7 2,0 -4,0 -15,9
Utbetald utdelning -10,3 0,0 =103 0,0 0,0
Amortering av kortfristigt 1an 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Forandring leasingskuld -2,2 2.4 -4.5 47 -84
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -11,6 -5,2 -12,8 -8,7 -24,3
Periodens kassaflode -4,6 0,0 -0,1 -0,6 -0,8
Likvida medel vid periodens borjan 7,6 34 31 4,0 40
Kursdifferens i likvida medel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Likvida medel vid periodens slut 3,0 3,4 3,0 3,4 3,1
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Koncernen

Forandring av eget kapital i sammandrag

Ovrigt tillskjutet Balanserade vinstmedel Totalt héinforligt till Innehav utan Totalt eget
kSEK Aktiekapital kapital ~ Omrikningsreserv inkl arets resultat  moderbolagets aktiefigare bestimmande inflytande kapital
Ingédende balans per 1 januari 2024 6084 51301 1181 1597 60 162 44 60 206
Avrets resultat 13714 13714 - 6985
Avyttring dotterbolag 345
Ovrigt totalresultat -134 -134 18
Summa totalresultat for aret -134 14 059 13580 - 13580
Utgaende balans per 30 juni 2024 6084 51301 1047 15 656 73742 44 73786
Ingaende balans per 1 januari 2024 6084 51301 1181 1597 60162 44 60 206
Arets resultat 25705 25705 - 25705
Avveckling minoritet 44 44 -44 0
Ovrigt totalresultat 16 16 16
Summa totalresultat for aret 16 25749 25764 -44 25720
Utgaende balans per 31 december 2024 6084 51301 1197 27 345 85926 0 85926
Ingadende balans per 1 januari 2025 6084 51301 1197 27 345 85926 0 85926
Avrets resultat 10 827 10 827 - 10 827
Ovrigt totalresultat -353 -353 -353
Utdelning till aktiedgare -10343 -10343 -10343
Summa totalresultat for aret -353 484 131 0 131
Utgaende balans per 30 juni 2025 6084 51301 844 27 829 86 058 0 86 058
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Moderbolaget

Resultatrakning
| sammandrag

MSEK April-juni April-juni Jan-juni Jan-juni Helar
2025 2024 2025 2024 2024
Rorelsens intakter
Intakter 0,4 0,0 0,7 0,0 0,0
Summa 0,4 0,0 0,7 0,0 0,0
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -0,4 0,0 -0,7 0,0 -0,6
Summa -0,4 0,0 -0,7 0,0 -0,6
Rorelseresultat 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,6
Resultat fran finansiella investeringar
Finansnetto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat efter finansiella poster 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,6
Koncernbidrag 0,0 0,0 0,0 0,0 13,6
Skatt 0,0 0,0 0,0 0,0 1.3
Periodens resultat 0,0 0,0 0,0 0,0 14,3

Periodens resultat for moderbolaget 6verensstimmer med

totalresultatet
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Moderbolaget
Balansrakning i sammandrag

MSEK 30 juni 2025 30 juni 2024 31dec 2024

Anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 1472 1472 1472
Langfristiga fordringar koncernforetag 0,0 0,0 0,0
Summa anlaggningstillgangar 147,2 147,2 147,2

Ovriga langfristiga fordringar

Uppskjuten skattefordran 8,6 7.3 8,6

Summa langfristiga fordringar 8,6 7,3 8,6

Omsittningstillgangar

Ovrigafordringar 02 0,0 0,0
Kortfristiga fordringar, koncernforetag 0,0 3,3 13,6
Kassa och bank 9.1 3,0 57
Summa omsattningstillgangar 9,3 6,3 19,3
Summa tillgangar 165,0 160,7 175,0

Eget kapital och skulder

Eget kapital 164,7 160,7 175,0
Langfristiga skulder, koncernféretag 0,0 0,0 0,0
Summa langfristiga skulder 0,0 0,0 0,0
Kortfristiga skulder, koncernféretag 0,0 0,0 0,0
Ovriga kortfristiga skulder 0,3 0,0 0,0
Summa kortfristiga skulder 0,3 0,0 0,0
Summa eget kapital och skulder 165,0 160,7 175,0

HIFAB GROUPAB  DELARSRAPPORT JANUARI TILL JUNI2025 12




Koncernens nyckeltal

April-juni April-juni Jan-juni Jan-juni Helar

2025 2024 2025 2024 2024

Omséttning, MSEK 81,5 85,3 161,6 170,6 328,3
Rérelseresultat, MSEK 54 71 12,2 14,5 26,3
Resultat efter finansiella poster, MSEK 48 6,7 10,9 13,7 24.6
Efteé'l;gs;teayll,\:s'a'gf}(érligt till moderbolagets 86.1 73.8 86.1 738 85.9
Kassalikviditet, % 188,7 141,3 188,7 141,3 185,8
Avkastning pa eget kapital efter skatt, % 5,6 9,1 12,6 18,6 299
Avkastning pa sysselsatt kapital % 6,1 8,3 10,8 15,0 26,6
EBIT (Rérelsemarginal), % 6,6 8.3 7,5 85 8,0
EBITDA, % 9,7 11,7 10,6 12,0 11,1
Soliditet, % * 56,0 42,2 56,0 42,2 55,8
Antal drsanstéllda, arsmedeltal 184 187 184 187 190
Resultat per aktie, SEK 0,08 0,11 0,18 0,23 0,42
Resultat per aktie, SEK, efter utspadning 0,08 0,11 0,18 0,23 0,42
Antal aktier vid periodens slut 60838912 60838912 60838 912 60838912 60838912
Antal aktier efter utspadning 60838912 60838912 60838 912 60838912 60838912
Genomsnittligt antal aktier 60838 912 60838912 60838 912 60838912 60838912

Upplysningar

IFRS8: Koncernen har identifierat ledningsgruppen som den hogsta verkstallande
beslutsfattaren och rérelsesegmenten baseras pa hur ledningen foljer och styr verksamheten.
Rorelsesegmentet identifieras utifrdn den interna rapporteringen till ledningsgruppen.

Foretagsledningen beddmer att verksamheten i rorelsesegmentet ar likartade utifran
kriterierna i IFRS8 varfor koncernen rapporterar ett segment, projektledning.

IFRS13: Redovisat varde 6verensstammer i all vasentlighet med verkligt varde pé grund av
korta loptider.

Nyckeltalsdefinitioner

Omsattning: Intakter for utférda tjanster, arvoden, utldgg och underkonsulter.
Kassalikviditet: Omsattningstillgdngar exklusive varulager och pdgdende arbete i procent av
kortfristiga skulder.

Avkastning pd eget kapital efter skatt: Periodens resultat efter skatt i procent av eget kapital.
Avkastning pé sysselsatt kapital: Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader i
procent av

balansomslutningen exklusive icke rantebarande skulder.

EBIT-marginal: Rorelseresultat i procent av omsattningen, fore rantor och skatt.

EBITDA: Rorelseresultat i procent av omsattningen, fore rantor, skatt, avskrivning och
nedskrivning.

Soliditet: Eget kapital inklusive minoritet, i procent av balansomslutningen.

Antal arsanstéllda, arsmedeltal: Genomsnittligt antal anstallda omraknat till heltidstjanster.
Resultat per aktie: Resultat efter skatt i relation till antal aktier.
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Hifab Group AB (publ)
Org.nr. 556394-1987

Sate:
Sveavigen 163
113 46 Stockholm

Hifab Group ar en konsultgrupp inom samhéllsbyggnad som erbjuder oberoende radgivning och ledning.
Kunderna &r privata och offentliga bolag som dger och forvaltar fastigheter och anlaggningar. Tjansterna
omfattar strategi, projekt och teknik med fokus pa férandring och utveckling. Mélet ar att bidra till
branschens omstéllning genom lang erfarenhet och hog kompetens inom ny teknik, digitalisering, energi
och hallbarhet. Hifab Group omsatter drygt 300 miljoner och ar noterat pa Nasdaq First North Growth
Market. Certified Adviser &r Mangold Fondkommission AB. Las mer pa hifab.se




