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Awardits bästa kvartal någonsin, både gällande omsättning och EBITA 
 
Oktober - december 2022 

- Nettoomsättningen uppgick till 305,0 (229,5) mkr, varav förvärvad nettoomsättning  
37,6 mkr (avser Prämie Direkt för oktober och november).  

- EBITA-resultatet uppgick till 57,6 (57,2) mkr och EBITA-marginalen uppgick till  
18,9 (24,9) procent. EBITA per aktie, före och efter utspädning, uppgick till 6,91 (7,35) kr. 

- Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 45,3 (44,4) mkr och EBIT-marginalen uppgick till  
14,8 (19,3) procent. 

- Kvartalets resultat uppgick till 26,7 (23,6) mkr och resultat per aktie efter skatt, före och efter 
utspädning, uppgick till 3,20 (3,02) kr. 
 

Januari – december 2022 
- Nettoomsättningen uppgick till 862,3 (529,3) mkr, varav förvärvad nettoomsättning  

219,9 mkr (MBXP tom 14 april, TIC till och med 30 juni och Prämie Direkt till 30 november). 
- EBITA-resultatet uppgick till 111,2 (93,2) mkr och EBITA-marginalen uppgick till  

12,9 (17,6) procent. EBITA per aktie, före och efter utspädning, uppgick till 13,34 (12,94) kr. 
- Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 70,9 (63,5) mkr och EBIT-marginalen uppgick till  

8,2 (12,0) procent. 
- Periodens resultat uppgick till 25,2 (30,5) mkr och resultat per aktie efter skatt, före och efter 

utspädning, uppgick till 3,03 (4,24) kr. 
- Styrelsen föreslår att 2,25 (0) kr per aktie lämnas i utdelning för verksamhetsåret 2022. 
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Nyckeltal  
          

  Kvartal 4 Kvartal 4 Helår Helår 
  2022 2021 2022 2021 

Nettoomsättning, mkr 305,0 229,5 862,3 529,3 
Jämförbar nettoomsättning, mkr 267,4 126,0 642,4 344,9 
Bruttomarginal, mkr 89,7 79,3 255,1 173,0 
Bruttomarginal, % 29,4% 34,5% 29,6% 32,7% 
EBITA, mkr 57,6 57,2 111,2 93,2 
EBITA-marginal, % 18,9% 24,9% 12,9% 17,6% 
Rörelseresultat EBIT, mkr 45,3 44,4 70,9 63,5 
Rörelsemarginal EBIT, % 14,8% 19,3% 8,2% 12,0% 
Periodens resultat 26,7 23,6 25,2 30,5 
Kassalikviditet, % 107,6% 126,4% 107,6% 126,4% 
Soliditet, % 44,7% 43,3% 44,7% 43,3% 
Kassaflöde från den löpande verksamheten, 
mkr 62,0 56,0 82,4 48,7 

EBITA per aktie, före utspädning, kr 6,91 7,35 13,34 12,94 
EBITA per aktie, efter utspädning, kr 6,91 7,35 13,34 12,94 
Resultat per aktie, före utspädning, kr 3,20 3,02 3,03 4,24 
Resultat per aktie, efter utspädning, kr 3,20 3,02 3,03 4,24 
Eget kapital per aktie, före utspädning, kr 67,9 70,2 67,9 70,2 
Eget kapital per aktie, efter utspädning, kr 67,9 70,2 67,9 70,2 
Antal anställda vid periodens utgång 143 142 143 142 

1) Definitioner av nyckeltalen finns på sid 25 - Finansiella definitioner 

 
Väsentliga händelser under fjärde kvartalet 

- Den 16 december 2022 ingick Awardit AB ett avtal med Nordea avseende en revolverande 
kreditfacilitet om 250 mkr. Kreditfaciliteten syftar till att refinansiera befintliga krediter i 
koncernen och möjliggöra ytterligare förvärv och innebär ökad flexibilitet, minskade krav på 
amortering och fördelaktigare räntevillkor jämfört med tidigare. Kreditfaciliteten är på tre år med 
möjlighet till förlängning 1 + 1 år.  
 

Väsentliga händelser efter rapportperiodens utgång 
- Den 1 februari 2023 förvärvade Awardit AB 100 procent av det österrikiska lojalitets- och 

presentkortsbolaget Connex Marketing GmbH ("Connex"). Den totala köpeskillingen uppgick till 
ca 10,7 meuro, varav 7,2 meuro betalades kontant och 3,5 meuro betalades i Awardit-aktier. 
Styrelsen beslutade, i enlighet med bemyndigande från årsstämman den 20 maj 2022, att 
genomföra en apportemission av 325 330 aktier, till en emissionskurs om 120,493 kr, riktade till 
de två ägarna av Connex. Aktiekursen baseras på snittkursen för Awardits aktie under perioden 
30 december 2022 fram till den 27 januari 2023. Det totala antalet aktier i Awardit efter 
genomförd nyemission ökade från 8 335 518 till 8 660 848, vilket motsvarar en utspädning om 
cirka 3,8 procent. Connexs omsättning för räkenskapsåret 2021 var 12,9 meur med ett EBIT-
resultat på 0,8 meur. Den beräknade omsättningen för 2022 är ca 15,6 meur med ett EBIT-
resultat på minst 1,4 meur. Företaget har 100 anställda, huvudsakligen baserade i Wels, 
Österrike.  
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Awardit levererar sitt bästa kvartal och år någonsin! 
Det fjärde kvartalet 2022 blev vårt bästa kvartal någonsin och det avslutade vårt bästa år någonsin. 
 
Året har präglats av konsolidering av tidigare förvärv i kombination med en stark organisk tillväxt och god 
lönsamhet. Awardit har högt ställda ambitioner, med siktet inställt på att bli den ledande aktören i 
Europa. Organisationen har under året anpassats för att möjliggöra fortsatt internationell expansion, 
nyttjande av synergier inom gruppen och en ökad grad av professionalisering i syfte att leverera fortsatt 
förbättrade resultat framöver. Storleksmässigt och lönsamhetsmässigt anser jag att förutsättningarna är 
mycket goda att vi kommer kunna uppnå betydligt högre nivåer i framtiden.  
  
Under det fjärde kvartalet omsatte Awardit 305,0 (229,5) mkr med ett EBITA-resultat på 57,6 (57,2) mkr 
vilket innebär en ökning med 33 respektive 1 procent. Under fjärde kvartal 2021 erhöll dock MBXP ett 
retroaktivt covid-stöd, där 9 mkr fick genomslag på koncernens resultaträkning. Justerat för detta i 
jämförelsen visar årets fjärde kvartal en ökning av EBITA om 16 procent. 
 
För helåret ökade omsättningen och EBITA-resultatet till 862,3 (529,3) mkr respektive 111,2 (93,2) mkr. 
Förvärvad omsättning under året uppgick till 219,9 mkr (MBXP tom 14 april, TIC till och med 30 juni och 
Prämie Direkt till 30 november). Den jämförbara nettoomsättningen uppgick till 642,4 mkr, vilket innebär 
en organisk ökning om 21 procent. 
 
Awardits nordiska lojalitetsprogram har under året haft en god tillväxt, både inom B2B och B2C. De delar 
som tidigare påverkats av pandemin är nu åter tillbaka på historiskt höga nivåer. Tillväxten kommer både 
från en positiv utveckling i befintliga program och från nya tillkommande kunder. Migreringen från TIC-
plattformen har fortgått under året och planeras slutföras under första kvartalet 2023. Marginalen i 
lojalitetsprogrammen är fortsatt god, med viss negativ påverkan av en enskild tillkommande strategisk 
kundaffär som togs (från TIC) med lägre marginal under 2021 och införlivades i Awardits affär från och 
med januari 2022. Under fjärde kvartalet påverkades marginalen negativt av en tillväxtbaserad 
kundbonus, där en bonus för helåret betalats ut om ca 2,5 mkr. 
 
Prämie Direkt har under året påverkats av utmanande marknadsförutsättningar på den tyska marknaden 
som en följd av kriget i Ukraina, den energikris som uppstått och landets ekonomiska utveckling. Under 
det tredje och fjärde kvartalet vände dock Prämie Direkt åter till tillväxt och budgeterade marginaler. Ett 
flertal tillkommande kampanjer och program har aktiverats under året, både på nya och existerande 
kunder. 
 
Presentkortsaffären har visat god tillväxt och ökad lönsamhet under året. Under året har mer än 10 nya 
kunder tillkommit och lanserat sina presentkortsprogram på vår plattform. Zupergift har på allvar 
etablerat sig som ett ledande presentkort på den nordiska marknaden, dock med något lägre utställda 
värden på grund av en normalisering av det statliga stödet för skattefria gåvor, och är lanserat på bred 
front i Sverige, Norge och Danmark. Under året har även Zupergift Entertainment lanserats och vi ser en 
stor potential att lansera ytterligare varianter i framtiden. Under året uppgick försäljningsvärdet för 
Zupergift till ca 76 mkr (97) varav 40 (43) mkr i det fjärde kvartalet och den positiva resultateffekten från 
breakage (förfallna värden) till 9,9 (4,4) mkr varav 5,5 (3,7) mkr under det fjärde kvartalet. Den 
framgångsrika lanseringen av Zupergift, utan investeringar i teknik, personal eller marknadsföring, är ett 
tydligt bevis på värdet i vår plattformsbaserade affärsmodell. Att addera ytterligare private label program, 
genom egna lanseringar eller förvärv, är fortsatt mycket intressant för oss. 
 
Den presentkortsverksamhet som bedrivs genom MBXP har fokuserat på ökad lönsamhet under året, med 
en relativt blygsam volymökning till följd. Segmentet ’branded giftcards’ har under året rönt stora 
framgångar och ökat över 20 procent i utställd volym. Penetrationen i handelns kedjor har ökat från redan 
höga nivåer genom att nya koncept lagts till under året, vilket är en god grund för fortsatt framtida 
tillväxt. Under fjärde kvartalet har marginalen för MBXP påverkats negativt på grund av en ökad 
inlösengrad inom egna presentkortslösningar, främst inom upplevelseprodukter. Vi ser att inlösengraden 
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och därmed marginalen kommer normaliseras över tid när effekten av nedstängningar till följd av Corona 
klingar av. 
 
Under det fjärde kvartalet uppgick Awardits EBITA-marginal till 19 (25) procent. Orsaken till den lägre 
marginalen jämfört med motsvarande period föregående år är främst integreringen av förvärvade 
verksamheter, periodiseringseffekter och en lägre marginal inom MBXP där även 2021 års Covid-stöd om 
9 mkr påverkar jämförelsetalen, samt den tillväxtbaserade kundbonus om 2,5 mkr som belastat kvartalet. 
Vi ser fortsatt mycket positivt på skalbarheten i verksamheten och förväntar oss långsiktigt stigande 
marginaler, dock med fortsatta säsongsmässiga variationer. Innevarande år har under januari inletts med 
en organisk omsättningstillväxt på 18 procent. 
 
Jag tillträdde som VD under året och bolaget har även stärkt organisationen med nya personer i rollerna 
som Group CFO och Group CTO, samt tillsatt en roll som Group CHRO. Samtidigt är fd VD och grundaren 
Niklas Lundqvist fortsatt aktiv i en roll med ansvar för förvärv och affärsutveckling. Under året har flertalet 
förvärvsdiskussioner och förhandlingar skett, däribland med Connex, som sedermera förvärvades den 1 
februari 2023. 
 
Connex är ett strategiskt förvärv som kompletterar vår befintliga verksamhet perfekt. Genom förvärvet 
etablerar sig Awardit som en ledande leverantör av fullskaliga lojalitets-, incitaments- och 
presentkortslösningar i DACH-regionen och sätter oss i en utmärkt position att fortsätta vår ambition att 
konsolidera dessa marknader. Connex har också en växande affär i många CEE-länder (t.ex. Polen, 
Tjeckien, Slovakien, Ungern) och Storbritannien, vilket kan utgöra ett brohuvud för fortsatt tillväxt. 
Connex är ett mycket välskött bolag med en beräknad omsättning för 2022 om ca 15,6 MEUR och med ett 
förväntat EBIT-resultat om minst 1,4 MEUR. Vi ser att DACH-marknaden är fortsatt fragmenterad och att 
det finns goda möjligheter till ytterligare kompletterande förvärv i regionen. 
 
Med en förstärkt organisation, fortsatt organisk tillväxt med goda marginaler, en kassa på över 250 mkr 
per årsskiftet och väl positionerade i DACH står vi starkt rustade inför vår fortsatta resa mot att bli den 
ledande aktören i Europa inom fullskaliga lojalitets-, incitaments- och presentkortslösningar. 
 
Avslutningsvis vill jag framföra ett stort tack till alla medarbetare för ett fantastiskt engagemang i Awardit 
under 2022 och fortsatt framåt. Nu kör vi! 
 
 
 
Erik Grohman 
VD och koncernchef 
Awardit AB (publ) 
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Finansiell översikt 
Nettoomsättning 
Oktober till december 
Nettoomsättningen ökade med 32,9 procent och uppgick till 305,0 (229,5) mkr. Prämie Direkt är 
jämförbar från den 1 december och bidrog med 64,2 mkr till kvartalets nettoomsättning, varav 26,6 mkr 
är jämförbar omsättning. Den jämförbara nettoomsättningen (exklusive Prämie Direkt oktober och 
november) uppgick till 267,4 mkr, en organisk ökning med 16,5 procent. Den organiska ökningen 
påverkades positivt av en valutaeffekt om 5,0 mkr och en omsättning på 16,8 mkr av mindre regelbunden 
karaktär. 
 
Omsättningen har fortsatt påverkats positivt av god tillväxt i befintliga kunders lojalitetsprogram, både 
inom B2B och B2C, samt nytillkomna kunder.  
 
Inom presentkort har vi haft fortsatta framgångar under kvartalet med flertalet nya kunder som lanserats 
på vår plattform. Zupergift har på allvar etablerat sig som ett ledande presentkort på den nordiska 
marknaden. Under året uppgick försäljningsvärdet för Zupergift till 75,5 mkr (97,3), varav 39,6 (43,2) mkr i 
det fjärde kvartalet. Jämförelsevis påverkades försäljningen positivt under 2021 av skattelättnader. 
 
Prämie Direkt drabbades under början på året av besvärliga marknadsförutsättningar på den tyska 
marknaden kopplat till kriget i Ukraina och den efterföljande energikrisen, vilket ledde till inställda 
kampanjer hos befintliga energikunder. Ett aktivt och lyckat arbete med att ersätta dessa kampanjer med 
nya har gjort att man lyckats öka omsättningen under det fjärde kvartalet jämfört med motsvarande 
kvartal föregående år.  
 

 
Januari till december 
Nettoomsättningen ökade med 62,9 procent och uppgick till 862,3 (529,3) mkr. De förvärvade 
verksamheterna MBXP ApS, The Inspiration Company TIC AB och Prämie Direkt GmbH bidrog med  
392,3 mkr för helåret, varav 172,4 mkr är jämförbar omsättning. Den jämförbara nettoomsättningen, där 
MBXP ingår från den 15 april, TIC ingår från den 1 juli och Prämie Direkt ingår från den 1 december, 
uppgick till 642,4 mkr, en organisk ökning med 21,4 procent. Den organiska ökningen påverkas positivt av 
en valutaeffekt om 7,0 mkr, borträknat valutaeffekt är den organiska ökningen 20,0 procent. 
 
Bruttoresultat och rörelseresultat (EBIT) 
Oktober till december 
Bruttomarginalen i koncernen var 29,4 (34,5) procent under årets fjärde kvartal. Bruttomarginalen 
påverkas negativt med 1,4 procentenheter på grund av försäljning av mindre regelbunden karaktär med 
låg marginal i december. Rensat för denna affär var bruttomarginalen 30,8 procent. Bruttomarginalen för 
Prämie Direkt uppgick till 26,3 (26,8) procent för kvartalet, varav jämförbar marginal uppgick till 31,2 
(36,5) procent. MBXPs marginal var 30,5 procent, vilket är betydligt lägre jämfört med 47,6 procent för 
motsvarande kvartal föregående år. Detta beror till stor del på att inlösengraden av egna 
upplevelsepresentkort har ökat jämfört med motsvarande kvartal 2021 (som var fortsatt påverkat av 
covidrestriktioner). Vi ser att inlösengraden och därmed marginalen kommer att normaliseras över tid när 
effekten av nedstängningar till följd av Corona klingar av. Tillväxtbaserade bonusar till kund på 2,5 mkr  
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påverkar marginalen med 0,6 procentenheter. Det sker även en utspädning i marginalen främst kopplat 
till högre andel av försäljning i enstaka program med lägre marginal, samt produktmix. 
 
EBITA-resultatet uppgick till 57,6 (57,2) mkr vilket innebär en EBITA-marginal på 18,9 (24,9) procent. 
Under fjärde kvartal 2021 erhöll dock MBXP ett retroaktivt covid-stöd, där 8,9 mkr fick genomslag på 
koncernens resultaträkning. Justerat för detta blir kvartalets ökning av EBITA 16 procent. 
 
Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 45,3 (44,4) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal på 14,8 (19,3) 
procent. Prämie Direkt bidrog positivt till periodens rörelseresultat (EBIT) med 4,5 mkr. 
 
Avskrivningar har minskat med 0,8 mkr jämfört med motsvarande kvartal föregående år. Avskrivningarna 
belastas med nedskrivning i TIC av balanserade utvecklingskostnader på 1,3 mkr, som avser ett 
teknikutvecklingsprojekt som lagts ned av Awardit efter förvärvet. 
 
Övriga externa kostnader har minskat med 3,3 mkr jämfört med motsvarande kvartal föregående år. Det 
fjärde kvartalet 2021 belastades med 2,1 mkr kopplat till förvärvet av Prämie Direkt. Övrig verksamhet har 
minskat sina kostnader under kvartalet jämfört mot föregående år främst kopplat till lägre kostnader för 
revision och övriga konsulter. Prämie Direkt påverkar kvartalet med 3,8 mkr i ökad kostnad för tiden som 
bolaget ej var jämförbart, dvs oktober och november, för december är kostnaden i nivå med föregående 
år.  
 
Personalkostnaderna har ökat med 9,4 mkr jämfört med motsvarande kvartal föregående år, där  
3,9 mkr avser den förvärvade verksamheten Prämie Direkt, vilket innebär att personalkostnaden för 
jämförbara verksamheter har ökat med 5,5 mkr. I MBXP har personalkostnaden ökat med 2,7 mkr vilket 
till stor del beror på att det under 2021 trädde i kraft en ny semesterersättningslag, vilket påverkade 
personalkostnaden positivt i december 2021, när reserveringen justerades enligt de nya 
förutsättningarna. I den svenska verksamheten är ökningen mot föregående år främst hänförlig till att vi 
har byggt upp de centrala funktionerna för att stärka organisationen framåt. Antalet anställda i den 
svenska verksamheten är i nivå med föregående år, 80 personer att jämföra mot 81 personer. Den totala 
personalkostnaden motsvarar 9,6 procent av omsättningen att jämföra med 8,6 procent för motsvarande 
kvartal föregående år.  
 
Kvartalets intäkt från Zupergift från så kallad breakage (förfallna värden) var 5,5 (3,7) mkr och beloppet är 
inkluderat i övriga rörelseintäkter (not 7). Från och med 2023 kommer breakage från Zupergift att 
klassificeras in i nettoomsättningen, likt övrig breakage som bokas i koncernen, då vi har tillräckligt med 
historik för att löpande göra en bedömning av avsättning och värdering av bokförd presentkortsskuld.  
 
Januari till december 
Bruttomarginalen i koncernen uppgick till 29,6 (32,7) procent för helåret. Bruttomarginalen påverkas 
negativt med 0,5 procentenheter på grund av på grund av försäljning av mindre regelbunden karaktär 
med låg marginal som gjordes under fjärde kvartalet, rensat för denna affär skulle bruttomarginalen vara 
30,1%. Tillväxtbaserade bonusar till kund under det fjärde kvartalet påverkar marginalen med 0,2 
procentenheter. Det sker även en utspädning i marginalen främst kopplat till högre andel av försäljning i 
enstaka program med lägre marginal, samt produktmix. Perioden påverkas också av inlösenfrekvensen av 
upplevelsepresentkort inom MBXP. Bruttomarginalen för Prämie Direkt för hela perioden uppgick till 25,9 
(26,3) procent.  
 
EBITA-resultatet uppgick till 111,2 (93,2) mkr vilket innebär en EBITA-marginal på 12,9 (17,6) procent.  
 
Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 70,9 (63,5) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal på 8,2 (12,0) 
procent. De förvärvade verksamheterna bidrog positivt till hela årets rörelseresultat (EBIT) med 25,5 mkr. 
 
Avskrivningar har ökat med 10,5 mkr jämfört med motsvarande period föregående år, där merparten är 
hänförligt till avskrivningar av övervärden kopplade till de rörelseförvärv som gjordes under 2021.  
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Avskrivningarna belastas även med en nedskrivning i TIC av balanserade utvecklingskostnader på 1,3 mkr, 
som avser ett teknikutvecklingsprojekt som lagts ned av Awardit efter förvärvet. 
 
Övriga externa kostnader har ökat med 28,9 mkr jämfört med motsvarande period föregående år, där 
31,7 mkr avser de förvärvade verksamheterna för den period som de inte räknas som jämförbar, vilket 
innebär att övriga externa kostnader har minskat i den organiska verksamheten med 2,8 mkr. 
 
Personalkostnaderna har ökat med 35,9 mkr jämfört med motsvarande period föregående år, där  
27,6 mkr kommer från de förvärvade verksamheterna för den period de inte räknas som jämförbar. 
Personalkostnaden för den jämförbara verksamheten har ökat med 8,1 mkr jämfört med motsvarande 
period föregående år. Det beror främst på nyanställningar, vilka även inkluderar övertagande av personal 
från TIC, samt att vi har byggt upp de centrala funktionerna för att stärka organisationen framåt. Den 
totala personalkostnaden motsvarar 11,5 procent av omsättningen att jämföra med 11,9 procent för 
motsvarande period föregående år.  
 
Periodens intäkt från Zupergift från så kallad breakage (förfallna värden) var 9,9 (4,4) mkr och beloppet är 
inkluderat i övriga rörelseintäkter (not 7). Awardits utestående skuld till Zupergift innehavare var per 
bokslutsdatum 20,6 (23,9) mkr. 
 
Finansnetto och periodens resultat 
Oktober till december 
Finansnettot uppgick till -8,1 (-14,0) mkr. De finansiella intäkterna påverkas positivt av valutakursvinster 
om 2,7 (0,6) mkr. De finansiella kostnaderna uppgick till -10,5 (-14,3) mkr, varav -2,3 (-7,7) mkr utgör 
upplösning av diskonterad skuld kopplat till villkorad tilläggsköpeskilling för MBXP samt säljarrevers 
kopplat till förvärvet av Awardit CLS (Crossroads). Justerat för denna post är räntekostnaderna -1,2 (-1,0) 
mkr vilket förklaras av ökade förvärvskrediter kopplade till förvärven av MBXP, TIC och Prämie Direkt samt 
räntekostnader för MBXPs externa lån. Finansnettot utgörs även av valutakursförluster om -5,9 (-5,3) mkr 
varav den största delen är hänförlig till omräkningsdifferenser i Awardit AB.  

Resultat efter finansiella poster uppgick till 37,2 (30,4) mkr. Resultat efter skatt uppgick till 26,7 (23,6) 
mkr. Uppskjuten skatt påverkar resultat efter skatt med 1,8 (1,7) mkr. 
 
Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 8,6 (0,7) mkr och är hänförlig 
till omräkningsdifferenser. 
 
Januari till december 
Finansnettot uppgick till -30,7 (-23,3) mkr. De finansiella intäkterna påverkas positivt av valutakursvinster 
om 9,5 (0,6) mkr. De finansiella kostnaderna uppgick till -39,3 (-23,7) mkr, varav -17,0 (-12,4) mkr utgör 
upplösning av diskonterad skuld kopplat till villkorad tilläggsköpeskilling för MBXP samt för 
säljarreverser kopplat till förvärvet av Awardit CLS (Crossroads). Justerat för denna post är 
räntekostnaderna -5,9 (-5,0) mkr vilket förklaras av ökade förvärvskrediter kopplade till förvärven av 
MBXP, TIC och Prämie Direkt samt räntekostnader för MBXPs externa lån. De finansiella kostnaderna 
påverkas även av valutakursförluster om -15,1 (-6,1) mkr varav den största delen är hänförlig till 
omräkningsdifferenser i Awardit AB.  

Resultatet efter finansiella poster uppgick till 40,3 (40,2) mkr. Resultat efter skatt uppgick till 25,2 (30,5) 
mkr. Uppskjuten skatt påverkar resultat efter skatt med 6,0 (4,4) mkr. 
 
Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 31,0 (1,4) mkr och är 
hänförlig till omräkningsdifferenser. 
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Kassaflöde  

Oktober till december 
Kassaflödet från den löpande verksamheten efter förändringar i rörelsekapital uppgick till  
62,0 (56,0) mkr.  
 
Lagret har ökat med 3,9 mkr jämfört med föregående kvartal samt att kundfordringar har ökat med  
137,2 mkr vilket hänger ihop med omsättningsökningen på 55,6 procent.  
 
Övriga fordringar har ökat med 39,8 mkr jämfört med föregående kvartal, vilket till största delen beror på 
deposition till Epay (i MBXPs verksamhet) för att täcka upp för julhandeln samt förutbetalda intäkter 
kopplat till presentkortsförsäljning under december, de förutbetalda intäkterna kommer att minska under 
första kvartalet 2023, då presentkorten löses in.  
 
Leverantörsskulderna har ökat med 157,9 mkr samt att förskott från kunder har ökat med 8,7 mkr vilket 
hänger ihop med den ökade omsättningen under kvartalet. Övriga skulder har ökat med 38,7 mkr vilket 
främst beror på reservationer av inköp av presentkort och återförsäljarprovisioner. 
 
Kassaflödet från investeringsverksamheten uppgick till 1,0 (-143,9) mkr där -0,8 (-1,2) mkr avser 
investeringar i immateriella anläggningstillgångar (balanserade utvecklingsutgifter) och 1,7 (0) mkr avser 
korrigering av tidigare belopp klassificerat som investeringar i finansiella anläggningstillgångar, då inga 
pengar investerats utan skulder har kvittats (kvittningsemission i Leader Island).  
 
Kassaflödet från finansieringsverksamheten uppgick till -22,2 (233,1) mkr där -17,5 mkr avser amortering 
av säljarereversen kopplat till förvärvet av Awardit CLS (Crossroads), - 94,7 mkr avser amortering av 
förvärvskrediter samt lösen av lånen hos Swedbank och där 90 mkr avser nya lån inom den nytecknade 
kreditfaciliteten hos Nordea för att lösa lånen hos Swedbank.  
 
Januari till december 
Kassaflödet från den löpande verksamheten efter förändringar i rörelsekapital uppgick till  
82,4 (48,7) mkr.  
 
Lagervärdet inklusive förskott till leverantörer var vid utgången av året 52,1 mkr vilket är en minskning om 
0,8 mkr jämfört med föregående år.  
 
Kundfordringar har ökat med 55,5 mkr jämfört med föregående år samt att övriga fordringar har ökat 
med 20,1 mkr vilket till stor del beror på deposition till Epay (i MBXPs verksamhet) för att täcka upp för 
julhandeln samt förutbetalda intäkter kopplat till presentkortsförsäljningen.  
 
Leverantörsskulder har ökat med 97,3 mkr varav 56,2 mkr avser omklassificering av skuld från övrig skuld 
till leverantörsskuld. Förskott från kunder har ökat med 7,5 mkr, vilket hänger ihop med den ökade 
försäljningen under december. Övriga skulder har ökat med 27,0 mkr vilket främst beror på reservationer 
av inköp av presentkort och återförsäljarprovisioner samt ökad momsskuld. 
 
Kassaflödet från investeringsverksamheten uppgick till -2,9 (-171,0) mkr där -2,4 (-6,1) mkr avser 
investeringar i immateriella anläggningstillgångar (balanserade utvecklingsutgifter) och -0,5 (0,2) mkr 
avser investering i finansiella anläggningstillgångar, vilket avser nyemission i Leader Island.  
 
Kassaflödet från finansieringsverksamheten uppgick till -66,3 (333,8) mkr där -17,5 mkr avser amortering 
av säljarereversen kopplat till förvärvet av Awardit CLS (Crossroads), -143,7 mkr avser amortering av 
förvärvskrediter samt lösen av lånen hos Swedbank och där 90 mkr avser nya lån inom den nytecknade 
kreditfaciliteten hos Nordea för att lösa lånen hos Swedbank. I april kom det in 4,2 mkr i betalning för det 
optionsprogram som antogs på den extra bolagsstämman den 4 april. 
 
Föregående år påverkades kassaflödet från finansieringsverksamheten positivt av att man gjorde en 
emission av aktier (270,0 mkr) samt att man tog upp nya banklån för att finansiera köpet av MBXP, TIC  
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och Prämie Direkt (112,5 mkr). Under 2021 gjordes även en utdelning till aktieägarna på 11,3 mkr som 
påverkade kassaflödet negativt.   
 

Balansposter 31 december 2022 
Likvida medel uppgick vid periodens slut till 257,1 (240,2) mkr. Inga stora investeringar har skett under 
kvartalet, utan kassan har använts till att finansiera den löpande verksamheten. Under kvartalet har vi ett 
positivt kassaflöde på 42,4 mkr inklusive kursdifferenser i likvida medel. Kassan påverkas till största delen 
negativt av kvartalets amortering av förvärvskrediter samt lösen av lån till Swedbank och reglering av 
säljarrevers på totalt 112,2 mkr. För att finansiera återbetalningen av lånen till Swedbank har 90 mkr 
utnyttjats av den kreditfacitlitet som tecknades med Nordea den 16 december 2022. Under kvartalet har 
kundfordringarna ökat jämfört mot föregående kvartal med 137,2 mkr samtidigt som 
leverantörsskulderna har ökat med 157,9 mkr, vilket beror på att omsättningen mellan kvartalen har ökat 
med 55,6 procent. Lagret har ökat med 3,9 mkr, sammantaget gör det att vi binder mindre kapital under 
det fjärde kvartalet jämfört med det tredje kvartalet. 
 
Räntebärande skulder uppgick till 226,5 (259,9) mkr. Dessa utgörs i huvudsak av banklån (101,2 mkr) samt 
villkorad tilläggsköpeskilling förvärvet av MBXP (113,5 mkr).  
 
Koncernens lagervärde är per 31 december 2022 helt jämförbart och uppgick till 51,6 (52,7) mkr, vilket är 
1,1 mkr lägre än vid motsvarande tidpunkt föregående år.  
 
Eget kapital  
Koncernens egna kapital uppgick per 31 december 2022 till 566,0 (505,6) mkr, vilket motsvarar 67,9 (70,2) 
kr per aktie. 
 
Medarbetare 
Medelantalet anställda i koncernen var för kvartalet 136 (108) och för perioden januari till december  
134 (83). Den 31 december 2022 uppgick antalet anställda till 143 (142 per 31 december 2021). 
 
Moderbolaget 
Moderbolaget tillhandahåller kompletta lösningar för lojalitetsprogram på SaaS-basis, inklusive 
handelsmöjligheter och partnernätverk, utifrån en egenutvecklad teknisk plattform. Awardits verksamhet 
har haft oavbruten tillväxt under många år, även under pandemin. Tillväxten har accelererat ytterligare 
efter pandemin i och med att kundtillströmningen har varit god, tjänsteutbudet utvecklats och befintliga 
kunder vuxit. 
 
Moderbolagets nettoomsättning, för perioden januari till december, uppgick till 138,1 (75,7) mkr. 
Resultatet före skatt uppgick till 24,3 (36,7) mkr. Resultatet för 2021 påverkades positivt av utdelning från 
dotterbolag med 15,0 mkr. Moderbolagets likvida medel uppgick till 76,0 (133,0) mkr. Det egna kapitalet 
uppgick till 510,6 (487,2) mkr. Inga väsentliga investeringar har skett i immateriella eller materiella 
anläggningstillgångar. Investeringar i koncernföretag har skett med 0,0 (372,0) mkr. 
 
Moderbolagets räntebärande skulder var vid periodens slut 214,9 mkr, jämfört med 254,4 mkr per  
31 december 2021. Skulderna består av utnyttjad kreditfacilitet (88,9 mkr) och tilläggsköpekillingen till 
MBXP (125,7 mkr). Moderbolaget har inga väsentliga transaktioner med närstående, utöver transaktioner 
med dotterbolag.  
 
Optionsprogram 
Bolaget skall emittera högst 250 000 teckningsoptioner i en serie 2022/2025. Per 31 december är  
124 650 optioner tecknade av 250 000. Då teckningskursen för optionerna är 361,40 kr så uppstår ingen 
utspädningseffekt då optioner och teckningsoptioner har en utspädningseffekt först när det skulle leda till 
en emission av stamaktier, vilket det i dagsläget inte skulle göra. Teckningsoptionerna har initialt inte 
inneburit någon kostnad då en värdering av optioner till verkligt värde genom Black-Scholes  
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värderingsmodell motsvarar den premie bolaget erhållit. Samtliga utestående teckningsoptioner omfattas 
av förköpsrätt för Awardit vid överlåtelser och bolaget har vidare förbehållit sig rätten att köpa tillbaka 
teckningsoptioner om anställningen upphör. 
 
Ägarförhållanden   
   
Aktieägare Aktieinnehav Andel 

Visionalis AB 2 088 272 25,1% 

Niklas Lundqvist 1 022 441 12,3% 
Consensus Asset Management AB 459 072 5,5% 

Filip Engelbert 401 953 4,8% 

Jonas Nordlander 401 952 4,8% 

Johan Hagman 322 186 3,9% 
Samir Taha (gm Visiren AB) 295 000 3,5% 

S Thorberg Inspiration Investment Ltd 196 331 2,4% 

Claudio Simatovic (gm Paradidel AB) 132 211 1,6% 

Fredrik Landgren 115 388 1,4% 

Summa tio största aktieägarna 5 434 806 65,2% 

Övriga aktieägare 2 900 712 34,8% 

Totalt 8 335 518 100,0% 
   

Ovan speglar ägarstrukturen per den 31 december 2022 
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Koncernens Resultaträkning 
            

  2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr Not 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Nettoomsättning 3, 4 304 983 229 534 862 297 529 319 

Aktiverat arbete för egen räkning  758 471 2 387 3 021 

Övriga rörelseintäkter 7 11 493 16 214 21 870 19 387 

Summa rörelsens intäkter   317 234 246 219 886 554 551 727 
        

Rörelsens kostnader        

Handelsvaror  -215 264 -150 233 -607 198 -356 273 

Övriga externa kostnader  -15 205 -18 512 -67 377 -38 474 

Personalkostnader  -29 127 -19 757 -98 792 -62 925 
Av och nedskrivningar av materiella och immateriella 
anläggningstillgångar 

 -12 359 -13 199 -40 557 -30 083 

Övriga rörelsekostnader  3 -129 -1 721 -464 

Summa rörelsens kostnader   -271 951 -201 830 -815 644 -488 219 
        

Rörelseresultat  45 283 44 389 70 910 63 508 
        

Finansiella intäkter  2 680 548 9 483 601 

Finansiella kostnader  -10 506 -14 263 -39 251 -23 700 

Resultat från andelar i koncern och intresseföretag  -225 -273 -887 -236 

Resultat från finansiella poster   -8 051 -13 988 -30 655 -23 336 
        

Resultat före skatt  37 232 30 401 40 255 40 172 
        

Aktuell skatt  -10 524 -6 848 -15 007 -9 667 

Periodens resultat   26 708 23 553 25 248 30 506 
        

Hänförligt till:        

Moderbolagets aktieägare  26 708 23 553 25 248 30 506 
        

Aktiedata        

Resultat per aktie före utspädning, kr1  3,20 3,02 3,03 4,24 

Resultat per aktie efter utspädning, kr1  3,20 3,02 3,03 4,24 

Utestående aktier vid periodens slut  8 335 518 8 335 518 8 335 518 8 335 518 

Genomsnittligt antal aktier under perioden  8 335 518 7 787 511 8 335 518 7 199 059 

1 Baserat på genomsnittligt antal aktier under perioden    
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Koncernens Rapport över totalresultat 
            

  2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr   2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

        

Periodens resultat   26 708 23 553 25 248 30 506 

        

Övrigt totalresultat:        

        

Omräkningsdifferenser  8 606 664 31 031 1 401 

        

Periodens totalresultat    35 314 24 217 56 279 31 907 

        

Hänförligt till         

Moderbolagets aktieägare  35 314 24 217 56 279 31 907 

 
 
 

Koncernens Rapport över finansnettot 

     
Koncernen 2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Valutakursvinst 2 675 550 9 473 592 

Ränteintäkter 5 -2 9 9 

Summa ränteintäkter 2 680 548 9 483 601 

       
Räntekostnader -852 -1 003 -5 362 -4 868 

Räntekostnader nyttjanderättsillgångar -309 -46 -583 -125 

Diskontering säljarrevers -85 -204 -697 -800 

Diskontering villkorad tilläggsköpeskilling -2 253 -7 463 -16 320 -11 551 

Valutakursförlust -5 867 -5 332 -15 127 -6 139 

Övriga finansiella kostnader -1 140 -217 -1 162 -217 

Summa räntekostnader -10 506 -14 263 -39 251 -23 700 
 
Resultat från andelar i koncern och intresseföretag -225 -273 -887 -236 

     

Summa finansnetto -8 051 -13 988 -30 655 -23 336 
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Koncernens balansräkning 
        

Belopp, tkr Not 2022-12-31 2021-12-31 

TILLGÅNGAR     
Anläggningstillgångar     
Goodwill  375 959 360 604 

Kundrelationer  117 900 129 905 

Plattform  64 119 71 470 

Varumärke  48 284 42 210 

Inventarier  316 510 

Nyttjanderättstillgångar  11 032 7 764 

Andelar i intresseföretag  8 006 6 081 

Uppskjutna skattefordringar  39 47 

Summa anläggningstillgångar   625 656 618 591 

     
Omsättningstillgångar     
Varulager  51 574 52 664 

Förskott till leverantör  521 223 

Kundfordringar   236 891 181 414 

Aktuella skattefordringar  2 801 10 742 

Övriga fordringar  76 905 56 002 

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 
 

13 712 8 619 

Likvida medel  257 092 240 221 

Summa omsättningstillgångar   639 495 549 885 

     
SUMMA TILLGÅNGAR  1 265 151 1 168 476 
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Koncernens balansräkning (forts.) 
        

Belopp, tkr   2022-12-31 2021-12-31 

     
EGET KAPITAL     

     

Eget kapital som kan hänföras till 
moderföretagets ägare 

    

Aktiekapital  834 834 

Övrigt tillskjutet kapital  438 563 434 448 

Omräkningsdifferenser  32 031 1 000 

Balanserat resultat inklusive årets resultat   94 561 69 313 

Summa eget kapital   565 989 505 595 

     
SKULDER     

Långfristiga skulder     

Upplåning från kreditinstitut 8 89 297 104 175 

Skulder avseende nyttjanderättstillgångar  6 677 5 565 

Övriga långfristiga skulder  - 87 381 

Uppskjutna skatteskulder  55 183 56 749 

Övriga avsättningar  1 695 15 731 

Summa långfristiga skulder   152 852 269 601 

     
Kortfristiga skulder     

Upplåning från kreditinstitut 8 11 930 43 049 

Skulder avseende nyttjanderättstillgångar  5 162 2 944 

Förskott från kunder  34 869 27 406 

Leverantörsskulder   289 535 192 237 

Aktuella skatteskulder  18 781 11 528 

Övriga skulder 9 134 588 34 284 

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  51 444 81 832 

Summa kortfristiga skulder   546 310 393 280 

     
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL  1 265 151 1 168 476 
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Koncernens kassaflödesanalys  
            

  2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr Not 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

        

Kassaflöde från den löpande verksamheten       
 

Rörelseresultat  45 283 44 389 70 910 63 508 

Justeringar för poster som inte ingår i kassaflödet       
 

  - Återläggning av avskrivningar  12 359 13 199 40 557 30 083 

  - Övriga poster ej kassapåverkande  -8 453 3 904 -10 804 2 246 

Erhållen ränta  5 -44 9 9 

Erlagd ränta  -3 512 -331 -7 744 -5 084 

Betald skatt  -4 474 -4 808 -11 217 -16 750 

Kassaflöde från den löpande verksamheten före 
förändring av rörelsekapital   41 208 56 309 81 711 74 012 

        

Förändringar i rörelsekapital       
 

Ökning/minskning varulager och pågående arbete (+ = 
minskar)  

-3 533 -939 2 160 -11 104 

Ökning/minskning övriga kortfristiga fordringar + = 
minskar)  

-180 892 -31 682 -76 967 9 566 

Ökning/minskning övriga kortfristiga skulder 
 

205 259 32 281 75 527 -23 784 

Summa förändringar i rörelsekapital   20 834 -340 720 -25 322 

        

Kassaflöde från den löpande verksamheten   62 042 55 969 82 431 48 690 

        

Kassaflöde från investeringsverksamheten       
 

Investeringar i immateriella anläggningstillgångar  -758 -1 174 -2 387 -6 087 

Investeringar i materiella anläggningstillgångar  - - -40 - 

Investeringar i rörelseförvärv 
 

                             
-  -142 861                              

-  -165 042 

Investering i finansiella anläggningstillgångar  1 701 170 -502 170 

Avyttring dotterbolag 
 

49 - 39 - 

Kassaflöde från investeringsverksamheten   991 -143 865 -2 891 -170 959 

        

Kassaflöde från finansieringsverksamheten       
 

Emissioner av aktier                               
-  191 806                              

-  281 806 

Emissionskostnader                               
-  -8 023                              

-  -11 767 

Aktieoptioner  - - 4 115 - 

Amortering av skulder  -112 240 -16 146 -160 460 -37 462 

Upptagna lån 8 90 000 65 477               90 000  112 500 

Utbetald utdelning 
 

- -                              
-  -11 291 

Kassaflöde från finansieringsverksamheten   -22 240 233 114 -66 345 333 786 

        

Periodens kassaflöde   40 794 145 218 13 196 211 517 

        

Likvida medel vid periodens början  214 644 94 648 240 221 28 308 

Kursdifferens i likvida medel 
 

1 654 355 3 675                      
396  

Likvida medel vid periodens slut    257 092 240 221 257 092 240 221 



   

Bokslutskommuniké, 1 januari 2022 - 31 december 2022
  16 

Koncernens rapport över förändringar i eget kapital, sammandrag 
   

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 

Eget kapital vid periodens början 505 595 151 504 

Apportemission - 52 145 

Aktieoptioner 4 115 - 

Nyemission  - 281 806 

Emissionskostnader - -11 767 

Totalresultat för perioden 56 279 31 907 

Eget kapital vid periodens slut 565 989 505 595 

    
Eget kapital hänförligt till    
Moderbolagets aktieägare 565 989 505 595 

    
Antal utestående aktier vid periodens början 8 335 518 6 720 559 

Apportemission                    -  330 420 

Nyemission                    -  1 284 539 

Antal utestående aktier vid periodens slut 8 335 518 8 335 518 
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Moderbolagets resultaträkning 
            
  

2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr   2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 
  

  
 

   

Rörelsens intäkter 
 

  
 

   

Nettoomsättning 
 

46 914 26 827 138 113 75 686 

Aktiverat arbete för egen räkning 
 

134 - 617 - 

Övriga rörelseintäkter 
 

1 932 133 2 250 267 

Summa rörelsens intäkter   48 980 26 960 140 980 75 953 
  

        

Rörelsens kostnader 
 

     
 

Handelsvaror 
 

-29 622 -14 710 -84 457 -39 648 

Övriga externa kostnader 
 

-5 948 -3 460 -22 617 -10 989 

Personalkostnader 
 

-319 -311 -689 -553 

Avskrivningar av materiella- och immateriella tillgångar  -266 -257 -1 054 -1 030 

Övriga rörelsekostnader  -1 -7 -146 -21 

Summa rörelsens kostnader   -36 155 -18 746 -108 962 -52 243 
  

      

Rörelseresultat 
 

12 825 8 214 32 018 23 710   
      

Resultat från andelar i koncernföretag 
 

- - - 15 000 

Övriga ränteintäkter och likn. resultatposter  2 489 856 9 202 1 386 

Räntekostnader och liknande resultatposter 
 

-4 129 -1 976 -16 054 -3 442 

Resultat från finansiella poster   -1 640 -1 120 -6 852 12 945 
  

      

Bokslutsdispositioner 
 

-900 - -900 - 

Resultat före skatt   10 285 7 094 24 266 36 655 
  

      

Skatt på årets resultat 
 

-2 120 158 -5 005 -2 076 

Årets resultat   8 165 7 252 19 261 34 579 
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Moderbolagets balansräkning 
     

Belopp, tkr Not 2022-12-31 2021-12-31 

     
TILLGÅNGAR     
Anläggningstillgångar     

     
Immateriella tillgångar     
Balanserade utvecklingsutgifter  5 147 5 584 

Summa immateriella tillgångar   5 147 5 584 

     

     
Finansiella anläggningstillgångar     
Andelar i koncernföretag 10 561 851 561 800 

Fordringar hos koncernföretag  28 397 26 193 

Summa finansiella anläggningstillgångar   590 248 587 993 

     
Summa anläggningstillgångar   595 395 593 577 

     
Omsättningstillgångar     

     
Kortfristiga fordringar     
Kundfordringar  38 172 21 998 

Fordringar hos koncernföretag  35 032 14 144 

Skattefordran  - 1 796 

Övriga fordringar   4 1 339 

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  5 092 3 561 

Summa kortfristiga fordringar   78 300 42 838 

     
Kassa och bank  75 968 132 982 

     
Summa omsättningstillgångar   154 268 175 820 

     
SUMMA TILLGÅNGAR  749 663 769 397 
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Moderbolagets balansräkning (forts.) 
     

Belopp, tkr   2022-12-31 2021-12-31 

     
EGET KAPITAL OCH SKULDER     
Eget kapital      
Bundet eget kapital     
Aktiekapital  834 834 

Fond för utvecklingsutgifter  1 438 1 375 

Summa bundet eget kapital   2 272 2 209 

     
Fritt eget kapital     
Överkursfond  431 208 427 094 

Balanserat resultat  57 857 23 341 

Årets resultat  19 261 34 579 

Summa fritt eget kapital   508 326 485 014 

     
Summa eget kapital   510 598 487 223 

     
Långfristiga skulder     
Skulder till kreditinstitut 8 89 297 78 002 

Övriga långfristiga skulder  - 115 897 

Summa långfristiga skulder   89 297 193 899 

     
Kortfristiga skulder     
Skulder till kreditinstitut 8 - 43 049 

Förskott från kunder  383 304 

Leverantörsskulder  7 886 8 915 

Skulder till koncernbolag  6 163 10 000 

Aktuella skatteskulder  861 - 

Övriga skulder 9 127 121 19 276 

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  7 353 6 731 

Summa kortfristiga skulder   149 768 88 275 

     
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL  749 663 769 397 
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Noter  
 
Not 1 Redovisningsprinciper 
Awardit AB (publ) tillämpar International Financial Reporting Standards (IFRS) sådan de antagits av EU. Denna 
delårsrapport är för koncernen upprättad i enlighet med IAS 34 Delårsrapportering och tillämpar bestämmelser 
i årsredovisningslagen och RFR 1 Kompletterande redovisningsregler för koncerner. 
Moderbolagets redovisning är upprättad enligt Årsredovisningslagen och Rådet för finansiell rapporterings 
rekommendation RFR 2 Redovisning för Juridiska personer. Samma redovisningsprinciper och 
beräkningsmetoder har använts i delårsrapporten som i årsredovisningen för 2021, förutom vad som anges 
nedan. 
 
Samtliga belopp i delårsrapporten är, om inte annat anges, avrundade till närmaste tusental vilket innebär att 
avrundningsdifferenser kan förekomna.  
 
Nya redovisningsprinciper 2022 och framåt 
Awardit har gjort bedömningen att nya eller ändrade standarder och tolkningsuttalanden inte kommer att ha 
någon väsentlig effekt på koncernens finansiella rapporter. 
 
Not 2 Övrig väsentlig information 
Säsongseffekter 
Awardits försäljning påverkas delvis av säsongsmässiga variationer. Det fjärde kvartalet har historiskt sett haft 
de högsta intäkterna i samtliga delar av koncernen, då försäljningen påverkas positivt av julhandeln. Det första 
kvartalet lönsamhet påverkas negativt av den höga presentkortsförsäljningen av private label produkter i 
december, tydligast ses det i MBXP, då mycket av det som säljs under det fjärde kvartalet löses in under första 
kvartalet året efter. Andra och tredje kvartalet är att se som normaliserad verksamhet. 
 
Transaktioner med närstående 
Utöver löner, optionsprogram och andra ersättningar till företagsledningen samt styrelsearvode, enligt 
bolagsstämmobeslut, har inga transaktioner skett med närstående. 
 
Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer 
Koncernens risker och osäkerhetsfaktorer beskrivs på sidorna 19 - 20 och sidorna 42 - 45 i Årsredovisningen för 
2021.  
 
Kriget i Ukraina 
Utöver hur kriget har påverkat omvärlden i stort har det inte haft någon väsentlig finansiell påverkan på 
Awardit, förutom i den tyska verksamheten, där omsättningen blivit påverkad av att energibolagen har ställt in 
sina planerade kampanjer under året. 
 
Not 3 Nettoomsättning per geografisk marknad 
          

 2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Sverige1) 168 509 152 875 479 104 380 413 

Norge 25 261 22 622 77 345 52 807 

Danmark 29 990 21 425 69 258 52 440 

Finland 15 655 6 840 32 704 15 433 

Tyskland 64 698 24 701 200 937 25 764 

Övriga EU1) 798 962 2 495 1 621 

Övriga länder 72 109 454 840 

Summa 304 983 229 534 862 297 529 319 
1 I kvartal 3 rapporterades 675,8 tkr felaktigt som Övriga EU, det är i kvartal 4 korrigerat mot 
Sverige i helårssiffrorna. 
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Not 4 Nettoomsättning fördelad på varor och tjänster 
     

Koncernen 2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Försäljning av varor 224 109 194 509 627 407 386 288 

Försäljning av tjänster 80 874 35 025 234 889 143 031 

Summa  304 983 229 534 862 297 529 319 

 
Not 5 Rörelsesegment  
Koncernen består av moderbolaget Awardit AB och 18 rörelsedrivande helägda dotterbolag. Bolagen 
delas in i två segment, B2B (Business-to-Business) och B2C (Business-to-Consumer). B2C utgörs av 
Awardit CLS AB och Sponsorhuset AB, resterande dotterbolag ingår i B2B. 
                  

 Helår, 2022 Helår, 2021 2022 2021 2022 2021 

Belopp, tkr B2B B2C B2B B2C Eliminering Eliminering Totalt Totalt 

Nettoomsättning, externa 599 668 262 629 316 796 212 523 - - 862 297 529 319 
Nettoomsättning, interna 
(mellan segment) 11 199 79 936 3 242 46 577 -91 135 -49 819                  -                  -  

Nettoomsättning 610 867 342 565 320 038 259 100 -91 135 -49 819 862 297 529 319 

             
Aktiverat arbete för egen 
räkning 2 387 - 3 021 - -  2 387 3 021 

Övriga rörelseintäkter, externa 9 101 12 769 13 172 6 215 -  21 870 19 387 

Övriga rörelseintäkter, interna 1 172 36 081 745 23 988 -37 253 -24 734                  -  - 

Summa segmentets intäkter 623 527 391 415 336 976 289 303 -128 388 -74 553 886 554 551 727 

             
Handelsvaror, extern -321 884 -285 314 -132 186 -224 087 - - -607 198 -356 273 
Handelsvaror, intern (mellan 
segment) -79 936 -11 199 -46 578 -3 242 91 135 49 820 - - 
Övriga externa kostnader, 
inklusive personalkostnader -93 953 -72 216 -52 433 -48 966 -  -166 169 -101 399 
Management fee (mellan 
segment) -36 081 -1 172 -23 988 -745 37 253 24 733 - - 

Av och nedskrivningar av 
materiella och immateriella 
anläggningstillgångar -35 503 -5 054 -24 283 -5 800 - - -40 557 -30 083 

Övriga rörelsekostnader -945 -776 -100 -364 - - -1 721 -464 

EBITA 90 456 20 717 81 691 11 900 - - 111 174 93 591 

EBITA-marginal, % 14,8% 6,0% 25,5% 4,6% - - 12,9% 17,7% 

Rörelseresultat 55 226 15 683 57 408 6 100 - - 70 910 63 508 

Rörelsemarginal, % 9,0% 4,6% 17,9% 2,4% - - 8,2% 12,0% 

Segmentets tillgångar 1 124 910 177 142 1 053 474 126 718 -36 901 -11 716 1 265 151 1 168 476 

Segmentets skulder 579 881 149 070 563 666 110 931 -36 901 -11 716 692 050 662 881 
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Not 6 Rörelseförvärv 
Den 1 februari 2023 förvärvade Awardit samtliga aktier i Connex Marketing GmbH (”Connex”).  
Förvärvet gjordes för att stärka Awardits närvaro i DACH-regionen. Om förvärvet hade genomförts per 
den 1 januari 2022 hade Connex bidragit till koncernens nettoomsättning för helåret med ca 166 mkr och 
EBITA med ca 15 mkr. 
Förvärvet reglerades med cirka 82 msek kontant samt eget kapitalinstrument om cirka 39 msek. Den 
totala köpeskillingen för Connex uppgick till ca 121 msek. Preliminär förvärvsanalys har ännu ej 
färdigställts då koncernen ej erhållit slutgiltiga fastställda uppgifter från det förvärvade bolaget. 
 
 
Not 7 Övriga rörelseintäkter 

     
Koncernen 2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Omräkningsdifferenser 491 223 1 821 375 

Återvunna kundförluster                       -                        -                        -  10 

Hyresintäkter 170 142 620 680 

Statligt bidrag -479 9 178 751 9 821 
Fakturerade administration, service och 
hanteringsavgifter 1 462 951 2 553 1 369 

Marknadsföringsbidrag 3 637 645 4 680 1 044 

Breakage (förfallna värden) 5 466 3 684 9 913 4 448 

Övrigt 746 1 392 1 531 1 641 

Summa övriga rörelseintäkter 11 493 16 214 21 870 19 387 
 
 
Not 8 Upplåning från kreditinstitut 
Per utgången av 2021 hade Awardit 104,2 mkr i långfristig skuld sammanlagt hos Swedbank, Danske Bank 
och Vækstfonden. Lånen hos Swedbank hade tecknats för att finansiera förvärven av MBXP, TIC och 
Prämie Direkt. Lånen hos Danske Bank och Vækstfonden är omklassificerade under året till kortfristig 
skuld då lånen förfaller till betalning senast under det tredje kvartalet 2023.  
 
Den 16 december tecknade Awardit en revolverande kreditfacilitet med Nordea på 250 mkr, varav 90 mkr 
har aktiverats per 2022-12-31, för att lösa lånen hos Swedbank. De 90 mkr är klassificerade som långfristig 
skuld. Per den 1 februari 2023 är även lånen hos Danske Bank och Vækstfonden lösta i förtid i enlighet 
med avtalet med Nordea. 
 
Avtalade kovenanter gällande den revolverande kreditfaciliteten hos Nordea är: koncernens 
nettoskuld/EBITDA mätt som ett rullande tolvmånaders värde får inte överstiga 2,50 per avstämningsdag 
samt att soliditeten mätt som ett rullande tolvmånadersvärde per avstämningsdag inte får understiga 25 
procent. Per avstämningsdag den 31 december 2022 uppfyller Awardit de avtalade kovenanterna. 
 
 
Not 9 Övriga skulder 

Den villkorade tilläggsköpeskillingen gällande MBXP förfaller till utbetalning senast 30 arbetsdagar efter 
att koncernårsredovisningen för 2022 godkänts och är per årsskiftet omklassificerad till kortfristig skuld. 
Per bokslutsdatum var bokfört värde på tilläggsköpeskillingen i koncernen 113,5 (87,4) mkr och i 
moderbolaget 125,6 (115,9) mkr. Beloppen är diskonterade och värderade till verkligt värde över 
resultaträkningen.  
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Not 10 Andelar i koncernföretag 

   
Moderföretaget 
Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 

Ingående anskaffningsvärde 561 800 189 720 

Investering 51 372 080 

Utgående redovisat värde 561 851 561 800 
 

 
 
 
Not 11 Väsentliga händelser efter rapportperiodens utgång 

- Den 1 februari 2023 förvärvade Awardit AB 100 procent av det österrikiska lojalitets- och 
presentkortsbolaget Connex Marketing GmbH ("Connex"). Den totala köpeskillingen uppgick till 
ca 10,7 meuro, varav 7,2 meuro betalades kontant och 3,5 meuro betalades i Awardit-aktier. 
Styrelsen beslutade, i enlighet med bemyndigande från årsstämman den 20 maj 2022, att 
genomföra en apportemission av 325 330 aktier, till en emissionskurs om 120,493 kr, riktade till 
de två ägarna av Connex. Aktiekursen baseras på snittkursen för Awardits aktie under perioden 
30 december 2022 fram till den 27 januari 2023. Det totala antalet aktier i Awardit efter 
genomförd nyemission ökade från 8 335 518 till 8 660 848, vilket motsvarar en utspädning om 
cirka 3,8 procent. Connexs omsättning för räkenskapsåret 2021 var 12,9 meur med ett EBIT-
resultat på 0,8 meur. Den beräknade omsättningen för 2022 är ca 15,6 meur med ett EBIT-
resultat på minst 1,4 meur. Företaget har 100 anställda, huvudsakligen baserade i Wels, 
Österrike.  
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Nyckeltal - kvartalsvis 
                    
 2022  2021 

  Q4 Q3 Q2 Q1   Q4 Q3 Q2 Q1 

Nettoomsättning, mkr1 305,0 196,0 193,9 167,4  229,5 126,2 111,3 62,3 

Jämförbar nettoomsättning, mkr 267,4 154,7 133,2 87,1  126,0 73,8 82,8 62,3 

Bruttomarginal, mkr 89,7 55,1 63,7 46,6  79,3 39,2 35,8 18,7 

Bruttomarginal, % 29,4% 28,1% 32,9% 27,8%  34,5% 31,1% 32,2% 30,0% 

EBITA, mkr 57,6 20,1 27,8 5,7  57,2 15,1 14,2 6,6 

EBITA-marginal, % 18,9% 10,3% 14,3% 3,4%  24,9% 12,0% 12,8% 10,7% 

Periodens resultat, mkr 26,7 3,2 7,7 -12,4  23,6 1,7 2,1 3,2 

Kassaflöde från den löpande verksamheten, kr 62,0 33,8 2,1 -15,4  56,0 26,4 -46,8 13,1 

Kassalikviditet, % 108% 128% 140% 144%  126% 121% 120% 106% 

Eget kapital, mkr 566,0 530,7 519,8 499,9  505,6 282,2 249,9 154,8 

Soliditet, % 44,7% 50,9% 49,3% 49,5%  43,3% 41,0% 37,1% 58,2% 

Antal anställda vid periodens utgång 143 143 135 135  142 99 79 55 

           
Aktiedata           
EBITA per aktie före och efter utspädning, kr 6,91 2,42 3,34 0,68  7,35 2,03 2,08 0,99 

Resultat per aktie före och efter utspädning, kr 3,20 0,39 0,92 -1,49  3,02 0,23 0,31 0,47 

Kassaflöde från den löpande verksamheten per aktie, kr 7,4 4,0 0,2 -1,9  7,2 3,5 -6,8 2,0 

Eget kapital per aktie, kr 67,9 63,7 62,4 60,0  70,2 37,9 36,5 23,0 

Genomsnittligt antal aktier under perioden, tusental 8 336 8 336 8 336 8 336  7 788 7 447 6 842 6 721 

Antal aktier vid periodens utgång, tusental 8 336 8 336 8 336 8 336   8 336 7 578 7 378 6 721 

1 Omsättningssiffrorna är justerade till att bara inkludera nettoomsättning, tidigare inkluderades hela "summa rörelsens intäkter" 

 
 
Alternativa nyckeltal - användning och avstämning 
Utöver de finansiella nyckeltal som upprättats i enlighet med IFRS presenterar Awardit finansiella 
nyckeltal som inte definieras enligt IFRS eller årsredovisningslagen, så kallade alternativa nyckeltal. De 
alternativa nyckeltalen syftar till att ge kompletterande information som bidrar till att analysera Awardits 
verksamhet och utveckling.  
 
EBITA 
EBITA är ett mått som koncernen betraktar som relevant för investerare, analytiker och andra 
intressenter som vill förstå resultatgenereringen före investeringar i immateriella anläggningstillgångar. 
Nyckeltalet är ett uttryck för rörelseresultatet före av- och nedskrivningar av immateriella 
anläggningstillgångar. 

     
Koncernen 2022-10-01 2021-10-01 2022-01-01 2021-01-01 

Belopp, tkr 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 

Rörelseresultat 45 283 44 389 70 910 63 508 
Avskrivning och nedskrivning av immateriella 
anläggningstillgångar  12 284 12 839 40 264  29 679 

EBITA 57 567 57 228 111 174 93 187 
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Finansiella definitioner 
     

Nyckeltal Definition/beräkning Syfte 

Avkastning på eget kapital Resultat efter skatt dividerat med eget kapital 
Visar hur mycket vinst aktieägarnas 
investeringar genererar. Ju högre resultat, 
desto större lönsamhet. 

Eget kapital per aktie Eget kapital hänfört till balansdagen dividerat 
med antal aktier vid periodens utgång 

Visar ägarnas andel av bolagets totala egna 
kapital per aktie. 

Rörelseresultat (EBIT) Rörelseresultat (EBIT) före räntor och skatter Visar lönsamheten för den operativa 
verksamheten. 

Rörelsemarginal (EBIT-marginal) Rörelseresultat (EBIT) dividerat med 
nettoomsättningen 

Visar lönsamheten för den operativa 
verksamheten i procent av 
nettoomsättningen. 

EBITA 
Rörelseresultat före ränteintäkter och 
räntekostnader, skatter, av- och nedskrivning på 
immateriella tillgångar och leasing 

Visar på verksamhetens underliggande 
utveckling. 

EBITA-marginal EBITA dividerat med nettoomsättningen Visar på verksamhetens underliggande 
utveckling i procent av nettoomsättningen. 

EBITA per aktie EBITA dividerat med antalet aktier, baserat på 
genomsnittligt antal aktier under perioden 

Eftersom Awardit är ett förvärvande bolag 
som genomför nyemissioner och EBITA är 
det resultatmått som bäst återspeglar den 
operativa utvecklingen, är EBITA-
utvecklingen på aktienivå relevant att följa 

Resultat per aktie 

Periodens resultat efter skatt dividerat med antal 
aktier, baserat på genomsnittligt antal aktier 
under perioden. Redovisas både före och efter 
effekt från utspädning.  

Resultat per aktie används för att fastställa 
värdet på företagets utestående aktier. 

Rörelsekapital Omsättningstillgångar minus kortfristiga skulder Visar det kapital som behövs för att 
finansiera den löpande verksamheten. 

Soliditet (%) Utgående eget kapital dividerat med 
balansomslutningen 

Visar hur stor andel av tillgångarna som är 
finansierade med eget kapital. De tillgångar 
som inte är finansierade med eget kapital 
finansieras med lån. 

Vinstmarginal Resultat efter skatt dividerat med 
nettoomsättningen 

Visar hur mycket av varje omsättningskrona 
som utgör vinst. 

Kassalikviditet (%) Omsättningstillgångar (exkl. varulager) i procent 
av kortfristiga skulder Visar betalningsförmågan på kort sikt. 

Skuldsättningsgrad Nettoskuld dividerat med summa kapital 
(nettoskuld + totalt eget kapital) Visar på bolagets skuldsättningsnivå. 

Antal anställda Antalet anställda i koncernen vid periodens slut 
Visar hur många anställda, totalt sett som 
fanns i koncernen per bokslutsdatum, 
oavsett anställningsform. 

Medelantalet anställda Snitt antal anställda under perioden med hänsyn 
tagen till faktiskt arbetad tid 

Visar hur många anställda, i snitt, som 
arbetat inom koncernen under perioden 

Jämförbar nettoomsättning 

Nettoomsättningen exkluderad förvärvad 
nettoomsättning för den del av perioden som 
den inte är jämförbar, dvs ingår i motsvarande 
period föregående år. 

Visar på hur den organiska omsättningen 
utvecklar sig exkluderat förvärvad, ej 
jämförbar nettoomsättning. 



   

Denna information är sådan information som Awardit AB (publ) är skyldigt att offentliggöra enligt  
EU:s marknadsmissbruksförordning och lagen om värdepappersmarknaden. Informationen lämnades, genom ovanstående VDs försorg, för 

offentliggörande den 24 februari 2023 kl 08:00. 
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Årsstämma 2023 
Awardits årsstämma kommer att hållas den 16 maj 2023 i Stockholm. Samtliga stämmohandlingar 
inklusive årsredovisningen kommer att finnas tillgängliga på bolagets websida senast tre veckor innan 
stämman. Handlingarna kommer även att finnas tillgängliga på bolagets huvudkontor och kan sändas per 
post till de aktieägare som så begär och uppger sin postadress. 
 
Förslag till disposition av vinst 
Styrelsen föreslår att en utdelning på 2,25 (0) kr per aktie, totalt ca 19,5 mkr, lämnas för verksamhetsåret 
2022.  

Kommande rapporter samt årsstämma 2023  

24 april 2023 Årsredovisningen publiceras på företagets webbsida  
9 maj 2023  Delårsrapport januari - mars 2023 
16 maj 2023 Årsstämma 
15 augusti 2023 Delårsrapport april - juni 2023 
2 november 2023 Delårsrapport juli - september 2023 
20 februari 2024 Bokslutskommuniké 2023 

 
Om Awardit 
Awardit AB (publ) hjälper företag att öka sin omsättning och lönsamhet genom att implementera och 
driva lojalitetsprogram, motivationsprogram och presentkortsprogram riktade mot konsument- och 
företagskunder. Awardit bistår kunderna med såväl programplattformar på SaaS-basis, innehåll i form av 
handelsmöjligheter och partnernätverk samt nätverk för tredjepartsdistribution av presentkort. 
Lösningarna tillhandahålls som huvudregel på white label basis men Awardit driver även ett flertal private 
labels. Awardit är Nordens största företag och plattform i branschen. 
 
Awardit AB är sedan 2017 listat på marknadsplatsen Nasdaq First North Growth Market som är en så 
kallad Multilateral Trading Facility (MTF). 
 
Övrig information 
Denna rapport är avgiven av den verkställande direktören på uppdrag av styrelsen. Denna delårsrapport 
har inte varit föremål för granskning av bolagets revisor.  
 
Kontaktuppgifter 
VD & Koncernchef:  Erik Grohman 
Telefon:   +46 76 180 55 12 
E-post:   erik.grohman@awardit.com 
 
Awardit AB (publ), org. nr: 556575-8843 
Snickarbacken 2 
111 39 Stockholm 
www.awardit.com 
 
Stockholm den 24 februari 2023 
Awardit AB (publ) 
 
 
Erik Grohman 
VD och koncernchef 
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