
Nya kundkontrakt
Förbättrad likviditet

Bokslutskommuniké
Januari - December 2025

Oktober - December 2025

Omsättningen uppgick till 5 426 (6 000) TSEK 
Resultatet efter finansiella poster -3 678 (-3 451) TSEK 
Resultatet per aktie uppgick till 0,0 (0,0) SEK

Januari - December  2025

Omsättningen uppgick till 26 112 (23 941) TSEK 
Resultatet efter finansiella poster  -6 111 (-9 915) TSEK 
Resultatet per aktie uppgick till 0,0 (0,0) SEK
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VD HAR ORDET

Under 2025 fortsatte Aino Health att genomföra sin strategi i en marknadsmiljö som präglades av ökad kostnadsmedvetenhet och mer försiktiga 
investeringsbeslut. Mot denna bakgrund stärkte vi grunderna i vår verksamhet: vi utökade vår licensbas, drev en disciplinerad värdebaserad 

prissättning, avancerade produktutveckling och forskning samt stärkte vår finansiering för att accelerera internationell tillväxt.

Kommersiell utveckling och kundbas
Under året ökade antalet licenser till 116 000. Tillväxten drevs av en kombination av nya kundförvärv, fortsatta utrullningar samt ökad användning hos 

befintliga kunder. Vi ser fortsatt efterfrågan från flera sektorer, vilket speglar ett brett och strukturellt behov av systematiskt arbete med 
arbetsförmåga. 

Intäktskvalitet och prisdisciplin
En strategisk prioritet under 2025 var att förbättra kvaliteten i våra återkommande intäkter genom att successivt stärka den genomsnittliga 

prissättningen. Detta skedde i nära dialog med kunderna och med fokus på att anpassa prisnivåerna till levererat värde samt framtida produkt- och 
tjänsteåtaganden. Även om detta arbetssätt stödjer långsiktig hållbarhet kan det skapa kortsiktig volatilitet. Under året avslutades en större 
kundrelation, huvudsakligen till följd av kundens finansiella situation. Vi ser sådana händelser som viktiga lärdomar för att vidareutveckla vår 

segmentering, paketering, värdekommunikation och förnyelseprocesser, samtidigt som vi behåller en disciplinerad hållning till prissättning och 
hantering av kundportföljen.

Stärkt finansiering för att stödja internationell expansion
I november 2025 stärktes vår finansieringsposition genom ett totalt finansieringspaket om 7,7 MSEK, bestående av ett lån från Finnvera (560 000 EUR, 
cirka 6,2 MSEK) samt ytterligare kapital från större aktieägare. Vi ser Finnveras medverkan som en viktig extern bekräftelse på Ainos tillväxtpotential. 

Medlen är avsedda att uteslutande användas för att accelerera internationell tillväxt, genom att stödja fokuserad marknadsexpansion och de förmågor 
som krävs för att skala verksamheten på ett effektivt sätt.

Produktutveckling, forskning och AI-initiativ
Ainos uppdrag är att göra det möjligt för organisationer att arbeta systematiskt och proaktivt med arbetsförmåga. Under 2025 fortsatte vi att utveckla 

plattformen med ny funktionalitet för att stärka kundernas arbete med arbetsförmåga samt förbättra användning och användarvänlighet. Parallellt 
drev vi breda forsknings- och utvecklingsinitiativ kopplade till effekter och metoder för arbetsförmågearbete, och vi fördjupade vårt arbete med 

tillämpningen av AI i centrala processer. Vår AI-utveckling bedrivs med fokus på tillit, transparens och ansvarsfull användning – för att stärka 
beslutsstöd samtidigt som mänskligt ansvar bevaras.

Vi noterade även ett fortsatt intresse från akademiska och forskningsinstitutioner för potentialen i vår plattform och våra data att stödja 
evidensbaserade studier av arbetsförmåga, välbefinnande och produktivitet – ett uppmuntrande tecken på relevans och differentiering.

Kvalitet, informationssäkerhet och regelefterlevnad
Förtroende och god styrning är grundläggande för Ainos möjligheter att skala verksamheten, särskilt i större och reglerade miljöer. Utöver vår befintliga 
certifiering enligt ISO 9001 inledde vi processen mot ISO 27001-certifiering. Vårt ramverk för kvalitets- och informationssäkerhetsledning är utformat för 
att uppfylla tillämpliga krav, inklusive GDPR och NIS2, samt möta förväntningarna hos kunder med höga krav på regelefterlevnad och säkerhet. Dessa 

initiativ är viktiga möjliggörare för internationell expansion och större kundengagemang.

Utsikter och prioriteringar för 2026
Aino går in i 2026 med stärkt operativ grund och tydliga prioriteringar:

Accelerera time-to-value genom framgångsrika implementationer och starkt arbete med customer success.

Öka expansionen hos befintliga kunder genom djupare användning och bredare användningsområden.

Genomföra fokuserad internationell tillväxt med stöd av stärkt finansiering och disciplinerade go-to-market-processer.

Fortsätta investeringar i produkt, säkerhet och evidensbaserad effekt för att bibehålla differentiering och förtroende.

Efterfrågan på mätbart och proaktivt arbete med arbetsförmåga drivs av strukturella faktorer, såsom demografiska förändringar, arbetsmarknadens 
begränsningar och den ökande betydelsen av hållbar arbetskraft. Vi bedömer att Aino är väl positionerat för att möta detta behov genom en skalbar 

SaaS-plattform, stärkt kommersiellt genomförande och fortsatta investeringar i enterprise-beredskap och forskningsbaserad effekt.

Å styrelsens och hela Aino-teamets vägnar vill jag rikta ett varmt tack till våra kunder, partners, medarbetare och aktieägare för ert fortsatta 
förtroende och stöd.
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SaaS prenumerationer

Per den sista december 2025 har Aino Health 116 000 prenumeranter.

Ackumulerat antal SaaS-användare av Aino

Jyrki Eklund 
VD och koncernchef   

Aino Health AB

2017

27 950

2016

18 300

2019

50 000

2018

42 000

2021

55 000

2020

49 000

2022

96 000

101 000 

2023 2024 2025
Q2

114 000 114 000 

112 000

2025
Q1

88 000

107 000

2025
Q3

116 000

2025
Q4



HÄNDELSER UNDER KVARTALET

Aino Health Management Oy, ett helägt dotterbolag till Aino Health AB, erhöll betydande finansiering om totalt 7,7 
miljoner SEK från Finnvera och bolagets största ägare – stärker tillväxt och internationell expansion.

Aino Health har under kvartalet tecknat ett serviceavtal med den nya företagshälsovårdsleverantören Ratinan 
Työterveys Oy – den näst största företagshälsovårdsleverantören som ägs av offentliga organisationer i Finland. Den 
första implementeringen av Ainos SaaS-plattform planeras att tas i drift under första kvartalet 2026 med målet att 
förbättra den proaktiva arbetsförmågan och välbefinnandet hos de anställda inom den offentliga organisationen i 

Tammerforsregionen.

Aino Health AB (publ) tillkännagav under det fjärde kvartalet ett nytt avtal med en multinationell leverantör av 
industriell automationsteknik, specialiserad på elektromekaniska styrsystem och energieffektiva lösningar för 

komplexa industriella processer. Samarbetet inleds med företagets finska verksamhet, som initialt omfattar cirka 1 
500 anställda, och syftar till att stärka proaktiv arbetsförmågehantering, förbättra medarbetarnas välbefinnande och 

stödja hållbar produktivitet.

Aino Health Finland har under kvartalet ingått ett avtal med Företagshälsovård Lappica AB, enligt vilket Ainos 
Software as a Service-plattform (SaaS) tas i bruk för att stödja personalens arbetsförmåga och välbefinnande inom 

en större välfärdsorganisation. Avtalet omfattar cirka 7 000 anställda.
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HÄNDELSER EFTER KVARTALET

Aino Health har ingått ett strategiskt partnerskap med de brittiska bolagen Salubrium och Patient Advocate för att 
erbjuda en heltäckande, förebyggande och systematisk lösning för arbetsrelaterad hälsa och välmående till 

organisationer inom industri-, tjänste- och hälsosektorn.



KONCERNENS UTVECKLING

 

 



Redovisningsprinciper 

Bolaget tillämpar årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna råd BFNAR 2012:1 (K3) vid upprättandet 
av sina finansiella rapporter. Bolaget har ej aktiverat produktutvecklingskostnader under kvartalet. 

 



Omsättning 
Nettoomsättningen för koncernen under kvartalet uppgick till 5 426 (6 000) TSEK. Majoriteten av omsättningen 
kom från Finland.

 




Finansiell ställning och likviditet

Enligt bolagets bedömning kommer likviden att räcka för 12 månader. Bolagets likviditet förstärktes under Q4 som 
en följd av att bolaget upptog nya lån totalt ca 7,7 miljoner kronor.  

Soliditet
Koncernens soliditet, beräknad som andelen eget kapital i förhållande till totala tillgångar, uppgick till -66 % den 31 
december  2025.

Kassaflöde och investeringar
Kassaflödet uppgick till 5 136 (9 787) TSEK under kvartalet. Kassaflödet från den löpande verksamheten var -1 
817 (-787) TSEK.

Aktien

Aino Healths aktie är noterad på NASDAQ First North Growth Market under tickerkoden "AINO". Det totala antalet 
aktier uppgick vid periodens början, den 1 januari 2025, till 204 569 103 och var oförändrat vid periodens slut, den 31 
december 2025.

Transaktioner med närstående

Förutom löner och andra ersättningar till företagsledningen samt styrelsearvode, enligt bolagsstämmobeslut har inga 
transaktioner skett med närstående.
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STÖRSTA AKTIEÄGARE 31 DECEMBER 2025

	 	
Andel av röster och 

kapital (procent)

	















28,96 % 
19,31 % 
6,18 % 
4,60 % 
3,77 % 
3,18 % 
2,99 % 
2,83 % 
1,78 % 

	

	









 25,42 %

	 100,00 %Totalt

Källa: Euroclear 2025-12-31 samt övriga pålitliga källor

Certified Adviser 

Tapper Partners AB

För mer information: https://investors.ainohealth.com/certifiedadviser/

Kommande rapporter 

Kvartalsrapport Q1 2026, 15 maj 2026 

Årsstämma 2026, 28 maj 2026 

Kvartalsrapport Q2 2026, 17 augusti 2026 

Kvartalsrapport Q3 2026, 12 november 2026 

Kvartalsrapport Q4 2026, 12 februari 2026 

   Risker och osäkerhetsfaktorer 

Aino Health kan komma att behöva anskaffa ytterligare kapital framöver. Det finns risk att bolaget inte kan 
anskaffa ytterligare kapital, uppnå partnerskap eller annan medfinansiering. Förlust av nyckelpersoner kan 
medföra negativa konsekvenser. Därutöver finns det en mängd olika risker som inte är beroende av Aino Health.

Styrelseförsäkran

Styrelsen och verkställande direktören försäkrar att denna delårsrapport ger en rättvisande bild av bolagets 
verksamhet, finansiella ställning och resultat samt beskriver de väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer som 
bolaget står inför. Stockholm, 12 februari 2026. 

Aino Health AB (publ) 

Styrelsen
Klas Bonde, ordförande
Petri Kairinen– Styrelseledamot
Petri Väyrynen – Styrelseledamot

Denna information är sådan som Aino Health AB (publ) är skyldigt att offentliggöra enligt EU:s 
marknadsmissbruksförordning. Informationen lämnades, genom Jyrki Eklunds, vd och koncernchef för Aino 
Health AB, försorg, för offentliggörande den 12 februari 2026 kl 08.30 CET.



RESULTATRÄKNING FÖR KONCERNEN I SAMMANDRAG
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Belopp i KSEK

Nettoomsättning 
Övriga rörelseintäkter

Rörelsens kostnader 
Inköpta konsulttjänster 
Övriga externa kostnader 
Personalkostnader 
Avskrivningar av materiella och  
immateriella anläggningstillgångar 
Övriga rörelsekostnader

Rörelseresultat  
Finansiellt netto 

Resultat efter finansiella poster 

Periodens resultat

2025 
jan-dec 

26 112

7

-1 520 
-10 074

-16 844
-2 909

-22

-5 250
-861

-6 111

-6 111

2024 
jan-dec 

23 941
52

-2 434
-10 331
-17 348
-2 988

-90

-9 198
-717

-9 915

-9 915

2025 
Q4 

5 426
1

-428
-3 382
-4 355

-720

-3 462
-216

-3 678

-3 678

2024 
Q4 

6 000
0

-396
-2 884
-5 188

-751

-6

-3 225
-226

-3 451

-3 451

-4



BALANSRÄKNING FÖR KONCERNEN I SAMMANDRAG

Belopp i KSEK  
TILLGÅNGAR 

Anläggningstillgångar 
Immateriella anläggningstillgångar 
Materiella anläggningstillgångar 
Finansiella anläggningstillgångar

Summa anläggningstillgångar

Omsättningstillgångar 
Kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa omsättningstillgångar 

SUMMA TILLGÅNGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER 

Eget kapital
Aktiekapital 
Övrigt tillskjutet kapital 
Annat eget kapital inklusive årets resultat

Summa eget kapital 

Skulder 
Långfristiga skulder 
Kortfristiga skulder

Summa skulder 

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2025 
31 dec 

2 139
54 
45

2 238

1 655
5 806

7 461

9 699

2024 
31 dec 

5 195
77
45

5 317

3 819
741

4 560

9 877

-104 491
94 217

-6 423

7 782 
8 340

16 122

3 851

-98 526

-458

0

10 335

10 335

9 699 9 877

3 851
94 217
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KASSAFLÖDESANALYS FÖR KONCERNEN I SAMMANDRAG

Belopp i KSEK 

Kassaflöde från den löpande verksamheten  
Kassaflöde från investeringsverksamheten 
Kassaflöde från finansieringsverksamheten
Periodens kassaflöde

Likvida medel vid periodens början 
Valutakursdifferens i likvida medel

Likvida medel vid periodens slut

2024 
jan-dec 

-4 550 
0 

3 820
-730

1 435

35

740

2025 
jan-dec 

740
-139

5 205

2025 
Q4 

-1 817 
0

6 953

5 136

789

-119

5 806

2024 
Q4 

-659 
0 

-128

-787

1 520

7

740

-2 413 

0 
7 618 

7 618

FÖRÄNDRING AV KONCERNENS EGET KAPITAL I SAMMANDRAG

Belopp vid periodens ingång

Nyemission
Omräkningsdifferens
Periodens resultat

Belopp vid periodens utgång

2024 
jan-dec 

-851

10 323
-15

-9 915

-458

2025 
jan-dec 

-458

0
146 

-6 111

-6 423

2025 
Q4 

-2 807

0
62

-3 678

-6 423

2024 
Q4 

3 010

0 
-17 

-3 451

-458



FINANSIELLA NYCKELTAL
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Finansiella nyckeltal 
Nettoomsättning 
Resultat efter finansiella poster 
Avkastning på eget kapital (%)  
Eget kapital per aktie, SEK 
Soliditet, % 
Resultat per aktie före utspädning, SEK 
Resultat per aktie efter utspädning, SEK 
Antal aktier vid periodens utgång 
Vägt antal aktier under perioden

2025 
jan-dec 

26 112
-6 111

neg 
0,0

-66 % 
0,0
0,0

204 569 103
204 569 103

2024 
jan-dec 

23 941
-9 915 

neg 
0,0 

-5 % 
-0,1
-0,1

204 569 103

143 419 661

2025 
Q4 

5 426
-3 678 

neg 
0,0

-66% 
0,0 
0,0 

204 569 103
204 569 103

2024 
Q4 

6 000
-3 451 

neg 

0,0 
-5% 

0,0
0,0

204 569 103
204 569 103

2023 
jan-dec 

23 918
-10 661 

neg 
0,0 

-6 % 
-0,2
-0,2

84 571 542
54 832 098



AKTIEKAPITALETS UTVECKLING
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kvotvärde
aktiekapital 

totaltförändring
antal aktier 

totaltförändring
Aktiekapitalets utveckling 
händelseår

2016	 Bildande	 500	 500	 50 000	 50 000	 100 
2016	 Aktiesplit 4:1	 1 500	 2 000	 -	 50 000	 25 
2016	 Apportemission	 362 277	 364 277	 9 056 925	 9 106 925	 25 
2016	 Inlösen	 −2 000	 362 277	 −50 000	 9 056 925	 25 
2016	 Aktiesplit 10:1	 3 260 493	 3 622 770	 -	 9 056 925	 3 
2016	 Nyemission	 1 800 000	 5 422 770	 4 500 000	 13 556 925	 3 
2018	 Nyemission	 10 511 537	 15 934 307	 26 278 842	 39 835 767	 2 
2019	 Teckningsoptioner	 672	 15 934 979	 1 680	 39 837 447	 2 
2020	 Nyemission	 10 623 319	 26 558 298	 15 934 979	 55 772 426	 1,5 
2020	 Nedsättning AK		 26 558 298	 −15 934 979 39 837 447 
2020	 Nedsättning AK		 26 558 298	 −39 337 447 500 000	 0,0 
2021	 Nyemission	 342 857	 26 901 155	 6 455	 506 455	 0,0 
2022	 Nyemission	 15 384 616	 42 285 771	 289 639	 796 093	  0,01883     
2023	 Nyemission	 42 285 771	 84 571 542	 796 093	 1 592 186	 0,01883     
2024	 Nyemission	 119 997 561	 204 569 103	 2 259 135	 3 851 322	 0,01883   



RESULTATRÄKNING FÖR MODERBOLAGET I SAMMANDRAG 
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2025 

jan-dec 

8 967

7

-4 492

-4 890

-4 124

-963

-21

-5 516

-4 081

-9 597

-9 397

Belopp i KSEK 

Nettoomsättning

Övriga rörelseintäkter	

Rörelsens kostnader 

Inköpta konsulttjänster			

Övriga externa kostnader 		

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella och immateriella anläggningstillgångar		

Övriga rörelsekostnader

Rörelseresultat

Finansiellt netto

Resultat efter finansiella poster

Periodens resultat

2025 

Q4 

1 645

1 

-1 586

-1 544

-1 100

-241 

-4

- 2 829

-6 635

2024 
Q4 

3 028

0

-2 467

-1 504

-1 414

-241

-6

-2 604

153

-2 366

Bokslutsdispositioner

-4 006

-2 451

85 85

-6 835
200

2024 
jan-dec 

9 459

52

-5 365 

-5 913

-4 681

-963

-90

-7 501

98

-7 318

-7 403

85



BALANSRÄKNING FÖR MODERBOLAGET I SAMMANDRAG
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Belopp i KSEK	 	 	
TILLGÅNGAR	 	 	

	 	
	 	

	



Summa anläggningstillgångar	 	 	

Omsättningstillgångar 
Kortfristiga fordringar	 	 	
Kassa och bank	 	 	

Summa omsättningstillgångar	 	 	

SUMMA TILLGÅNGAR	 	 	

EGET KAPITAL OCH SKULDER 

	 	
	 	

	 	

	






 	 -63 346

Summa eget kapital	 	 	
Obeskattade reserver 
Kortfristiga skulder	 	 	

Summa skulder	 	 	

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER	 	 	
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KASSAFLÖDESANALYS FÖR MODERBOLAGET I SAMMANDRAG

2025 

jan-dec 

-230 

0

200

-30

135

105

Belopp i KSEK 

Kassaflöde från den löpande verksamheten 		

Kassaflöde från investeringsverksamheten			

Kassaflöde från finansieringsverksamheten	

Periodens kassaflöde			

Likvida medel vid periodens början

Likvida medel vid periodens slut

2025 

Q4 

-193

0

200

7

98

105

2024 

Q4 

-979 

0

0

-979

1 114

135

2024 
jan-dec 

-4 219 

0 

4 244

25 

110

135

FÖRÄNDRING AV MODERBOLAGETS EGET KAPITAL I SAMMANDRAG

2025 

jan-dec 

20 473

0 

0

0

-9 397

11 076

Belopp vid periodens ingång

Aktiekapital  

Nyemission  

Fria reserver 

Periodens resultat 

Belopp vid periodens utgång

2025 

Q4 

17 711

0

0

0

-6 635

11 076

2024 

Q4 

22 839

0

0

0

-2 366

20 473

2024 
jan-dec 

17 468

2 259

8 064

0 

-7 318

20 473



Aino Health AB 

Kungsgatan 32 
118 26 Stockholm

+46 20 482 482
IR@ainohealth.com
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