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VISION, MISSION, AFFARSIDE OCH STRATEGI

Ortivus

For en effektiv och
sammanhallen vardkedja

Var vision
Att hjdlpa hdlso- och sjukvardsorganisationer att
erbjuda den basta mojliga varden till sina patienter.

Var mission

Att skapa och implementera innovativa
mjukvarulésningar som underl&ttar diagnostisering i
vardleveransen, vilket i slutdndan férbdttrar halsan
och valbefinnandet fér manniskor varlden dver.

Var affarsidé

Ortivus arbetar huvudsakligen inom
ambulanssjukvard och prehospital vard. Vi
specialiserar oss pd elektroniska patientjournaler
(ePR) och kompletterande digitala I6sningar.

Arsredovisning 2025

Tillsammans for en tryggare
vardkedja

Samarbete

Tillsammans skapar vi varde

Vi tror pd samarbete och att lyfta varandras idéer.
Var styrka ligger i véra olika kompetenser och
erfarenheter, vilket gor att vi kan utveckla innovativa
|16sningar som gér verklig skilnad. Genom god
kommunikation, tillit och en inkluderande arbetsmiljo
arbetar vi mot gemensamma mdal.

Kundfokus

Vara kunder sparar livsviktiga sekunder

Véra kunder arbetar i livsavgdrande och tidskritiska
situationer varje dag, och vért uppdrag ar att stédja
dem med pdlitiga och effektiva 16sningar. Genom
var gedigna domdnkunskap och djupa férstaelse
for vardens behov kan vi utveckla produkter som
verkligen gor skilnad i den prehospitala vardkedjan.

Innovation

Vi utmanar och utvecklar framtidens vard

P& Ortivus stravar vi alltid efter att tanka nytt, vaga
utmana standarder och driva utvecklingen framat.
Genom att sténdigt ifrdgasdtta, experimentera och
forbdattra vara 16sningar bidrar vi till att skapa en mer
innovativ och hdéllbar vardsektor.



MORGONDAGENS AMBULANSSJUKVARD

Fran "black box” {ill
tydlig insikt

Sa omdefinierar Ortivus standarden for
ambulanssjukvarden

Att leverera hégsta méjliga vardstandard har alltid varit det
yttersta malet inom ambulanssjukvarden. Kliniska riktlinjer

ar noggrant efterforskade, "best praxis” dokumenteras, och
ambulanspersonalen ar mer skicklig och engagerad an
ndgonsin tidigare. Anda kvarstdr en grundldggande paradox
inom branschen: en ihdllande klyfta mellan de standarder vi
definierar och utmaningen att sdkerstdlla att de konsekvent
tillampas i falt. For de flesta ambulansverksamheter blir
fordonet, i samma 6gonblick det Iamnar stationen, en "black
box”, en plats for akuta och livraiddande insatser, men dar
den strategiska ledningen har begransad insyn.

Bristen pd insyn i realtid @r inte en utmaning hos
personalen, utan i systemen och infrastrukturen. Néar
ambulansverksamheter inte systematiskt kan samla in och
analysera vad som hdnder vid varje uppdrag uppstdr stora
kunskapsluckor. Detta leder fill fre tydliga konsekvenser. Fér
det férsta kan varden uppvisa variation, dar olika team kan
behodva ytterligare stéd for att ge en enhetlig behandling
fér samma tillsténd. Fér det andra kan resurser anvéndas
ineffektivt, till exempel genom mindre optimal dirigering,
ineffektiva arbetsfléden eller onédiga sjukhustransporter. Fér
det tredje gdr viktiga mojligheter till forbéttring férlorade,
eftersom bristen p& kliniska data gor det svérare att folja upp
resultat och utveckla utbildning och arbetssatt.

Kort sagt: det vi inte kan méta kan vi inte styra, och det vi inte
kan styra &r svart att forbattra dver tid.

Ortivus anser att framtiden fér ambulanssjukvarden

ligger i att omvandla denna "black box" fill en kalla fér
tydlig, handlingsbar intelligens. Vart uppdrag ar att ge
ambulansverksamheter verktygen for att dverbrygga klyftan
mellan teori och praktik, och gd fran gissningar till precision.
Nyckeln till denna omvandling &r var integrerade 16sning:
MobiMed ePR och MobiMed Interactive Audit System. Genom
att mojliggdra en mer resurseffektiv styrning och minska
onddiga sjukhusinl&ggningar bidrar vara 16sningar till en mer
hdllbar sjukvardskedja som avlastar akutmottagningarna och
ddrmed dkar den totala vardkapaciteten.

MobiMed ePR

n Arsredovisning 2025

847,300

52.8/1k

Grunden for en datadriven verksamhet dr korrekt och
fillférlitlig data. MobiMed ePR &r mer dn en digital ersattning
fér pappersjournaler, det ér en I6sning som ar utvecklad for
att samla in och strukturera data i den krédvande miljén inom
prehospital vérd. Lésningen anvands i 6ver 2 700 ambulanser
och av mer &n 12 000 anstdllda, och har hanterat &ver 20
miljoner patientfall. MobiMed gér det enkelt att dokumentera
vitalparametrar, behandlingar, kliniska observationer och
beslut direkt vid vardtillfallet. Resultatet dr fillforlitlig och
strukturerad data som kan anvdndas fér analys, uppfdljining
och kontinuerlig forbattring av varden.

MobiMed Interactive Audit System

Rdadata i sig rdcker dock inte utan vardet uppstar forst nar
den analyseras. MobiMed Interactive Audit System &r ett
anvandarvanligt analysverktyg som omvandlar den data
som samlas in i MobiMed ePR till konkreta insikter. Systemet
ger ledningen och vardteamen en tydlig dverblick ver
verksamheten i realtid. Detta gér det mgjligt att folja upp
nyckeltal (KPl:er), kontrollera att kliniska riktlinjer fljs, identifiera
ineffektiva arbetssatt och jamfdra resultat mellan team,
stationer och olika tidsperioder. Genom att koppla samman
hur val riktlinjer foljs med patientresultat kan systemet ersatta
antaganden med fakta. Det ger bade ledningen och
vardteamen ett battre underlag for att fatta vélgrundade
och strategiska beslut.

Motorn for framsteg: En kontinuerlig forbattringscykel
Tillsammans skapar MobiMed ePR och Interactive Audit
System en kraftfull, positiv cykel av kontinuerlig forbattring.
Vid varje utryckning samlas data in med MobiMed ePR, och
resultaten mats sedan mot definierade KPl:er i Interactive
Audit System. Ddr brister upptdcks levereras riktad,
evidensbaserad utbildning, och rutiner och kliniska riktlinjer
uppdateras baserat pd verkliga data. Systemet foljer sedan
upp hur de nya rutinerna anvénds och viken effekt resultaten
ger.

Detta ramverk flyttar verksamheterna frdn anekdotisk
feedback till strategiskt datadrivet beslutsfattande.
Faltpersonal kan se hur deras arbete paverkar patienterna,
vilket 6kar engagemang, ansvarstagande och motivation.
Nar personalen blir aktiva deltagare i kvalitetsférbattring
(och darmed far 6kat inflytande Gver utvecklingen) borjar
hela organisationen Idra, anpassa sig och forbattras som
ett system. Detta skapar en kultur dér bade ledning och
vardteam aktivt anvénder den insamlade data fér att driva
forbattringar.

Resultaten som foljer blir tydliga: en effektivare sjukvard

med 6kad vardkapacitet, hdgre och mer konsekvent
vardstandard, battre anvandning av resurser, minskad
variation i varden och, viktigast av allt, battre patientresultat.
Framtidens ambulanssjukvard handlar infe om att arbeta
hardare, utan om att arbeta smartare. P& Ortivus @r vi stolta
over att erbjuda I&sningarna som visar vagen fill en ny
standard fér datadriven ambulanssjukvard.
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Nar varje sekund
raknas

Varje sekund kan vara avgérande, och férmagan att agera
snabbt, sdkert och effektivt kan vara skillnaden mellan liv
och dod. Det dr i denna kritiska miljo som Ortivus har verkat
sedan 1985, med en tydlig vision: att hjalpa hdlso- och
sjukvardsorganisationer att erbjuda den béasta mojliga varden
till sina patienter.

Redan fran starten 1985, med utvecklingen av MIDA-systemet
for dvervakning av ischemisk hjdrtsjukdom i samarbete

med Chalmers tekniska hogskola, har vi varit | framkant

av medicinteknisk utveckling. Vi var tidigt ute med att se
potentialen i mobil kommmunikation fér att revolutionera
varden utanfér sjukhusets véggar.

Genom artiondena har vi fortsatt att driva utvecklingen
framat. Frdn kommersialiseringen av MobiMed i Sverige 1995,
infroduktionen av varldens forsta medicintekniska produkt
med Bluetooth-integration 2001, till att idag ha véra Iésningar i
Over 2 700 akutfordon som hanterar mer &n 250 000 patienter
varje ménad. Denna I&nga erfarenhet har gett oss en unik
forstéelse for den kliniska sjukvarden och de utmaningar som
vardpersonal méter varje dag.

Vara interaktiva och anvandarvénliga I6sningar, som
MobiMed ePR, MobiMed Monitor och MobiMed enRoute,
ar designade for att optimera varje steg i den prehospitala
vardkedjan. De frigor tid fér vardpersonal, optimerar
resursanvandningen och minskar behovet av onddiga
fransporter. Genom att integrera med journalsystem

och nationella register sdkerstdller vi snablb och sdker
informationshantering.

Forestall dig en ambulanssjukvérdare som anlénder till en
olycksplats. | en stressig situation, ddr varje sekund réknas,
ger MobiMed ePR omedelbar fillgdng fill patientens historik,
realtidsdata och beslutsstdéd. Detta dr inte bara teknik; det &r
ett kraftfullt stéd i det kliniska beslutsfattandet, som maojliggdr
snabbare diagnoser och mer effektiva behandlingar. Det ér
formdagan att fatta ratt beslut i rétt dgonblick.

Vart engagemang fér kvalitet och sakerhet ér djupt rotat.
Vi &r certifierade enligt ISO 13485, ISO 27001, ISO 20000-1
och Cyber Essentials (UK), och vara produkter ér CE-mdarkta
som medicintekniska produkter i klass lllb enligt MDR. Detta
garanterar att véra Iésningar inte bara d@r innovativa, utan

ocksd sakra, pdlitiga och uppfyller regulatoriska krav.

Vér globala nérvaro och férmdaga att leverera sékra I6sningar
straicker sig l&ngt bortom EU. Vara produkter uppfyller de
noédvandiga kraven for den brittiska marknaden, reglerade av
MHRA, och &r inkluderade i Australian Register of Therapeutic
Goods (ARTG) via TGA, vilket bekraftar deras godkdnnande
for leverans i Australien.

Dessutom dr vi stolta dver att vara listade pd G-Cloud
14-ramverket, administrerat av den brittiska regeringens
Crown Commercial Service (CCS), genom vilket vi férser
ambulanssjukvérden med var MobiMed-Isning.

Vi arbetar agilt med atta planerade mjukvaruversioner
arligen, vilket sakerstdller att véra kunder alltid har tillgang till
de senaste forbattringarna och att vi kan méta bdde dagens
och morgondagens vardutmaningar.

Ortivus ar mer an bara en leverantér av medicinteknik; med
var gedigna domdnkunskap dr vi en partner i aft forma
framtidens prehospitala vard. Vi &r de som ser till att de
livsviktiga sekunderna anvands pd bdsta maéjliga sétt, och vi
ar stolta dver att vara pionjérerna som fortsétter att innovera
fér en smartare, snabbare, sdkrare och mer effektiv vard dar
varje sekund réknas, och varje liv ar ovarderligt.



ORTIVUS HISTORIA

1998

Ortivus signerar avtal aft inféra
MobiMed ePR nationellt i Singapore. 2025

MobiMed PWS 1000 lanseras, vérldens

forsta barbara telemedicinterminal. q . L e
%) fiorihern ieland Ambulance Service @ ST Engineering i Singapore féridngde
sitt avtal avseende MobiMed ePR
ytterligare 2 dr.

Northern Ireland Ambulance Service
vdlier MobiMed ePR som |&sning for
projektet REACH.

Ortivus UK bildas for marknadslansering
av MobiMed pd den brittiska marknaden.

Samtliga kunder i UK har férlangt
avtal avseende MobiMed ePR
ytterligare 2 ar.

1985

Ortivus grundas.

Yﬂ VASTRA
v

GOTALANDSREGIONEN

2014

Ortivus driftsétter sin hittills storsta
installation av MobiMed ePR i UK.

MobiMed 5 implementeras for
flertalet svenska kunder.

MobiMed dr nu etablerat hos

Ostra Sjukhuset | Goteborg flertalet kunder i Sverige, Norge och

blir férsta kunden att inféra

Storbritannien.

hjartévervakning MIDA.
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/\/é:. ﬁEOGRIgBNOTTEN
Ortivus blir utvald leverantér till vérldens stérsta
Ortivus, som férsta féretaget IT-projekt inom sjukvard, NHS Connecting for 2024
i varlden, presenterar en Health i Storbritannien.
medicinteknisk produkt integrerad
med Bluetooth-teknik.

MobiMed infroduceras p&
svenska marknaden.

MobiMed 5, nasta generations
journalsystem driftsatts i Norrbotten

Ortivus erhdller viktiga order fér med integration till Cambio Cosmic.

MobiMed i ltalien (Olympiska

Landstinget Kronoberg blir vinterspelen).

Ortivus forsta journalkund.

- Arsredovisning 2025
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Aret i korthet

Ortivus har under 2025 genomgatt en intensiv period av
férandring och strategisk utveckling, med fokus pa att stérka
sin marknadsposition och ytterligare forbdttra sina tjanster.
Aret har praglats av viktiga handelser som lagt grunden for
framtida tillvaxt och innovation.

Nyckelrekryteringar inom ledningsgruppen

Aret inleddes med en strategisk forstérkning av
ledningsgruppen. | mars vélkomnade Ortivus Gabriel Ahbeck
som Chief Technology Officer (CTO) och Emma Mattsson som
Chief Marketing Officer (CMO).

Starkt marknadsposition genom forlangda avial

Under sommaren stdrkte Ortivus sin position pd marknaden
genom att sdkra viktiga avtalsféridngningar. Under sommaren
férlangde South Central Ambulance Service NHS Foundation
Trust (SCAS), South Western Ambulance Service NHS
Foundation Trust (SWASFT) och Northern Ireland Ambulance
Service (NIAS) sina avtal med Ortivus med ytterligare tva dr.
Dessa forlangningar vittnar om det fortroende och vdrde som
MobiMeds I6sningar levererar fill ndgra av de mest krdvande
prehospitala vardorganisationerna.

Nyemission

Under 2025 genomférde Ortivus en fullt garanterad
féretraddesemission. Emissionen fillférde bolaget cirka 54,1
MSEK fére emissionskostnader om 1,9 MSEK. Denna strategiska
Atgard syftade till att starka bolagets finansiella stallning och
optimera kapitalstrukturen, vilket &r avgdrande for framtida
tillvéxt och operativa initiativ.

Lansering av nasta generations ambulansjournalsystem och
patientmonitorering

Ortivus starkte sin position som leverantér av prehospitala
vardlésningar med den framgdngsrika lanseringen av
MobiMed 5. Lésningen har implementerats hos flertalet
svenska kunder, vilket bekraftar det fortroende som
regionerna har for Ortivus.

Avslutat projekt i Estland

Projektet med aftt inféra en nationell ePR-I6sning i Estland
avslutades i samfoérsténd pdé grund av otydlig kravstalining

i slutfasen, vilket férsenade inférandet. Beslutet togs
gemensamt fér att sékerstdlla efterlevnad av Estlands
upphandlingsregler. Férvantade framtida intékter var 5,76
MSEK per ar till och med februari 2028. Estland planerar en ny
upphandling som Ortivus avser att delta i.

Ndra dialog med kunder

Ortivus deltog som sponsor och utstdllare vid Ambulance
Leadership Forum (ALF) 2025 i Windsor i bérjan av mars.
Diskussionerna under forumet kretsade bland annat kring
den brittiska regeringens tiodriga hdlsoplan, som syftar till

att modernisera NHS och méta utmaningar kopplade till en
dldrande befolkning och ekonomiska begrdnsningar. Planen
fokuserar pd tre strategiska skiften: att fiytta varden ut till
lokalsamhadllet via lokala vérdcenter, att dvergd frdn analoga
fill digitala 16sningar for att 6ka effektivitet och patientkontroll,
samt att utveckla férebyggande hdlsovard med bland annat
folkhdlsoinsatser och gentester.

Ortivus drliga internationella anvandarforum holls i
Birmingham i slutet av april. Samtliga internationella kunder
ndrvarade och fick nyheter kring iOS, molnbaserade |6sningarr,
cybersdkerhet, dataféngst och Bl (Business Intelligence).

Ortivus drliga svenska anvéndarforum holls i Stockholm i

slutet av oktober dér samtliga svenska kunder deltog. Under
forumet presenterades 5:e generationens ePR, MobiMed

5, med eft helt nytt grénssnitt och struktur, inklusive nya
integrationer och funktioner som masskadehantering och
flaggning. Flera gastféreldsare deltog och diskuterade
funktionerna och andra centrala @Gmnen, sGsom videosupport
i samarbete med varldsledande Pexip, STEMI-analys med
hjdlp av Al samt Bl pd historiska journaler for att stédja
utveckling och férbattring inom ambulanssjukvérd.

Deltagande i stora RFQ:er for kommande avtal

Under dret har vi deltagit i ett flertal omfattande nationella
och internationella RFQ (Request for Quotation)-

processer. Det breda geografiska intresset visar p& en stark
marknadsndrvaro och ett véxande internationellt erknnande
av var kompetens och vara Iésningar. Vart engagemang och
deltagande skapar en solid pipeline av affarsmaojligheter och
starker var position infér framtida upphandlingar.



VD HAR ORDET

VD har ordet

Innovationer och utrulining av ny
produktgeneration, MobiMed 5 for
att mota dagens okade behov av
effektivare digitala vardlésningar

Under 2025 har vi inte bara stdrkt var finansiella grund och
vassat var organisation, vi har ocksa starkt relationen med
vara kunder (partners) och fortsétter att investera i MobiMed-
plattformen. Detta skapar ett robust Ortivus med goda utsikter
fér framtida I6nsam tillvéxt. Tillsammans med vara kunder
bevisar vi kraften i var platiform och var vision: att rédda

liv, forbatira effektiviteten och dka vardkapaciteten genom
digitalisering av den prehospitala varden.

En stark befintlig kundbas - grunden fér var framgdng

Det starkaste beviset pd det varde vi skapar ar det fortsatta
fortroendet frdn vara kunder. Under dret forlangde tvé av
Englands storsta truster, SWAST (South Western Ambulance
Service) och SCAS (South Central Ambulance Service) sina
avtal med oss. Aven SCDF (Singapore Civil Defence Force)
och NIAS (Northern Ireland Ambulance Service) foérldngde
sina avtal. Dessa tvaarsforldngningar, varda totalt cirka 52
MSEK, &r en direkt bekraftelse pd att MobiMed-plattformen ar
en kritisk och uppskattad del av deras dagliga verksamhet.
Det @r ocksd ett kvitto pd deras fillit fill vér Idngsiktiga strategi
och tekniska "roadmap”. Bara i Storbritannien har vii dver
10 &rs tid driftat MobiMed — med i dagsldget en databas

pd dver 13 miljoner unika patientjournaler — med hdg
anvéndarvanlighet och driftstabilitet.

Innovation som gor verklig skillnad

Under 2025 lanserade vi MobiMed 5, den femte
generationens ambulansjournalsystem och
monitoreringsldsning.

MobiMed 5-konceptet ger ett fulldndat stéd genom

hela vardkedijan: frdn utalarmering och navigation fill
journaldokumentation, beslutsstéd, kommunikation,
overldmning och uppfdljning. Den nya skadeledningsmodulen
ger dessutom ambulans och ledning r&tt férutsattningar

for att hantera stérre hdndelser med flera skadade, dér
stdd for dversikt, strukturerad kommunikation och logistik ar
helt avgérande. En annan mycket betydelsefull funktion ar
infegrationsmodulen "L&sa i Cosmic” ddr vi integrerar med
Sveriges ledande journalsystem pd sjukhus, Cambio Cosmic.
Som forsta aktor i Sverige ger vi nu ambulanspersonalen
direkt insyn i historiska patientdata frén sjukhusets primara
journalsystem. Detta dr en revolution fér patientsdkerheten

n Arsredovisning 2025

och en fundamental pusselbit for att MobiMed-teknologin
ska kunna hjdlpa regionerna att utnyttja sina vardplatser
battre. Att kunna fatta ratt beslut redan i ambulansen eller
av mobila vardteam effektiviserar hela vérdkedjan och dkar
vardkapaciteten.

Samtliga 17 regioner i Sverige som idag dr vara kunder

har visat stort infresse fér den nya plattformen, och vi
mottog under dret vara forsta bestdliningar. Intresset ar

stort eftersom MobiMed 5 dr byggt fér den moderna
prehospitala sjukvarden och underl@ttar en 6kad samverkan
med specialistvard, primarvard samt kommunal hdlso- och
sjukvard.

Exempel pd andra MobiMed-moduler vi rullat ut under dret: |
Region Jamiland Hériedalen pdbdrjades implementationen
av MobiMed enRoute, ndsta generations navigationssystem,
som nu ar fullt integrerat i MobiMed-plattformen for
snabbare och sdkrare utryckningar. Vidare lanserade vi
Aaven en integration mot CGl:s Raindance (ekonomi- och
debiteringsmodul) som idag hjdlper Region Norrbotten att
minska administrationen, spara resurser kring ekonomiska
processer och samtidigt f& en forbdttrad kontroll ver
kostnader och intdkter.

Tillsammans med vara kunder bevisar vi kraften

i var plattform och var vision: att radda liv,
forbatira effektiviteten och éka vardkapaciteten
genom digitalisering av den prehospitala varden.

Vi bygger for framtiden — med ratt plattform och ratt team
Teknikskiften véntar inte och appliceringen av Al inom
sjukvarden gdr snabbt och vi utnyttjar méjligheterna med
denna teknikrevolution. Ett annat tydligt teknikskifte ar att

i stort sett hela Storbritannien nu successivt forflyttar sin
ambulansflotta till iOS-ekosystemet. Personalen kommer

att f& personliga enheter (Apple iPads), viket b&de séinker
hardvarukostnader och ékar anvandarvanligheten men
kommer ocksd driva antalet licenser och éppna upp fér en
ny afférsmodell for MobiMed. Detta bekraftar att vi ar pd ratt
vag med vér strategiska satsning p& iOS. Under dret har vi
fortsatt aft utveckla och investera i var skalbara plattform,
och vi ké@nner oss val forberedda att leda denna évergdng
tilsammans med vara kunder b&de i Storbritannien och resten
av varlden. For att kunna leda denna utveckling har vi stérkt
vart team med flera nyckelrekryteringar och samarbetsavtal.

Vi har fortsatt att véssa vara interna processer och rutiner och
tog under daret ocksd kostnader av engdngskaraktar pd 7,4
MSEK. Med en férbattrad bruttomarginal, fradn 35 % (2024) till
40 % (2025), och ett resultat som férbattrats med cirka 3 MSEK
ser vi tecken pd att vart arbete boérjar ge resultat.

En solid grund for tillvaxt

Vi gdrini 2026 med en starkt balansrakning, en skalbar
organisation och produktportfélj med tekniska innovationer
som redan gor stor skillnad fér véra kunder. Nu ser vi

ocksd att det under kommande ar &r en kraftig dkning

av upphandlingar och dessa stdr vi nu redo att moéta. Var
teknikplattform, MobiMed, gor det majligt for véra kunder att
m&ta verksamhetens behov genom digitala I&sningar som
bdade okar vardkapaciteten och férodttrar patientsdkerheten.

Utmaningar kommer alltid att finnas, men de atgdrder vi har
vidtagit har skapat en stark grund for I6nsam tillvaxt.

Jag kanner stor tillférsikt till vért teams formaga och ser fram
emot vad vi kommer att dstadkomma under 2026.

GUSTAF NORDENHOK
Chief Executive Officer

?
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AFFARSMODELLER

Ortivus huvudsakliga affarsmodeller

- fran licensmodell till Managed Services

Managed Services baserad

pa molnldsningar

Ortivus erbjuder en rad afférsmodeller anpassade efter kundens
specifika férutsattningar, behov och krav. Frén var licensmodell till
systemabonnemang, dar Iésningarna, inklusive hardvara, presenteras
som eft heltdckande erbjudande, stravar vi efter att tillfredsstalla olika
kundbehov.

| manga fall sker véra stérre affdrer genom offentliga upphandlingar,

dar maojligheterna till prisférhandlingar ofta ér begrénsade och
marknadspriserna faststalls genom utvarderings- och anbudsprocesser.

Fér kunder som av olika anledningar inte vill genomféra stora initiala
infrastrukturinvesteringar och rekrytera ny personal, rekommenderar vi starkt
en Managed Services-modell.

Genom att vdlja denna modell fér kunden en mer flexibel och
kostnadseffektiv I16sning som infe bara minimerar initiala investeringar, utan
aven sakerstdller en hogre niva av driftstabilitet och sakerhet. Genom att
implementera Managed Services, far véra kunder tidigt tillgdng till den
senaste feknologin med kontinuerliga uppdateringar och support, vilkket
optimerar bade drift och resurshantering.

- Arsredovisning 2025

Managed Services

Denna modell innefattar abonnemang pd programvaror, drift av véra kunders
journaldatasystem och hardvaruservice. Programvaran égs av Ortivus och ger vara
kunder ratt till kontinuerliga uppgraderingar. Genom att infegrera avancerade
molnlésningar, exempelvis Microsoft Azure, skéter Ortivus driffen av de centrala
systemkomponenterna samt férvaliningen av servrar och 6vrig infrastruktur, vilket
optimerar bade effektivitet och sékerhet. Denna modell bedéms f& en kraftig tillvéxt
under kommande Ar.

Licens

Ortivus licensmodell erbjuder vara kunder en méjlighet att investera i hardvara, samt
nyttjanderd&tt till programvara, inklusive installation, projektledning och utbildning.
Genom denna modell erhdller vara kunder dganderdtt och férvaltning av hérdvaran,
sdsom mdatenheter och datorer, viket innebdr att driften av systemet hanteras internt
av vara kunder, som dd ocksd innefattar ansvaret fér servrar och dvrig infrastruktur.
Ortivus behdller dgandet av programvaran, och véra kunder ges ratt att anvénda
systemet baserat p& den version som var aktuell vid driftséttning. Véra kunder har
ocksd mojlighet att bestdlla och finansiera service och support, liksom uppgraderingar
fill nya programversioner.



OMVARLD OCH MARKNAD

Nar standardiserad
vard blir verklighet

Den globala sjukvarden, och i synnerhet den prehospitala
varden, stdr infér en paradox. Trots betydande investeringar
och en allmdn strévan efter "Best Practice”, kvarstar
utmaningar som langa kéer, bristande tillganglighet och
bristfallig resursfordelning. En djupt rotad forestdlining ar att
alla aktérer inom varden stravar efter att uppfylla en hég
vardstandard. Men férutsattningarna for att fullt ut kunna
uppna och bibehdlla denna standard kan ibland vara
begrdnsande, inte minst pa grund av en fundamental brist:

avsaknaden av systematisk métning av vad som fakfiskt gors

och hur det paverkar patientutfallet.

Manga vardgivare, frén ambulanspersonal fill
sjukhusledningar, arbetar dedikerat for att leva upp till en
hog vardstandard. Men utan konkreta, matbara data som
bekraftar att processer foljs, att beslut baseras pd evidens
och att patientresultaten optimeras, férblir standarden mer
en ambition an en verifierbar realitet. Detta gdller i hdgsta
grad inom prehospital akutsjukvérd, dér snabba beslut i
komplexa miljder ar avgdérande, men ddr uppféljning och
kvalitetsmatning ofta &r fragmenterad.

Problemet forstarks av att traditionella journalsystem, bade
inom ambulanssjukvérden och pd sjukhus, historiskt sett

har fokuserat mer p& dokumentation &n p& att maéjliggéra
djupgdende analys och kvalitetsférboattring. De ar ofta
designade for atft lagra information snarare an att aktivt
bidra till att mata, jamféra och férbattra vardprocesser.
Detta skapar en situation dér vardefull data genereras, men
sallan utnyttjas fullt ut fér att driva konfinuerlig utveckling och
sAkerstdlla att "Best Practice” inte bara ar en vision, utan en
md&tbar verklighet.

Frdn ambition till matbar verklighet

Men tank om vi kunde 6verbrygga denna klyftag Tank om
varje patient kunde kénna sig trygg i att ratt beslut fattas vid
ratt fidpunkt, och varje medarbetare kunde avsluta sin dag
med kdnslan av att ha haft full kontroll och ratt stéde Det ar
den framtiden vi arbetar for. Insikten sprider sig aft nyckeln fill
en hdllbar och hégkvalitativ vard inte primart handlar om att

n Arsredovisning 2025
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springa snabbare, utan om att arbeta smartare och lugnare —
med stéd av den matbara data som fidigare saknats.

De som anvé&nder MobiMed ePR har tagit steget mot en
s@dan verklighet. Genom att inte bara dokumentera, utan
ocksd systematiskt samla in och presentera den konkreta,
md&tbara data som behdvs fér att stédja och verifiera en

hog vardstandard, minskar vi den mentala belastningen och
osdkerheten i kritiska 6gonblick. Detta leder fill en mindre
stressfylld arbetsmiljé, frigdr energi och tid och skapar en
sdkrare och effektivare patientvard.

Nar vi har en tydlig bild av situationen, baserad pa tillférlitlig
data, kan vi oftare fatta beslut som leder till farre onddiga
fransporter och akutinldggningar, en resa som kan vara
bade riskfylld fér patienten och kostsam fér samhdllet. En
lugnare och mer férutséigbar vardag for vardpersonalen blir
i férlangningen en direkt vinst fér b&de patientkvalitet och
effekfivitet.
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I en tid da sjukvarden granskas noggrant d@r investeringar i
I6sningar som MobiMed ett ansvarsfullt satt att sGkerstalla aft
resurser inom den skattefinansierade varden anvands effektivt.
Ortivus och MobiMed stér i frontlinjen fér denna utveckling
och erbjuder I&sningarna som omvandlar ambitionen om

en hog vardstandard till en tryggare, matbar och sténdigt
forbattrad verklighet fér alla inblandade.



VARA KUNDER

Byggd pa fortroende,

bevisad globalt

Var resa borjade samtidigt i Sverige och Storbritannien,
med vardgivare som redan 2002 férstod att framtidens
vard var digital. Idag, fran Skandinavien till Singapore,
férenas vara kunder varlden éver av sammasinsikt:

for att méta morgondagens krav maste varden vara
uppkopplad, datadriven och patientcentrerad.

Var Idnga erfarenhet, bade nationellt och internationellt,
har 1art oss att teknik bara ér halva Iésningen. Verklig
féréndring kraver modiga ledare och en kultur som
vardesdtter innovation. Vi férstar ocksa att steget

mot transformation inte dr ett enkelt beslut. Det &r en
process som krdver noggranna évervéganden, strategisk
planering och ofta ldnga, komplexa upphandlingar.

Vara kunder ér darfér inte bara ute efter en ny mjukvara;
de stravar efter att féréndra hela patientidden och
optimera sina resurser pd ett stt som tidigare var

I&ngt fran deras vardag. Utmaningarna de stdr infor ar
globala, fran bristande interoperabilitet fill dverbelastade
akutmottagningar. Vart svar ér en plattform byggd for
samverkan. Genom aftt erbjuda éppna och flexibla
system ger vi véra kunder verktygen att sjglva bygga
broar mellan prehospital vard, kommunal hdlso- och
sjukvard och primd@rvard.

P& en konkurrensutsatt global marknad ér vi 6dmjuka
infor det fortroende vi fér. Att 17 av Sveriges 21 regioner
och flertalet NHS Truster i UK idag anvdnder MobiMed,
fillsammans med vér ndrvaro i Italien, Singapore och
Australien, @r det starkaste beviset pd att vara produkter
fungerar och levererar.
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KUNDBERATTELSE

Connect Prehospital

Care ll
MobiMed-Cosmic

Region Kronoberg har framgdangsrikt genomfoért

en integration av sitt regiondvergripande digitala
journalsystem, Cambio Cosmic, med Ortfivus MobiMed
ePR, det system som ambulanssjukvarden anvander for
elekfronisk dokumentation. Denna integration gjorde
det majligt féor ambulanspersonalen att dokumentera
och uppdatera patientdata i realtid, vilkket underlGttade
overféring av information och férbdttrade bade
vardkontinuiteten och patientsdkerheten genom att
minska manuella processer.

Kronobergs I&n, som ligger i sédra Sverige, stod infér
manga av de utmaningar som vardgivare vérlden
over kdmpar med: en véxande belastning av kroniska
sjukdomar, fler ambulansutryckningar, begrdnsade
resurser och ett dkande tryck dver att férbattra
vardkedjan.

Lanet, med sina 17 ambulanser och en befolkning pa
200 000 inv@nare samt cirka 25 000 utryckningar érligen,
sAg en mojlighet att forbdttra och sakra 6vergdngen
frdn ambulans till sjukhus, for saval patienter som
vardpersonal.


https://ortivus.com/sv/kundberattelser/kundberattelse-kronoberg/

Inblick Sverige

Utmaningar och omstallning i
Sveriges regioner

Historiskt sett har den prehospitala varden i Sverige framst
betraktats som en transportfunktion, en lank for att snabbt
forflytta patienten fran skadeplats till sjukhusets fasta resurser.
Fokus lag pa hastighet och grundldggande stabilisering.
Under de senaste decennierna har dock en genomgripande
transformation dgt rum. Dagens ambulanssjukvard fungerar
snarare som en rullande akutmottagning, bemannad

med specialistutbildade sjukskoterskor och utrustad med
avancerad medicinteknik for diagnostik och behandling
direkt pa plats. Denna utveckling har réddat otaliga liv, men
den har ocksa stdllt helt nya krav pa kompetens, teknisk
infrastruktur och samverkan med 6vriga delar av vardkedjan.

Sveriges regioner befinner sig idag i ett ldge ddr den akuta
vardkedjan pressas fran flera hall samtidigt. Den mest
patagliga utmaningen &r den demografiska utvecklingen.
En vaxande andel &ldre med mulfipla kroniska sjukdomar
innebdr att patienternas vardbehov blir alltmer komplexa.
Detta stdller héga krav pd personalens férmaga att géra
avancerade medicinska beddmningar i hemmet, ofta i
granslandet mellan akutvard, primarvérd och kommunal
omsorg. En av de mest kritiska punkterna i den akuta
vardkedjan ar éverldmningen mellan ambulans och
akutmottagning. Har riskerar viktig information om patientens
fillsténd, givna ldkemedel och tidigare sjukdomshistorik att g&
férlorad om de digitala systemen inte talar med varandra.
Socialstyrelsens kartldggningar visar att en betydande andel
av regionerna fortfarande upplever brister i hur patientdata
overfors, vilket tvingar vardpersonal att forlita sig pd muntliga
rapporter eller handskrivna anteckningar under tidspress.

Vart ar vi pa vag?

For att moéta framtidens utmaningar krévs mer an bara 6kade
resurser; det kravs en strukturell omstallning mot det som kallas
"Ndra vard”. Detta innebdr att varden ska organiseras utifrdn
patientens behov och i hégre grad ges utanfoér sjukhusets
véggar.

Framtidens I6sningar vilar pa tre huvudsakliga pelare:

1. En sammanhallen dataméngd: Genom att skapa
fekniska forutsattningar for att smidigt dela patientdata
genom hela kedjan (frén larmcentral till slutenvard) kan
dubbelarbete undvikas och patientsdkerheten stérkas.

2. Mobila team och beslutsstéd: Utvecklingen av mobila
ndrvardsteam och digitala beslutsstéd i ambulansen
majliggdr att fler patienter kan féardigbehandlas i hemmet

eller hdnvisas direkt till ratt vardnivd, utan att passera
akutmottagningen.

3. Foérbatirad samverkan mellan blaljusaktérer: Genom
tétare samarbete mellan ambulans, polis och
raddningstjcnst, sarskilt vid komplexa drenden som psykisk
ohdlsa och suicidprevention, kan resurserna anvéndas
mer effektivt och patienten fa ratt hjdlp snabbare.

Sveriges regioner star infér en préovning dér gamla strukturer
méter nya behov. Bristen pd data och fragmenterade system
aridag betydande hinder fér effekftivisering, men insikten

om behovet av ett systemperspektiv véixer. Genom att
investera i digital infrastruktur, stérka primdrvardens roll och
vérna specialistkompetensen i den prehospitala miljén kan vi
bygga en akut vardkedja som &r bade robust och hallbar fér
framtidens generationer.

En partner for regional utveckling

Ortivus har idag ett etablerat férfroende och levererar
MobiMed till 17 av Sveriges 21 regioner, vilket gor foretaget
fill en central aktodr i digitaliseringen av den svenska
prehospitala varden. En av de mest patagliga utmaningarna
ar systemfragmenteringen och den kritiska éverldmningen
av patientinformation. Har &r Ortivus 16sningar avgoérande.
Ett aktuellt exempel ar implementationen av MobiMed 5

i Region Norrbotten, ddr integration med journalsystemet
Cambio Cosmic skapar en obruten informationskedja
mellan ambulans och sjukhus. Detta minimerar risken

for informationsforlust och sdkerstdller att mottagande
vardpersonal har tillgéng fill komplett patientdata, viket
direkt forbattrar patientsékerheten och effektiviteten vid
dverldmning.
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Inblick UK

Ortivus roll i ett pressat brittiskt
sjukvardssystem

Den brittiska hdlso- och sjukvarden, National Health Service
(NHS), befinner sig i en brytningstid dar historiska strukturer
moter ett rekordhégt vardiryck. Bakom de larmrapporter som
ofta dominerar rubrikerna déljer sig en komplex verklighet
dar flera faktorer samverkar for att skapa en av de mest
utmanande perioderna i organisationens historia.

Den mest kritiska flaskhalsen i dagens system &r de
omfatftande férdréjningarna vid sjukhuséverldmningar
(handover delays). Under det senaste daret har ndstan en
figrdedel av alla ambulansuppdrag drabbats av vantetider
som kraftigt dverstiger de nationella malvardena pd 15
minuter. Nar ambulanser blir stdende vid sjukhusens entréer
gar tusentals timmar av operativ tid férlorad varje vecka, tid
som motsvarar hundratals &rs férlorad ambulanskapacitet
pa arsbasis. Detta skapar en omedelbar dominoeffekt dar
responstiderna for nya, livshotande larm &kar dramatiskt, vilkket
i forlangningen hotar patientsGkerheten.

Utéver de logistiska utmaningarna kadmpar NHS med en
vaxande obalans mellan efterfrdgan och resurser. Antalet
ambulansuppdrag har ékat stadigt och uppgar nu il
ndrmare nio miljoner incidenter arligen. Denna volymaokning,
kombinerat med en anstréngd personalférsérjning, har skapat
en arbetsmiljé praglad av hég personalomsattning och
stressrelaterad ohdlsa. Frustrationen bland vardpersonalen
drivs ofta av ineffektiva system och en tung administrativ
borda som tar fokus frdn det direkta patientarbetet.

For att méta dessa utmaningar rér sig NHS mot en mer
integrerad, digital och proaktiv vérdmodell, i linje med
regeringens tiodriga hdlsoplan. Planen syftar till att méta en
Aldrande befolkning och ekonomiska utmaningar, samtidigt
som varden fortsatt finansieras av staten, och bygger pa
flera strategiska skiften: att flytta varden frén stora sjukhus

till lokalsamhdllet via lokala vardcenter, 6ka andelen "See
and Treat” och "Hear and Treat” dér malet &r att patienter
ska kunna fardigbehandlas pé& plats eller hanvisas fill réitt
vardnivé utan att belasta akutmottagningarna, att digitalisera
varden och inféra samlade patientjournaler med Al-stéd
fér att minska administrativa bérdor, samt att arbeta mer
férebyggande med folkhd&lsoinsatser och tidig diagnostik.
Genom dessa reformer blir NHS mer proaktiv, modern och
hdllbar, med fokus pd att optimera bdade resurser och
patientnytta.

Ortivus har, sedan 2002, spelat en central roll i aft stédja de
brittiska ambulansorganisationerna i denna omstallining.

Hos vér kund, Northern Ireland Ambulance Service (NIAS)

ar MobiMed ePR integrerat med journalsystemet Epic

och mdjliggdr en smidig éverféring av patientinformation
mellan ambulans och sjukhus. Genom att skicka strukturerad
patientdata och EKG i realtid innan ambulansen anlént kan
mottagande team foérbereda ratt resurser och genomféra en
mer effektiv triagering, vilket ar avgérande foér att snabbare f&
ut ambulanserna p& végarna igen. Denna typ av integration
starker kontinuiteten i vardkedjan och minskar risken for
informationsforluster i kritiska dverldmningar. Samtidigt stottar
vi NHS ambition att minska onédiga sjukhustransporter. Med
MobiMeds avancerade kliniska beslutsstéd och tillgang Hill
patienthistorik i realtid kan ambulanspersonalen med hdgre
precision avgoéra ratt vardniva direkt pd plats. Detta aviastar
inte bara akutmottagningarna utan sakerstdller ocksd att
varje patient far den mest dndamalsenliga vérden.

Exempel pa kunder
SWASFT

South Western Ambulance Service NHS Foundation Trust

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop
]

900 92 6 000 1M

SCAS

South Central Ambulance Service NHS Foundation Trust

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop

1156 35 4 400 1.2M

NIAS

Northern Ireland Ambulance Service

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop

+300 46 850 230K
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Inblick APAC

En beprovad losning i Singapore
och nya mojligheter i Australien

Asien och Stillahavsomradet (APAC) representerar en av

de mest dynamiska och snabbvaxande marknaderna for
prehospital vard i varlden. Med en vaxande befolkning och
ett 6kat tryck pa hdlso- och sjukvarden finns ett kritiskt behov
av digitalisering och datadriven effektivisering. Ortivus har
under de senaste aren etablerat en solid grund i regionen,
framfér allt genom vart langvariga samarbete i Singapore,
och tar nu nasta steg i sin globala expansion genom
etableringen av eft dotterbolag i Australien.

Singapore

Singapore dr kant for sitt hdgteknologiska och centraliserade
sjukvardssystem, ddr effektivitet och precision ér avgérande.
Ortivus har sedan flera a@r en stark narvaro dér genom var
strategiska partner ST Engineering och slutkunden Singapore
Civil Defence Force (SCDF). SCDF anvander idag Omnii-
applikationen, en elekironisk patientjournal som drivs av
Ortivus MobiMed-teknologi via vart API.

Australien

Australien ar fill ytan varldens sjatte stérsta land, men med

en befolkning som till stor del ar koncentrerad fill kustnéra
storstadsomraden. Landet star infér betydande utmaningar
med "ambulance ramping”, Idnga vantetider fér ambulanser
vid dverbelastade akutmottagningar, samt en fragmenterad
digitalisering mellan olika delstater.

Som ett forsta steg fér att kunna erbjuda vara I6sningar pd
den australienska marknaden sa har vi nyligen etablerat ett
dotterbolag i Australien. Detta markerar en viktig strategisk
satsning fér att dka var lokala nérvaro och battre kunna
stédja de australiensiska ambulansmyndigheterna i deras
moderniseringsarbete. Australien har vid flera fillfallen visat
intresse for Ortivus I6sningar, med hanvisning till vér nérvaro
och de positiva resultaten i UK, vilket indikerar att vara
beprovade system uppfattas som relevanta fér att hantera
liknande utmaningar pd fler marknader. Ortivus har sedan
tidigare erhallit marknadsgodkdnnande i Australien, och
darfér kan vi erbjuda en komplett 16sning som inkluderar bade
realtidsévervakning och digital patientjournal (ePR).

Framtiden fér prehospital vard i APAC

Expansionen i APAC-regionen dr en central del av Ortivus
fillvaxtstrategi. Vi ser att behovet av att kunna mata,
analysera och férbattra vardprocesser ar universellt. Genom
att omvandla prehospital data till matbara insikter hjdlper

vi ambulanspersonal att omvandla ambitionen om en hég
vardstandard till en verifierbar verklighet.

Singapore
Singapore Civil Defence Force (SCDF)

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop
]

92 17 +5 000 257K
Australien
New South Wales Ambulance Service

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop
|

1800 231 7 500 1.2M

Ambulance Victoria

Fordon Stationer Anstdllda  Arliga anrop

1500 +260 5000 3M

Queensland Ambulance Service

Fordon Stationer Anstdllda Arligc anrop
|

1679 313 7 600 1.2M

Nya Zeeland

St John Ambulance Service

Fordon  Stationer Anstdllda  Arliga anrop
| | |

650 200 11500 690K



INBLICK ANVANDARTRAFF

Relationer som skapar
verklig skillnad

Vara kunder ér karnan i allt vi gér. Ortivus arliga Samverkan med partners som Pexip kring sékra

anvandarforum dr en viktig del i att fordjupa relationerna videoldsningar visade hur distansbeddmningar och

och starka det ndra samarbete vi skapat under mer én 40 ar. specialistkonsultationer i realtid kan méjliggdras.

Genom var gedigna domdnkunskap inom prehospital vard

och som en langsiktig partner fér vard kunder, sakerstaller Kundfokus som drivkraft for innovation

vi att MobiMed fortsatter att utvecklas i takt med de verkliga Den ndra dialogen mellan kunderna och Ortivus skapar

behov som finns i vara kunders verksamhet. Mdlet med forutsattningar for ett fortsatt starkt samarbete och utgor

forumen dr att skapa en métesplats for erfarenhetsutbyte, samtidigt ett vardefullt tillfdlle att samla in synpunkter och

gemensamt Idrande men dven att tillsammans vidareutveckla 6nskemal for att vidareutveckla och forbattra MobiMed.

dagens och morgondagens prehospitala vard. Tillsammans stravar vi mot vart gemensamma mal: att
forbattra hdlsa och valbefinnande i de samhdllen ddr vi y

Internationellt kunskapsutbyte och teknologisk utveckling verkar.

| april genomférdes det drliga dterkommande

anvandarforumet i Birmingham med deltagare frén

Storbritannien, Nordirland, Singapore och Estland. Fokus \
l&g pd bolagets strategiska satsningar inom molnbaserade L\
|6sningar via Microsoft Azure och inférandet av MobiMed ePR

pd& iOS-plattformen. Diskussionerna omfattade dven kritiska

omrdden som cybersdkerhet och effektiviserad datafdngst,

vilket ar fundamentalt for att méta de 6kade kraven pd

digital sékerhet och skalbarhet inom global hélso- och

sjukvard.

Nationell samverkan och innovation

Den svenska anvdndardagen i Stockholm i slutet p& oktober
samlade representanter fran flera regioner for att dela

kliniska erfarenheter och best practice inom prehospital

vard. Ett centralt tema var hur Region Vastmanland,

genom anpassning av sepsisverktyget, har férbattrat bade
verifiering och féljsamhet. Erfarenheter frén hantering av
masskadehdndelser bdde nationellt och internationellt belyste
vikten av interoperabilitet och hég situationsmedvetenhet,
dar I6sningar som MobiMed Pocket och webbportalen

utgor ett kritiskt stod for prehospital sjukvardsledning i realtid.
Forumet gav dven en inblick p& hur Al-modeller kan integreras
for att stérka diagnostik och effektivitet, sarskilt inom hjért- och
karlsjukvard.

n Arsredovisning 2025



VAR PRODUKT: MOBIMED

P& larmcentiralen
Vid ett larm gérs en initial beddémning hos
larmcentralen och 1@mplig vardresurs larmas ut.

Pa vdg fill skadeplatsen

MobiMed enRoute samlar all information fran
ledningscentralen och hjélper ambulanspersonalen
att snabbt och sékert navigera fill destinationen.
Realtidsuppdaterade kartor och anvéndarvanlig
design forkortar utryckningstiderna och forbattrar
frafiksékerheten.

MobiMed

Uppfdljning

MobiMed ePR inkluderar verktyg fér vard- och
verksamhetsanalys, dér data lagras i den

kliniska servern for statistisk utvardering och
kvalitetsuppfélining. Information om transporter kan
anvdandas fér att optimera resursanvandning och som
betalningsunderlag. Data kan &ven integreras med
nationella kvalitetsregister och anvéndas i forskning.

Underhall och kontroll

Med hjdlp av MobiMed FleetCtrl gérs automatiserade
kontroller av hela ambulansflottan for att sékerstalla att
all utrustning och alla Iakemedel &r pd plats samt att
fordonet ar sékert att kora.

P

@ AKUTMOTTAGNING

Utalarmering

Vid férflyttning och transport
av patienten kan MobiMed
enkelt fastas vid bdren

och patienten fortsatter

att vara uppkopplad. Den
trédlésa datorn gér att
ambulanspersonal enkelt
kan félja patientens vitala
varden och samtidigt
underlatta diagnostisering.

Transport av patient

enRoute
.. ..
o o
.. ..
0011001000101 e, 0011001000101 Se, Portal
— T » CWs
0011001000101 ..' 0011001000101 .-' 0011001000101
: .
.
Life Monitor enRoute | Monitor | FleetCirl
Vid ankomst fill patienten anvénds MobiMed b | P& plats i ambulansen prioriteras séikerhet
Monitor fér att méta vitalparametrar och | ambulansen och ergonomi. Ambulanspersonalen kan

dokumentera hdlsotillstdndet. Prioriteringar
gobrs och behandling initieras. MobiMed

ePR guidar ambulanspersonalen genom
friagering och vardkedijeinitiering, med
anpassade férvalsmenyer fér dokumentation
av vardprocessen, inklusive riktlinjer och
medicinlistor.

Olycksplatsen
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félja patienten via lasplattan eller via
slavskarmar placerade i ambulansen och
dokumentationen kan nu fortsétta sittandes
vid ett tangentbord. Ortivus triagefunktion
hjélper ambulanspersonalen att bedéma
1&mplig vérdnivé och vardkedja. Det vill séga,
var patienten ska vérdas samt vilka dtgérder
som ska sattas in.
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MobiMed ePR

Elekironisk patientjournal

MobiMed ar utformat for att méta de 6kande kraven pa samordning och
effektivisering inom hdalso- och sjukvarden, med ett sarskilt fokus pa att skapa
obrutna informationskedjor genom avancerade moduler och integrationer.
Genom att erbjuda intuitiva beslutsstéd och realtidsdata i falt, méjliggor
MobiMed en mer patientcentrerad och kostnadseffektiv vard dar ratt beslut kan
fattas i ratt tid.

Karnan i MobiMed 5 dr MobiMed ePR, Ortivus elekfroniska patientjournal som
stodjer ett processorienterat arbetsflode baserat pd etablerade medicinska
ramverk som AMLS, PHTLS och ATLAS. MobiMed ePR erbjuder en rad
specialiserade moduler, applikationer och integrationer som utdkar I6sningens
funktionalitet.

Arsredovisning 2025

Applikationer

MobiMed Pocket

MobiMed Pocket ér en mobil applikation (tilgénglig for bade
iOS och Android) som goér det mgjligt for IGkare, operativa ledare
och specialistpersonal att b&ra med sig patienfjournalen och
overvakningsdata i fickan.

e Redltidsévervakning: Ger beslutsfattare utanfér ambulansen
mojlighet att félja patientens fillsténd, inklusive EKG och
vitalparametrar, i realfid.

e Operativ ledning: Stédjer hela vardfiodet genom att Iata
ledare filtrera fram specifika organisationer eller patienttyper
for att snabbt f& en dverblick.

¢ Kommunikation: Inkluderar séker chatt- och larmfunktion fér
snabb hantering av kritiska situationer mellan feam i falt och
medicinskt ansvariga.

¢ Sjukvardsledning

2025:12:05 11:27:01 Luled Boulevard,
2tr

Bekréftad sarskild hdndelse

S TjGnsteman i Beredskap (TiB)

Lagg till standardférdeln’,
mottagare

e Sjukvérdsledning o TiB-applikationen samspelar med den prehospitala

sjukvérdsledningsmodulen och kan anvéndas p& mobil enhet,
bdade Android och iOS. Eftersom TiB inte alltid sitter vid en dator
ar det avgérande att kunna vara uppdaterad och svara oavsett
plats, sarskilt vid krissituationer dar varje sekund réknas.

Sunderby

Gillivare ‘

Applikationen ger TiB en tidig dverblick ver pagdende hdndelser
och mojliggér bade bekraftelse av specifika incidenter samt
distribution och uppdatering av férdelningsnycklar. Funkfionen
stédjer dessutom saker informationsdelning frén skadeplatsen,
vilket férbattrar Idgesbilden och ger battre beslutsstéd for den
prehospitala sjukvardsledningen.

METHANE




VAR PRODUKT: MOBIMED

Clinical Workstation

Clinical Workstation kopplar samman det prehospitala och
deft sjukhusbaserade vardfiodet genom:

e Forberedelse och ETA: Sjukhuspersonal kan se
ambulansens exakta position och berdknad ankomsttid
(ETA), vilket mdjliggdr optimal resursplanering innan
patienten anldnder.

. Beslutsstéd pa distans: Lakare kan via Clinical Workstation
ge Klinisk raddgivning till ambulanspersonalen baserat pd
den data som &verfdrs i realtid.

»  Tvavagskommunikation: Mojliggor ett obrutet
informationsfldde via chatt och aviseringar, vilket minskar
risken for informationsférlust vid dverldmning.

Web Portal

Web Portal ar en webbaserad version av Clinical Workstation
som erbjuder liknande funktionalitet. Den ger personalen

pa sjukhuset mojlighet att Idsa patientdata, kommunicera
via chatt, félia ambulansens position och fa fillgang fill
ambulansjournalen. Webbversionen dr framst framtagen

for operativ dverblick och situationsmedvetenhet, men
fildter inte att skriva direkt i samma patientjournal som
ambulanspersonalen.

Tillsammans ger Clinical Workstation och Web Portal 6kad
insyn i den prehospitala verksamheten Iangs hela vardkedjan,
vilket majliggdr snabbare kommunikation, béttre férberedelser
och effektivare samordning mellan prehospitala team och
sjukhuspersonal.

Clinical Review

MobiMed journalgranskning stérker kvalitetssékring och
ansvarstagande genom att mojliggéra noggranna,
realtidsbaserade granskningar av vardinsatser. Modulen ar
fullt integrerad i ePR, vilket sGkerstdller att patientjournaler,
medicinska atgdrder och resultat kan utvarderas utan att
stéra det kliniska arbetsflodet.

Revisorer och kvalitetsansvariga kan séka, félja upp och
granska fall baserat pd huvudklagomal, signerade journaler
eller héndelser. Inbyggd atkomst till loggar ger full spérbarhet,
medan realtidsdvervakning identifierar avvikelser fran riktlinjer,
monster i varden och sdkerstdller att granskningarna alltid ér
uppdaterade.
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Urval av integrationer

1 Monitor Connect
MobiMed integreras med eftt brett utbud av
oévervaknings- och defibrillatorenheter, inklusive
MobiMed matenhet M531, Bexen Cardio EMS 500,
Corpuls3/T, LifePak 15/12, Zoll X-Series, Schiller FEP+/
Argus Pro och Philips Tempus Pro.

Systemet kan samla in vitalparametrar, EKG-data
och givna stotar i ePR, vilket minskar manuell
registrering, 6kar noggrannheten och maéjliggor
snabbare och sdkrare beslut pd& plats.

2 EMR Connect
MobiMed stédjer tvavagskommunikation via
HL7 FHIR, vilket m&jliggor realtidsutbyte med
sjukhusens elektroniska journalsystem, som Cerner,
EPIC och Cambio Cosmic. Integrationen minskar
dubbelregistrering, férbdttrar kontinuiteten i
varden och sdkerstdller att kritisk information finns
tillganglig fér kliniker s& snart patienten anlander.

K] Demografiskt system
Modulen hdmtar verifierad personlig information
frdn befolkningsregistret BefReg, vilket sdkerstdller
korrekt patientidentifiering och konsekventa
journaler l&ngs hela vardkedjan.

4 Kvalitetsregister
Modulen majliggér automatisk dverforing av
data frén ePR till nationella hdlsoregister och
andra myndigheter, vilket sdkerstaller korrekt
rapportering, efterlevnad och minskar den
administrativa bérdan. Exempelvis AmbuReg och
hjartstoppsregistret.

5 Nationella / Regionala patientportaler
Denna modul ger tillgéng till nationella och
regionala vardregister s& som NPO (Nationell
patientoversikt), vilkket ger vérdpersonal en
sGker dverblick dver kritisk patientinformation
vid vardtillfallet, Gven 6ver regionsgrdnser.
Genom integrationen sdkerstdller MobiMed aftt
ambulanspersonal kan f& tillgdng till avgérande
patientdata oavsett var patienten vardas, vilket
forbattrar beslutsfattande, kontinuitet i vérden och
patientsdkerheten.

Urval av add-ons

Videobaserat beslutsstod

Videokonferens via Pexip och realtidsférskrivning av
lakemedel, mdjliggdr fjarrkonsultationer och specialiststod.
Detta férbdattrar beslutsfattande ute i félt, minskar onddiga
sjukhusinlédggningar och 6kar patientsékerheten.

Beslutsstod

Stédjer anvandare med varningar frén tidigare uppgifter,
strukturerade checklistor, vardprocesser och triagesystem
(RETTS, SATS, MTS). Systemet erbjuder dven klinisk
podngsattning som NEWS2, POPS och TEWS, tillsammans
med mallar och doseringskalkylatorer, viket hjalper till att
standardisera varden, minska fel och stédja snabbare,
evidensbaserade beslut.

MobiMed Interactive Audit System

MobiMed Interactive Audit System omvandlar den stora
mdangden data som samlas in av MobiMed ePR fill tydliga och
handlingskraftiga insikter. Systemet ger ledning och vérdteam
en tydlig dverblick i realtid dver verksamheten, mojliggor
uppfdlining av nyckeltal (KPl:er), sékerstdller efterlevnad

av kliniska protokoll och identifierar ménster av resurssloseri
eller variation i vérdkvalitet. Genom att koppla efterlevnad
av protokoll till patientresultat ersatter det antaganden

med fakta, viket ger ledning och vardteam underlag fér
strategiska och evidensbaserade beslut. Systemet ar motorn i
en kontinuerlig forbattringscykel, dér insikter frén realtidsdata
leder till riktad utbildning, uppdaterade kliniska rutiner och
matbar férbattring av patientutfall.

Prehospital sjukvardsledning

Okade krav p& samordning inom vardkedjan férutsétter
snabb kommunikation, en gemensam lagesbild och effektiv
resursanvdandning. Detta méjliggdrs genom strukturerade
arbetsfioden, automatisk risk- och vardnivGbeddmning,
kontinuerligt uppdaterad dokumentation samt omedelbar
informationsdelning mellan enheter och vardnivder.
Tillsammans avlastar dessa funktioner personalen och
starker patientsdkerheten. Modulen foljer etablerade
ramverk sdsom MIMMS, ICS, CIMS och det prehospitala
sjukvardsledningskoncepftet.
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MobiMed Monitor

Realtidsovervakning och delning
av vitala parametrar och EKG

| MobiMed Monitor finns stéd for patientévervakning, sé kallad monitorering, via

en infegrerad matenhet som registrerar patientens vitalparametrar. MobiMed

Monitor klarar att utféra matningar, sésom EKG av diagnostisk kvalitet dven under
patienttransporten. Ratt falt i journalen fylls i automatiskt och varden uppdateras
dynamiskt. Alla data éverfdrs fill sjukhuset och dven bildéverféring ar mojlig. Den
pdagdende monitoreringen finns dessutom alltid lattillgénglig och kan avi@sas i samma
granssnitt som journalen. Foér att pdkalla uppmdrksamhet och 6ka patientsékerheten
kan sjukvardspersonalen stdlla in larm vid kritiska nivéer av de olika parametrarna. Om
ett gransvarde dverskrids informeras anvandaren pd ett tydligt satt, visuellt och med
larmsignal.

Parametrar som kan évervakas av MobiMed:

Hjartfrekvens

EKG

Syremdattnad

Blodtryck

Koldioxidhalt i utandningsluft
Invasivt blodtryck
Temperatur
Andningsfrekvens
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MobiMed FleetCtrl

Effektiv hantering av hela
fordonsflottan

MobiMed FleetCirl férenklar hanteringen av ambulansfordon och ufrustning, vilket
sd@nker kostnader, minskar risker och férbattrar driftberedskapen. Fran brénslenivaer

och besiktningsplaner fill korrekt packade medicinvaskor. Automatiska larm och notiser
minimerar fel, sékerstdller efterlevnad och hdller ambulanspersonalen redo. “Front-end”
fungerar pd alla mobila enheter med kontinuerliga uppdateringar, medan "back-end”
erbjuder en cenfral kontrollpanel som ger sjukhusledning realtidsinsyn, med omedelbara
uppdateringar som speglas éver hela systemet.

Viktig information direkt i appen

MobiMed FleetCtrl &r en mobilapplikation som fungerar pd alla smartphones, oavsett
operativsystem. Med appen kan ni bland annat folja oldsta fordonsanmarkningar och
f& larm vid brister i medicinloggen. Systemet varnar dven om ett fordon nédrmar sig
besiktningsdatum eller omfattas av kérférbud. Uppdateringar gérs i kontrollpanelen, och
andringar i appen syns direkt i hela systemet.
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MobiMed enRoute

Navigering, arendehantering
och sjukvardsledning

Navigation

Navigation dr en central del av kérningen och navigationsappen dr designad for aft
forkorta utryckningstider och forbattra trafiksdkerhet for bldljuspersonal. MobiMed
enRoute dr integrerad med SOS och destinationen I&dggs in automatiskt enligt
information frén ledningscentralen.

Arendehantering

Arendeappen i MobiMed enRoute &r ké&rnan i hanteringen av érendet. Helt
infegrerad med ledningscentralen ger den all information som behdvs, presenterat
utifrédn anvandarens dnskemdal. MobiMed enRoute tar emot information frén
ledningscentralen i realtid och ger en tydlig bild av drendet. Systemet gér det ocksd
mojligt att se status for andra fordon som dr kopplade till drendet, roll och estimerad
ankomsttid presenteras.

Sjukvardsledning

Med MobiMed enRoute kan sjukvérdsledaren effektivisera arbetsfiédet och

forbattra kommunikationen mellan alla aktérer. Direkt frén den frdmre skdrmen

kan sjukvardsledaren I&mna strukturerade rapporter fill larmcentralen exempelvis
METHANE och verifieringsrapport. Informationen som registreras av medicinskt ansvarig
fors automatiskt in i verifieringsrapporten och skickas vidare till journalen. Modulen

MobiMed Life

Fristaende defibrillatorer for

avancerad aterupplivning

MobiMed Life ar utformad fér avancerad
6vervakning och aterupplivning och

bestar av flera olika defibrillatorer, frdn
enkla automatiska fill mycket avancerade
defibrillatorer. Lésningen dr intuitiv och enkel
att anvanda med tydliga réstinstruktioner
och HLR-assistans med metronom.

Defibrillatorerna har éven en minnesfunktion
for lagring av patientfall och kan anpassas
enkelt via konfigurationsverktyg. Med
MobiMed Connect sker en automatisk
datadverféring fran defibrillatorn il
MobiMed Monitor och ePR och tillsammans
utgdr detta en moduldr och unik totallésning
for den prehospitala sjukvarden.

Controlled Drugs Management

Saker hantering av narkotikaklassade

lakemedel

Conftrolled Drugs Management (CDM) erbjuder en komplett I6sning for hantering

av narkotikaklassade Idkemedel inom ambulansen. Lésningen omfattar hela kedjan
frdn registrering fill rapportering, incidenthantering och eskalering av avvikelser. CDM
tillhandahdlls som en molnbaserad tjanst som kan nds via webbldsare fran valfri enhet, ér
skalbar och uppfyller behoven hos bédde organisationer och individuella anvéandare.

for sjukvardsledning i framre skarm dr integrerad med journalen och maojliggér ett
sammanhdllet och effektivt arbetssatt.
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KVALITET OCH HALLBARHET

Certifierade for dagens
och morgondagens
prehospitala vard

Ortivus ar djupt engagerade i att leverera sakra och
regulatoriskt godkdnda Iésningar som moter de héga
standarderna fér kvalitet och hallbarhet, bade nationellt och
internationellt. Vart atagande reflekteras i vara omfattande
certifieringar och aktiva deltagande i globala regelverk, vilket
sakerstdller att vara produkter och tjénster inte bara uppfyller,
utan overtraffar, forvantningarna inom medicintekniksektorn.

En betydande milstolpe under 2023 var certifieringen enligt
den nya Medicintekniska Férordningen (MDR), dér Ortivus
MobiMed AB erhdll sitt CE-certifikat som juridisk tillverkare.
Denna certifiering befdster var position som en av de férsta
svenska tillverkarna av mobila patientévervakningssystem
att uppfylla de nya kraven for sGkerhet och kvalitet inom EU,
och understryker vart kontinuerliga arbete med produkt- och
processforbatiring.

For att ytterligare demonstrera vart engagemang for

kvalitet och sékerhet ar Ortivus certifierade av Intertek

enligt flera ISO-standarder. Detta inkluderar ISO 13485 fér
kvalitetsledningssystem inom medicinteknik, ISO 27001

for informationssakerhetshantering som uppratthdller
konfidentialitet och integritet av data, samt ISO 20000-1 f&r
effektiv IT-fj@nstehantering. Orfivus ar dven certifierade av
Cyber Essentials, vilket ar en brittisk statligt stodd certifiering
som visar att en organisation har grundldggande skydd mot
cyberhot. Dessa certifieringar, verifierade av en oberoende
part, sakerstaller att vara processer inte bara uppfyller lagliga
och regulatoriska krav utan ocksd driver en standig forbdttring
med fokus p& hégsta maojliga kvalitet och sékerhet i alla véra
verksamhetsomraden.

Var globala nérvaro och férmaga att leverera sakra Iésningar
stréicker sig ladngt bortom EU. Vara produkter uppfyller de
noédvandiga kraven for den brittiska marknaden, reglerade av
MHRA, och dr inkluderade i Australian Register of Therapeutic
Goods (ARTG) via TGA, vilket bekraftar deras godkdnnande
foér leverans i Australien.
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Dessutom dr vi stolta éver att vara listade pd G-Cloud
14-ramverket, administrerat av den brittiska regeringens
Crown Commercial Service (CCS), genom vilket vi férser
ambulanssjukvarden med var MobiMed-ldsning. Ortivus
fortsatter att prioritera kvalitet och sékerhet, och vara
certifieringar och efterlevnad av internationella regelverk

ar ett tydligt bevis p& vart engagemang att tilhandahdalla
innovativa och pdlitiga medicintekniska I6sningar som bidrar
till férbattrad patientvard globalt under 2026 och framat.

013485
N ?olo

¢S5

(9 N
Prpcs® gy

intertek

001,
U202,

o
C N
Rripca®

intertek

)
(c '\\)
Rrigicat®

intertek

1ISO 13485
Kvalitetsledningssystem for
utveckling och fillverkning av
medicintekniska produkter

1ISO 27001
Ledningssystem for
informationssdkerhet

1SO 20000-1
Ledningssystem for
IT- fjanstehantering




STYRELSE

Ortivus styrelse

Anna-Carin Strandberg

Invald: 2024

Fédelsear: 1965

Utbildning och erfarenhet: Civilekonom
frdn Umed Universitet. Anna-Carin
Strandberg har en 29 &r lang erfarenhet i
ledande befattningar inom internationell
marknadsféring, forsalining och
affarsutveckling inom medicinteknik- och
mjukvaruindustrin, framst frén Elekta och
Philips. Sedan 2024 &r Anna-Carin VD

fér Nordens storsta koncern inom IVF-
behandlingar, Livio AB. En organisation p&
ndra 300 anstallda.

Styrelseuppdrag: Livio BidCo AB, Livio AB,
Carl von Linne AB, Vitanova A/S, Livio Oslo
A/S.

Aktieinnehav: 10 000 B-aktier. Oberoende
i forndllande till bolaget och till de storre
aktiedgarna.
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Ulf Jarnberg

Invald: 2021

Fédelsear: 1964

Utbildning och erfarenhet: Civilekonom

frdn Handelshégskolan vid Goteborgs
Universitet. UIf har 6ver 30 érs erfarenhet ifrdn
ledande befattningar inom internationell
marknadsféring och férsdlining av
medicintekniska- och I[Gkemedelsprodukter.
Sedan 2023 arbetar Ulf som CEO for Adcare
Nordic Group AB, som &r specialiserade pd
att leverera kostnadseffektiva I6sningar for en
effektivare och bdattre sjukvérd i de nordiska
lGnderna.

Styrelseuppdrag: Inga.

Aktieinnehav: 0.

Anna Klevby Dalgaard

Invald: 2017

Fédelsear: 1979

Utbildning och erfarenhet: Civilekonom
frdn Handelshdgskolan i Stockholm. Studier
i medicin vid Karolinska Institutet. Anna

har dver 20 ars erfarenhet frdn halso- och
sjukvardssektorn som entreprendr och som
rédgivare till medicinteknikbolag, investerare
och myndigheter. Anna har en bakgrund
som strategikonsult p& McKinsey & Co och
arbetar idag frémst med att stotta health
tech-bolag i olika faser.

Styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Curus
AB och styrelseledamot i NRATIV AB.
Aktieinnehav: 108 800 B-aktier.

Oberoende i forhdllande fill bolaget och Hill
de stérre aktiedgarna.

Peter Edwall

Invald: 2008

Fédelsear: 1955

Utbildning och erfarenhet: Ekonomexamen,
Goteborgs universitet. Entreprendr och
grundare av flera publika fondbolag med
6ver 40 érs erfarenhet av professionell
kapitalférvaltning. Huvuddagare av
familjeféretaget Ponderus Invest AB med
investeringsinriktning mot mindre innovativa
teknikbolag med ett Idngsiktigt aktivt
dgarskap.

Styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Soya
Group AB, Wallstreet AB och Alfa Invest AB.
Aktieinnehav: (Genom bolag och privat
inklusive ndrstéende) 80 525 A-aktier och 53
604 716 B-aktier. Oberoende i férhdllande till
bolaget men inte i férhdallande till de stérre
aktiedgarna.

Aktieinnehavet gdller per 31 december 2025.



LEDNING

Gustaf Nordenhok

Anstalld: 2024

Utbildning: Ekonomie Kandidatexamen, Uppsala
Universitet.

Erfarenhet: Gustaf har gedigen erfarenhet frdn
ledande positioner inom den medicintekniska
sekforn samt mjukvarubranschen. Han har arbetat
som VD samt forsdlinings- och utvecklingschef, i
s@val Sverige som internationellt och har bland
annat 10 ars erfarenhet av férsdlining av Saas-
|6sningar inom sjukvérd och alarmering.
Aktieinnehav: 343 109 B-aktier. Oberoende

i forhdllande till bolaget och till de stérre
aktiedgarna.

Anstalld: 2025

Utbildning: Civilekonom med inriktning redovisning
och finansiering, vid Karlstads universitet.

Erfarenhet: Minni har mangarig och bred erfarenhet
irollen som CFO och managementkonsult for
verksamheter i flera olika branscher. Hon har drivit
I16nsam tillvéxt, utvecklat affdrsplanering, styrning
och uppfdlining samt sékerstdllt finansiella och
operativa processer.

Aktieinnehav: 0.
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Ortivus ledning

Gabriel Ahbeck

Anstdlld: 2025

Utbildning: Kandidatexamen i Systemvetenskap,
Umed Universitet.

Erfarenhet: Gabriel har Idng erfarenhet av
utveckling av medicintekniska produkter inom

en rad av verksamheter. Befattningarna har
fréimst inneburit olika ledarroller med fokus p&
mijukvaruutveckling. Han kommer ndrmast frén en
roll som Site Manager pd Revvity Inc.
Aktieinnehav: 0.

Elias Obaid

Anstdlld: 2014

Utbildning: Hogskoleingenjor med inriktning
medicinteknik, Kungliga Tekniska Hogskolan.
Erfarenhet: Elias har gedigen erfarenhet frén
ledande positioner inom den medicintekniska
sektorn, med sdrskilt fokus pé& offentlig sektor och
forsdlining. Han har arbetat som foérséljningschef
och afférsutvecklingsansvarig, b&de nationellt och
internationellt, med ansvar fér produktlanseringar,
upphandlingar och féréndringsledning.
Aktieinnehav: 0.

Jessica Nylander

Anstalld: 2022

Utbildning: Civilingenjor Industriell Ekonomi, KTH.
Erfarenhet: Jessica har mangdarig erfarenhet och
har fidigare varit verksam inom Snabbrérliga
Konsumentvaror (FMCG). Hon har innehaft flera
ledande befattningar och kommer ndrmast frén
rollen som Senior Supply Chain Manager pd& Procter
& Gamble Norden.

Aktieinnehav: 15 000 B-aktier. Oberoende

i forhdllande till bolaget och till de stérre
aktiedgarna.

David Tyrrell

Anstdlld: 2025

Utbildning: Master of Business Administration,
Charles Sturt University (Australien) och Master of
Laws, University of Surrey.

Erfarenhet: David har bred erfarenhet inom
vardférvaltning bdade inom NHS (National
Health Service) och den privata sektorn. Under
de senaste aren har David arbetat i Europa,
USA och Storbritannien inom Health Tech-
sektorn, med forsdljning och implementering av
mjukvaruldsningar for sjukhus.

Aktieinnehav: 0.

Nicklas Trygg

Verksam sedan: 2017

Utbildning: Economic, System Design and Project
Management, Linkdping.

Erfarenhet: Nicklas har 25 ars erfarenhet av
ledande befattningar inom bolag med inriktning
pd& mijukvaruldsningar och integrationer frémst med
inriktning gentemot offentlig sektor.

Aktieinnehav: 0.

Emma Mattsson

Anstdalld: 2025

Utbildning: Kandidatexamen i Produktdesign,
Malmé Universitet.

Erfarenhet: Emma har flerdrig erfarenhet av digital
formgivning och varumdarkespositionering.
Aktieinnehav: 0.

Aktieinnehavet gdller per 31 december 2025.



ORTIVUS AKTIE OCH AKTIEAGARE

Ortivus

Totalt finns 88,6 miljoner aktier férdelade pd 1,7 milioner A-aktier och 87,0 miljioner B-aktier. En aktie av serie A
berattigar till tio réster och en aktie av serie B berdattigar fill en rést. Samtliga aktier medfor lika ratt till andel i
bolagets tillg&ngar och vinst. Kvotvérdet ér 0,35 kr per aktie och aktiekapitalet uppgick per den 31 december
2025 1ill 31,0 (15,5) MSEK.

Under 2025 omsattes totalt 7,0 (4,8) miljoner B-aktier. | snitt omsattes 28 375 (19 139) B-aktier per handelsdag.
Kursen for B-aktfien fordndrades med -12 (-63) % jamfort med féregdende dr, baserat pd drefs sista
handelsdag. Bolagets marknadsvdrde vid utgéngen av dret uppgick till 108,2 (64,9) MSEK, en férandring med
67 (-61) %.

Utdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning Idmnas for verksamhetsdret 2025.

I:\rssiiimmq 2024
Arsstdmman kommer att hdllas 7 maj 2026 ki 15:00-16:00 i bolagets lokaler i Danderyd.

Andel Andel
Namn A-aktier B-aktier Antal aktier  Antal réster .
Kapital roster
Peter Edwall 80525 53604716 53685241 54409966  60,58%  52,53%
(Ponderus Invest)
Nordnet Pensionsférsékring 24078 4402 621 4 426 699 4 643 401 5,00% 4,48%
Avanza Pension 26046 3836184 3862230 4096 644 4,36% 3,96%
Par-Ola Adolfsson 0 1906901 1906 901 1906 901 2,15% 1,84%
Ing-Marie Fraim 0 1900 000 1900 000 1900 000 2,14% 1,83%
Nils-Arne Eriksson 0 1600625 1 600 625 1 600 625 1,81% 1,55%
éey'}95°” & C Relneneyiie 0 1596092 1596092 1596092  1.80%  1,54%
John Daniel Richard Rosfors 0 1400118 1400 118 1400118 1,58% 1,35%
Sven Rasmusson 0 1013226 1013226 1013226 1,14% 0,98%
Anna Fuhr 0 933518 933518 933518 1,05% 0,90%
Ovriga 1532033 14758253 16290286 30078 583 18,38% 29,04%
Totalt 1662682 86952254 88614936 103579074 100,00% 100,00%
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Marknadsvdérde 2025

SEK A-aktien B-aktien
Hégsta betalkurs 2025 3,50 1,90
L&gsta betalkurs 2025 1.30 0.80
Slutkurs 2025-12-31 1,30 1,22
Marknadsvarde 2024

SEK A-aktien B-aktien
H&gsta betalkurs 2024 6,20 3,80
Lagsta betalkurs 2024 2,68 1,39
Slutkurs 2024-12-31 3,36 1,39

Vérden baseras pd respektive dags slutkurs.

Ortivus - Aktiekurs 5 ar
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Ortivus A - Omsattning per dag
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FEMARSOVERSIKT

Femarsoversikt

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

Nettoomsattning 73 401 80413 84081 104 509 94272
Kostnad for sdlda varor -43 801 -52 478 -53 240 -55785 -46 403
Bruttoresultat 29 600 27 935 30 841 48 724 47 869
Rérelsekostnader -49 405 -47 466 -48 453 -42 877 -38 523
Rorelseresultat -19 805 -19 532 -17 612 5847 9 344
Finansnetto -1858 -5 285 -578 -34 -135
Resultat fore skatt -21 663 -24 817 -18 190 5813 9211
Skatt -213 -86 -55 79 -
ARETS RESULTAT -21 876 -24 903 -18 245 5892 9211
Omrdkningsdifferens -683 - 115 99 555
ARETS TOTALRESULTAT -22 559 -24 903 -18 130 5991 9766
RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Anlaggningstillgdngar 41157 35389 33 531 23 500 17 087
Omsattningstillgangar 29772 28 518 39175 66 250 55372
Summa tillgangar 70 929 63 907 72706 89 750 72 459
Eget kapital 22 414 -7 165 17 305 35435 29 444
Avsattningar 87 89 1055 - -
Langfristiga skulder 18 000 37 781 12119 11073 12 090
Kortfristiga skulder 30 428 33202 42227 43 242 30925
Summa eget kapital och skulder 70 929 63 907 72706 89 750 72 459
NYCKELTAL

Bruttomarginal 40% 35% 37% 47% 51%
Justerad bruttomarginal 43% 42% 37% 47% 51%
EBITDA, KSEK -15943 -13 846 -14 926 8355 12 686
Justerad EBITDA, KSEK -8 582 -4 930 -6 733 8355 12 686
Rorelsemarginal -27% -24% 21% 6% 10%
Resultatmarginal -30% -31% -22% 6% 10%
Soliditet 32% -11% 24% 39% 1%
Eget kapital per aktie, SEK 0,44 -0,16 0,39 0,80 0,66
Resultat per aktie, SEK -0,43 -0.56 -0,41 0.13 0,21
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Forvaltningsberattelse

Ortivus AB (publ)

Organisationsnummer 556259-1205

Styrelsen och verkstdllande direktéren for Ortivus AB (publ) far hérmed
avge drsredovisning for rakenskapsdret 2025. Redovisningsvaluta SEK.

Aret i sammanfattning

Neftoomsattningen uppgick fill 73,4 (80,4) MSEK.

Bruttomarginalen uppgick till 40 (35) %.

Den justerade bruttomarginalen uppgick fill 43 (42) %.

EBITDA uppgick till -15,9 (-13,8) MSEK.

Justerad EBITDA uppgick fill -8,6 (-4,9) MSEK.

Rorelseresultatet uppgick fill -19,8 (-19,5) MSEK.

Resultatet efter skatt uppgick till -21,9 (-24,5) MSEK.

Resultatet efter skatt per aktie fére och efter utspddning uppgick

fill SEK -0,43 (-0,56).

o Kassaflodet frdn den I16pande verksamheten uppgick fill -25,2
(-12,6) MSEK.

. Koncernens omsattning och resultat har paverkats av
jamforelsestérande handelser med 7,4 (8,5) MSEK, se not 35.

Vasentliga hdndelser 2025

. Ortivus arliga internationella anvéandarforum holls i Birmingham i
slutet av april. Samtliga intfernationella kunder ndrvarade och fick
nyheter kring iOS, molnbaserade 16sningar, cybersdkerhet och
datafdngst.

. Avtalsféridngningar om tvé édr med Northern Ireland Ambulance
Service, South Western Ambulance Service NHS Foundation Trust,
South Central Ambulance NHS Foundation Trust och Singapore
Civil Defence Force, fill ett totalt ordervarde om cirka 52 MSEK for
leverans av Ortivus MobiMed ePR.

. Tervisekassa, Telia Eesti AS och Ortivus traffade en
6verenskommelse om att avsluta ett pdgdende projekt. Ortivus
del i projektet var aft leverera Orfivus MobiMed ePR i en SaaS-
baserad 16sning. Resultateffekt i Q225 uppgick till -5,1 MSEK.

. Den 15 oktober meddelades att bolagets CFO Johan Wewel valt
att Idmna bolaget fér en position utanfér koncernen.

. Den riktade férefrédesemissionen, som registrerades den 3
november och fulltecknats, tillférde bolaget 52 MSEK efter
emissionskostnader.

Vasenillgu handelser efter rakenskapsarets utgang
Den 13 januari meddelades att Ponderus Invest AB dger 80% av
bolaget efter det kontanta budpliktserbjudandet enligt de s k
Takeover reglerna.

. | februari har Minni Raij tilliratt som CFO.

. I mars har den fulla Idnekrediten hos Ponderus Invest AB utnytfjats
om 20 MSEK. For att ytterligare stérka kassan har ett tilldggsian om
5 MSEK tagifs ut.

Marknad

Ortivus produkter riktar sig mot sjukvarden, i form av
ambulansorganisationer, akutmottagningar, primérvérden och
specialistavdelningar som hjdrtintensiv och strokeavdelningar.

Arsredovisning 2025

Ortivus marknadsfér sina 16sningar genom moderbolag i Sverige
och dotterbolag i Storbritannien och Australien. Bolaget har en stark
position pd sina huvudmarknader.

Finansiell utveckling 2025

Omsattningen

Koncernens nettoomsdttning uppgdr till 73,4 (80,4) MSEK, en minskning
med 9% frémst beroende p& minskad hérdvaruférsalining i Norden.
Forsaljiningen utanfér Norden har ékat till 57 (46) %.

Bruttomarginal B
Koncernens bruttomarginal uppgdr till 40 (35) %. Okningen hanfors till
minskad forsélining av hdardvara.

Rorelsekostnader och rérelseresultat

Verksamhetsdret har belastats av kostnader fér avbrutet projekt i
Estland 5,1 MSEK samt kostnader i figrde kvartalet fér budplikt och
etablering i Australien 2,2 MSEK. Totala kostnader av engdngskaraktdr
7.4 (8,9) MSEK. Rérelsekostnaderna (férsdljnings administrations- och
forsknings- och utvecklingskostnader) uppgor fill -44,0 (47,0) MSEK.
Ovriga rérelseintékter och kostnader uppgdrr fill -5,4 (-0,5) MSEK.

Kassaflode

Kassaflode frdn den I6pande verksamheten fére fordndring i
rérelsekapital uppgick fill -23,6 (-19,7) MSEK. Kassaflodet fran forandring
i rorelsekapital uppgick till -1,6 (7,0) MSEK.

Kassafldde frdn den I6pande verksamheten efter fordndring i
rérelsekapital uppgick fill -25,2 (-12,6) MSEK.
Kassaflode fran investeringsverksamheten uppgick till -9,6 (-7,5) MSEK.

Kassaflode fran finansieringsverksamheten uppgick till 36,5 (26,1) MSEK.
Nyemissionen fillférde totalt 52,1 MSEK efter emissionskosthader om 1,9
MSEK. Koncernens totala kassafidde uppgick till 1,6 (6,0) MSEK. Likvida

medel uppgick per den 31 december 2025 till 8,9 (7,3) MSEK.

Finansiell stallning 31 december 2025

. Anlaggningstillgdngar uppgdr till 41,2 (35,4) MSEK, de
immateriella tillgéngarna har ékat med 8,2 MSEK under dret,
nyttjanderdattigheter har minskat med 1,9 MSEK och de materiella
anléggningstilgdngarna har minskat med 0,6 MSEK.

. Varulagret uppgdr till 4,7 (7,6) MSEK. Minskningen drivs av en

ambition om minskade lager.

Kundfordringar uppgdr till 10,0 (3,4) MSEK.

Likvida medel uppgdr till 8,9 (7,3) MSEK.

Eget kapital uppgdr till 22,4 (-7,2) MSEK.

Langfristiga skulder uppgdr till 18,0 (37,8) MSEK och bestdar av

forutbetalda intdkter for licenser och garantier pd& 0 (2,1) MSEK

samt leasingskulder 0 (2,0) MSEK samt I&ngfristigt I&n 18,0 (33,7)

MSEK.

. Kortfristiga skulder uppgar till 30,4 (33,2) MSEK. Minskningen
beror fréimst p& minskade dvriga skulder -3,5 MSEK. Forskott fran
kunder minskar med 0,4 MSEK, leverantérsskulder dkar med 0,8
MSEK, kortfristiga réntebdrande skulder minskar -0,9 MSEK och
interimsskulder &kar med 1,2 MSEK.

Investeringar

Investeringar i immateriella respektive materiella anlaggningstillgédngar
uppgick fill 9,6 (7,5) MSEK. Investeringar i immateriella tillg&ngar utgors

fréimst av utvecklingskostnader kopplade till vidareutveckling av bdde
MobiMed ePR och MobiMed Monitor.

Moderbolaget

Moderbolagets nettoomsdttning for heldret uppgick till 21,0 (16,2)
MSEK och resultat fére och efter skatt uppgick till 0,5 (-49,8) MSEK.
Koncernintern forsalining uppgick fill 19,4 (14,1) MSEK.

Vasentliga risker och osékerhetsfaktorer

Ortivus &r genom sin verksamhet exponerad fér ménga typer av risker.
Riskhantering &r en del av ledningsansvaret. Bolaget har en policy
och process for risknanteringen som primért fokuserar pd fyra typer av
risker; finansiella, operativa, legala/regulatoriska och landsrisker. For
finansiella risker hanvisas till not 26.

Kvalitet och hallbarhet

Ortivus verksamhet &r fokuserad pé kliniska 16sningar ddr kvalitetsfrégor
utgor ett sarskilt viktigt omréde. Bolagets ledningssystem for kvalitet,
informationssé&kerhet och tjadnstehantering &r certifierade enligt

ISO 13485, ISO 27001 och ISO 20000-1, vilket visar att verksamheten
moter internationellt erk&nda standarder och prioriterar kontinuerliga
férbattringar i hela organisationen. Ortivus produkt, MobiMed ar
dessutom CE-mdarkt som medicinteknisk produkt i klass Ilb enligt EU
MDR, vilket sékerstaller att produkten uppfyller de strikta séikerhets- och
kvalitetskraven inom EU.

Bolagets produkter &r dven godkdnda fér marknadstillirdde i flera
intfernationella jurisdiktioner utéver EU, bland annat genom registrering
hos den brittiska fillsynsmyndigheten MHRA och upptagande i
Australian Register of Therapeutic Goods (ARTG) under TGA.

Dessa certifieringar och regulatoriska godkdnnanden visar att Ortivus
uppfyller badde europeiska och globala krav fér medicintekniska
produkter och informationshantering, och stérker bolagets majligheter
att leverera sakra, pdlitiga och regulatoriskt kompatibla I6sningar pd
internationella marknader.

Ortivus hdllbarhetsarbete bygger p& ambitionen att framstalining

och fransport av bolagets produkter ska vara s& miljovanlig som
majligt. Milidarbetet omfattar inte bara den egna verksamheten, utan
exempelvis vid val av underleverantérer ar miljdfragor ett vasentligt
beslutskriterium. Ortivus bedriver inte ndgon miljéfarlig verksamhet med
tillsténds-eller anmdainingsplikt enligt miljidbalken. Fér mer information se
under avsnitt "Kvalitet och Héllbarhet” pd s. 21.

Personal

Medelantalet anstallda i koncernen uppgick vid periodens utgdng
fill 31 (35) personer, varav i moderbolaget 2 (2). Férdelat per land var
antalet anstéllda i Sverige 18 (26) och utanfér Sverige 6 (6). Andelen
kvinnor i koncernen var 23 (28) %.

Fortsatt drift

Styrelsen bedémer I6pande bolagets kort- och I&dngsiktiga
likviditetsbehov for fortsatt drift och utvecklingen av verksamheten.
Per den 31 december 2025 uppgick bolagets likvida medel fill 8,9

(7.,3) MSEK. Utifrdn nuvarande strategiska prioriteringar, férvéntad
forsaliningsutveckling och aktivitetsnivd beddmer styrelsen att Bolagets
kapitalbehov &r filgodosett for dtminstone 12 mdnader framéver.
Bolagets kapitalbehov kan mot bakgrund av eventuella férédndringar i
strategiska prioriteringar och dylikt komma att féréndras. Styrelsens mal
ar att, om ytterligare kapital behdvs, genomféra detta pd ett satt som
ar optimalt b&de ur Bolagets och aktiedgarintresse.



FORVALTNINGSBERATTELSE

Ortivus aktie

Ortivus utestdende aktiekapital uppgick per den 31 december 2025 fill
31015 228 SEK, fordelat pd 1 662 682 A-aktier och 86 952 254 B-aktier.
For mer information hdnvisas till avsnittet "Ortivus aktie och aktiedgare”
pd s.24. Det finns inga begrdnsningar i svensk lagstiftning eller i Ortivus
bolagsordning som skulle begransa maojligheter att dverlata aktier i
Ortivus AB.

Utdelning
Styrelsen foresldr att ingen utdelning Idmnas for rakenskapsdret 2025.

Framtidsutsikter

Ortivus avger inte ndgon prognos. Den véxande och dldrande
befolkningen har paverkat branschen som sddan dar distanslésningar
efterfrdgats i allt stérre utstrackning for att mojliggéra effektivisering
och 6kad patientsdkerhet. Dessa sjukvardsutmaningar har paverkat
arbetssatt och ny teknik inférs nu i en hdgre takt dn innan. Ortivus
produkterbjudande kan ses som en del i denna omstdllining fill
framtidens mer digitaliserade vérd.

Forslag fill resultatdisposition for moderbolaget

Till drsstdmmans forfogande star (SEK)

Balanseraf resultat 2025-12-31 51748911
Arets resultat 465 494
Summa 52 214 405

Styrelsens forslag fill vinstdisposition

Overférs i ny rékning 52 214 405
Summa 52 214 405
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RAKENSKAPER

Koncernens rapport over resultat och ovrigt totalresultat

Koncernens rapport over finansiell stallning

Belopp i KSEK Not 2025 2024 | Belopp i KSEK Not 2025-12-31 2024-12-31
Nettoomsattning 2 73 401 80413 TILLGANGAR
Kostnad for salda varor och fjanster 7 -43 801 -52 478 Immateriella tillgangar 3.10 36 297 28 067
Bruttoresultat 29 600 27 935 Nyttjanderdattigheter 3.11 1951 3820
Forsdliningskostnader 57 -20 875 -24 813 Materiella anléggningstillgdngar 3.12 562 1192
Administrationskostnader 56,7 -15 466 -11 392 Finansiella anléggningstillgéngar 13.25 2347 2310
Forsknings- och utvecklingskostnader 57 -7 707 -10 805 Summa anléggningstillgangar 41157 35 389
Ovriga rérelseintékter 4 1563 349 Varulager 14 4663 7610
Ovriga rérelsekostnader 4 -6 920 -805 Kundfordringar 15,25,26 9965 3398
Rorelseresultat -19 805 -19 532 Ovriga fordringar 16 206 1657
Finansiella int&kter 1607 = Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 17 5350 8572
Finansiella kostnader -3 465 -5 285 Likvida medel 18 8888 7 281
Finansnetto 8 -1 858 -5 285 Summa omsattningstillgangar 29772 28 518
Resultat fore skatt -21 663 -24817 SUMMA TILLGANGAR 70 929 63 907
Skatt 9 -213 -86 EGET KAPITAL 19
ARETS RESULTAT -21876 -24 470 Aktiekapital 31015 15 508
Ovrigt totalresultat Ovrigt tillskjutet kapital 69 418 32787
Poster som har omféris eller kan omféras fill arets Omré&kningsreserver 563 1246
Zj:rl;?ningsdiﬁerenser vid omrdikning av utldndska e s Balanserat resultat inklusive drets resultat -78 582 -56 706
verksamheter Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 22414 -7 165
Ovrigt totalresultat -683 433 SUMMA EGET KAPITAL 22414 -7 165
Avrets totalresultat -22 559 -24 903 AVSATININGAR 34 87 89
Avrets resultat hanforligt till: SKULDER
Moderbolagets aktiedgare -21 876 -24 903 Langfristiga rantebarande skulder 21,25,26 18 000 35 645
Arets totalresultat hénférligt till: Ovriga l&ngfristiga skulder 22 - 2136
Moderbolagets aktiedgare -22 559 -24 903 Summa langfristiga skulder 18 000 37781
Resultat per aktie Forskott frén kunder 23 4 459 4873
Genomsnittligt antal aktier fér perioden, tusental 51 469 44 307 Leverantoérsskulder 25,26 8 165 7378
Resultat per aktie fére och efter utspéadning, kronor -0,43 -0,56 Ovriga skulder 25,26 4256 7774
Kortfristiga rdntebdrande skulder 11,21,25,26 1527 2 385
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 24 12 021 10792
Summa korffristiga skulder 30 428 33 202
SUMMA SKULDER 48 515 71072
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 70 929 63 907
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Koncernens rapport over forandringar i eget kapital

Eget kapital hanférligt till moderbolagets aktiedgare

Koncernens rapport over kassafloden

Ovriat fillskivtet  Omréknings Balanserat resultat Totalt
Belopp i KSEK Not  Aktiekapital gr sty 9 inklusive drets eget
kapital reserv s
resultat kapital
Ingdende eget
kapital 2024-01-01 15 508 32787 813 -31 803 17 305
Arets resultat -24 903 -24 903
Ovrigt totalresultat 433 433
Summa totalresultat - - 433 -24 903 -24 470
Utgdende eget
kapital 2024-12-31 19 15 508 32787 1246 -56 706 -7 165
Ingdende eget
kapital 2025-01-01 15 508 32787 1244 -56 706 -7 165
Arets resultat 21 876 21 876
Nyemission* 15 507 36 631 52138
Ovrigt totalresultat -683 - -683
Summa totalresultat 15 507 36 631 -683 -21 876 29 579
Utgdende egef 19 31015 69 418 563 78582 22414

kapital 2025-12-31

*Nyemissionen tillférde bolaget cirka 54,1 miljoner SEK fére emissionskostnader om 1,9 miljioner SEK.
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Belopp i KSEK Not 2025 2024
Den I6pande verksamheten

Resultat fére skatt -21 663 -24 817
Justering fér poster som inte ingdr i kassafiédet 30 -1 890 5141
:(;seslgélsg;ff;?n den I6pande verksamheten fére férandringar av .23 553 19 676
Kassaflode fran férdndringar i rérelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av varulager 2946 5157
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -2 594 11 492
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder -2037 -9 589
Kassafléde fran den Idpande verksamheten -25 238 -12 616
Investeringsverksamheten

Forvary av materiella anléggningstillgdngar - -35
Forvary av immateriella tilgangar -9 593 -7 497
Forvarv av finansiella tillgéngar -37 -
Kassafléde fran investeringsverksamheten -9 630 -7 532
Finansieringsverksamheten

Nyemission 52139 -
Upptagna lan 25275 26162
Amortering l&n -40 939 -500
Amortering av leasingskulder - 478
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 30 36 475 26 140
ARETS KASSAFLODE 1607 5992
Likvida medel vid arets bérjan 7 281 1289
Valutakursdifferens i likvida medel 18 - -
Likvida medel vid arets slut 18 8 888 7 281
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Balansrakning moderbolaget

. Belopp i KSEK Not 2025-12-31 2024-12-31
Resultatrakning moderbolaget TLGANGAR
Belopp i KSEK Not 2025 2024 Anlaggningstillgangar 10,20
Nettoomséttning 2 20977 16 231 Immateriella tillgéngar 10 1229 1230
Bruttoresultat 20977 16 231 Andelar i koncernféretag 20 60 009 60 009
Administrationskostnader 5,6 -17 635 -13 224 Summa anléggningstilligangar Sl 61239
Ovriga rérelseintékter 4 = 13 Kortiristiga fordringar
Ovriga rérelsekostnader 4 - -63 Kundfordringar 15 ) 210
Rérelseresultat 3342 2957 Fordringar pd koncernféretag 44162 7 060
Resultat fran finansiella poster 8 Skattefordran 16 et 146
Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter 12 - Ovriga fordringar 16 666 191
Resultat frén andelar i koncemnféretag B 50034 Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 17 814 765
Rantekostnader och liknande resultatposter -2 888 -2754 Summa korffristiga fordringar 45 802 837
Resultat efter finansiella poster och fore skatt 466 -49 831 Kassa och bank 18 U &l 67
ARETS RESULTAT 466 .49 831 Summa omsattningstillgangar 47 633 8438
. SUMMA TILLGANGAR 108 871 69 677
Arefs resultat Gverensstémmer med drets totalresultat. EGET KAPITAL 19
Bundet eget kapital
Aktiekapital 31015 15 508
Reservfond 278 278
Fond fér utvecklingsutgifter 1178 1230
32471 17016
Fritt eget kapital
Overkursfond 69 417 32786
Balanserat resultat -17 895 31884
Avrets resultat 466 -49 831
51988 14 839
SUMMA EGET KAPITAL 84 459 31855
SKULDER
Langfristiga rantebdrande skulder 21 18 000 33 664
Summa langfristiga skulder 18 000 33 664
Forskott fran kunder 23 350 375
Leverantdrsskulder 3946 1183
Skulder till koncernféretag - 278
Ovriga skulder 219 78
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 24 1897 2245
Summa korffristiga skulder 6412 4158
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 108 871 69 677
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Moderbolagets rapport over forandringar i eget kapital

Kassaflodesanalys moderbolaget

Bundet eget . 3
kapital Fritt eget kapital
. . . Reserv Fond féor Overkurs  Balanserat Arets Totalt eget

Belopp i KSEK Not Aktiekapital fond utvecklingsutgifter fond resultat  resultat kapital
Ingdende eget
kapital 2024-01-01 15 508 278 - 32786 32783 331 81686
Vinstdisposition - - - - 331 -331 -
Arets resultat - - 1230 - a0 A s
Utgdende eget -49
kapital 2024-12-31 19 15 508 278 1230 32786 31884 831 31855
Ingaende eget 15508 278 1230 32786 31884 49 31855
kapital 2025-01-01 831
Vinstdisposition - - - - -49 831 49 831 -
Nyemission* 15 507 - - 36 631 - - 52138
Arets resultat - - -52 - 52 466 466
Utgaende eget 19 31015 278 1178 69417  -17895 466 84459

kapital 2025-12-31

*Nyemissionen tillférde bolaget cirka 54,1 miljoner SEK fére emissionskostnader om 1,9 miljoner SEK.
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Belopp i KSEK 2025 2024
Den I6pande verksamheten

Resultat fére skatt 466 973
Justering for poster som inte ingér i kassaflodet 30 236 -
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore férandring av 702 973
rorelsekapital

Kassafléde fran férdndring i rérelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -37 416 -11 563
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 2253 -11 953
Kassaflode fran den Idpande verksamheten -34 461 -22 543
Forvarv av immateriella tilgdngar -250 -1 230
Forsdlining av andelar i dotterféretag - 182
Kassaflode fran investeringsverksamheten -250 -1048
Finansieringsverksamheten

Nyemission 52139 -
Upptagna 1an 25275 24 364
Amortering I1an -40 939 916
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 30 36 475 23 448
ARETS KASSAFLODE 1764 -143
Likvida medel vid arets bérjan 67 210
Valutakursdifferens i likvida medel - -
Likvida medel vid arefs slut 1831 67



NOTER

Not 1 - Redovisningsprinciper

Allmdn information

Ortivus AB ar moderbolag i Ortivuskoncernen, registrerat i Sverige med sate i Danderyd. Koncernens
huvudkontor ér beléget pd Svérdvagen 19, 182 33 Danderyd. Koncernens verksamhet beskrivs tidigare

i dokumentet under rubriken "Om Ortivus” pé s5.5. Arsredovisningen och koncernredovisningen har
godkdnts for utfardande av styrelsen och verkstdllande direktéren den 31 mars 2026. Arsredovisningen och
koncernredovisningen blir féremal fér faststéllelse pd arsstdmman den 7 maj 2026.

Overensstimmelse med normgivning och lag

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna
av Infernational Accounting Standards Board (IASB) sédana de antagits av EU. Vidare har rekommendationen
RFR 1, Kompletterande redovisningsregler for koncerner utgiven av Radet for finansiell rapportering tillampats.

Moderbolaget tilldmpar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges nedan.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprattat sin drsredovisning enligt Arsredovisningslag (1995:1554) och Radet fér finansiell
rapportering RFR 2 Redovisning for juridisk person. RFR 2 innebdr att moderbolaget i drsredovisningen for

den juridiska personen ska tilldimpa samtliga av EU godkanda IFRS standards och uttalande sd Idngt detta

&r mojligt inom ramen fér Arsredovisningslagen, Tryggandelagen och med héinsyn till sambandet mellan
redovisning och beskattning. Rekommendationen anger vika undantag och tillégg som ska goéras frdn IFRS.
Moderbolaget tillémpar undantagsregeln i RFR 2 vilket innebdr att juridisk person inte behdver tillémpa IFRS 16.

Klassificering

Anlaggningstillgdngar, langfristiga skulder och avsattningar bestar i allt vasentligt enbart av belopp som
forvantas atervinnas eller betalas efter mer an 12 manader raknat frdn balansdagen. Omsattningstillgdngar
och kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt enbart av belopp som férvéntas atervinnas eller betalas inom 12
mdnader réknat frdn balansdagen.

Leasing

Koncernen leasar lokaler, maskiner och bilar. Lokalkontrakt ar i regel fre manader till tre ér Idnga. Ett kontrakt
avseende nyttjanderdtt tas upp som en tillgdng och en motsvarande skuld frdn det datum dé den leasade
tillgangen ar tillganglig for koncernen. En leasingbetalning delas upp mellan amortering av skuld och
réntekostnad. Rantan redovisas i resultatrdkningen dver leasingperioden pd ett satt som medfér en fast
réntesats for den under respektive period redovisade leasingskulden. Tillgdngar med nyttjanderdtt skrivs av p&
det kortare av dess nyttjandeperiod eller leasingkontraktets I&ngd. Betalningar hanférliga till korttidskontrakt
eller for kontrakt av mindre varde kostnadsférs Idpande i resultatrékningen. Korttidskontrakt avser kontrakt
med en ladngd om hégst 12 manader inklusive sannolika férldngningar av avtal. Mindre varde ér av ledningen
beddmt som kontrakt inom kategorierna enklare inventarier och kontorsutrustning.

Segmentsrapportering

Ett rérelsesegment ar en del av koncernen som bedriver verksamhet fran vilken den kan generera intékter
och &drar sig kostnader och for vilka det finns fristdende finansiell information tillgdnglig. Ett rérelsesegments
resultat foljs vidare upp av bolagets hdgste verkstdllande beslutsfattare for att utvardera resultatet samt for att
kunna allokera resurser till rérelsesegmentet. Fér nérvarande har koncernen endast ett rérelsesegment.

Konsolideringsprinciper

| koncernens bokslut ingdr moderbolaget Ortivus AB (publ) och de dotterbolag i vika moderbolaget har
bestémmande inflytande vid drets slut. Dotterféretag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebar
att forvarv av ett dotterbolag betraktas som en transaktion varigenom koncernen indirekt férvarvar
doftterféretagets tilgdngar och évertar dess skulder och eventualférpliktelser. Det koncernmdssiga
anskaffningsvardet faststdlls genom en férvérvsanalys i anslutning till rérelseférvarvet. Koncerninterna
fordringar och skulder, intdkter eller kostnader samt orealiserade vinster eller forluster som uppkommer frdn
koncerninterna transaktioner elimineras i sin helhet vid uppréttandet av koncernredovisningen.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta

Poster som ingdr i de finansiella rapporterna fér de olika enheterna inom koncernen ér varderade i den valuta
som anvdnds i den ekonomiska miljé ddr respektive bolag huvudsakligen &r verksamt (funktionell valuta).
Moderbolagets funktionella valuta ér svenska kronor, vilket dven utgér rapporteringsvalutan fér moderbolaget
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och fér koncernen. Det innebdr att de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp,
om inte annat anges, &r avrundade till nérmaste tusental. Tilgangar och skulder i utléndska dotterbolag,
inklusive goodwill och andra koncernmdssiga dver- och undervérden, omréknas fill svenska kronor fill den
valutakurs som rader pd& balansdagen. Intdkter och kostnader i utléndska dotterbolag omréknas till svenska
kronor till en genomsnittskurs for respektive ar. Omrakningsdifferenser som uppstdr vid valutaomrékning av
utléndska dotterbolag redovisas i dvrigt totalresultat.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta upptas till den funktionella valutan med den valutakurs som féreligger

pd transaktionsdagen. Monetdra tillgdngar och skulder i utldndsk valuta réknas om till den funktionella
valutan med den valutakurs som féreligger pd balansdagen. Valutakursdifferenser som uppstar vid
omrdkningarna redovisas i resultatrékningen. Icke-monetdra tillgdngar och skulder som redovisas fill historiska
anskaffningsvérden upptas till den valutakurs som gdlide vid transaktionstillféllet. Icke-monetara tilgdngar och
skulder som redovisas till verkliga vérden omréknas till den funktionella valutan med den kurs som rader vid
fidpunkten for vardering till verkligt vérde. Valutakursférandringen redovisas sedan pd samma satt som Gvrig
vardeférandring avseende tillgdngen eller skulden.

Intakter

Intakter for forsalining av varor redovisas vid tidpunkten dd féretagets prestationsdtagande anses vara
uppfyllt. Denna tidpunkt infaller nér véasentliga risker som ar férknippade med varornas dgande dverforts
fill kdparen, i normalfallet nér kunden fatt varan i sin besittning. Licens med avseende pd nyttjanderdtt,
kundspecifik utveckling av bolagets system och integrationer mot andra sjukvardssystem ddér intékten
redovisas vid fidpunkten d& kunden har tillgang till systemet. Vid stérre projekt med projektomfattning
l&ngre an 2 manader fillémpas fardigstallandemetoden, sé kallad successiv vinstavrékning. Bolagets
prestationsdtagande anses uppfyllas Gver tid och intdkterna redovisas med utgdngspunkt i nedlagda
kostnader i relation fill fotala férvéntade kostnader. For I6pande licensavtal, serviceavtal och
systemabonnemang med rétt till uppgraderingar redovisas intékten linjart dver avtalets 16ptid. Service
fér kunder utan serviceavtal, installation, utbildning och projektledning redovisas vid tidpunkten for utférd
leverans.

Kundfordringar

Kundfordringar &r belopp hanférliga till kunder avseende sdlda varor eller tjénster som utférs i den I6pande
verksamheten. Kundfordringar férfaller generellt till betalning inom 30 dagar och samtliga kundfordringar har
darfor klassificeras som omsattningstillgdngar.

Lan

Lan klassificeras som andra finansiella skulder viket innebdr att de initialt redovisas till verkligt varde efter
avdrag for tfransaktionskostnader. Efter anskaffningstidpunkten varderas Ianen till upplupet anskaffningsvarde
enligt effektividntemetoden.

Leverantérsskulder
Leverantdrsskulder klassificeras i kategorin andra finansiella skulder. Leverantdrsskulder har kort férvéntad
|16ptid och varderas utan diskontering till nominellt belopp.

Agarintressen

Agarintressen avser innehav i ett onoterat féretag som innehas pd l&ng sikt och vars avsikt ér att frémja
verksamheten i Ortivus Mobimed AB genom att skapa en varaktig férbindelse med féretaget. Tilgdngarna
redovisas inledningsvis till anskaffningsvérde och i efterféljande perioder till upplupet anskaffningsvérde, med
beddmning om nedskrivningsbehov foreligger.

Agda tillgangar

Materiella anléggningstilgdngar redovisas som tillgang i balansrédkningen om det &r sannolikt att framtida
ekonomiska férdelar kommer bolaget fill del och anskaffningsvardet for tillgangen kan berdknas pda ett
fillforlitigt satt. Materiella anlédggningstillgéngar redovisas i koncernen fill anskaffningsvarde efter avdrag

for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingdr inkdpspriset samt
kostnader direkt hanférbara fill tillgdngen for att bringa den pd plats och i skick for att utnyttjas i enlighet med
syftet med anskaffningen.
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Det redovisade vardet fér en materiell anldggningstillgdng tas bort ur balansrdkningen vid utrangering eller
avyttring, eller nér inga framtida ekonomiska férdelar vantas frdn anvéndning eller utrangering/avyttring av
fillgangen. Vinst eller forlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering av en tillgdng utgdrs av skilnaden
mellan forsdljningspriset och tilgdngens redovisade varde med avdrag fér direkta forsdliningskostnader.
Vinst eller férlust redovisas som rérelseintdkt/-kostnad.

Immateriella tillgdngar

Utgifter for utveckling ddr forskningsresultat eller annan kunskap tilldmpas for att dstadkomma nya eller
forbattrade produkter eller processer redovisas som tillgdng i rapporten éver finansiell stalining om produkten
eller processen dr tekniskt och kommersiellt anvéndbar och tillréckliga resurser finns att fullfélja utvecklingen
och ddérefter anvanda och sdlja den immateriella tillgéngen. Det redovisade vérdet inkluderar samtliga direkt
hé&nférbara utgifter. Ovriga utgifter fér utveckling redovisas i &rets resultat som kostnad nér de uppkommer.

| balansrékningen ér redovisade utvecklingsutgifter upptagna fill anskaffningsvérde minus ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | den mdan utvecklingsprojekt tar lang tid i ansprdk och uppgdr il
vasentliga belopp aktiveras hanférliga Idneutgifter i anskaffningsvardet. Vid prévning om utgiften ska aktiveras
i balansrdkningen som en tillgdng ska samtliga nedanstGende kriterier vara uppfyllda:

Det &r tekniskt mojligt for att fardigstalla den immateriella tilgdngen s att den kan anvdndas eller sdljas.

Det ar féretagets avsikt att férdigstélla den immateriella tilgadngen och anvénda eller sélja den.

Foretaget har forutsattningar att anvéanda eller sdlja den immateriella tilgdngen.

Foretaget visar hur den immateriella tilgdngen kommer att generera sannolika framtida ekonomiska

fordelar. Féretaget kan bland annat pdvisa att det finns en marknad fér det som produceras med den

immateriella tilgdngen eller for den immateriella tilgdngen som sadan, eller, om tillgdngen &r avsedd att

anvdndas internt, dess anvéndbarhet.

o Det finns adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser for att fullfolja utvecklingen och foér att
anvanda eller sélja den immateriella tillgéngen.

. Foretaget kan pd ett tillforlitligt satt berdkna de utgifter som ar hanférliga till den immateriella fillgangen

under dess utveckling.

Av- och nedskrivningsprinciper

Avskrivning av materiella tilgangar sker linjért dver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod under tre-fem

ar. Immateriella tillgangar skrivs av fran det datum da de ér tillgangliga fér kommersiell anvéndning. For
aktiverade utvecklingsutgifter sker avskrivning under tre-tio ér. Bolaget har férlangt avskrivningstiden for
aktiverade utvecklingskostnader for MobiMed ePR. Bolaget kan konstatera att generering av intdkter for
MobiMed ePR &r stor och férvéntas 6ka under kommande ér. Kundavtalen fér MobiMed ePR &r i normala fall
l&nga, ofta fem ar med majlig foriingning i ytterligare fem ér. Den utveckling som har aktiverats kommer att
ligga fill bas for MobiMed ePR I&ngre dn sd, dven om produkten fortsatt kommer att vidareutvecklas.

Beddmning av avskrivningsprinciper samt tillgangars restvarde och nyttjandeperiod gérs drligen.
Ranteintdkter, valutakursdifferenser och nedskrivningar redovisas i resultatrdkningen. Nér den finansiella
fillgangen tas bort fran balansrékningen, omfdrs den ackumulerade vinsten eller forlusten, som tidigare
redovisats i Gvrigt fotalresultat, frdn eget kapital fill resultatrdkningen. Ranteintdkter fran dessa finansiella
fillg&ngar redovisas som finansiella intékter genom tillampning av effektivriantemetoden. Valutakursvinster
och forluster ingdr i dvriga vinster och férluster. Kostnader for nedskrivningar redovisas pd en separat rad i
resultatrékningen.

Varulager

Varulager vérderas till det Iagsta av anskaffningsvérdet och nettoférsdljiningsvérdet. Anskaffningsvérdet
foér varulager berdknas genom till&émpning av forst in, férst ut-metoden (FIFU). Utgifter som uppkommit vid
forvarvet av lagertillgdngarna och transport av dem fill deras nuvarande plats och skick inkluderas inte d&
dessa uppgdr till obetydliga belopp.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar pa tillgangssidan likvida medel, derivat

och kundfordringar. P& skuldsidan éterfinns leverantérsskulder och Iéan frén kreditinstitut. Finansiella

instrument redovisas initialt till anskaffningsvérde motsvarande instrumentets verkliga vérde med ftilldgg for
transaktionskostnader for alla finansiella instrument férutom de som tillhér kategorierna finansiella tillgangar
och skulder varderade till verkligt vérde via resultatrékningen. Kundfordringar redovisas i enlighet med IFRS 9
initialt till transaktionspris. Redovisning sker ddrefter beroende av hur de klassificerats enligt nedan. En finansiell
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fillgéng eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nér bolaget blir part till instrumentets avtalsmdassiga
villkor. Kundfordringar tas upp i balansrékningen ndr faktura skickats. Skuld tas upp nér motparten presterat
och avtalsmdssig skyldighet foreligger att betala dven om faktura &nnu inte mottagits. Leverantdrsskulder
tas upp nar faktura mottagits. En finansiell tillgang tas bort frdn balansrdkningen nar réattigheterna i avtalet
realiserats, forfaller, eller bolaget férlorar kontrollen éver dem. En finansiell skuld tas bort frén balansrékningen
ndr forpliktelsen i avtalet fullgérs, eller pd annat satt utslécks. Detsamma gdller for del av en finansiell skuld.
Forvary och avyttring av finansiella tilgdngar redovisas pd affarsdagen, vilket &r den dag dé bolaget
forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgéngen, IFRS 9 klassificerar finansiella instrument i kategorier.
Klassificeringen beror pd affdrsmodellen. Féretagsledningen bestémmer klassificeringen vid ursprunglig
anskaffningstidpunkt. Kategorierna ér féljande;

Finansiella tilgadngar varderade till upplupet anskaffningsvarde.
Finansiella tillgangar varderade till verkligt vérde via resultatrdkningen.
Finansiella tillgangar till verkligt vérde via évrigt totalresultat.
Finansiella skulder till verkligt vérde via resultatrédkningen.

Andra finansiella skulder.

Derivat som anvdnds for sakringsdndamail.

Avsattningar

Avsattningar redovisas ndr koncernen har en befintlig forpliktelse (legal eller informell) till féljd av en intré&ffad
hdndelse, det ar sannolikt att ett utfldde av resurser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen och en
fillférlitlig uppskattning av beloppet kan gdras. Tidpunkten eller beloppet for utiddet kan fortfarande vara
osdkert.

En avsattning omprévas varje balansdag och justeras s& att den dterspeglar den bdasta uppskattningen av
det belopp som krdvs fér att reglera den befintliga forpliktelsen p& balansdagen, med beaktande av risker
och osdkerhet forknippade med férpliktelsen. Avsattningar diskonteras till sina nuvérden dér pengars tidsvérde
ar vésentligt. Avsattningar tas endast i ansprak fér de utgifter som avséttningen ursprungligen var avsedd for.

Nya redovisningsprinciper 2025
Inga standarder, &ndringar och tolkningar som trétt i kraft under ér 2025 beddms ha vésentlig inverkan pd
koncernens rapporter.

Nya redovisningsprinciper 2026 och senare

IASB har publicerat féljande ny standard med inférandedatum 1 januari 2027: | april 2024 utférdade IASB en
ny standard, IFRS 18, som kommer att ersétta IAS 1 Utformning av finansiella rapporter. Standarden anger
kraven fér presentation och redovisning av information i de finansiella rapporterna fér att sdkerstalla béttre
j@mfdérbarhet, konsekvens och korrekt Gtergivning av en enhets tillgdngar, skulder, eget kapital, intékter

och kostnader. Den nya standardens stérsta paverkan &r pd resultatrékningen, dér den innehdller mer
specifik véigledning om hur resultatrékningen ska presenteras, viket kréver viss klassificering av inkomster och
kostnader samt delsummor som ska presenteras.

Paverkan vid évergdng: Standarden gdller for de rakenskapsar som bérjar den 1 januari 2027 eller senare.
Bolaget kommer att tilldmpa den nya standarden frdn och med den 1 januari 2027. Vid dvergdngen kommer
féretaget att tilldmpa de nya presentations- och redovisningskraven retroaktivt fér alla presenterade perioder.
Eftersom standarden endast paverkar presentations- och redovisningskrav, och inte vérdering av poster som
presenteras i de finansiella rapporterna, kommer den inte att ha ndgon effekt p& balanserade vinstmedel

vid 6vergdngsdatumet. Den stérsta effekten kommer att vara p& presentationen av resultatrékningen

dar vissa poster, sdsom valutakursdifferenser, klassificeras annorlunda i resultatrdkningen. Dessutom

kommer nya delsummor att inféras, sdsom rérelsevinst. Darfér kommer informationen for tidigare ér att
omré&knas. Nar standarden tillimpas kommer i not en brygga mellan IAS 1-presentationen och den nya

IFRS 18-presentationen att presenteras. Féretaget utvarderar fortfarande den detalierade paverkan som
Svergdngen till IFRS 18 kommer att ha pd de finansiella rapporterna.

Aktier och andelar
Aktier och andelar i koncernféretag redovisas till anskaffningsvarde och prévning av nedskrivningsbehov sker
arligen. Utdelningar redovisas i resultatrékningen.



Inkomstskatter
| moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernredovisningen delas
ddaremot obeskattade reserver upp pd uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Aktiedgartillskott och koncernbidrag

Ovillkorat aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och aktiveras i aktier och andelar
hos givaren, i den mdn nedskrivning ej erfordras. Redovisning av koncernbidrag sker i enlighet med
alternafivregeln i RFR 2. Koncernbidragen redovisas som bokslutsdispositioner.

Skatter

Inkomstskatter utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i resultatet utom daé
underliggande transaktion redovisafs i dvrigt totalresultat eller i eget kapital varvid fillhérande skatteeffekt
redovisas i dvrigt fotalresultat eller i eget kapital. Aktuell skatt ér skatt som ska betalas eller erhdllas under
innevarande dr, med tilldmpning av de skattesatser som &r beslutade eller i praktiken beslutade pd
balansdagen. Under aktuell skatt redovisas &ven justering av aktuell skatt hanférlig till tidigare perioder.
Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrdkningsmetoden med utgdngspunkt i tempordra skilnader mellan
redovisade och skattemdssiga varden pd tilgdngar och skulder.

Féljande fempordra skillnader beaktas infe:

o Tempordr skillnad som uppkommit vid férsta redovisningen av goodwill.

. Tempordra skillnader som uppkommit vid férsta redovisningen av tillgdngar och skulder som inte @r
rérelseférvary och vid tidpunkten for tfransaktionen inte pdverkar vare sig redovisat eller skattepliktigt
resulfat.

. Tempordra skillnader hdnfoérliga till andelar i dotter- eller intresseféretag som inte vantas bli terférda
inom &verskadlig framtid.

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pd hur redovisade varden pa tillgangar eller skulder forvantas bli
realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tilldmpning av de skattesafser och skatteregler
som dr beslutade, eller i praktfiken beslutade, per balansdagen. Uppskjutna skattefordringar avseende
avdragsgilla tfempordra skilnader och underskottsavdrag redovisas endast i den mdn det ér sannolikt att
dessa kommer att kunna utnyttjas. Vérdet pd uppskjutna skattefordringar reduceras ndr det infte Iédngre
beddms sannolikt att de kan utnytijas.
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NOTER

Not 3 - Segmentsrapportering

NOt 2 - |nt0kternqs fordelnlng Koncernen betraktar produkterna MobiMed ePR, MobiMed Monitor, MobiMed Life och MobiMed FleetCtrl
sdsom likartade produkter. Ovriga produkter ar ej vasentliga att folja i eget segment. Koncernen har darfoér
Koncernen Total beslutat att félia samtliga produkter som en enhet. Koncernen har tillsvidare darfér enbart ett segment som i
. sin helhet aterspeglas i koncernens finansiella rapporter. Av koncernens totala omsdattning fér 2025 utgor tva
Belopp I KSEK 2025 2024 | kunder 18 (12) % och 19 (12) %, totalt 37 (24) %. Ovriga kunder utgér enskilt mindre én 10%. Geografiskt férdelar
Norden 31787 43 450 sig anlaggningstillgéngar enligt féljande:
Ovriga Europa 40071 35419 2025
Ovriga Varlden 1 543 1544 Anlaggningstillgangar Sverige Storbritannien Totalt
Summa koncernen 73 401 80413 Immateriella fillg&ngar 36 297 - 36 297
Materiella anléggningstillgdngar 443 119 562
Moderbolaget Total
Belopp i MSEK 2025 2024 Nyttjanderdattstillgéngar 1951 - 1951
Norden 19 433 14 100
. Total 38 691 119 38810
Ovriga Varlden 1544 2131
Summa moderbolaget 20 977 16 231 2024

Tidpunkt fér intaktsredovisning Anldggningstillgangar Sverige Storbritannien Totalt

Tabellen nedan visar intékter som redovisas dver tid, respektive vid en tidpunkt med éver 12 ménaders 16ptid, Immateriella tilgéngar 28 066 _ 28 067
medan intdkter gdllande hardvara och reservdelar redovisas vid en viss tidpunkt.

Koncernen Moderbolaget Materiella anldggningstillgdngar 822 370 1192
KSEK 2025 2024 2025 2024
" Nyttjanderdttstillge 2 - 2
Over tid 42001 51296 20977 16 231 yHjanderatistigangar 3820 3820
Total 32708 370 33079
Vid en tidpunkt 31 400 29117 - - o
Total 73 401 80413 20 977 16 231
Aterstdende langfristiga kundavtal Not 4 - Ovriga rorelseinta kier/Ovriga rorelsekostnader
Tabellen nedan visar prestationsdtaganden som ar ouppfyllda gdéllande langfristiga kundavtal avseende
forsdljining av mjukvara och systemabonnemang. Koncernen Moderbolaget
Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025 2024 2025 2024 | KSEK 2025 2024 2025 2024

Sammanlagda beloppet av det fransaktionspris som férdelats Ovriga rérelseintdikter

till Idngfristiga kundavtal som &r ouppfylida eller delvis 36 683 26 406 1864 2934 Valutakursvinster pd fordringar/skulder av
ouppfylida per 31 december med 16ptid IGngre &n ett ar rérelsekaraktér 1365 342 - 13
Total 36 683 56198 1864 2934 Ovriga rérelseintékter 198 7 - -
) o ) oo ) . o Total 1563 349 - 13
Ledningen forvantar sig att intdkter enligt tabell ovan kommer att redovisas som intékt &r 2026 eller .
senare. Alla évriga kundavtal har en férvantad 16ptid pd hogst ett ar, det vill séga intéktsférs under 2026, Ovriga rérelsekostnader
eller faktureras baserat pd nedlagd tid. | enlighet med reglerna i IFRS 15 har upplysning inte IGmnats om . . .
. : . . Valutakursférluster pé fordringar/skulder av
transaktionspriset for dessa ouppfyllda dtaganden. rérelsekarakidr -1843 -703 - -63
Koncernen har avtalsskulder i form av férskottsbetalda licens- och supporttjanster med utgdende balans Kundfériuster -5077 - - -
om totalt 8,1 (3,9) MSEK. Dessa ingdr i posten upplupna kostnader och férutbetalda intdkter, not 24. Av o . . . .
det ing&ende skuldférda beloppet har 4,2 (3,9) MSEK intékisférts under perioden. Koncernen saknar Realisationsforiust vid avyttring av materiella : 2102 i} i
avtalstilgangar. anldggningstillgangar
Total -6 920 -805 - -63

Under 2025 avslutades ett projekt i Estland i fortid vilket orsakade nedskrivning av intdkter om 5,1 MSEK.
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NOTER

Not 5 - Anstallda, personalkostnader och ledande
befattningshavares ersattningar

Loner och andra ersattningar fordelade per land och mellan ledande befattningshavare och évriga anstdallda

samt sociala kostnader i moderbolaget

Arsredovisning 2025

2025 - 2024 .
. Ovriga . Ovriga
Medeltalet Varav Varav Varav Varav Moderbolaget, KSEK Ledande befattningshavare .. Summa Ledande befattningshavare . Summa
anstdllda 2025 man % kvinnor % 2024 man % kvinnor % inkl. styrelsen (11 personer) anstdlida inkl. styrelsen (14 personer) anstélida
Moderbolaget Sverige
Sverige 2 2 100% - 0% 2 2  100% - 0% Lonner (?Ch andra 3094 _ 3094 3362 _ 3362
ersattningar
Dotterféretag
Sociala kostnader 1702 = 1702 1491 - 1491
Sverige 23 16  70% 7 30% 28 16 57% 12 43% (
varav
Storbritannien 6 6 100% - 0% 5 5 100% - 0% pensionskostnader) 730 - 70 495 W
Totalt koncernen 31 24 77% 7 23% 35 23 66% 12 34% Moderbolaget totalt 4796 - 4796 4853 - 4853
Per den 31 december uppgick antalet anstallda i koncernen till 31 (40) personer.
2025 Ovriga 2024 Ovriga
Konsfordelning i .. ) . . Koncernen, KSEK Ledande befattningshavare anslallga Summa  Ledande befattningshavare ansi&llgu Summa
féretagsledningen 2025 Andel man 2025 Andel kvinnor 2024 Andel mén 2024 Andel kvinnor inkl. styrelsen (14 personer) inkl. styrelsen (12 personer)
Moderbolaget Loner och andra 7566 14965 22531 7236 12832 20068
ersattningar
Styrelsen 50% 50% 60% 40%
Svriaa ledand Sociala kostnader 3 491 5900 9391 3300 7354 10654
vriga ledande
. 100% 0% 100% 0%
befattningshavare [varav 1117 1016 2133 1083 1350 2433
pensionskostnader)
Koncernen totalt
Koncernen totalt 11 057 20865 31922 10 536 20186 30722
Styrelsen 50% 50% 60% 40%
Ovriga ledande
befattningshavare 5% 278 50% 50%
Kostnader for ersattningar till anstéllda, 2025 2024 Grundlon 2025, KSEK siyrecli::reloegé Rorlig erséttning  Ovriga formdner  Pensionskostnader Summa
exklusive styrelsen, koncernen, KSEK
Léner och andra ersattningar m.m. 22 531 19135 Ledamot Peter Edwall 175 - - - 175
Pensionskostnad avgiftsbaserade planer 2133 2433 Ledamot Anna Klevby 175 - - - 175
Dalgaard
Sociala avgifter 7 259 8 221
Ledamot Ulf Jarnberg 175 - - - 175
Total 31922 29789 Stvrel disrand
yrelseordférande Anna- ) ) }
Carin Strandberg 350 350
VD i Ortivus AB, Gustaf
Nordenhék 1702 150 3 511 2366
Andra ledande
befattningshavare (6 4811 - 18 942 5771
personer)
7 388 150 21 1453 9012



NOTER

Not 6 - Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Grundidn 2024, KSEK Grundion/ (Rorlig  Ovriga  Pensions- ¢ Koncernen Moderboldgef
styrelsearvode ersattning formaner  kostnader
KSEK 2025 2024 2025 2024
Styrelseordférande Anders Paulsson 117 - - - 117 Revision
Ledamot Peter Edwal 175 ) ) ) 175 BDO Mélardalen AB 1318 1275 731 1039
Ledamot Anna Klevby Dalgaard 175 - - - 175 Graham Martin & Co 105 92 ) .
Ledamot Ulf Jarnberg 175 - - - 175
Grant Thornton Aps 47 18 - -
Ledamot Anna-Carin Strandberg 292 - - - 292
- ) . B Ovriga fiénster
VD i Ortivus AB, Reidar Gardebdck 521 - 1 117 639
o . BDO Mdlardalen AB 59 - 59 -
VD i Ortivus AB, Gustaf Nordenhdk 1507 - 3 379 1889
. Total 1529 1385 790 1039
Andra ledande befattningshavare 4275 . 15 588 4878
(6 personer)
Med revisionsuppdrag avses lagstadgad revision av drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens
7237 - 19 1084 8340 och verkstdllande direktérens férvaltning samt revision och annan granskning utférd i enlighet med
6verenskommelse eller avtal. Detta inkluderar évriga arbetsuppgifter som det ankommer pd bolagets
revisor att utféra samt rddgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser vid séddan granskning
Styrelsen . i B B R . o B ) eller genomférandet av sédana évriga arbetsuppgifter. Med évriga tjéinster avses rédgivning avseende
Styrelsearvodet faststallt pd 2025 &rs bolagsstdmma for verksamhetséret 2025 till ordinarie ledamter uppgick redovisningsfragor, rédgivning kring processer och intern kontroll.

1ill 875 (934) KSEK och fill styrelseordférande uppgick det till 350 (117) KSEK.

VD
Gustaf Nordenhdk har erhdllit en grundidn om 1 702 (1 502) KSEK samt rérlig erséttning om 150 (0) KSEK.
Pensionspremier har utbetalats med 511 (379) KSEK fér motsvarande period. Gustaf Nordenhdk kan sdga upp

sitt avtal med iakttagande av sex manaders uppsdgningstid, bolaget dger ratt att séiga upp anstdliningsavtal NOt 7 - Rbrelsens kosinader fordelade pd kOSfﬂGdSSng

med iakttagande av tolv mdanaders uppsagningstid.

Koncernen

Andra ledande befattningshavare i koncernledningen KSEK 2025 2024
Koncernledningen har under dret inkluderat VD, CFO, produktchef, férsaliningschef, marknadschef, service
& supportchef samt leveranschef. Till koncernledningen exklusive VD har det utgatt 1I6n om sammanlagt 4 Varukostnad 43 801 50 478
811 (4 275) KSEK. Fér personer i koncernledningen, exklusive VD, gdller uppsagningstider om 3 manader vid
uppsagning frén den anstdlldes sida. Verkstallande direktéren har erhdllit erséttning frdn moderbolaget. Personalkostnader -16 579 -31 026
Ovriga ledande befattningshavare har f&tt erséttning frédn Ortivus MobiMed AB.

Av- och nedskrivningar -2 671 -5 686
Pensioner, sjukforsdkring
For alla anstélida i Sverige, exklusive VD och CFO, betalas en premie om 4,5 procent p& 16n upp till 7,5 Férvaltningskostnader och externa tjdnster -25 089 -9 369
inkomstbasbelopp, 30 procent i intervallet 7,5 — 30 inkomstbasbelopp. Bolaget tilldmpar en pensionsplan L - .
motsvarande ITP avdelning 1. Fér VD och CFO betalas en premie om 25% pd grundién. Alla anstdlida i Sverige ONHIE(el G GIIASITE S Lo eI e 787 =750
med en dlder dverstigande 25 ar omfattas av pensionsvillkoren. Pensionering sker for samtliga anstalida vid Forlust vid avyttring eller utrangering av anléggningstillgéngar - -703
en dlder av 65 ar. Dartill har bolaget tecknat sjukférsakring viken inklusive erséttning fran forsékringskassan
ger den anstdllde fortsatt inkomst efter 90 dagars sjukdom motsvarande reglerna inom det s& kallade ITP- Valutakursforluster -1843 -102

systemet. For alla anstéllda i Storbritannien betalas en pensionspremie om 4,0 procent pd grundién. Alla
anstéllda i Storbritannien omfattas av pensionsvillkoren. Pensionering sker for samtliga anstéllda vid en dlder
av 65 ar. Koncernen har enbart avgiftsbestdmda pensionsplaner. Betalning till dessa pensionsplaner sker
I6pande enligt reglerna i respektive plan. Fér 2025 har premier erlagts med 2 473 (2 433) KSEK vilket utgdr de
totala kostnaderna fér avgiftsbestdmda planer.

-94 769 -100 294

Incitamentsprogram
Koncernen har ett arligt bonusprogram uppgdende till cirka 5 - 30% av drslénen baserad p& koncernens
intékter och resultat. Nagra aktierelaterade incitamentsprogram har ej funnits under dret.
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NOTER

3 o .

Not 8 - Finansnetto/resultat fran finansiella poster Not 9 - Skatter Koncernen Moderbolaget
Finansnetto Koncernen KSEK 2025 2024 2025 2024
KSEK 2025 2024 | Redovisad i resultatrékningen
Valutakursvinster 1607 - Aktuell skattekostnad (-) / skatteintakt (+)

Finansiella intdkter 1607 - Periodens skattekostnad/intékt 126 86 - -
Ovriga réntekostnader -3145 -3 438 126 86 2 =
Ovriga finansiella kostnader -320 -1 847 Uppskjuten skattekostnad (-) /skatteintakt (+)
Finansiella kostnader -3 465 -5285 Ovrigt 87 86 - -
Finansnetto -1 858 .5 285 Totalt redovisad skattekostnad 213 86 - -
Avstadmning av effektiv skatt
Resultat frén finansiella poster Moderbolaget Resultat fére skatt 21 663 24817 466 -49 831
Ovriga ranteintdakter och liknande resultatposter 2025 2024 ?é(gféf);’nllgf gdllande skattesats fér moderbolaget 20,6 4 463 5112 96 10 265
Rantekostnader p& banktilgodohavanden 12 -
Finansiella intékter 12 R Effekt av andra skattesatser fér utldndska 70 2 B B
doftterféretag
. Ej avdragsgilla kostnader 28 -10737 - -10300
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter 2025 2024 .
Okning av underskottsavdrag utan motsvarande 4069 3063 . 35
R&ntekostnader -2 888 2754 aktivering av uppskjuten skatt
Resultat frén andelar i koncernféretag - -50 034 Utnyttjande av fidigare ej akfiverade 300 8767 9% 35
underskottsavdrag
Finansiella kostnader -2888 -52788 . .
Redovisad effektiv skatt 213 86 0 0
Finansnetto -2876 -52788

Koncernens ansamlade underskottsavdrag uppgdr fill 394,7 (387,8) MSEK, varav moderbolaget 315,6 (315,7)
MSEK. Inga fidsmassiga begrdnsningar féreligger i nyttjandet av koncernens underskottsavdrag. Inga
underskottsavdrag har aktiverats i moderbolaget eller koncernen. Skattesatserna i de I&nder ddr koncernen
har verksamhet var under rékenskapséret 20,6 (20,6) % i Sverige, 25% i DK och 19% i UK.
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NOTER

Not 10 - Immateriella tillgangar

Nedskrivningstest immateriella tillgangar

Koncernen undersdker arligen om nedskrivningsbehov av
immateriella tillg&ngar féreligger. Ortivus immateriella tillgangar
utgdrs huvudsakligen av tidigare akfiverade utvecklingskostnader for
journalsystem men ocksd kostnader for vidareutveckling av MobiMed
ePR och MobiMed Monitor.

Eft antal anfaganden ligger till grund fér varderingen. Koncernens
int&kter genererade av journalsystemet harér frdn kontrakt i framst
Sverige, Storbritannien samt Singapore. Dessa konfrakt I6per vanligt vis
fyra-fem ar med mojlighet till forldngning, tva-fem ar. Historiska intdkter
samt framtida kontrakterad intékt ligger till grund fér varderingen.

Under dret har kostnader for forskning och utveckling resultatforts och
uppgar till 7,7 MSEK.

En kd&nslighetsanalys har genomfoérts. Mattliga justeringar av
antaganden i nedskrivningsprévningen, sdsom féréndrad

rénta (WACC) med 1% eller minskad tillvaxt med 2% pd& den
kassagenererande enheten skulle inte férandra ledningens beddmning
av vardet pad tilgdngarna.

Arsredovisning 2025

KSEK

Koncernen

Moderbolaget

Aktiverade utvecklingsutgifter

Aktiverade utvecklingsutgifter

Anskaffningsvarde
Ingdende balans 2024-01-01
Utrangering

Varumérken

Aktiverade utvecklingsutgifter
Utgdende balans 2024-12-31
Ingdende balans 2025-01-01
Utrangering

Varumarken

Aktiverade utvecklingsutgifter
Utgdende balans 2025-12-31
Av- och nedskrivningar
Ingdende balans 2024-01-01
Utrangering

Arets avskrivningar
Utgdende balans 2024-12-31
Ingdende balans 2025-01-01
Utrangering

Arets avskrivningar
Utgdende balans 2025-12-31
Redovisat varde

Per 2024-12-31

Per 2025-12-31

Av- och nedskrivningar ingdr i foljande rader i resultatrdkningen

2024

Forsknings- och utvecklingskostnader

Totalt

Av- och nedskrivningar ingdr i foljande rader i resultatrdkningen

2025

Forsknings- och utvecklingskostnader

Totalt

81663
-29 732

7 334
59 265
59 265

9 594
68 859

-57 923
29732
-3008

-31 199

-31 199

-1 363
-32 562

28 067
36 297

-3008
-3 008

-1 363
-1363

1230
1230
1230

250
1480

-251
-251

1230
1229




NOTER

Belopp redovisade i resultatet avseende nyttjanderattstillgangar

Bvriga rénteintékter och liknande resultatposter Koncernen 2025 2024

Not 11 - NyHjanderattstillgangar
o y jG de ans ga ga Avskrivningar p& nyttjanderdttigheter 1951 1910
KSEK Koncernen R&ntekostnader fér leasingskulder 137 179
Anskaffningsvérde Kostnader hanférliga till korttidsleasingavtal och leasingavtal med 1&gt vérde - -
Ingdende balans 2024-01-01 9 062 — 2089

. Det totala kassautfiodet for leasingavtal uppgick till 2,0 (2,0) MSEK.
Arets anskaffningar 1763

Avyttringar och utrangeringar - . R . ..
Avskrivningar pa tillgangar med nyttjanderatt

Utgdende balans 2024-12-31 10 825
. Koncernen 2025-12-31 2024-12-31

Ingaende balans 2025-01-01 10 825
Arets anskaffningar = Ovrigt 1951 1910
Summa 1951 1910

Avyttringar och utrangeringar -

Utgdende balans 2025-12-31 10 825
Koncernens balansrakning innehdller féljande poster hanférliga fill tillgdngar med nyttjanderatt:

Av- och nedskrivningar Tillgangar med nyttjanderatt

Ingdende balans 2024-01-01 -5095 Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Arets avskrivningar -1910 Lokaler 1951 3821
/j\vyﬁringor och utrangeringar - summa 1951 3821
Arets valutakursdifferenser =

Utgdende balans 2024-12-31 -7 005 skulder avseende leasing

I:\géende balans 2025-01-01 -7 005 Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Arets avskrivningar -1 951 Kortfristiga 1527 1885
Avyttringar och utrangeringar 82 Langfristiga - 1981
Arets valutakursdifferenser summa 1527 3866

Utgdende balans 2025-12-31 -8 874

EE R TR Avialsenliga I6ptider pa Koncernens nyttjanderdétistillgangar

Per 2024-12-31 3820

Per 2025-12-31 1951 Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Mindre &n 6 ménader 522 511
Mellan 6 ménader och 12 manader 1043 1533
Mellan 1 1ill 2 &r - 1533

Mellan 2 1ill 5 &r - -
Mer @n 5 ar - -

Summa 1565 3577
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NOTER

Not 12 - Materiella

anlaggningstillgangar

Arsredovisning 2025

KSEK

Koncernen

Anskaffningsvdrde

Ingdende balans 2024-01-01
Arets anskaffningar
Avyttringar och utrangeringar
Utgdende balans 2024-12-31
Ingdende balans 2025-01-01
Utgdende balans 2025-12-31
Av-och nedskrivningar
Ingdende balans 2024-01-01
Arets avskrivningar
Avyttringar och utrangeringar
Arets valutakursdifferenser
Utgdende balans 2024-12-31
Ingdende balans 2025-01-01
Arets avskrivningar

Arets valutakursdifferenser
Utgdende balans 2025-12-31
Redovisat varde

Per 2024-12-31

Per 2025-12-31

Avskrivningar ingdr i féljande rader i resultatrékningen 2024

Administrationskostnader

Forsknings- och utvecklingskostnader

Totalt

Avskrivningar ingdr i féljande rader i resultatrékningen 2025

Administrationskostnader

Forsknings- och utvecklingskostnader

Totalt

30110

15
4146
25 979
25 979
25 979

-28 287
-768
4177
21

-24 787
-24 787
-648

18

-25 417

1192
562

-536
-231
-767

-483
-165
-648
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Not 13 - Finansiella tillgangar

AGARINTRESSEN | OVRIGA FORETAG Redovisat varde

Agarintresse i féretag/

Antal aktier Andel % 2025-12-31 2024-12-31

registreringsnummer
H&E Solutions AB/559030-2237 393 807 6,11% 2310 2310
2310 2310

Innehavet av aktier i H&E Solutions AB har skrivits ned med 1 690 tkr i enlighet med den senaste kdnda
emissionskursen i bolaget. | balansposten Finansiella anldggningstillgdngar ingdr en deposition i UK & 37 KSEK
2025.

Ackumulerade anskaffningsvdarden 2025 2024 |
Vid drets borjan 4000 4000
Vid drets slut 4 000 4 000
Ackumulerade nedskrivningar 2025 2024 |
Vid drets borjan 2310 -
Arets nedskrivningar - -1 690
Bokfort varde vid arets slut 2310 2310
Not 14 - VCIrUICIger Koncernen
KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Produkter och komponenter 4 663 7 610
4663 7610

Varulagret har under &ret minskat d& den tidigare globala problemen med komponentbrist har upphort.
Bolaget aterférde en nedskrivning under rékenskapsdret om 0,6 MSEK, baserad pd genomférd vardering och
konstaterad forsdlining av trogrérliga varor.

Not 15 - Kundfordringar

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Kundfordringar 10 106 3657 - 210
Reservering osdkra kundfordringar -141 -259 - -
9 965 3398 - 210

En individuell genomgdng av samtliga kundfordringar per balansdagen genomférs. Betalningsférmaga,
betalningshistorik och dldersanalys utgdr grund fér reservering av oséker fordran. Kundfordringar och
avtalstilgdngar skrivs bort nar det inte finns ndgon rimlig férvéntan om aterbetalning. Indikatorer p& att det
inte finns ndgon rimlig férvéntan om aterbetalning inkluderar bland annat att géldendren misslyckas med
aterbetalningsplanen eller att kontraktuella betalningar ér mer én 90 dagar férsenade. Ortivus kundbas bestar
huvudsakligen av aktdrer i den offentliga sektorn med god betalningsférmdga. Per 31 december 2025 var 5,5
MSEK férfallet utan att nGgot nedskrivningsbehov eller behov av frlustreserv anségs féreligga. Av de férfalina
fordringarna har 5,5 MSEK inbetalats fram till rapportdagen.
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Not 16 - Ovriga fordringar

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Skattefordran 160 191 160 146
2:g%:gléc)rr‘rfrisﬂgo ej réntebd&rande 746 1 466 666 191
906 1657 826 336

Not 17 - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Upplupna intékter 1763 5000 - -
Ovriga férutbetalda kostnader 3587 3572 814 765
5350 8572 814 765

Not 18 - Likvida medel

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Kassa och bank 8 888 7 281 1831 67
Summa enligt balansrdkningen 8 888 7 281 1831 67
Summa enligt kassaflédesanalysen 8 888 7 281 1831 67

Not 19 - Eget kapital

Koncernen

Aktiekapital

Per den 31 december 2025 omfattade det registrerade och utestdende aktiekapitalet 88 614 936 stamaktier
fordelade pd 1 662 682 aktier av serie A och 86 952 254 aktier av serie B. Kvotvardet var 0,35 kr per akfie.
Innehavare av stamaktier ar berdttigade fill utdelning som faststdlls efter hand och innehavare av aktier av
serie A dr berattigade fill 10 roster per aktie medan innehavare av aktier av serie B &r berattigade till 1 rdst per
aktie. Alla aktier har samma rétt till bolagets nettotillgéngar och resultat.

Omrdkningsreserv

Omrdkningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstdr vid omrékning av finansiella rapporter
frdin utldndska verksamheter som har upprattat finansiella rapporter i annan valuta &n den valuta som
koncernens finansiella rapporter presenteras i. Moderbolaget och koncernen presenterar sina finansiella
rapporter i svenska kronor.

Balanserat resultat inklusive arets resultat
| balanserade vinstmedel inklusive drets resultat ingdr ansamlad férlust i moderbolaget och dess dotterféretag
och infresseféretag.

Kapitalhantering

Finansieringspolicyn ger utrymme fér en mindre del langsiktig Idnefinansiering och vid likviditetsbehov for
ytterligare kortfristig Idnefinansiering. Nagon lagsta eller hdgsta niva fér soliditeten har inte kvantifierats.
Framtida former fér anpassning av storleken pd eget kapital &r beroende av den kortsiktiga resultattillvéxten.
P& kort och medelldng sikt skall eventuella vinstmedel i férsta hand investeras i verksamheten.

Styrelsen har inte féreslagit ndgon utdelning till &rsstdmman 2026.
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Moderbolaget

Bundet Eget Kapital
Bundet eget kapital fér inte minskas genom vinstutdelning.

Fritt Eget Kapital
Overkursfond

Overkursfonden innefattar inbetalt belopp, utdver nominellt aktiebelopp, vid genomférd nyemission under

2017, 2019 och 2025, med avdrag fér emissionskostnader.

Balanserat resultat

Balanserat resultat utgors av féregdende érs balanserade vinstmedel och resultat och, i férekommande fall,

efter avdrag for utdelning.

Not 20 - Koncernforetag

Specifikation av moderbolagets och koncernen innehav av
andelar i koncernféretag

Redovisat varde

Moderbolaget Agarandel i %

Innehav i dotterféretag Dotterféretagets sate/land 2025 2024
Ortivus UK Ltd Southampton, Storbritannien 100% 100%
Ortivus MobiMed ApS Képenhamn, Danmark 100% 100%
Ortivus MobiMed AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Ortivus APAC PTY Ltd Queensland, Australien 100% -
KSEK 2025 2024
Ackumulerade anskaffningsvdrden

Vid drets borjan 116 400 160 100
Ovillkorat aktiedgartillskott fill Ortivus MobiMed AB - 49 909
Avyttring av Elementanalys Analytica AB - -479
Avyttring av Biohome AB - -93 130
Vid drets slut 116 400 116 400
Ackumulerade nedskrivningar

Vid drets borjan -56 391 -99 784
Avyttring av Elementanalys Analytica AB - 363
Avyttring av Biohome AB - 93 030
Arets nedskrivningar - -50 000
Vid arets slut -56 391 -56 391
Bokfért varde vid drets slut 60 009 60 009
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Dotterforetag/Registreringsnummer Antal aktier Andel % 2025-12-31 2024-12-31
Ortivus UK Ltd/3558696 50 000 100% - -
Ortfivus MobiMed ApS/43419110 40 000 100% - -
Ortfivus MobiMed AB/556593-0707 1000 100% 60 009 60 009
Ortfivus APAC PTY Ltd/89 692 539 290 120 100% - -
60 009 60 009
Not 21 - Rantebarande skulder Koncernen
KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Langfristiga skulder
Finansiella leasingskulder (IFRS16) - 1981
Lén 18 000 33 664
Summa 18 000 35 645
Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Langfristiga skulder
Lén 18 000 33 664
Summa 18 000 33 664
Se ytterligare information avseende leasingskulder i enlighet med IFRS 16 inot 11.
Not 22 - Ovriga langfristiga skulder
Koncernen
KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Langfristiga skulder
Férutbetalda licens- och garantiintékter - 2136
- 2136
Not 23 - Forskott fran kunder
Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
A | |
SA\\//;ﬁlgssekuld frén kunder, 230 110 } .
g;gg;';‘i'ed DIt 350 375 350 375
4 459 4873 350 375

Avtalsskuld frén kunder férvantas intéktsféras inom ett ar.
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Not 24 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Semesterléneskuld 1439 1325 427 204
Sociala avgifter 938 1541 312 191
Férutbetalda intakter 8 059 3938 - -
Ovriga upplupna kostnader 1585 3988 1158 1850
12 021 10 792 1897 2245

Forutbetalda intdkter bestdr av intdkter for licenser samt service- och supportavtal, vilka férvéntas intéktforas
inom ett ar.

Not 25 - Finansiella tillgangar och skulder

Kundfordringar ér belopp hanférliga till kunder avseende sdlda varor eller tjanster som utfors i den I6pande
verksamheten. Kundfordringar férfaller generellt till betalning inom 30 dagar och samtliga kundfordringar har
darfor klassificeras som omsattningstillgéngar. Det verkliga vardet pd kortfristiga fordringar motsvarar dess
redovisade vdrde, eftersom diskonteringseffekten intfe anses vara vasentlig. Bolaget har valutaterminskontfrakt
avseende leveransavtalet i Storbritannien vilken &r redovisad i balansrdkningen som Finansiella fillgdngar
varderade fill verkligt varde via resultatrékningen. Leverantdrsskulder &r utan sdkerhet och betalas normailt
inom 30 dagar. Det verkliga vardet pd leverantorsskulder och andra skulder anses motsvara deras redovisade
varden, d& de av naturen ar kortfristiga.

Koncernen 2025

Finansiella tillgangar (KSEK) 2025 2024 |
Andelar i andra féretag 2347 2310
Kundfordringar 9 965 3398
Spdrrade likvida medel 50 50
Likvida medel 8838 7 231
21200 12 989
Finansiella skulder (KSEK) 2025 2024
Leasingskuld, l&ngfristig - 1981
Leverantérsskulder 8165 7378
Kortfristiga rdntebdrande skulder 1527 2 385
9 692 11744
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Moderbolaget 2025
Finansiella tillgangar (KSEK) 2025 2024
Kundfordringar - 210
Kortfristiga fordringar p& koncernféretag 44162 7 060
Likvida medel 1831 67
45 993 7 337
Finansiella skulder (KSEK) 2025 2024
Leverantdrsskulder 3946 1183
Kortfristiga réntebdrande skulder = 278
3946 1461

Kundfordringar och leverantorsskulder

For kundfordringar och leverantdrsskulder med en kvarvarande 16ptid pd mindre én sex manader anses det
redovisade vdardet reflektera verkligt varde. Kundfordringar och leverantdrsskulder med en 16ptid dverstigande
sex manader diskonteras i samband med att verkligt varde faststdlls.

Not 26 - Risker och riskhantering

Riskhantering

Ortivus &r genom sin verksamhet exponerad fér manga typer av risker. Riskhantering ér en intfegrerad del av
ledningsansvaret och bolaget har en policy och process for riskhanteringen som primart fokuserar pd fyra
typer av risker; finansiella, operativa, legala/regulativa samt landsrisker. Féretaget utvecklar avancerade
IT-I6sningar for den prehospitala vérdprocessen vilka ér medicintekniskt klassade och styrs av omfattande
regelverk med ddrtill hérande risker. Bolagets produkter kréver myndighetstillstdnd for att kunna sdljas och
sddana fillstadnd kan dras in eller begrdnsas viket utgor en vésentlig regulativ, verksamhetsmdssig och finansiell
risk. Féretagets utveckling strévar efter att tillgodose verkliga kundbehov men det finns ingen garanti for atft
Ortivus produkt- och tjansteutveckling resulterar i kommersiella framgdngar. Ortivus filhandahdller 1&sningar for
den prehospitala processen for i huvudsak den nordiska marknaden och i Storbritannien samt for vissa dvriga
utvalda regioner, t.ex. Singapore.

Bolageft strévar efter att dka forséljiningen pd de utvalda marknaderna, men som med all
forsaliningsverksamhet finns det vésentliga risker att denna ambition drar ut pd tiden eller inte kan nds. Bolaget
paverkas harvidlag av s@vdal interna riskfaktorer kopplade fill t.ex. produktutveckling och kompetensfragor
som av externa risker &r férknippade med f.ex. den allmdnna finansiella konjunkturen, konkurrens, valutor eller
forandringar i regulativa fréigor. Ortivus kundgrupp utgors primdrt av landsting, sjukhus och liknande kunder
inom den publika sektorn vikas upphandlingsprocesser praglas av hég grad av formalism och med vasentliga
risker for férseningar kopplat till bland annat politiska beslut, budget- och finansieringsutmaningar och dven
legala éverklagandeprocesser vilket gér Ortivus satsning pd en kraftig forsaljiningsékning extra sdrbar. Det kan
inte uteslutas att bolaget kan komma att behdva ftillféras ytterligare kapital via aktiemarknaden eller p& annat
satt. SGval storleken som tidpunkten for ett eventuellt kapitaltillskott beror pd ett antal faktorer, déribland ovan
ndmnda riskfaktorer. Det finns inga garantier for att erforderlig finansiering av verksamheten finns tillgdnglig i
ratt tid och till rimlig kostnad.

Finansiella risker
Ortivuskoncernen &r genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker. Med finansiella risker
avses odnskade forandringar i foretagets resultat- och balansrékning till folid av fluktuationer pd de finansiella
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marknaderna. Koncernens Finanspolicy for hantering av finansiella risker bildar ett ramverk av riktlinjer och
regler i form av riskmandat och limiter for finansverksamheten avseende nedanstdende risker;

e Likviditetsrisker

* Valutarisker

* Ré&nterisker

* Finansieringsrisker
¢ Motpartsrisker

Likviditetsrisker

Likviditetsrisk definieras som risken for att koncernen inte ska ha tillgéng fill likvida medel for att tidsenligt
betala férutsedda och oférutsedda dtaganden, eller att finansiering bara kan erhdllas till en avsevard eller
oacceptabel kostnad. Styrelsen bedémer Ibpande bolagets kort- och I&ngsiktiga likviditetsbehov for fortsatt
drift och utveckling av verksamheten. Per den 31 december 2025 uppgick bolagets likvida medel fill 8,8 (7,3)
MSEK. Utifrdn nuvarande strategiska prioriteringar, férvéntad forsaliningsutveckling och aktivitetsnivé beddmer
styrelsen att Bolagets kapitalbehov ar tilgodosett for dtminstone 12 manader framéver. Bolagets kapitalbehov
kan mot bakgrund av eventuella férandringar i strategiska prioriteringar och dylikt komma att féréndras.
Styrelsens mal ar att, om ytterligare kapital behdvs, genomféra detta pd ett satt som ar optimalt bdade ur
Bolagets och aktieGgarnas intresse.

Loptidsanalys for finansiella skulder

Nedan framgdr de odiskonterade kassaflddena avseende finansiella skulder:
Finansiella skulder

Transaktionsexponering
Koncernens transaktionsexponering, av valutanettofiddet, uttryckt i motvarde i KSEK fordelar sig pd foljiande
valutor. Transaktionsexponeringen i koncernen, enligt tabellen, &r begrénsad och pd& balansdagen osdkrad.

Valuta 2025-12-31 2024-12-31
Valuta

EUR 19 31
DKK - -
usb -32 18
SGD - 6
GBP 388 1269
Summa 375 1324

Omrdkningsexponering
Utléndska nettotillgéngar i koncernen uttryckta i motvarde i KSEK férdelar sig pd foljande valutor. Koncernens
finanspolicy anger som huvudregel att inte skydda omrdkningsexponeringen i utidndska valutor.

KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Forfallostruktur finansiella skulder inklusive rédnta

Forfaller om 0-3 manader 8127 8233
Forfaller om 4-6 manader 522 510
Forfaller om 6-12 manader 1043 510
Forfaller om 12-18 ménader - -
Forfaller om 18-24 manader 18 000 36155
Forfaller om mer &n 24 ménader - -
Summa 27 692 45 407

Aktiekapital
Totalt aktiekapital i moderbolaget uppgick vid drsskiftet 2025 1ill 31,0 (15,5) MSEK.

Valutarisker

Koncernen &r exponerad for olika typer av valutarisker. Exponeringen avser frémst utgifter och intékter

i utldndska valutor dér risken utgoérs av fransaktionsexponering. Valutafiuktuationer &terfinns ocksd i
omrdkningen av det utldndska dotterféretagens tilgdngar och skulder till moderbolagets funktionella valuta,
s& kallad omrdkningsexponering.

I koncernens resultatrékning ingdr i rérelseresultatet valutakursdifferenser med netto -1,8 (-1,2) MSEK och i
finansnettot valutakursdifferenser med 1,6 (0,0) MSEK. Prognostiserade materiella iéden sékras framat i tiden.
Enligt policyn fér standardiserade valutaterminer anvéndas.

All ekonomisk sakring ska vara kommersiellt motiverad. Det vill séga att det ska finnas en bakomliggande
forsalining eller inkdp av varor eller tiénster som motiverar sakringen. Ingen ekonomisk sakring far ske p&
spekulation. Ekonomisk s@kring ska baseras pd beddmda in- och utfldden per valuta dvs. férvantat infiléde ska
matchas med férvéntat utidde i samma valuta. Det dr nettobehovet mellan in- och utfléde som ska sékras
via valutaterminskontrakt. Dessa redovisas i balansrdkningen som finansiella tilgadngar varderade fill verkligt
varde via resultatrdkningen.

Per 2025-12-31 férekom inga valutaterminskontrakt.
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2025 2024
Valuta
GBP -495 -1759
Summa -495 -1759
Ranterisk

Rdanterisk ér risken att vardet pd ett finansiellt instrument varierar pd grund av féréndringar i marknadsrantor.
Rdanterisk kan dels bestd av férandring i verkligt varde, prisrisk, dels foréndringar i kassaflode och
kassaflddesrisk.

Ranterisken bedéms som marginell d& de finansiella skulder som aterfinns i koncernen frdmst har bundna
rantor. Hanteringen av koncernens rinteexponering &r centraliserad, vilket innebdr att finansfunktionen i
moderbolaget ansvarar for att identifiera och hantera denna exponering.

Kreditrisker i kundfordringar

Risken for att koncernféretagens kunder inte uppfyller sina dtaganden, d.v.s. aft betalning inte erhdlls for
kundfordringar utgér kundkreditrisk. Ortivus AB har en kundkrets huvudsakligen bestdende av landsting eller
deras motsvarigheter frémst i Europa. Kreditrisken hos dessa kunder bedéms som Iag. | de fall dar en ofillréicklig
historik finns och kunden inte &r en statlig organisation sdljs utrustningen med agarférbehdll, forskottsbetalning
eller bankgaranti. P& balansdagen finns det ej ndgra sékerheter utstalida av kunder.

Redovisat varde

KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Aidersanalys kundfordringar

Ej forfallna kundfordringar 3737 2215
Forfallna kundfordringar < 30 dagar 6048 48
Forfalina kundfordringar > 30 dagar-60 dagar 177 926
Forfalina kundfordringar > 60 dagar-90 dagar - -
Forfalina kundfordringar > 90 dagar-180 dagar 8 209
Forfalina kundfordringar > 180 dagar

Summa 9 965 3398
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Not 26 - Forts

Koncernens beddmning ar att ingen reservation fér osékra fordringar behdver géras pd balansdagen.

Kapitalplacering

Foretaget stravar efter en god forréntning av éverskottslikviditet. Foretagets policy ar att enbart tillgta
placering av bolagefs likvida medel s& att risken minimeras for vérdeférsadmring av dessa tillgdngar. Placering
far darfér bara ske i forutbestémda kapitalplaceringsinstrument om inte annat anges av bolagets styrelse.
Exempel p& godkdnda kapitalplaceringsinstrument &r; Statsskuldvaxlar eller andra sékra réntebdrande
papper med rating enligt Moodys Aaa till och med A 3 eller Standard & Poor AAA till Iagst AA-. P&
balansdagen finns inga finansiella placeringar. Den maximala exponeringen for kreditrisk framgdr av det
redovisade vardet i balansrékningen for respektive finansiell tillgang.

Kdanslighetsanalys

Koncernen har haft intékter frdmst i GBP och SEK under 2025. Av koncernens intdkter utgér 42% GBP av totala
intékter. Koncernens kostnader utgdr frémst av GBP och SEK. Den genomsnittliga valutakursen GBP/SEK har
under 2025 varit 13,00 (12,63). Hade GBP/SEK varit 0,10 hdgre/légre hade koncernens omsattning varit cirka
0,2 (0,4) MSEK hogre/légre och rorelseresultatet 0,0 (0,2) MSEK hogre/lagre. Den genomsnittliga valutakursen
SGD/SEK har under 2025 varit 7,71 (7,68). Hade SGD/SEK varit 0,10 hdgre/Idgre hade koncernens omséttning
varit cirka 0,0 (0,1) MSEK hdgre/lagre och rérelseresultatet 0,0 (0,1) MSEK hogre/lagre.

I koncernen ingdr tva utlandska bolag, Ortivus UK Ltd och Ortivus MobiMed ApS. Dotterbolagens tillgéngar

och skulder har omréknats till balansdagens kurs 12,77 (12,58) GBP samt 1,49 (1,50) DKK. Omré&kningsdifferensen
uppgick 1ill 0,2 (0,2) MSEK p& balansdagen och har p&verkat totalresultatet med 0,1 (0,1) MSEK.

Not 27 - Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

Koncernen
KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Stdllda sdkerheter
| form av stallda sGkerheter fér egna skulder och avsattningar 50 50

Eventualforpliktelser/ansvarsférbindelser

Inga - -

Moderbolaget ar garantor fér Ortivus UK fér Managed Services-avtalen i England.

Not 28 - Narstaende

Av moderbolagets omsattning avser 19 416 (14 100) KSEK forsaljning till koncernféretag. | moderbolagets
rérelsekostnader varor och tjénster képta fréin koncernféretag med 0 (0) KSEK.

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stdllning

Féretagets styrelseledamdter och dess familiemedlemmar kontrollerar 70,1 (20,4) % av résterna i féretaget.
Nagra lan, stallda panter, andra sGkerheter eller ansvarsforbindelser har inte I1&mnats till férman for
styrelseledamot, verkstdllande direktdr eller motsvarande befattningshavare i moder- eller dotterféretag.
Ersattning har utgatt till styrelsen enligt not 5. L&dn med ett sammanlagda kapitalbelopp om 18 MSEK har tagits
upp frén bolagets huvudagare Ponderus Invest AB, Idnet 16pa med en ranta motsvarande Stibor 90 dagar
plus 4 procentenheter Iangst fill 2027-11-30. R&ntan erldggs kvartalsvis i efterskott.
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Not 29 - Viktiga uppskattningar och bedémningar

Ortivus beddmer att det inte finns nGgra uppskattningar i aktuellt bokslut som &r associerade med en
betydande risk for en vasentlig justering av de redovisade beloppen for tillgéngar och skulder under det
kommande dret. | det fdliande beskrivs vdsentliga uppskattningar som &r associerade med risk for dndringar
av de redovisade vérdena, men ddr risken infe &r betydande eller dér den majliga justeringen inte ar
vasentlig eller dér den infe forvéntas paverka redovisade varden redan under det kommande dret.

Atervinning av vardet av utvecklingsutgifter
P& balansdagen fanns i koncernen balanserade utvecklingsutgifter om totalt 36,3 (28,1) MSEK fér i huvudsak
nedan angivna utvecklingsprojekt:

. MobiMed enRoute

. Mobimed 5

. Grizzly

. 10S

Risken for att balanserade utgifter for utveckling inte skulle atervinnas ar beroende av framtida
avsattningsmaojligheter for de utvecklade produkterna p& marknaden och till de priser och
fillverkningskostnader som utgdr bas fér de uppskattningar och berdkningar som gérs innan varje
utvecklingsprojekt initieras. Skulle dessa forutsattningar inte i huvudsak infrias kan detta ha en vasentlig
inverkan pd det redovisade vardet for de projekt som aktiverats i koncernens balansrdkning.

Andelar dotterbolag

Akftier i dotterbolag redovisas till anskaffningsvérde med avdrag fér eventuella nedskrivningar.
Bolaget provar arligen eller nar det finns en indikation pd vardenedgdng att redovisade vérden
inte verstiger berdknade &tervinningsvdrden fér dessa tillgdngar. Atervinningsvardet faststalls
genom en nuvdrdesberdkning av framtida kassafidden per kassagenererade enheter och baseras
pa férvantat utfall av ett antal faktorer som grundas pd ledningens aff@rsplaner och prognoser.

Varulager

Varulager vérderas till det Iagsta av anskaffningsvérdet och nettoférsdljiningsvéardet. Anskaffningsvérdet for
varulager berdknas genom tilldmpning av forst in, forst ut-metoden (FIFU). Nedskrivningsbehov av varulager
prévas enligt IAS 2.
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Not 30 - Specifikationer till rapport over kassafloden

Koncernen Moderbolaget

KSEK 2025 2024 2025 2024
Réntor
Erlagda réntor -3 465 -3 438 -2 887 -2754
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar och nedskrivningar 3862 5686 251 -
Leasing -4 974 - - -
Skatt -93 - -14 -
Orealiserade valutakursdifferenser -685 -545 -1 -

-1890 5141 236 -
Specifikation Finansieringsverksamheten
Nyemission 52139 - 52139 -
Upptagna lan 25275 26162 25275 24 364
Amortering 1an -40 939 -500 -40 939 -916
Okning/minskning kortfristiga finansiella skulder - 478 -

36 475 26 140 -15 664 23 448

Not 31 - Uppgifter om moderbolaget

Ortivus AB (publ) &r ett svenskregistrerat aktiebolag med organisationsnummer 556259-1205 med séte

i Danderyd. Moderbolagets aktier dr registrerade pd NASDAQ First North Growth Market. Bolagets LEI-

kod &r 549300AVDV7UC14MTH79. Adressen till huvudkontoret ér Svardvégen 19, 182 33 Danderyd.
Koncernredovisningen for ar 2025 bestdr av moderbolaget och dess dotterféretag, tilsammans benédmnda

koncernen.
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Not 32 - Vasentliga handelser efter balansdagen

. Den 13 januari meddelades att Ponderus Invest AB dger 80% av bolaget efter det kontanta

budpliktserbjudandet enligt de s k Takeover reglerna.

. | februari har Minni Raij tilltratt som CFO.

. I mars har den fulla Idnekrediten hos Ponderus Invest AB utnyttjats om 20 MSEK. For att ytterligare stérka

kassan har ett tillaggsldn om 5 MSEK tagits ut.

Not 33 - Forslag till resultatdisposition for moderbolaget

Till arsstdmmans férfogande star (SEK)

Balanserat resultat 2025-12-31 51748 911
Arets vinst 465 494
Summa 52 214 405
Styrelsens forslag till vinstdisposition (SEK)
Overférs i ny rékning 52214 405
Summa 52 214 405
Not 34 - Avsatiningar
Koncernen
KSEK Upplupen skuld Totalt
Redovisat vdrde 2024-01-01 1055 1055
Belopp som tagits i ansprék under perioden -966 -966
Redovisat varde 2024-12-31 89 89
Koncernen
KSEK Upplupen skuld Totalt
Redovisat varde 2025-01-01 89 89
Belopp som tagits i ansprdk under perioden -2 -2
Redovisat varde 2025-12-31 87 87
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NOTER

Not 35 - Definitioner av nyckeltal

Bruttomarginal - Bruttoresultat i procent av nettoomsdéttning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupad
forstéelse for Bolagets I6nsamhet.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Bruttoresultat / 29 600 27 935 30 841 48724 47 869
Nettoomsattning 73 401 80413 84081 104 509 94272
Bruttomarginal 40% 35% 37% 47% 51%

Justerad bruttomarginal - Bruttomarginal justerad med poster av engdngskaraktdr. Vasentliga hdndelser
och transaktioner som &r relevanta att uppmdarksamma ndr en periods resultat jdmférs med en annan.
Poster av engdngskaraktdr avser omstruktureringskostnader, konsultkostnader, kostnader relaterat

fill personalreduktioner, férlustavtal samt nedskrivningar, vasentliga kundférluster samt tvister och
forsdkringsdrenden. Poster av engdngskaraktér exkluderas for att géra det Iattare att jamfora resultat mellan
perioder.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Bruttoresultat+ 29 600 27 935 30 841 48724 47 869
Poster av engdngskaraktar 2240 5500 - - -
Justerat bruttoresultat/ 31840 33 435 30 841 48 724 47 869
Nettooms&ttning (justerad) 73 401 80413 84081 104 509 94272
Justerad bruttomarginal 43% 42% 37% 47% 51%

EBITDA - Rorelseresultat fére rantenetto, skatt, avskrivning av materiella anlaggningstillgédngar, sGsom
installerad hdardvara hos kund som &gs av Ortivus, samt avskrivning av immateriella anldggningstillgéngar,
sGsom aktiverade utvecklingskostnader. Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupad forstdelse for Bolagets
|6nsamhet.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Resultat fére skatt -21 663 -24817 -18 190 5813 9211
Finansnetto 1858 5286 578 34 135
Avskrivningar 3862 5686 2 686 2 508 3340
EBITDA -15 943 -13 844 -14 926 8 355 12 686

Justerad EBITDA - EBITDA justerad med poster av engdngskaraktdr. Véasentliga héndelser och transaktioner som
ar relevanta att uppmarksamma nér en periods resultat jamférs med en annan. Poster av engdngskaraktér
avser omstruktureringskostnader s& som konsultkostnader, personalreduktioner, férlustavtal samt nedskrivningar.
Poster av engdngskaraktdr exkluderas fér att géra det |attare att jamféra resultat mellan perioder.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
EBITDA -15943 -13 846 -14 926 8355 12 686
Poster av engdngskaraktar 7 361 8915 - - -
Justerad EBITDA -8 582 -4 930 -14 926 8 355 12 686
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Resultatmarginal - Resultat fére skatt i procent av nettoomsattning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en

fordjupad forstéelse for Bolagets Idnsamhet.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Resultat fére skatt / -21 663 -24 817 -18 190 5813 9211
Nettoomsdattning 73 401 80413 84081 104 509 94272
Resultatmarginal -30% -31% -22% 6% 10%

Rérelsemarginal - Rorelseresultat i procent av nettoomsdttning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en

fordjupad forstaelse for Bolagets Ibnsamhet.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Rérelseresultat / -19 805 -19 532 -17 612 5847 9 346
Nettoomsattning 73 401 80413 84081 104 509 94272
Roérelsemarginal -27% -24% -21% 6% 10%

Soliditet - Eget kapital i procent av balansomslutningen. Soliditet visar hur stor andel av
balansomslutningen som utgdrs av eget kapital och har inkluderats for att investerare ska kunna skapa

sig en bild av Bolagets kapitalstruktur.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Eget kapital / 22 414 -7 165 17 305 35435 29 444
Balansomslutningen 70929 63 906 72706 89 750 72 459
Soliditet 32% -11% 24% 39% N%

Eget kapital per aktie - Egef kapital vid periodens slut dividerat med antal aktier vid periodens slut.

Bolaget anser att nyckeltalet ger en fordjupad forstdelse for Bolagets I6nsamhet.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Sﬁf} kapital vid periodens 22 414 7165 17 305 35 435 29 444
Antal fusen aktier vid 88 615 44307 44307 44307 44 307
periodens slut

Eget kapital per aktie 0,25 -0,16 0,39 0,80 0,66

Resultat per aktie - Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier fér perioden. Bolaget
anser att nyckeltalet ger investerare en bdattre forstdelse till historisk utdelning per aktie.

Belopp i KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Resultat hanforig fill 21876 24903 -18 245 5892 9211
moderbolagets aktieGgare

Genomsnitiiiga antal fusen 51 469 44307 44307 44307 44307
aktier for perioden

Resultat per aktie fére och .0,43 0,56 .0,41 013 0.21

efter utspddning
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Arsredovisningen har upprdttats i enlighet med god vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som moderbolaget
Styre Ise ns oc h redovisningssed i Sverige och koncernredovisningen och de féretag som ingdr i koncernen stdr infor.
o har uppréttats i enlighet med de internationella .
V D os I ni- a n d e redovisningsstandarder som avses i Europaparlamentets och Arsredovisningen och koncernredovisningen har, som framgar
° yg radets férordning (EG) nr 1606/2002 av den 19 juli 2002 om nedan, har &nnu intfe godkdants fér utf@rdande av styrelsen
filldmpning av internationella redovisningsstandarder. och VD. Koncernens resultat- och balansrékning blir féremal

for faststallelse pd arsstdmman den 7 maj 2026.
Arsredovisningen respektive koncernredovisningen ger en
rattvisande dversikt dver utvecklingen av moderbolagets och
koncernens verksamhet, stalining och resultat samt beskriver

Koncernens resultat-och balansré&kning faststélldes av styrelsen
Danderyd 2026-03-31

Anna-Carin Strandberg Peter Edwall Anna Klevby Dalgaard Ulf Jarnberg Gustaf Nordenhok
Styrelsens ordférande Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Verkst&llande Direktor

VAr revisionsberattelse har Idmnats den 31 mars 2026.

Beata Lihammar
Auktoriserad revisor, BDO Mdlardalen AB

Arsredovisning 2025



REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberattelse
IBDO

Till bolagsstGmman i Ortivus AB, org.nr 556259-1205
Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen for Ortivus AB for ér 2025. Bolagets
drsredovisning och koncernredovisning ingdr pd sidorna 26-51
i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med Arsredovisningslagen och ger eni alla vésentliga
avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella
stalining per den 31 december 2025 och av dess finansiella
resultat och kassafldde for dret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
drsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden
rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat och kassafldde
for éret enligt International Financial Reporting Standards
(IFRS), sGsom de antagits av EU, och drsredovisningslagen.
Forvaltningsberdattelsen ér férenlig med Arsredovisningens och
koncernredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstémman faststéller
resultatrdkningen och balansrdkningen fér moderbolaget och
koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs n&rmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhdllande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat ar tillréckliga och
andamadisenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information é@n arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehdller dven annan information an
drsredovisningen och koncernredovisningen och daterfinns
pd sidorna 1-25. Det ar styrelsen och verkstdllande direktdren
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som har ansvaret fér denna andra information. Vart uttalande
avseende drsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen &r det vart ansvar att Idsa den
information som identifieras ovan och dvervdga om
informationen i vasentlig utstradckning &r oférenlig med
Arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna
genomgdng beaktar vi &ven den kunskap vi i dvrigt inhdmtat
under revisionen samt beddmer om informationen i &vrigt
verkar innehdlla vésentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har utférts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehdller en vasentlig felaktighet, @r vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direktéren som har ansvaret
for att drsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas
och att de ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen
och, vad gdller koncernredovisningen, enligt IFRS, sGsom de
antagits av EU. Styrelsen och verkstdllande direktéren ansvarar
Aaven for den interna konfroll som de beddmer ér nédvandig
for att uppratta en drsredovisning och koncernredovisning
som inte innehdller n&gra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av drsredovisningen och
koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstdllande
direktéren for beddmningen av bolagets och koncernens
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nér s& ar
tilldmpligt, om férhdllanden som kan pdverka férmdgan att
fortsatta verksamheten och att anvénda antagandet om
fortsatt driff. Anfagandet om fortsatt drift tillédmpas dock inte
om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har ndgot
realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ér att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida
drsredovisningen och koncernredovisningen som helhet
inte innehdller ndgra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror p& oegentligheter eller misstag, och att I&mna en
revisionsberdattelse som innehdller véra uttalanden. Rimlig
sGkerhet ér en hog grad av sdkerhet, men &ringen garanti
for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptdcka en vésentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om

de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas pdaverka
de ekonomiska beslut som anvdndare fattar med grund i
Arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen

av darsredovisningen och koncernredovisningen finns p&
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.
se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av
revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utover var revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen har vi dven utfort en revision av
styrelsens och verkstdllande direktdrens forvaltning for Ortivus
AB for &r 2025 samt av forslaget fill dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstGmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberdattelsen och beviljar styrelsens
ledamaoter och verkstdllande direktéren ansvarsfrinet for
rakenskapsdret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhdallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar fillréckliga och
andamadlsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direkitérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag fill

utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om
utdelningen &r forsvarlig med hdnsyn fill de krav som bolagets
och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller
pd storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdalining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland

annat att fortldpande beddma bolagets och koncernens
ekonomiska situation och aftt fillse att bolagets organisation
ar utformad sé& att bokféringen, medelsforvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras

pd ett betryggande satt. Verkstéllande direktéren ska

skoéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer

och anvisningar och bland annat vidta de &tgdrder som

ar nédvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i
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6verensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen
ska skotas pd ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dérmed
vért uttalande om ansvarsfrinet, &r att inhémta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddéma om
nagon styrelseledamot eller verkstdllande direktéren i nGgot
vasentligt avseende:

«  foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pd ndgot annat satt handlat i strid med
aktfiebolagslagen, drsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande
om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sGkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed

i Sverige alltid kommer att upptécka atgdrder eller
férsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte a@r férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen av
forvaltningen finns p& Revisorsinspektionens webbplats: www.
revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/
rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna beskrivning dr en del av
revisionsberdttelsen.

Stockholm den dag som framgdr av var elekfroniska
underskrift

BDO Mdalardalen AB

Beata Lihammar
Auktoriserad revisor
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Ortivus AB

Adress

Box 713
Svardvagen 19
182 33 Danderyd
Sverige

Telefon
+ 46 8 446 45 00

E-post
info@ortivus.com

www.ortivus.com
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