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Stabil utveckling och en
genomiord turnaround

Kvartalet har precis som helaret praglats av en avvaktande marknad dar var strategiska

forflyttning varit avgorande for véra starkta resultat. Nar vi summerar 2024 kan vi
konstatera att den turnaround som inleddes under 2022 ar genomford och att vi nu tar

sikte pa nasta steg i var utveckling.

| det fjarde kvartalet fortsatter vi att starka ldnsamheten och
nar en rorelsemarginal pa 10,2% (7,1%) och har en organisk
tillvéxt med 3,1% dar omsattningen okar till 89,3 (86,6) MSEK.
For helaret 2024 vaxer vi organiskt med 6,4% och omséatter
328,3(308,7) MSEK, med en rérelsemarginal pa 8,0% (5,2%).

Med ett starkt kassaflode, dar kassalikviditeten dkat fran 126%
till 186% samt en EBITDA pad 11,1% for aret, foreslar styrelsen
en utdelning efter &rets ordinarie stdmma pa 10 miljoner
kronor eller 0,17 kronor per aktie.

En stark position pa en marknad i férandring
Forutsattningarna pa marknaden har férandrats. Nybyggnadstakten
minskar samtidigt som kraven pa befintliga fastigheter och
bolagsniva okar. Ny lagstiftning inom klimat och energiomradet,
en snabb digital teknikutveckling, dkat kostnadsfokus och

ett nytt sékerhetslage innebar utmaningar men ocksa nya
mojligheter for oss och véra kunder. Det &r ocksé omraden som
varit drivkraften bakom forflyttningen av vart erbjudande dér vi
fokuserar pa strategi i férandring, ledning i projekt och tekniska
tjanster inom drift och forvaltning.

Vi har byggt en stabil grund fér bolaget med en stark position
som radgivare och projektledare dar vi hjlper vara kunder

att utvecklas och méta branschens omstalining. Under aret
har vi lyckats kombinera ett hogt fokus pa férsaljning och
uppdragsleverans med mer langsiktiga initiativ som Advisory,
erbjudandet inom Tech, ny marknad som Uppsala samt inom Al
som implementerats bade internt och i kunduppdrag.

Genomford turnaround och niasta steg

Nar vi nu stdnger 2024 kan vi konstatera att var turnaround
ar fullfoljd. Nu tar vi sikte pa ndsta skede: Vi ska vara
hallbart hogpresterande och leverera hog kvalitet, hdgt
kundvérde och éver 10% i roérelsemarginal. Vi férvantar oss
en avvaktande marknad under forsta delen av 2025 dar

var resa fortsatt praglas av férandring och utveckling nar vi
bygger nésta generations konsultbolag inom fastigheter och
samhéllsbyggnad.

Stockholm den 11 februari 2025
Nicke Rydgren
VD, Hifab Group
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Aret i korthet

Hifab Group ar en konsultgrupp inom samhallsbyggnad som erbjuder oberoende radgivning och
ledning. Kunderna ar privata och offentliga bolag som dger och forvaltar fastigheter och anlaggningar.
Tjansterna omfattar strategi, projekt och teknik med fokus pa forandring och utveckling. Malet ar

att bidra till branschens omstallning genom lang erfarenhet och hog kompetens inom ny teknik,
digitalisering, energi och hallbarhet.

Oktober till december 2024 i sammandrag: Januari till december 2024 i sammandrag:
Nettoomsittningen uppgick till 89,3 (86,6) MSEK Nettoomsattningen uppgick till 328,3 (308,7) MSEK
Rorelseresultatet i verksamheten uppgick till 9,1 (6,2) MSEK Rorelseresultatet i verksamheten uppgick till 26,3 (16,0) MSEK
Resultat efter finansiella poster uppgick till 9,1 (5,3) MSEK Resultat efter finansiella poster uppgick till 24,6 (13,3) MSEK
Kassaflodet fran verksamheten uppgick till 21,1 (11,4) MSEK Kassaflodet fran verksamheten uppgick till 24,2 (15,1) MSEK
Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgick till 0,17 (0,08) SEK Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgick till 0,42 (0,21) SEK
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Hifab byggleder renovering av Botanisk tradgard

Nar Botaniska trédgérdeni Lund renoverades hade Hifab rollen som byggledare med mélet att skapa
en battre miljo for vardefulla vaxter, battre arbetsmiljo for personalen och ett &nnu mer attraktivt
besoksmal.

Hallbarhets,- energi- och tekniktjanster at Annehem

Hifab har sedan nagra ar tillbaka stéttat fastighetsbolaget Annehem med strategiska radgivningstjanster
kopplat till hdllbarhet och under 2024 utdkades uppdraget till att dven innefatta tjanster inom utveckling
av teknisk forvaltning.

Hifab Tech

Hifab lanserade under aret erbjudandet Hifab Tech som riktar in sig pa tjanster inom teknisk utveckling
av forvaltning och inom projekt. Fran installationsledning, optimering av system och styr till digitalisering
av fastigheter.

Ramavtal med Statens fastighetsverk
Avtalet omfattar projektledningstjanster inom fastighetsomradet Regeringsbyggnader och Hifab stéttar
med radgivning och ledning inom ombyggnation, renovering samt lokalanpassning av fastigheterna.

Etablering i Uppsala

Hifab etablerade sigi Uppsala under ledning av Viktor Wadelius. Teamet bestar nu av fem konsulter med
lang erfarenhet inom samhallsbyggnad, med spetskompetens inom bland annat kulturmiljo, installationer
och digitaliserade arbetssatt inom granskning och samordning med stéd av 3D och VR.

Starkt tillvaxt i Goteborg

Goteborg ar en stor marknad som vaxer och utvecklas inom bade fastigheter och samhallsbyggnad.
Efterfragan och behovet fran kunderna blir allt stérre och under hosten stérktes teamet upp med
ytterligare tre konsulter.

Tva namn med pa branschens 35 unga topptalanger

For sjatte dret i rad presenterade tidningen Fastighetsnytt sin lista "35 under 35 i vilken 35 unga
fastighetstalanger att halla koll pa framéver lyfts fram. Arets lista innehdll tva namn fran Hifab: Darian
Hassan och Signe Fridstrom.

Insiktsrapport om Samhallsbyggnad i omstallning

Fastighets- och samhéllsbyggnadssektorn praglas av stora forandringar och formagan att se saker ur
ett helhetsperspektiv blir allt viktigare. | 2024 ars upplaga av rapporten Samhaéllsbyggnad i omstallning
samlade Hifab sina insikter kring sju av de skiften som sker kopplat till branschens omstalining.

Nicke Rydgren utokar sitt innehav
Nicke Rydgren, VD for Hifab Group AB, har under aret kopt 874 000 B-aktier i bolaget till ett
sammanlagt varde omcirka 2,5 MSEK.
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Omstallning & utveckling inom
samhallsbyggnad

Nar vi summerar 2024 kan vi konstatera att dven det blev ett &r praglat av forandring.
Nya regelverk och rapporteringskrav tillsammans med rédande konjunktur, marknads-
och sdkerhetslage staller hoga krav pa alla som verkar inom sektorn. Inférandet av
CSRD, energiomstallningen, hantering av vader- och klimatrelaterade risker och
accelerationen kring digitalisering ar bara nagra av de fragor och omraden som snabbt
hamnat hogt upp pa fastighets- och samhallsbyggnadsaktorernas agendor.

Forandringen staller hoga krav pa alla som verkar inom sektorn, samtidigt medfér den dven att nya mojligheter uppstar.

Under &ret ar det tydligt att allt fler kommit till den har insikten och bérjat arbeta aktivt med att hitta positiva synergier i sitt
omstéllningsarbete. Det star nu klart att det inte finns bara en tydlig [6sning kring fragan om hur branschen ska framtidssakras
- det handlar om att ha ett holistiskt perspektiv, férsta hur och pa vilket satt olika fragor paverkar varandra och utga fran sitt
eget nulage och sina egna unika forutsattningar.

¥
’

Amanda Tevell, Vice VD, Hifab Group
amanda.tevell@hifab.se

Insikter fran aret:

Branschen paborjar forberedelser for dyrare effekt

Elektrifiering, omstéalining och underhallsbehov leder till stora kommande investeringar i elndten. Parallellt pagar
forandringar i marknaden, dar grundtanken ar att den som belastar infrastrukturen mest &r den som ska bara storsta
delen av natens kostnad. Framéver ar det darfor mojligt att kostnaden for elnédt och effekt kommer att sta for en storre
del av kostnadsbilden nar det géller energi, speciellt for de aktorer med stora effektbehov vid tidpunkter d& det ar hog
belastning pa natet. Som en del i den utvecklingen har bade fastighetsdgare, ndtagare och industri ett pagdende eller
vantande arbete i att undersoka hur skiftet paverkar dem, och vilka méjligheter som finns till en battre position.

Forvaltningsorganisationerna formar nya arbetssitt kring
digital teknik i fastigheterna

Digital teknik ger vara fastigheter nya formagor och utlovar mojlighet till effektivisering och automation. Samtidigt
som tekniken adderas ser manga fastighetsagare att ett nytt arbetssatt maste till for att faktiskt fa ut den dnskade
nyttan. | skiftet testas nya roller som innovationsledare, produktégare och digitaliseringschefer. Dessa har en
funktion att fylla, men for att den adderade tekniken ska skapa en helhet tillsammans med den byggda miljon maste
denintegreras i fastighetsforvaltningen.

Annu ingen koncensus kring kontorets nya roll - branschen soker svar och
testar l0sningar

Trots att vi ar langt forbi pandemin ar kontorets nya roll och kontorsmarknadens villkor fortfarande under
forhandling. Kring flertalet fragor finns motstridiga budskap och teorier, och olika I6sningar testas i en marknad dar
framtiden ar svar att forutse.

CSRD-rapporteringen synar den faktiska hallbarhetsforflyttningen

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) ar pa intag och lagstiftningen upplevs som bade stressande och
resurskravande - samtidigt som den éppnar upp for nya mojligheter. En strategisk fraga att ta sikte pa ar hur man som
bolag vill presterai ett landskap dar branschen i méngt och mycket kommer att rapportera pa samma datapunkter.
Kommer den tidigare storyn kring hallbarhet fortfarande halla nar CSRD satter formatet?
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Nettoomsattning och resultat

1 koncernen

Nettoomsattning och resultatutveckling

| sammandrag

MSEK Okt-dec Okt-dec Helar Helar

2024 2023 2024 2023
Nettoomsattning 89,3 86,6 328,3 308,7
Rérelseresultat 92,1 6,2 26,3 16,0
Finansnetto -0,1 -0,9 -1,7 -2,7
Resultat efter finansiella poster 92,1 5,3 24.6 13,3
Skatt 11 -04 11 -0,6
Periodens resultat 10,2 4,9 25,7 12,7

Oktober till december, fjarde kvartalet 2024

Under kvartalet 6kade nettoomsattningen med 3,1% till 89,3 (86,6)
MSEK, jamfért med samma period foregdende ar. Den svenska
verksamheten véxte organiskt med 3,9% (10,5%) under perioden
och omsattningen uppgick till 83,4 (80,3) MSEK.

Under kvartalet uppgick rorelsemarginalen till 10,2% vilket ar en
forbattring gentemot foregaende periods 7,1%. Rorelseresultatet
forbattrades med 2,9 MSEK jamfort med samma period foregdende
ar och uppgick i kvartalet till 9,1 (6,2) MSEK. Resultatforbattringen
under kvartalet beror pa minskade kostnader i kombination med

en hogre debiteringsgrad och hogre timpriser. Valutakursvinster av
rorelsekaraktar paverkade resultatet positivt med +0,9 (-1,1 MSEK),
drivet av den finlandska verksamheten.

Kvartalets finansnetto uppgick till -0,1 (-0,9) MSEK, dar
valutajusteringar uppgick till 0,3 (-0,4) MSEK samtidigt som
rantekostnaden uppgick till -0,4 (-0,5) MSEK. Skattekostnaden
uppgick till +1,1 (-0,4) MSEK, dar uppskjuten skatt uppgick till +1,3
och arets skatt uppgick till -0,2. Resultatet per aktie uppgick till 0,17
(0,08) SEK.

Januari till december, helaret 2024

Under aret 6kade nettoomsattningen med 6,4% till 328,3 (308,7)
MSEK, jamfort med foregdende ar. Den svenska verksamheten vaxte
organiskt med 6,8% (8,3%) under aret och omsattningen uppgick till
304,8 (285,4) MSEK.

Rorelseresultatet uppgick till 26,3 (16,0) MSEK och
rorelsemarginalen till 8,0% (5,2%) vilket ar en forbattring pa 10,3
MSEK jamfort med foregdende ar. Forbéattringen beror pa en dkad
debiteringsgrad och effektivitet i organisationen i kombination
med hojda timpriser och minskade kostnader. Valutakursforluster
av rorelsekaraktar paverkade resultatet negativt med -0,4 MSEK,
drivet avden finlandska verksamheten.

Arets finansnetto uppgick till -1,7 MSEK, jamfért med -2,7 MSEK
foregdende ar, valutajusteringen uppgick till +0,1 (-0,3) MSEK, samtidigt
som rantekostnaden uppgick till-1,9 (-2,4) MSEK. Skattekostnaden
uppgick till 1,1 (-0,6) MSEK dar uppskjuten skatt uppgick till +1,3

och drets skatt uppgick till-0,2. Med justeringen av uppskjuten skatt

ar koncernens hela skattemassiga underskottsavdrag aktiverat i
balansrakningen. Resultatet per aktie uppgick till 042 (0,21) SEK.

Finansiell stallning

Likvida medel, inklusive beviljade krediter uppgick per den

31 december 2024 till 39,0 (24,2) MSEK. De rantebarande
skulderna uppgick till 14,9 (36,4) MSEK, varav leasingskuld for
hyresfastigheter och bilar utgér hela beloppet 14,9 (20,5) MSEK.
Skulder till kreditinstitut uppgick till 0,3 (15,9) MSEK. Skulden

pa 0,3 MSEK &r hanforlig till Finland. Soliditeten uppgick till 55,8
(37,4%). Koncernens egna kapital uppgick till 85,9 (60,3) MSEK.

Hifab redovisar en uppskjuten skattefordran om 8,7 (7,4) MSEK,
dar 8,5 (7,3) MSEK &r hanforligt till aktiverat skattemassigt
underskottsavdrag. Den uppskjutna skattefordran redovisas som
ovriga langfristiga anlaggningstillgadngar. Uppskjuten skatt for
IFRS16 uppgick till 0,2 (0,1) MSEK.

Oktober till december 2024

Kassaflédet fran den I6pande verksamheten fére férandringar
i rorelsekapitalet uppgick under kvartalet till 13,1 (10,1) MSEK
och forandringar i rorelsekapitalet till 8,0 (1,3) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -0,3 (-0,2)
MSEK.

Kassaflddet fran finansieringsverksamheten uppgick till -21,3
(-12,8) MSEK, varav férandring av nyttjad checkkredit -19,0
(-9,8) MSEK och férandring leasingskuld -2,3 (-3,0) MSEK.

Januari till december 2024

Kassaflédet fran den I6pande verksamheten fére férandringar
i rorelsekapitalet uppgick under aret till 34,1 (28,7) MSEK och
forandringar i rorelsekapitalet till -9,9 (-13,7) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -0,7 (-1,1)
MSEK.

Kassaflddet fran finansieringsverksamheten uppgick till -24,3
(-16,0) MSEK, varav forandring av nyttjad checkkredit -15,9
(-3,5) MSEK och féréndring leasingskuld -8,4 (-12,5) MSEK.

Medarbetare

Medelantalet arsanstallda i Hifabkoncernen var 193 (193) under
det fjarde kvartalet 2024. Medelantalet arsanstallda minskade
med 2 personer i den svenska verksamheten och tkade med 2
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personer i den utlandska verksamheten (Finland) jamfort med
motsvarande period foregéende ar.

Transaktioner med narstaende

Transaktioner med nérstdende har skett pa marknadsmassiga
villkor. Bolaget har under kvartalet haft ett I6pande avtal med
Softronic avseende kop av I T-relaterade tjanster. Petter Stillstrom
ar styrelseledamot och indirekt storagare i savél Hifab Group AB
som Softronic AB.

| ovrigt har inga transaktioner med narstaende skett under
kvartalet.

Moderbolaget

Det formella moderforetaget i koncernen ar Hifab Group AB.
Nettoomséattningen uppgick under aret till 0,0 (0,0) MSEK.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till -0,6 (-0,5) MSEK.
Likvida medel uppgick till 5,7 (0,0) MSEK per den 31 december 2024.

Vasentliga handelser efter rapportperiodens utgang
Inga vasentliga handelser att rapportera.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Hifab genomfér regelbundet en kartlaggning av koncernens risker,
med syfte att I6pande vidareutveckla och férstarka rutinerna

for 16pande riskuppféljning. Hifabkoncernens vasentliga risk-

och osékerhetsfaktorer inkluderar afférsrisker knutna till den
allmanna ekonomiska utvecklingen och investeringsviljan pa

olika marknader, férmagan att rekrytera, behalla kvalificerade
medarbetare och effekten av politiska beslut. Koncernen ar vidare
exponerad for olika slag av finansiella risker sdsom valuta-, rénte-
och kreditrisker.

For risker och riskhantering i vrigt, se Ars- och
hallbarhetsredovisning 2023. | Gvrigt har inga vasentliga
forandringar intraffat som féranleder en dndring av dessa
beskrivningar.

Arsredovisning

Den fullstdndiga &rsredovisningen for 2023 finns tillgédnglig

pa www.hifab.se. Den fullstandiga drsredovisningen for 2024
kommer att finnas tillganglig pd samma plats fran och med den 2
april 2025.

Arsstamma

Arsstamma halls tisdag den é maj 2025 kil 17.00 i Hifabs egna lokaler,

Sveavagen 163, plan 6 i Stockholm.

Férslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en utdelning

om 0,17 kronor (17 ére) per aktie for rakenskapsaret. Det totala
utdelningsbeloppet uppgar darmed till 10 342 615 kronor, baserat
pa antalet utestaende aktier vid tidpunkten fér detta forslag.
Utdelningen motsvarar cirka 40% av arets resultat efter skatt.

Val av styrelse och revisor

Nagon sarskild valberedning har inte utsetts. Nomineringsfragor
hanteras av Petter Stillstrém, AB Traction. Aktiedgare som énskar
[amna forslag till styrelseledamdter kan kontakta Petter Stillstréom,
08-506 289 Q0.

Ovrig information
Denna rapport har inte varit féremal for granskning av bolagets
revisor.

Stockholm 2025-02-11
Hifab Group AB (publ)
Nicke Rydgren, VD

Kommande rapporter

Ars- och hallbarhetsredovisning 2024: 2 april 2025
Delarsrapport Q1 2025: 23 april 2025
Delarsrapport Q2 2025: 11 juli 2025

Delarsrapport Q3 2025: 22 oktober 2025
Bokslutskommuniké fér 2025: 17 februari 2026

Kontaktuppgifter

Nicke Rydgren
VD, Hifab Group AB
nicke.rydgren@hifab.se
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K O n C e r n e n MSEK Okt-dec Okt-dec Helar Helar

2024 2023 2024 2023
Rorelsens intéikter
Resultatrakni ng Intakter 89,3 86,6 3283 308,7
| Sa mMm a N d ra g Ovrigarorelseintakter -0,1 0,2 0,2 0,7
Summa 89,2 86,8 328,5 309,3
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader -30,7 -29.3 -115,3 -109,1
Personalkostnader -48,5 -47.1 -176,7 -172,2
Avskrivningar -0,9 -4.,2 -10,2 -12,0
Summa -80,1 -80,6 -302,2 -293,3
Rorelseresultat 9,1 6,2 26,3 16,0
Finansiella poster -0,1 -0,9 -1,7 -2,7
Resultat efter finansiella poster 9,1 53 24,6 13,3
Skatt pa periodens resultat 1,1 -04 1,1 -0,6
Periodens resultat 10,2 4,9 25,7 12,7
Summa periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 10,2 49 25,7 12,7
Innehav utan bestdmmande inflytande 0,0 0,0 0,0 0,0
Periodens resultat 10,2 4,9 25,7 12,7
Poster som kan komma att omklassificeras till
resultatrikningen:
Valutadifferenser vid omrdkning av utlandsverksamheter 0,2 -0,4 0,0 -0,3
Sun.1ma poster som kan komma att omklassificeras vid 02 04 0,0 03
periodens resultat
Summa totalresultat fér perioden 10,3 4,5 25,7 12,4
Summa totalresultat hanférligt till moderbolagets 10,3 45 25,7 124

aktiedgarna i sin helhet:
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Koncernen

Balansrakning i sammandrag

MSEK 31 dec 2024 31dec 2023
Anliggningstillgangar

Goodwill 16,0 16,0
Materiella anldggningstillgangar 2,1 2,0
Nyttjanderattstillgdngar 15,9 22,6
Andra langfristiga fordringar 0,0 0,1
Summa Anléaggningstillgangar 34,0 40,7
Ovriga langfristiga fordringar

Uppskjuten skattefordran 8,7 7.4
Summa Langfristiga fordringar 8,7 7.4
Totala Anlaggningstillgdngar 43,7 48,1
Omsittningstillgangar

Pagdende uppdrag 49,5 36,1
Kundfordringar 46,0 62,2
Ovriga fordringar 928 7.6
Forbetalda kostnader och upplupna intdkter 3,0 34
Kassa och bank 3,1 4,0
Summa Omsiattningstillgangar 111,4 113,3
Summa Tillgangar 154,1 161,4

MSEK 31 dec 2024 31 dec 2023
Eget kapital och skulder

Eget kapital 85,9 60,2
Langfristiga skulder

Langfristiga rantebarande skulder 0,0 0,0
Avsattning pensioner 0,0 0,1
Langfristiga leasingskulder 8,2 11,4
Summa Langfristiga skulder 8,2 11,5
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 18,7 25,2
Ovriga langfristiga skulder 13,7 18,5
Skulder till kreditinstitut 0,0 15,9
Kortfristiga leasingskulder 6,8 9,2
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 20,8 20,8
Summa Kortfristiga skulder 60,0 89,6
Summa Eget kapital och skulder 154,1 1614
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Koncernen

Okt-dec Okt-dec Helar Helar
b MSEK
Kassaflodesanalys 2024 2023 2024 2023
| SaAMmman d a g Den lépande verksamheten
Kassaflode fran rorelsen 13,1 10,1 34,1 28,7
Forandringar i rorelsekapital 8,0 1,3 -9,9 -13,7
Kassaflode fran verksamheten 21,1 11,4 24,2 15,1
Investeringsverksamheten
Avyttring av dotterbolag 0,0 -0,1 0,0 -0,1
Foréndring av andra langfristiga fordringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Forvarv av anlaggningstillgangar -0,3 -0,1 -0,7 -1,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -0,3 -0,2 -0,7 -11
Kassaflode fére finansiering 20,9 11,2 23,4 14,0
Finansieringsverksamheten
Forandring checkkredit 19,0 -9.8 =15/9 -3,5
Upptagande av banklan 0,0 30 0,0 30
Amortering banklan 0,0 -3,0 0,0 -3,0
Forandring leasingskuld -2,3 -30 -84 -12,5
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -21,3 -12,8 -24,3 -16,0
Periodens kassaflode -0,5 -1,5 -0,9 -2,0
Likvida medel vid periodens borjan 3,6 55 40 6,0
Kursdifferens i likvida medel 0,0 0,0 0,0 0,0
Likvida medel vid periodens slut 3,1 4,0 3,1 4.0
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Koncernen

Forandring av eget kapital i sammandrag

Ovrigt tillskjutet Balanserade vinstmedel Totalt hinforligt till Innehav utan Totalt eget
kSEK Aktiekapital kapital ~ Omrikningsreserv inkl arets resultat  moderbolagets aktieigare bestimmande inflytande kapital
Ingdende balans per 1 januari 2023 6084 51301 1508 -11 152 47 741 44 47 785
Férandringar i eget kapital
Arets resultat 12749 12749 - 12749
Ovrigt totalresultat -327 -327 -250
Summa totalresultat -327 12 749 12421 - 12421
Utgaende balans per 31 december 2023 6084 51301 1181 1597 60162 44 60 206
Ingadende balans per 1 januari 2024 6 084 51301 1181 1597 60 162 44 60 206
Férandringar i eget kapital
Awvveckling minoritet 44 44 44 0
Arets resultat 25705 25705 - 25705
Ovrigt totalresultat 16 16 16
Summa totalresultat 16 25749 25764 -44 25720
Utgaende balans per 31 december 2024 6084 51301 1197 27 345 85926 0 85926
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Moderbolaget

Resultatrakning
| sammandrag

MSEK Okt-dec Okt-dec Helar Helar
2024 2023 2024 2023
Rorelsens intakter - - 0,0 -
Intdkter 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 0,0 0,0 0,0 0,0
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -0,6 0,0 -0,6 0,0
Summa -0,6 0,0 -0,6 0,0
Rorelseresultat -0,6 -0,6
Resultat fran finansiella investeringar
Finansnetto 0,0 0,0 0,0 -0,5
Resultat efter finansiella poster -0,6 0,0 -0,6 -0,5
Koncernbidrag 13,6 6,8 13,6 6,8
Skatt 1,3 0,0 1,3 0,0
Periodens resultat 14,3 6,8 14,3 6,4

Periodens resultat for moderbolaget 6verensstimmer med

totalresultatet
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Moderbolaget

Balansrakning i sammandrag

MSEK 31 dec 2024 31dec 2023
Anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 1472 1472
Langfristiga fordringar koncernforetag 0,0 0,0
Summa Anlaggningstillgangar 147,2 147,2

Ovriga langfristiga fordringar

Uppskjuten skattefordran 8,6 7.3

Summa langfristiga fordringar 8,6 7,3

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar koncernféretag 13,6 6,2
Kassa och bank 57 0,0
Summa omsattningstillgangar 19,3 6,2
Summa Tillgdngar 175,0 160,7

Eget kapital och skulder
Eget kapital 175,0 160,7

Langfristiga skulder

Langfristiga skulder koncernféretag 0,0 0,0
Summa Langfristiga skulder 0,0 0,0
Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder koncernforetag 0,0 -
Summa Kortfristiga skulder 0,0 0,0
Summa eget kapital och skulder 175,0 160,7
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Koncernens nyckeltal

Okt-dec Okt-dec Helar Helar

2024 2023 2024 2023

Omséttning, MSEK 89,3 86,6 328,3 308,7
Rérelseresultat (EBIT), MSEK 9,1 6,2 26,3 16,0
Resultat efter finansiella poster, MSEK 9.1 53 24.6 13,3
Efteé'l;ggteayll,\:sagf}(orl|gt till moderbolagets 85.9 603 85.9 60.2
Kassalikviditet, % 1858 126,5 185,8 126,5
Avkastning pa eget kapital efter skatt, % 11,8 8,1 29,9 21,1
Avkastning pa sysselsatt kapital % 10,6 8,2 26,6 13,9
EBIT-marginal, % 10,2 7,1 8,0 52
EBITDA, % 11,3 11,9 11,1 9,5
Soliditet, % * 558 374 55,8 37,4
Antal drsanstéllda, arsmedeltal 193 193 190 194
Resultat per aktie, SEK 0,17 0,08 0,42 0,21
Resultat per aktie, SEK, efter utspadning 0,17 0,08 0,42 0,21
Antal aktier vid periodens slut 60838912 60838912 60838912 60838912
Antal aktier efter utspadning 60838912 60838912 60838 912 60838912
Genomsnittligt antal aktier 60838912 60838912 60838912 60838912

Upplysningar

IFRS8: Koncernen har identifierat ledningsgruppen som den hogsta verkstéllande beslutsfattaren och
rorelsesegmenten baseras pa hur ledningen féljer och styr verksamheten. Rérelsesegmentet identifieras
utifrdn den interna rapporteringen till ledningsgruppen.

Foretagsledningen beddémer att verksamheten i rorelsesegmentet ar likartade utifran kriteriernai IFRS8
varfor koncernen rapporterar ett segment, projektledning.

IFRS13: Redovisat varde dverensstammer i all vasentlighet med verkligt varde pé grund av korta I6ptider.

Nyckeltalsdefinitioner

Omsattning: Intakter for utforda tjanster, arvoden, utldgg och underkonsulter.

Kassalikviditet: Omsattningstillgdngar exklusive varulager och pagéende arbete i procent av kortfristiga skulder.
Avkastning pa eget kapital efter skatt: Periodens resultat efter skatt i procent av eget kapital.

Avkastning pa sysselsatt kapital: Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader i procent av
balansomslutningen exklusive icke réntebédrande skulder.

EBIT-marginal: Rorelseresultat i procent av omsattningen, fore rantor och skatt.

EBITDA, %: Rérelseresultat i procent av omséattningen, fére réntor, skatt, avskrivning och nedskrivning.
Soliditet: Eget kapital inklusive minoritet, i procent av balansomslutningen.

Antal drsanstéllda, &rsmedeltal: Genomsnittligt antal anstallda omréknat till heltidstjanster.

Resultat per aktie: Resultat efter skatt i relation till antal aktier.
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Hifab Group AB (publ)
Org.nr. 556394-1987

Sate:
Sveavigen 163
113 46 Stockholm

Hifab Group ar en konsultgrupp inom samhéllsbyggnad som erbjuder oberoende radgivning och ledning.
Kunderna &r privata och offentliga bolag som dger och forvaltar fastigheter och anlaggningar. Tjansterna
omfattar strategi, projekt och teknik med fokus pa férandring och utveckling. Mélet ar att bidra till
branschens omstéllning genom lang erfarenhet och hog kompetens inom ny teknik, digitalisering, energi
och hallbarhet. Hifab Group omsatter drygt 300 miljoner och ar noterat pa Nasdaq First North Growth
Market. Certified Adviser &r Mangold Fondkommission AB. Las mer pa hifab.se




