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Aterkép av B-aktier i Embracer under vecka 38 och 39, 2025

Embracer Group AB (“Embracer”) (LEl-kod: 549300RFXXKT652HB549) har
mellan den 19 september 2025 och 26 september 2025 aterk6pt sammanlagt
838 960 egna B-aktier (ISIN: SE0023615885) inom ramen for det
aterkopsprogram som styrelsen beslutat om per den 18 september 2025.

Aterkdpen ar en del av det aterképsprogram om 500 miljoner SEK som Embracer
tillkdnnagav den 18 september 2025. Aterkdpsprogrammet I6per under perioden 19
september 2025 till senast den 2 december 2025 och genomfors i enlighet med EU:s
marknadsmissbruksférordning 596/2014 (MAR) och EU-kommissionens delegerade
forordning 2016/1052 (Safe Harbor-forordningen).

Syftet med aterkdpen inom ramen for aterképsprogrammet ar att minska Embracers
aktiekapital for att optimera Embracers kapitalstruktur och darmed bidra till ett 6kat
aktiedgarvarde. Foljaktligen avser styrelsen att foresla att de aterkdpta aktierna under
programmet dras in genom minskning av Embracers aktiekapital senast vid arsstamman
2026.

B-aktier i Embracer har aterkdpts enligt féljande:

Datum Aggregerad daglig volym = Viktad genomsnittlig aktiekurs Totalt dagligt
(antal aktier) per dag (SEK) transaktionsvarde (SEK)
19
september 141 607 97,6422 13 826 819,02
2025
22
september 150 694 101,1088 15 236 489,51
2025
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23
september 156 486 102,6097 16 056 981,51
2025

24
september 148 093 100,5267 14 887 300,58
2025

25
september 121 280 101,3544 12 292 261,63
2025

26
september 120 800 100,9253 12191 776,24
2025

Total 838 960 100,7100 84 491 628,49

Samtliga férvarv har genomfoérts pa Nasdaq Stockholm av SB1 Markets for Embracers
rakning.

Efter ovanstaende forvarv uppgar Embracers innehav av egna aktier per den 26 september
2025 till 1 004 739 B-aktier (838 960 B-aktier har aterkdpts under programmet och 165 779
B-aktier har varit clawback aktier som déverforts till Embracer). Det totala antalet aktier i
Embracer uppgar vid tidpunkten for detta pressmeddelande till 225 119 707, férdelat pa 9
000 000 A-aktier och 216 119 707 B-aktier.

En fullstdndig rapport éver transaktionerna bifogas.

For mer information, vanligen kontakta:
Oscar Erixon

Head of Investor Relations

Telefon: + 46 730 24 91 42

E-post:

Arman Teimouri

Head of Media & Public Affairs
Telefon: +46 793 33 05 60
E-post:
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Om Embracer Group

Embracer Group &r en global koncern med kreativa, entreprendrsledda verksamheter inom
PC-, konsol- och mobilspel samt andra relaterade medier. Koncernen har en omfattande
spelportfdlj med dver 450 &gda eller kontrollerade varumarken. Embracer Group har
huvudkontor i Karlstad och global narvaro genom sina operativa koncerner: THQ Nordic,
PLAION, Amplifier Game Invest, Coffee Stain, DECA Games, Dark Horse, Freemode och
Crystal Dynamics — Eidos. Koncernen omfattar 70 interna studios och engagerar éver 7 000
talanger i narmare 30 lander.

Embracer Groups aktier ar noterade pa Nasdaq Stockholm under kortnamnet EMBRAC B.
Prenumerera pa pressmeddelanden och finansiell information har.

Bifogade filer
Embracer Transactions Appendix Week 38+39
Aterkdp av B-aktier i Embracer under vecka 38 och 39, 2025
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