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Kallelse till arsstamma i Ependion

Aktiedgarna i Ependion AB (publ) kallas till arsstamma tisdagen den 12 maj 2026 kl. 15.00 pa
Malmd Bérshus, Skeppsbron 2, i Malmé. Inregistrering sker fran kl. 14.00.

Aktiedgarna kan delta personligen, genom ombud eller via postréstning pa satt som beskrivs
nedan i kallelsen. Material fran stimman, sdsom VD:s anférande, kommer att finnas pa Ependions
webbplats www.ependion.com dagen efter stamman.

Anmalan och deltagande

Deltagande i stammolokalen

Aktiedgare som dnskar ndrvara i stimmolokalen personligen eller genom ombud ska

e vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden framstéllda aktieboken avseende
férhallandena mandagen den 4 maj 2026, och

e haanmalt sitt deltagande genom post till Computershare AB, Box 149, 182 12 Danderyd
(mérk kuvertet med "Ependion AGM"), per telefon till +46 (0)771 24 64 00 (vardagar mellan
kl 9.00 och 16.00), med e-post till proxy@computershare.se eller elektroniskt pa bolagets
hemsida www.ependion.com senast onsdagen den 6 maj 2026.

Vid anmélan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer samt bitrddes namn. Aktiedgare eller ombud for aktiedgare far medféra hogst tva
bitréden. Bitréde far medféras endast om aktiedgaren anmaler detta.

Om aktiedgaren foretrads genom ombud, ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedgaren utfardas for ombudet. Om fullmakten utférdats av en juridisk person ska
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandlingar bifogas. Fullmaktsformular finns
tillgangligt pa bolagets hemsida www.ependion.com och skickas till aktiedgare som sa begar.

For att underlatta registreringen vid stdmman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra
behdorighetshandlingar vara bolaget tillhanda under ovanstdende adress senast den 6 maj 2026.

Deltagande genom postrdstning

Aktiedgare som dnskar delta i stdmman genom postréstning ska

e vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden framstéllda aktieboken avseende
férhallandena mandagen den 4 maj 2026, och

e senast onsdagen den 6 maj 2026 anmala sig genom att avge sin postrost enligt
anvisningarna nedan sa att postrésten &r Computershare AB tillhanda senast den dagen.
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For postrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas. Formularet finns tillgédngligt pa Ependions hem-
sida www.ependion.com . Ifyllda och signerade postrdstningsformular skickas till Computershare
med post till Computershare AB, Box 149, 182 12 Danderyd (méark kuvertet med “Ependion AGM")
eller med e-post till proxy@computershare.se. Fullstdndiga formuldr maste vara Computershare
tillhanda senast den 6 maj 2026. Aktiedgare kan dven avge postrost elektroniskt genom verifiering
med BanklID via bolagets hemsida www.ependion.com. Aktiedgaren far inte forse postrésten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar résten ogiltig. Ytterligare anvisningar framgar av
postrostningsformuléret.

Om aktiedgaren postrostar genom ombud ska undertecknad och daterad fullmakt bilaggas
formularet. Om aktiedgaren &r en juridisk person ska kopia av registreringsbevis, eller om sadan
handling inte finns, motsvarande behérighetshandling bifogas. Fullmaktsformular halls tillgangligt
pa bolaget och pa bolagets hemsida www.ependion.com.

Den som vill nérvara i stdmmolokalen personligen eller genom ombud, méaste anmala detta enligt
instruktionerna under rubriken Deltagande i stimmolokalen ovan. Det innebar att en anmélan
genom endast postrdstning inte racker fér den som vill narvara i stémmolokalen.

Férvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, forutom att anmala sig till stdmman, lata
inregistrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i aktieboken senast den 4 maj
2026, for att fa ratt att delta i drsstdimman. Sddan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostratts-
registrering) och begars hos férvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid som férvaltaren
bestdmmer. Rostrattsregistreringar som gjorts av férvaltaren senast den 6 maj 2026 kommer att
beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Férslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande.
Val av ordférande vid stdmman.
Uppréattande och godkénnande av réstlangd.
Godkannande av dagordning.
Val av tva justeringspersoner.
Provning av om stémman blivit behdrigen sammankallad.
Anférande av verkstallande direktéren.
Framlaggande av Ars- och hallbarhetsredovisningen (inklusive resultatrakningen,
balansrédkningen, koncernresultatrdkningen, koncernbalansrédkningen, revisionsberattelsen,
koncernrevisionsberattelsen och granskningsberattelsen ver hallbarhetsrapporten).
9. Beslutom
a) faststallelse av resultatrékningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrékningen,
b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrdkningen och
avstamningsdag
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren.
10. Beslut om godkdnnande av styrelsens ersattningsrapport fér 2025.
11. Beslut om antal styrelseledamé&ter.
12. Beslut om arvoden at styrelsen och revisorerna.
13. Val av styrelse och styrelseordférande.
14. Val av revisor.
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission.
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16. Beslut om (A) inréttande av ett langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram (LTI 2026/2029)
och (B) sdkringsatgarder innefattande beslut om (1) bemyndigande for styrelsen att besluta
om riktad emission av C-aktier (2) bemyndigande for styrelsen att aterképa emitterade C-
aktier samt (3) dverlatelse av egna stamaktier till deltagare i LTI 2026/2029.

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att dverlata egna stamaktier.

18. Stdmmans avslutande.

Punkt 2 Val av ordférande vid stimman
Valberedningen féreslar att Peter Nilsson véljs till ordférande vid stdmman.
Punkt 9 b. Utdelning

Styrelsen foreslar en utdelning med 1,50 kronor per stamaktie och som avstdmningsdag fér
utdelningen den 15 maj 2026. Om stdmman beslutar i enlighet med férslaget, berdknas
utdelningen séndas ut av Euroclear Sweden den 20 maj 2026.

Punkt 10 Godkdnnande av styrelsens ersattningsrapport fér 2025

Styrelsens erséttningsrapport avseende 2025 ger en dversikt dver hur de riktlinjer f6r 16n och annan
ersattning till verkstallande direktéren och ledamdoterna av den verkstéllande ledningen som
antogs av arsstamman 2024 har implementerats under ar 2025. Det har inte férekommit nagra
awvikelser fran férfarandet f6r genomférandet av antagna riktlinjer och inga undantag fran
tilldmpningen av antagna riktlinjer.

Styrelsen foreslar att arsstdmman godkanner styrelsens ersattningsrapport avseende 2025.
Erséttningsrapporten kommer att hallas tillganglig pa bolagets hemsida (www.ependion.com) i
enlighet med vad som anges nedan under avsnitt "Ovrigt".

Punkterna 11-14 Férslag till beslut avseende antalet styrelseledaméter, styrelse- och
revisorsarvoden och val av styrelse och styrelseordférande samt revisorer

| valberedningen har foljande aktiedgare deltagit; Stena Adactum, foretratt av Anders Wassberg
(ordforande och sammankallande), Svolder AB, foretratt av Fredrik Carlsson, Nordea Fonder,
foretrétt av Katarina Hammar och Fjarde AP-fonden, foretratt av Lovisa Runge. Darutéver har
styrelseordférande Peter Nilsson varit adjungerad.

Valberedningen har ldmnat féljande forslag:
Punkt 11

e  att styrelsen ska besta av sex ledamoter, utan suppleanter.
Punkt 12

e attarvode till styrelsens ordférande utgar med 720 000 kronor och att arvode till envar av
ovriga styrelseledaméter utgar med 300 000 kronor.

e attarvode for utskottsarbete i styrelsens revisionsutskott utgar med 130 000 kronor till
utskottets ordférande och med 67 500 kronor till dvriga.

e att arvode for utskottsarbete i styrelsens ersattningsutskott utgar med 52 000 kronor till
utskottets ordférande och med 31 000 kronor till dvriga.

e attarvode till revisorerna utgar enligt godkand rékning.
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Punkt 13

e omval av styrelseledamoterna Peter Nilsson, Johan Wester, Karin Gunnarsson, Lars Eklof,
Jonas Hard och Per Allmér.
e omval av Peter Nilsson till styrelsens ordférande.

Punkt 14

e omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG som revisor for tiden intill slutet av
arsstamman 2027. Skulle KPMG utses kommer huvudansvarig revisor att vara Jonas
Nihlberg.

Punkt 15 Beslut om bemyndigande f6r styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill ndsta arsstémma 2027,
vid ett eller flera tillfallen, besluta om nyemission av sammanlagt s& manga stamaktier som
motsvarar hégst 10 procent av bolagets aktiekapital vid den tidpunkt bemyndigandet utnyttjas for
forsta gédngen.

Forslaget innebér att styrelsen bemyndigas att besluta om nyemission med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretrédesratt. Emission far ske mot kontant betalning, genom kvittning eller apport.
Styrelsen ska &ga ratt att faststalla 6vriga villkor fér emissionen, inklusive emissionskurs, som dock
ska baseras pa marknadsmassiga villkor.

Syftet med bemyndigandet och skélet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretrédesratt ar att,
med mesta mdjliga finansiella flexibilitet, mdjliggdra finansiering av féretagsforvarv eller férvarv av
andra tillgdngar som styrelsen bedémer vara av vérde f6r bolagets verksamhet.

For beslut enligt styrelsens forslag erfordras att stammans beslut bitrédds av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som de pa stdmman féretrédda aktierna.

Punkt 16 Beslut om (A) inrattande av ett langsiktigt incitamentsprogram (LTI 2026/2029) och (B)
sakringsatgérder med anledning av programmet

(A) Inréttande av ett langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram LTI 2026/2029

Styrelsen foreslar att drsstdmman beslutar att inratta ett langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram
("LT12026/2029") pa huvudsakligen féljande villkor. LTI 2026/2029 méter prestation under 2026,
men har en [&ptid om tre ar. Det &r styrelsens avsikt att strukturen for LTI 2026/2029 ska vara
langsiktig och styrelsen avser darfor att, efter utvardering av programmet, dterkomma med
motsvarande férslag fér beslut av bolagsstdmmorna under kommande ar. Det nu féreslagna
programmet dverensstdmmer i allt vdsentligt med féregdende ars program, férutom att (i) det
hallbarhetsrelaterade malet att implementera ett due diligence-ramverk fér ménskliga rattigheter
har ersatts med malet att under 2026 sakerstélla att samtliga anstallda inom Koncernen genomfér
en intern utbildning inom arbetsmiljé och sékerhet (Eng. Occupational Health and Safety, OHS), (ii)
rorelseresultat (EBIT) har ersatts med EBITA som prestationsmal, samt (iii) avkastning pa sysselsatt
kapital (ROCE) har tillkommit som ett nytt prestationsmal.

LTI 2026/2029 féreslas omfatta upp till 25 anstallda i Ependion-koncernen bestaende av VD,
koncernledning (f.n. tre personer exklusive VD) samt affarsenhetsledningar och andra
nyckelpersoner. Programmet ska sammanlagt omfatta hogst 130 000 stamaktier i Ependion
("Prestationsaktier”). For att erhalla Prestationsaktier kravs att de prestationsmal som styrelsen har
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faststéllt avseende verksamhetsaret 2026 uppnas eller dvertréffas. Prestationsaktier erhalls
vederlagsfritt, varvid hégst upp till 15 000 Prestationsaktier kan erhéllas av VD och hogst upp till

7 500 av annan medlem i koncernledningen respektive dvriga deltagare, varvid den enskildes
tilldelning inom denna ram beslutas av styrelsen. For att fa delta i programmet ska deltagaren ata
sig att senast den 1 september 2026 sjélv dga aktier i Ependion (“Investeringsaktierna”).
Deltagaren ska inneha antingen aktier i bolaget motsvarande det totala antal Prestationsaktier som
deltagaren har ratt att hogst erhélla, eller inneha aktier i bolaget motsvarande hélften av det totala
antal Prestationsaktier som deltagaren har ratt att hogst erhalla, varvid deltagaren erhaller hélften
av det intjdnade antalet Prestationsaktier. Deltagaren ska inneha Investeringsaktierna minstt o m
den 1 maj 2029. Om deltagaren inte innehar sina aktier under angiven tid, erhaller deltagaren inte
nagra Prestationsaktier.

Det prestationsmal som maste uppnas eller évertraffas avser féljande ("Prestationsmalen”):

Prestationsmal Relativ viktning, %
Orderingang 25
EBITA 25
Fritt kassaflode 20
Avkastning pa sysselsatt kapital (ROCE) 20
Hallbarhet: Genomférande av OHS-utbildning 10

Prestationsmalen mats baserat pa utfallet under perioden 1 januari 2026 - 31 december 2026
("Prestationsperioden”). Styrelsen beslutar om Prestationsmalen fore LTI 2026/2029 erbjuds till
deltagarna. Styrelsen avser att informera om uppfyllelsen av dessa i samband med offentlig-
go6randet av bokslutskommunikén avseende 2026. Intjanade Prestationsaktier erhalls av deltagarna
efter arsstdmman 2029, fére den 1 juli 2029 ("Tilldelningsdagen”).

Ependion har fér nérvarande tre existerande aktiesparprogram som inférts genom beslut av
arsstamman 2023 (LTI 2023/2026), arsstamman 2024 (LTI 2024/2027) och arsstamman 2025 (LTI
2025/2028). Samtliga tidigare incitamentsprogram omfattar s.k. prestationsaktier till lednings-
gruppen och ett antal nyckelpersoner inom Koncernen. Baserat pa uppfyllelsen av de av styrelsen
beslutade prestationsmalen i LTI 2023/2026 omfattar programmet, inklusive sdkringsatgarder for
administrativa kostnader, framst sociala avgifter, cirka 99 000 aktier i Ependion. Intjgnade
prestationsaktier under LTI 2023/2026 ska tilldelas deltagarna efter denna kommande arsstdmma,
fére den 1 juli 2026. Baserat pa uppfyllelsen av de av styrelsen beslutade prestationsmalen i LTI
2024/2027 omfattar programmet, inklusive sékringsatgérder fér administrativa kostnader, framst
sociala avgifter, cirka 54 000 aktier i Ependion. Baserat pa uppfyllelsen av de av styrelsen beslutade
prestationsmalen i LTI 2025/2028 omfattar programmet, inklusive sékringsatgarder for
administrativa kostnader, frémst sociala avgifter, cirka 70 000 aktier i Ependion. Den maximala
utspadningseffekten for samtliga program uppgar till cirka 0,7 procent av antalet aktier i Ependion.
Av de anstéllda som féreslas omfattas av LTI 2026/2029, deltar merparten i tidigare
incitamentsprogram.
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(B) Sékringsatgarder

For att kunna genomfdra LTI 2026/2029 pa ett kostnadseffektivt och flexibelt satt, foreslar styrelsen
att bolagets ataganden for leverans av och kostnader hénférliga till Prestationsaktier sédkras genom
riktad emission av omvandlings- och inlésenbara C-aktier, med efterféljande aterkép och
omvandling till stamaktier samt beslut om overlatelse av egna stamaktier till ledande
befattningshavare, enligt féljande.

(1)-(3). Bemyndiganden samt 6verlatelse av egna stamaktier

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att besluta om riktad
emission av inldsen- och omvandlingsbara C-aktier i bolaget pa féljande villkor.

e Det antal C-aktier som far emitteras far uppga till hégst 171 000. Bemyndigandet far utnyttjas
vid ett eller flera tillfallen intill &rsstdmman 2027. De nya aktierna ska - med avvikelse fran
aktiedgarnas féretrddesratt - tecknas endast av en i forvag vidtalad extern part. Det belopp
som ska betalas for varje ny aktie (teckningskursen) ska motsvara aktiens kvotvéarde vid
tidpunkten for aktieteckningen. De nya aktierna av serie C ska omfattas av férbehall enligt 4
kap. 6 § aktiebolagslagen (omvandlingsférbehall) och 20 kap. 31 § aktiebolagslagen
(inldsenforbehall).

Vidare foreslar styrelsen att bolagsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att aterképa samtliga
emitterade inlésen- och omvandlingsbara C-aktier i bolaget pa féljande villkor.

o Aterkdp far ske genom ett forvéarvserbjudande som riktats till samtliga dgare av C-aktier i
Ependion. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen intill arsstdmman 2027. Det
antal C-aktier som far aterképas far uppga till hogst 171 000. Aterkép ska ske till ett pris per
aktie om lagst 100 % och hogst 115 % av det kvotvarde som géller vid tidpunkten for
aktieteckning. Betalning for aterkdpta aktier ska erlaggas kontant. Styrelsen ska dga ratt att
faststalla 6vriga villkor for aterkopet. Aterkop ska dven kunna ske av s& kallad interimsaktie, av
Euroclear Sweden AB betecknad Betald Tecknad Aktie (BTA), avseende C-aktie.

Slutligen féreslar styrelsen att 6verlatelse av egna stamaktier till deltagare i LTI 2026/2029 ska ske
pa féljande villkor.

e Overlatelse av Ependion-aktier fr ske vederlagsfritt till deltagare inom LTI 2026/2029, varvid
hoégst 130 000 Ependion-aktier far dverlatas. Ratt att vederlagsfritt férvarva Ependion-aktier ska
- med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesrétt - tillkomma sddana personer inom Koncernen
som &r deltagare i LTI 2026/2029, med ratt fér var och en av deltagarna att férvarva hogst det
antal aktier som féljer av villkoren for LTI 2026/2029. Overlatelse av Ependion-aktier ska ske
vederlagsfritt vid den tidpunkt och pa de évriga villkor som deltagare i LTI 2026/2029 har ratt
att tilldelas Ependion-aktier. Antalet Ependion-aktier som kan komma att 6verlatas inom ramen
for LTI 2026/2029 ska omraknas till féljd av mellanliggande fondemission, split,
féretradesemission och/eller andra liknande bolagshéndelser.

Ovrigt

Det maximala antalet Prestationsaktier som kan tilldelas deltagare i LTI 2026/2029 uppgar till

130 000 aktier, vilket motsvarar cirka 0,4 procent av antalet aktier i bolaget efter utspadning.
Medraknas det ytterligare antal aktier som maximalt kan komma att 6verlatas, vilka i huvudsak avser
en kassaflddesmaéssig sakring av administrativa kostnader, framst sociala avgifter, sa uppgar den
totala omfattningen av LTI 2026/2029 till hogst 171 000 aktier och den maximala utspadnings-
effekten fér programmet uppgar till hégst cirka 0,5 procent av antalet aktier i Ependion.
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Baserat pa antagandet om bérskurs om 103 kronor berdknas den totala kostnaden for LTI 2026/
2029 uppga till cirka 17,6 miljoner kronor under férutsattning att Prestationsmalen uppnas till fullo.
Av dessa kostnader avser cirka 13,4 miljoner kronor bokféringsméssiga (ej kassapaverkande)
kostnader beriknade enligt IFRS 2. Ovriga kostnader avser huvudsakligen beriknade sociala
avgifter, som sékras genom utgivande av C-aktier.

Med utgangspunkt i heldrsresultatet for 2025 skulle kostnaderna fér LTI 2026/2029, under
férutsattning av att Prestationsmalen uppnas till fullo i kostnadsberakningen ovan, fa en negativ
effekt om cirka 0,3 procentenheter pa Ependions EBITA-marginal och en minskning av vinst per
aktie om cirka 0,18 kronor. Styrelsen bedémer dock att de positiva effekterna pa Ependions
finansiella resultat som férvantas uppstad genom LTI 2026/2029 6vervager de kostnader som ar
relaterade till programmet.

Bolagsstdmmans beslut att inféra LTI 2026/2029 i enlighet med avsnitt A ovan &r villkorat av att
stdmman beslutar om sdkringsatgarder i avsnitt B ovan.

For giltigt beslut av arsstdmman om inférande av LTI 2026/2029 enligt avsnitt A-B ovan kravs att
styrelsens forslag bitrédds av minst nio tiondelar av vid arsstdmman representerade aktier och
avgivna roster.

LTI 2026/2029 har initierats av Ependions styrelse och utarbetats i samrad med de stdrre
aktiedgarna samt externa radgivare.

Styrelsens férslag avseende punkterna 15-16 ovan innefattar dven bemyndigande fér bolagets
verkstéllande direktor att vidta de justeringar i arsstdmmans beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Punkt 17 Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6verlata egna stamaktier

Styrelsen foreslar att arsstémman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nasta arsstamma, vid
ett eller flera tillféllen, fatta beslut om Sverlatelse av egna stamaktier pa Nasdaq Stockholm till ett
pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse far ske av hégst 26,236
stamaktier.

Syftet med det féreslagna bemyndigandet ar att ge bolaget méjlighet att avyttra aktier i eget
innehav for kassaflddesmassig sékring av administrativa kostnader, frémst sociala avgifter som
uppstar vid leverans av aktier till deltagare i incitamentsprogrammet LTI 2023/2026, enligt
programmets villkor.

For beslut enligt styrelsens forslag erfordras att stdmmans beslut bitrdds av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savél de avgivna rdsterna som de pa stdmman féretradda aktierna.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for kallelsens utfardande, uppgar antalet aktier i bolaget till 32 152 255 stamaktier
med ett rostvarde om 1 motsvarande 32 152 255 réster och 158 581 C-aktier med ett réstvédrde om
1/10 motsvarande 15 858,1 roster. | bolaget uppgar det totala antalet aktier till 32 310 836 och det
totala antalet roster till 32 168 113,1. Bolagets innehav av egna aktier uppgar till 158 581 C-aktier.
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Aktiedgares ratt till upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada fér bolaget, vid arsstdmman [dmna upplysningar om dels for-
hallanden som kan inverka pa bedémningen av ett d&rende pa dagordningen, dels férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation, dels
bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Ovrigt

Ars- och Hallbarhetsredovisningen (inklusive revisionsberéttelsen, koncernrevisionsberattelsen och
granskningsberattelsen éver hallbarhetsrapporten), styrelsens fullstindiga beslutsforslag och
ersattningsrapport, valberedningens férslag och motiverade yttrande samt revisorernas yttrande
enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen framldggs genom att hallas tillgédngliga hos bolaget och pa
bolagets hemsida (www.ependion.com) senast den 21 april 2026. Handlingarna skickas med post
eller e-post till de aktiedgare som sa begar eller som tidigare anmalt att de énskar handlingar per
post.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se

Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Malmé i april 2026

Styrelsen
Ependion AB
Org.nr 556025-1851

Ependion AB &r en vixande global teknikkoncern som erbjuder digitala [6sningar fér séker kontroll, styrning, visualisering
och datakommunikation f6r industriella tillampningar i miljder dar tillférlitlighet och hdg kvalitet &r kritiska faktorer. Bland
kunderna finns nagra av vérldens ledande féretag. Ependion bestar av sjélvstandiga affarsenheter och har en omséttning
pa 2,2 miljarder kronor 2025 samt 950 medarbetare. Bolaget &r noterat pa Nasdaq Stockholm Main Markets Mid Cap-lista
under symbolen EPEN. ependion.com

Box 426, 201 24 Malmo Tel 040-35 84 00
Org. nr 556025-1851 Besoksadress:
Huvudsate: Malméo Stora Varvsgatan 13a ependion.com
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