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Kallelse till arsstamma i Quickbit eu AB (publ)
2022

Aktieagarna i Quickbit eu AB (publ) kallas harmed till arsstamma den 22 november 2022.

Styrelsen har beslutat att bolagsstdamman ska genomféras utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud
eller utomstaende och att aktiedgare enbart ska ha mojlighet att utéva sin rostratt pa forhand genom sa
kallad postrostning, med stod av tillfalliga lagregler. Det kommer inte finnas nagon mojlighet for
aktieagare att narvara personligen eller genom ombud pa bolagsstamman.

Anmalan m.m.

Aktiedgare som Onskar delta vid arsstamman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 14 november 2022, alternativt, om aktierna &r forvaltarregistrerade, begara att
forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna senast den 16 november 2022, dels ha anmalt sig genom att ha
avgett sin postrost enligt anvisningarna under rubriken "Postréstning” nedan sa att postrosten ar
Computershare AB tillhanda senast den 21 november 2022. Observera att anmalan till arsstamman
enbart kan géras genom postrdstning.

Aktieagare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, maste
omregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB for att ha ratt att delta i arsstimman. Som
anges ovan maste sddan omregistrering, som kan vara tillfallig, vara genomford den 16 november 2022.
Aktieagare bor darfor i god tid fore denna dag begara att forvaltaren (bank eller fondhandlare)
ombesorjer sddan s.k. rostrattsregistrering.

Postrdstning

Styrelsen har beslutat att aktiedgarna ska kunna utdva sin rostratt enbart genom postréstning enligt 20
och 22 88 lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foéreningsstammor. For postréstningen ska aktieagare anvanda det formular for postrostning och folja
bolagets anvisningar som finns tillgangliga pa bolagets hemsida, www.quickbit.com, och pa bolagets
kontor, Quickbit eu AB (publ), Luntmakargatan 18, 111 37 Stockholm. Ifyllt och undertecknat formular
for postrostning skickas med post till Computershare AB, "Quickbit eu AB (publ) arsstamma”, Box 5267,
102 46 Stockholm. Komplett formuléar ska vara Computershare AB tillhanda senast den 21 november
2022. Ifyllt och undertecknat formular far &ven inges elektroniskt och ska da skickas till
info@computershare.se. Aktiedgare kan aven avge postrost elektroniskt med BankID via bolagets
hemsida, www.quickbit.com. Om aktiedgare avger postrost genom ombud ska en skriftlig och daterad
fullmakt bilaggas formularet. Fullmaktsformular tillhandahalls p& begaran och finns aven tillgangligt pa
bolagets hemsida, www.quickbit.com. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller
annan behorighetshandling bilaggas postrostningsformuléret. Aktieagare far inte férse postrésten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker &r hela postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och
villkor finns i postrostningsformuléret.

Arenden
Forslag till dagordning vid drsstdmma.

1) Oppnande av stamman
2) Val av ordférande vid stamman
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3) Upprattande och godkannande av réstlangd
4) Val av en eller tva justeringsman
5) Prévning av om stdamman blivit behdrigen sammankallad
6) Godkénnande av dagordning
7) Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt av koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen
8) Beslut om:

a) faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt av koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betraffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen, och
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren
9) Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
10) Faststdllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter
11) Val till styrelsen och av revisor
12) Beslut om riktad emission av aktier
13) Beslut om incitamentsprogram 2022-2026:1
14) Beslut om incitamentsprogram 2022-2026:2
15) Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler
16) Stammans avslutande

Forslag till beslut:

Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman
Styrelsen foreslar att advokat Emil Hedberg fran Advokatfirman Schjgdt valjs till ordférande for stamman
och vid dennes forfall den styrelsen anvisar.

Punkt 3 — Upprattande och godkannande av réstlangd

Den rostlangd som foreslas bli godkand under punkt 3 pa dagordningen &r den rostlangd som upprattats
av Computershare AB pa uppdrag av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna
postrdster, och kontrolleras av justeringsmannen.

Punkt 4 — Val av en eller tva justeringsman
Aktieagaren Alexander Mihas foreslas att justera protokollet jamte ordféranden och vid
justeringsmannens forfall den eller de styrelsen anvisar.

Punkt 8 b) — Dispositioner betraffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansréakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2021/2022 och att arets resultat
balanseras i ny rakning.

Punkt 9 — Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen, bestdende av Mikael Karlsson (styrelsens ordférande), Scott Wilson (Aurentum LLP)
(ordférande i valberedningen), Anders Lindell (Nilezia Holdings Limited) och Alexander Mihas (privat
innehav), foreslar att styrelsearvodet, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska uppga till
sammanlagt hdgst 1 500 000 kronor med fdljande férdelning. Ordféranden ska erséattas med 500 000
kronor och dvriga ledamdéter som inte ar anstallda i bolaget ska erséattas 250 000 kronor vardera.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorn, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska utga
enligt godk&nd réakning.

Punkt 10 — Faststdllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter

Quickbit eu AB (publ) | Luntmakargatan 18, 111 37 Stockholm | quickbit.com | investor@quickbit.com



quickbit

2022-10-21

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter ska vara fem utan suppleanter och att bolaget ska
ha en revisor utan suppleanter for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 11 — Val till styrelsen och av revisor

Valberedningen foreslar omval av Mikael Karlsson och nyval av Henrik Vilselius, Daniel Sonesson, Scott
Wilson och Elena Kontou som styrelseledaméter, samt omval av Mikael Karlsson som styrelsens
ordforande, samtliga for tiden intill slutet av nasta arsstéamma. Jan Frykhammar och Hammad Abuiseifan
har avbéjt omval.

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB for
tiden intill slutet av nasta arsstamma. PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att for det fall
revisionsbolaget valjs, kommer den auktoriserade revisorn Johan Engstam fortsatt vara huvudansvarig
revisor.

En beskrivning av de foreslagna nya styrelseledaméterna aterfinns nedan.

Henrik Vilselius, fédd 1963

Utbildning: Civ. Ing. fran KTH Kungliga Tekniska hégskolan.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Henrik ar en erfaren entreprendr, investerare och senior advisor.
Henrik &ar senior advisor (och aktiv styrelseledamot) till féretag framst inom
IT/media/tech/sdkerhetsbranschen.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i United Blue Light Ekonomisk férening. Styrelseledamot i Screen9
Holding AB (publ), Screen9 Aktiebolag, Picsearch Services Aktiebolag, BrandFactory Holding AB,
SKYSENSE AB, Staffers AB och ADSX AB.

Henrik Vilselius ar oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning samt till bolagets storre
aktiedgare.

Henrik Vilselius ager 50 000 i Quickbit eu AB (publ).

Daniel Sonesson, fédd 1977

Utbildning: Foretagsekonomi, Handelshdgskolan i Géteborg.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Mer @n 18 ars erfarenhet fran affarsutveckling, strategi och ledarskap
inom Tech och "talangsektorn". Daniel har tidigare arbetat p& Universum, LinkedIn, Blocket Jobb
SUP46.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i och VD for Lovorda AB.

Daniel Sonesson &r oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning samt till bolagets storre
aktiedgare.

Daniel Sonesson &ger 25 949 i Quickbit eu AB (publ).

Elena Kontou, fédd 1988

Utbildning: Juristexamen, University of Leicester.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Advokat och VD for Sepaga E.M.I. Limited.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i och VD for Sepaga E.M.l. Limited. Medlem i det cypriotiska
advokatsamfundet.

Elena Kontou &r oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning samt till bolagets stérre aktieagare.
Elena Kontou &ger inga aktier i Quickbit eu AB (publ).

Scott Wilson, fédd 1957

Utbildning: Kandidatexamen i handel, University of Toronto.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Konsultprojekt som involverar e-handel, internationella affars- och
managementtjanster. Uppdrag inom olika branscher av mjukvaruutveckling, distribution,
marknadsforingstjanster och internationell finansiering. Scott Wilson har varit styrelseledamot i Quickbit
eu AB (publ) under 2019-2020.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Aurentum 1 LLP.

Scott Wilson ar oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning men beroende i forhallande till
bolagets storre aktiedgare.

Scott Wilson ager inga aktier i Quickbit eu AB (publ).

Punkt 12 — Beslut om riktad emission av aktier
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Styrelsen forslar att &rsstamman fattar beslut att 6ka bolagets aktiekapital med hoégst 12 500 kronor
genom nyemission av hdgst 1 250 000 aktier pa nedan angivna villkor.

Ratt att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tilkomma Serod
Nasrat, tidigare VD i bolaget, och Minou Britmer, anstélld inom redovisning. Serod Nasrat ska ha ratt att
teckna hogst 750 000 nya aktier och Minou Britmer ska ha ratt att teckna hégst 500 000 nya aktier.

Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att fullfélja tidigare ingangna
personaloptionsavtal som bolaget har ingatt med Serod Nasrat och Minou Britmer, vilka berattigar Serod
Nasrat och Minou Britmer att erhalla en aktie i bolaget per innehavd personaloption. For det fall stamman
inte beslutar i enlighet med styrelsens forslag har bolaget en skyldighet att istallet utge en kontant
ersattning till Serod Nasrat och Minou Britmer motsvarande 150 procent av optionernas varde, dvs.
aktiepriset for bolagets aktie minskat med kvotvardet (0,01 kr) multiplicerat med 1,5 per personaloption.

Teckningskursen per aktie ska uppga till kvotvardet for bolagets aktie (0,01 kr). Teckningskursen har
faststallts i enlighet med personaloptionsavtalen som bolaget har ingatt med Serod Nasrat och Minou
Britmer. Aktierna ska tecknas genom kontant betalning som ska vara bolaget tillhanda senast en vecka
fran arsstamman, dvs. senast den 29 november 2022.

De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller narmast efter det att nyemissionen har registrerats vid Bolagsverket.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha réatt att vidta de smarre justeringar av ovanstaende beslut
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av vid Bolagsverket eller Euroclear Sweden
AB.

For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretrddda vid bolagsstamman.

Punkt 13 — Beslut om incitamentsprogram 2022-2026:1
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidaredverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av hégst 400 000 teckningsoptioner,
innebéarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hégst 4 000 kronor. For beslutet ska i
Ovrigt foljande villkor géalla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, det
heldgda dotterbolaget Quickbit Option AB, org. nr. 559201-0366 ("Dotterbolaget”), med ratt och
skyldighet for Dotterbolaget att 6verlata teckningsoptionerna till bolagets verkstallande direktor enligt
nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att stimulera aktieagande i bolaget genom ett
incitamentsprogram varigenom verkstéllande direktéren kan ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar, samt att
bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad personal.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre
veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ager rétt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Nyteckning av aktier med stdd av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 mars 2026 till och med den 15 mars
2026. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra forbehall.

Teckningskursen per aktie ska faststallas av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende

varderingsinstitut eller revisionsbolag, och motsvara 150 procent av den volymvéagda
genomsnittskursen enligt NGM Nordic SME:s officiella kurslista for aktien under de tio handelsdagar
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som infaller omedelbart fére erbjudande om férvarv av teckningsoptionerna, dock som minimum aktiens
kvotvarde. Den del av teckningskursen som Overstiger aktiernas kvotvéarde ska foras till den fria
Overkursfonden.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom
utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte 6verlatits enligt nedan eller som
aterkopts fran deltagaren, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke
av styrelsen for Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att stamman godkanner Dotterbolagets Overlatelser av teckningsoptioner pa foljande
villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma bolagets kommande permanenta
verkstallande direktor enligt féljande.

Kategori Hogsta antal optioner

Bolagets kommande permanenta verkstéllande | 400 000
direktor

Styrelsen avser att utvardera ett nytt incitamentsprogram till évriga anstéallda nar bolagets kommande
permanenta verkstallande direktor har tilltratt.

En forutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ar (i) att deltagaren vid
tidpunkten for forvarvet &r anstalld i koncernen, (i) att forvarv av teckningsoptioner kan ske i enlighet
med tillampliga lagar, och enligt styrelsens beddmning kan genomféras med rimliga administrativa
kostnader och ekonomiska anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingatt avtal med bolaget, enligt
vilket bolaget, eller den som bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att aterképa
teckningsoptionerna fran deltagaren om deltagarens anstalining upphor eller om deltagaren vill éverlata
teckningsoptionerna innan de kan utnyttjas for teckning av aktier, i vissa fall till ett belopp som motsvarar
det lagsta av deltagarens anskaffningspris och marknadsvardet, i andra fall till marknadsvarde.
Styrelsen har ratt att gora rimliga andringar och justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga
eller lampliga till foljd av lokal civilratt eller skattelag eller administrativa villkor.

Anmaélan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 1 december 2022
till och med den 31 december 2022. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att forlanga tiden for anmalan om
forvarv.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt for overlatelse av teckningsoptionerna.
Overlatelse av teckningsoptioner ska kunna ske till och med nasta arsstamma.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmaéssiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran
ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell beréknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmélan om forvarv.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet
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Utspadning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 400 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 0,5 procent av det totala antalet aktier och réster i bolaget, dock med
forbehall for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Programmet ger saledes den verkstéllande
direktéren majlighet att 6ka sitt &gande i bolaget med motsvarande siffra.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna d& nuvardet av
teckningsoptionernas |6senpris o©verstiger aktuellt marknadsvérde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att férvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar att
optionerna inte kommer medfora nagra personalkostnader for bolaget. Teckningsoptionsprogrammet
kommer endast att medfoéra vissa begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och
administration avseende teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av arendet
Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse. Styrelsen har darefter
beslutat att framlagga detta forslag till arsstamman.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Utbver detta forslag till incitamentsprogram och férslaget till incitamentsprogram 2022-2026:2 har
arsstammorna 2019, 2020 och 2021 tidigare beslutat om teckningsoptionsprogram. Bolaget har dven
utfardat kvalificerade personaloptioner till ett antal nyckelmedarbetare. Mer information om bolagets
teckningsoptioner och kvalificerade personaloptioner finns i bolagets arsredovisning for rakenskapsaret
2021/2022.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan samt
att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfér Gverlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag fordras att beslutet bitrédds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Punkt 14 - Beslut om incitamentsprogram 2022-2026:2

Aktieagare representerande 12,31 procent av aktierna och rosterna i Quickbit eu AB (publ) foreslar att
arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidareéverlatelse av teckningsoptioner
enligt féljande.

Emission av teckningsoptioner

Aktieagare foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av hégst 800 000 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hégst 8 000 kronor. For beslutet ska i
Ovrigt foljande villkor gélla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fr&n aktieagarnas foretradesrétt, det
heldgda dotterbolaget Quickbit Option AB, org. nr. 559201-0366 ("Dotterbolaget”), med ratt och
skyldighet for Dotterbolaget att Gverlata teckningsoptionerna till styrelseledaméter enligt nedan.
Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att stimulera aktieagande i bolaget genom ett
incitamentsprogram varigenom styrelseledamaoter kan ta del av och verka for en positiv vardeutveckling
av aktien i bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar, samt att bolaget ska
kunna behalla och engagera kompetenta och engagerade styrelseledamoter.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre
veckor fran dagen fér emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.
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Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Nyteckning av aktier med stéd av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 mars 2026 till och med den 15 mars
2026. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra férbehall.

Teckningskursen per aktie ska faststillas av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende
varderingsinstitut eller revisionsbolag, och motsvara 150 procent av den volymvégda
genomsnittskursen enligt NGM Nordic SME:s officiella kurslista for aktien under de tio handelsdagar
som infaller omedelbart fére erbjudande om férvéarv av teckningsoptionerna, dock som minimum aktiens
kvotvarde. Den del av teckningskursen som overstiger aktiernas kvotvarde ska foras till den fria
Overkursfonden.

De aktier som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom
utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte Gverlatits enligt nedan eller som
aterkopts fran deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen fér bolaget med samtycke
av styrelsen for Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner
Aktieagare foreslar att stamman godkanner Dotterbolagets Overlatelser av teckningsoptioner pa
foljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner — personligen, genom heléagt bolag eller genom kapitalforsékring —
fran Dotterbolaget ska tillkomma styrelseledaméter i bolaget enligt foljande.

Kategori Hogsta antal optioner per | Hogsta antal optioner per
person kategori

A. Styrelseordféranden 300 000 300 000

B. Ovriga styrelseledaméter | 125 000 500 000

(hogst 4 personer)

En forutsattning for att ha ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget &r (i) att deltagaren vid
tidpunkten for forvarvet ar styrelseledamot i bolaget, (ii) att forvarv av teckningsoptioner kan ske i
enlighet med tillampliga lagar, och enligt styrelsens bedémning kan genomféras med rimliga
administrativa kostnader och ekonomiska anstrangningar, och (iii) att deltagaren har ingatt avtal med
bolaget, enligt vilket bolaget, eller den som bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att
aterkopa teckningsoptionerna om deltagaren vill 6verlata teckningsoptionerna innan de kan utnyttjas for
teckning av aktier, i vissa fall till ett belopp som motsvarar det lagsta av deltagarens anskaffningspris
och marknadsvérdet, i andra fall till marknadsvarde. Styrelsen har ratt att géra rimliga &ndringar och
justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga eller lampliga till foljd av lokal civilratt eller skattelag
eller administrativa villkor.

Anmaélan och tilldelning

Anmalan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden frdn och med den 1 december 2022
till och med den 31 december 2022. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att forlanga tiden fér anmélan om
forvarv.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt for dverlatelse av teckningsoptionerna.
Overlatelse av teckningsoptioner ska kunna ske till och med nasta &rsstamma.

Pris och betalning m.m.
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Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran
ett beraknat marknadsvéarde for teckningsoptionerna med tilldmpning av Black & Scholes
varderingsmodell beréknat av ett oberoende véarderingsinstitut.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmélan om foérvarv.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

Utspadning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 800 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 0,9 procent av det totala antalet aktier och réster i bolaget, dock med
forbehall for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Programmet ger saledes styrelseledaméterna
mojlighet att 6ka sitt &gande i bolaget med motsvarande siffra.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvéardet av
teckningsoptionernas l6senpris overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebér att
optionerna inte kommer medféra nagra personalkostnader for bolaget. Teckningsoptionsprogrammet
kommer endast att medfora vissa begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och
administration avseende teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av arendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av aktiedgarna. Aktiedgarna har darefter beslutat
att framlagga detta forslag till stamman. Ingen styrelseledamot som kan komma att omfattas av
programmet deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Utover detta forslag till incitamentsprogram och forslaget till incitamentsprogram 2022-2026:1 har
arsstammorna 2019, 2020 och 2021 tidigare beslutat om teckningsoptionsprogram. Bolaget har aven
utfardat kvalificerade personaloptioner till ett antal nyckelmedarbetare. Mer information om bolagets
teckningsoptioner och kvalificerade personaloptioner finns i bolagets arsredovisning for rakenskapsaret
2021/2022.

Instruktion till styrelsen
Aktieagare foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan samt
att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor Gverlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Punkt 15 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fram till
nastkommande arsstamma 2023, besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler. Nyemission ska kunna ske med eller utan avvikelse frn aktiedgarnas foretradesratt samt
med eller utan bestimmelse om apport, kvittning eller andra villkor.

Det antal aktier som ska kunna ges ut med stdd av bemyndigandet, och darigenom 6kningen av
aktiekapitalet, ska inte vara begransat pa annat satt &n vad som foljer av den vid var tid gallande
bolagsordningens grénser for antalet aktier respektive aktiekapitalet. Emission i enlighet med
bemyndigandet ska ske pa marknadsmassiga villkor. Styrelsen ska ha ratt att i 6vrigt faststalla samtliga
villkor for emissionen. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran
aktiedgares foretradesratt ar att bolaget ska kunna emittera aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler fér att vid behov kunna finansiera bolagets fortsatta drift och expansion.

Styrelsen, den verkstallande direktéren, eller den som styrelsen eller verkstéllande direktéren utser,
bemyndigas att vidta de smarre andringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med
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registreringen av beslutet vid Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB eller p& grund av andra
formella krav.

For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretréddda vid bolagsstamman.

Upplysningar pa stamman

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det
kan ske utan véasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett arende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dess dotterforetags ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat
koncernforetag samt koncernredovisningen.

Begaran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Quickbit eu AB (publ), Luntmakargatan 18,
111 37 Stockholm eller via e-mail till investor@quickbit.com senast den 12 november 2022.
Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgangliga p& bolagets kontor, Quickbit eu AB (publ),
Luntmakargatan 18, 111 37 Stockholm och bolagets hemsida, www.quickbit.com, senast den 17
november 2022. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till den aktieagare som har begart dem
och uppgett sin adress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till Euroclears och Computershares
respektive integritetspolicy som  finns tillgangliga pa& deras respektive  hemsida:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska. pdf respektive
www.computershare.com/se/gm-gdpr.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt dvriga handlingar kommer att finnas tillgangliga hos
bolaget samt p& hemsidan, www.quickbit.com. Handlingarna skickas ocksa till de aktiedgare som
onskar detta och uppger sin postadress. Samtliga handlingar kommer &ven att laggas fram pa
arsstamman.

Stockholm i oktober 2022
Quickbit eu AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information kontakta:
Anders Jonson, COO och tillférordnad VD Quickbit
+ 46 73 316 80 28

ir@quickbit.com
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Quickbit ar ett svenskt fintechbolag som grundades 2016 med malet att férenkla for fler manniskor och
foretag att anvanda kryptovaluta i sin vardag. ldag erbjuder Quickbit sakra och anvandarvanliga produkter
for saval e-handlare som kunder. Med hittills ver €900 miljoner i transaktioner genomforda pa blockchain,
har Quickbit redan mojliggjort och starkt anvandningen av kryptovalutor for individer runt om i varlden.
Quickbit ar sedan juli 2019 noterat pa NGM Nordic SME. Foér mer information, besok www.quickbit.com
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