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Kommuniké fran ByggPartners arsstamma 2021

ByggPartners arsstamma agde rum den 18 maj 2021. Vid arsstimman fattades, bland
annat, nedanstaende beslut.

Mot bakgrund av radande situation till f6ljd av Covid-19 genomfordes arsstamman enbart
postrostning med stdd av tillfalliga lagregler. Darmed dgde nagon fysisk stdmma inte rum.

Stdmman faststéllde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatradkningen och
koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2020.

Stdmman beslutade om utdelning till aktieagarna med 3,50 kronor per aktie och att
avstamningsdag for att fa utdelning ska vara den 20 maj 2021.

Stamman beviljade styrelseledamdéterna och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Stamman beslutade att styrelsen ska bestd av fyra ledaméter och omvalde Tore Hallersbo,
Elisabeth Norman, Bo Olsson och Helena Skantorp. Tore Hallersbo omvaldes till
styrelseordférande. Stdmman beslutade att 400 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande,
200 000 kronor till var och en av de Ovriga styrelseledamoéterna som inte ar anstallda i
koncernen, 90 000 kronor till ordférande i utskott och 45 000 kronor fér utskottsledamaéterna,
totalt maximalt 270 000 kronor for utskottsarbete.

Ernst & Young AB omvaldes till revisor. Magnus Fredmer kommer att vara huvudansvarig revisor.
Revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning.

Stdmman antog principer for valberedningens tillsattning och instruktion for valberedningen infér
arsstamman 2020.

Stadmman godkande styrelsens forslag avseende riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att inratta ett langsiktigt prestationsbaserat
aktiesparprogram for anstallda i ByggPartner-koncernen. Syftet med aktiesparprogrammet ar
bland annat att uppmuntra till eget aktieagande i ByggPartner och att underlatta for bolaget att
rekrytera och behdlla anstallda i koncernen. Deltagande i aktiesparprogrammet forutsatter att
den anstallde forvarvar aktier i ByggPartner. FOrutsatt att vissa villkor ar uppfyllda, kommer
deltagare efter utgangen av respektive intjanandeperiod (om cirka tre ar) att erhalla aktier i
ByggPartner till ett pris motsvarande aktiens kvotvarde. Villkoren ar kopplade till fortsatt
anstallning i bolaget, att det egna aktiedgandet i bolaget har bestatt samt till att vissa
prestationsmal har uppfyllts. Det maximala antalet aktier som omfattas av aktiesparprogrammet
uppgar till 150 000 motsvarande cirka 1,22 procent av utestdende aktier och roster i bolaget. For
att sakerstalla leverans av aktier under aktiesparprogrammet beslutade stamman vidare att
emittera 150 000 teckningsoptioner till ett dotterbolag till ByggPartner. Dotterbolaget ska ha ratt
att dverlata teckningsoptionerna till deltagare i programmet eller till en tredje part for att leverera
aktier till deltagare.

| enlighet med styrelsens forslag beslutade stdmman att inratta ett langsiktigt
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for sex ledande befattningshavare och
nyckelpersoner i ByggPartner. Stdmman beslutade fér &andamalet om en emission av hogst 200
000 teckningsoptioner. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till ett helagt dotterbolag till
ByggPartner med ratt for dotterbolaget att dverlata teckningsoptionerna till deltagare i
optionsprogrammet. Overlatelse ska ske till ett pris motsvarande optionernas marknadsvérde
beradknat av ett oberoende varderingsinstitut. Teckningskursen per aktie ska faststéllas
motsvarande 115 procent av den volymvagda genomsnittskursen under en period efter
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stdmman. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i ByggPartner under vissa perioder
efter offentliggdrande av bolagets delarsrapport for férsta, tredje och fjarde kvartalet 2024 samt
forsta kvartalet 2025. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning kan 200 000 nya
aktier ges ut motsvarande en utspadning om cirka 1,63 procent av det totala antalet aktier och
roster i bolaget. Syftet med programmet ar att starka ByggPartners formaga att motivera och
behalla viktiga personer i ledningspositioner samt att ytterligare stimulera till dkade insatser.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forlag att bemyndiga styrelsen att emittera aktier
motsvarande sammanlagt hogst tio procent av det totala antalet aktier i bolaget vid tidpunkten
for arsstdmman. Emission far ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, och
syftet med bemyndigandet ar att mojliggéra for bolaget att emittera aktier som likvid i samband
med forvarv av foretag eller tillgdngar samt for att kunna anskaffa kapital for att genomféra
sadana forvarv.

Stdmman beslutade enligt styrelsens forslag att andra bolagets bolagsordning genom en ny
bestdmmelse som ger styrelsen ratt att samla in fullmakter och tillata postrostning infor
bolagsstamma.

Protokoll fran arsstamman kommer inom kort att publiceras pa bolagets hemsida.




