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KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA 2019

Aktiedgarna i Advanced Stabilized Technologies Group AB (publ), (ASTG), Org.nr 556943-
8442, kallas hiarmed till extra bolagsstimma onsdagen den 16 oktober 2019 k1. 14.00 pa

Scandic Star Sollentuna, métesrum Palermo, Aniaraplatsen 8, i Sollentuna.

A. RATT TILL DELTAGANDE VID STAMMAN

Registrering och anmélan

Aktiedgare som Onskar delta i bolagsstdmman ska

dels vara inford i den av Euroclear Sweden forda aktieboken senast
torsdagen den 10 oktober 2019,

dels anmala sig till bolaget senast den 10 oktober under adress Synch Advokat AB,
”Bolagsstimma”, att. Nicklas Bexelius, Box 3631, 103 59 Stockholm, eller via e-
post till: nicklas.bexelius@synchlaw.se.

Vid anmélan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer,
adress, telefonnummer, aktieinnehav samt uppgift om ev. bitrdden.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att dga rétt att delta pa stimman tillfalligt
omregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering skall vara verkstélld hos Euroclear Sweden AB
senast den 10 oktober 2019, vilket innebér att aktieigaren maste underréitta forvaltaren hirom i god tid
fore detta datum.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrids genom ombud ska utfarda fullmakt for ombudet. Om fullmakten utférdas av
juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande bifogas. Fullmakten i original samt
eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stimman, dock senast den 10 oktober 2019, insindas till
Synch Advokat AB, ”Bolagsstimma”, att. Nicklas Bexelius, Box 3631, 103 59 Stockholm.
Fullmaktsformular finns tillgédngligt pa bolagets webbplats, www.astg.se.



B. ARENDEN PA STAMMAN

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande samt sekreterare vid stimman
Upprittande och godkénnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning

Val av personer att justera protokollet

Prévning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Information fran VD om marknaden for satellitkommunikation och méjligheter for bolaget

O NV A WN R

Beslut om inrdttande av incitamentsprogram for VD och nyckelpersoner (inklusive anstéillda och
konsulter)

9. Forslag till justering av villkor for befintliga teckningsoptioner (2017/2019)

10. Stdmmans avslutande

Punkt 8. Beslut om inriittande av incitamentsprogram for VD och nyckelpersoner (inklusive anstillda och
konsulter)

Styrelsen foreslér att stimman beslutar om att inrétta ett incitamentsprogram for VD och nyckelpersoner i
bolaget (inklusive anstillda och konsulter) genom utgivande av teckningsoptioner, i huvudsak i enlighet med vad
som anges 1 det foljande.

Styrelsen foreslér att stimman beslutar om att bolaget ska, med avvikelse fran aktiedigarnas foretradesrétt,
emittera hogst 750 000 stycken teckningsoptioner, vilket vid fullt utnyttjade motsvarar en utspadning om cirka
5,5 procent beréknat pa antalet utestiende aktier i bolaget per idag. Varje teckningsoption ska ge rétt att teckna
en (1) ny aktie av serie B i bolaget till ett pris motsvarande 130 procent av den volymviktade genomsnittliga
kursen for bolagets B-aktie under de tio (10) ndrmast foregdende handelsdagarna fore implementeringen av
incitamentsprogrammet. Teckningsberéttigad for teckning av teckningsoptioner ska vara bolagets heldgda
dotterbolag Goldcup 19276 AB u.d.t. ASTGW AB, org. nr. 559218-8881, med ritt och skyldighet att, 1 enlighet
med bolagets styrelses instruktioner och dessa villkor, dverlata sdédana teckningsoptioner till VD och
nyckelpersoner i bolaget (inklusive anstillda och konsulter). Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till
dotterbolaget. Teckningsoptionerna ger ritt att teckna aktier av serie B i bolaget under perioden 16 oktober 2019
till och med 16 oktober 2022.

Dotterbolaget ska, enligt bolagets styrelses beslut, 6verléta teckningsoptionerna till individer inom fem (5) olika
kategorier av anstdllda och konsulter i bolaget. Dessa fem (5) kategorier bestar av dels bolagets VD, vilken kan
erhalla i forsta hand hogst 250 000 av det totala antalet teckningsoptioner i programmet, dels fyra (4) kategorier
av nyckelpersoner i bolaget (anstillda och konsulter) varvid varje sadan kategori av nyckelpersoner kan erhalla
hogst 500 000 av det totala antalet teckningsoptioner i programmet, med 14gst 10 000 och hdgst 150 000 att
allokeras per individ i sddan kategori. For det fall samtliga teckningsoptioner inte till fullo utnyttjas och styrelsen
1 6vrigt finner det lampligt, kan ytterligare teckningsoptioner i andra hand komma att tilldelas VD.

Overlatelse av teckningsoptionerna till VD och nyckelpersoner i bolaget (inklusive anstillda och konsulter) ska
ske vederlagsfritt. Samtliga personer som forvirvar teckningsoptioner ska inga avtal med dotterbolaget
innehallandes sedvanliga villkor avseende t.ex. dotterbolagets rétt, men inte skyldighet, att aterkopa
teckningsoptioner om personens anstillning eller engagemang upphér m.m.

Skilen for avvikelse fran aktieigarnas foretradesrétt &r att det enligt styrelsens bedomning ar angelaget for
bolaget, och i savil bolagets som alla aktiedgares intresse, att kunna erbjuda VD och nyckelpersoner i bolaget
(inklusive anstéllda och konsulter) en mdjlighet att ta del av bolagets framtida viardeutveckling. Ett personligt
langsiktigt 4garengagemang kan forvéintas hdja motivationen i det framtida arbetet inom bolaget, stimulera till ett
okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen samt 6ka kinslan av samhorighet med bolaget.



Beslut om inrdttande av incitamentsprogram enligt ovan omfattas av reglerna i 16 kap. aktiebolagslagen
(2005:551), vilket fordrar for giltighet att forslaget under denna punkt 8 bitrdds av aktiedgare representerande
minst nio tiondelar (9/10) av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Punkt 9. Forslag till justering av villkor for befintliga teckningsoptioner (2017/2019)

Styrelsen foreslér att stimman beslutar godkénna en forlangning av tiden for utnyttjande av optionsritten under
existerande teckningsoptioner (2017/2019), utgivna genom beslut av styrelsen den 14 november 2017, fran
2018-01-16 — 2019-12-30 till 2018-01-16 —2020-12-31.

C. TILLGANGLIGA HANDLINGAR
Arsredovisning, koncernredovisning, revisionsberittelse och évriga handlingar enligt aktiebolagslagen,
inklusive de fullstindiga forslagen enligt ovan, kommer frén och med den 30 september 2019 att finnas
tillgéngliga p& bolagets webbplats, www.astg.se. Alla handlingar kommer att sindas kostnadsfritt till de
aktiedgare som begdr det hos bolaget och uppger sin postadress. Handlingarna kommer dven att ldggas
fram pa stimman.

D. RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Aktiedgare som ar ndrvarande vid bolagsstimman har rétt att begira upplysningar fran styrelsen och
verkstéllande direktdren i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Stockholm i september 2019

ADVANCED STABILIZED TECHNOLOGIES GROUP AB (publ)

Styrelsen



