HANZA

HANZAs ledning har tecknat fullt i optionsprogram

Arsstiamman i HANZA Holding AB (publ) beslutade den 27 april 2020 att inféra ett langsiktigt incitamentsprogram fér
befattningshavare i bolagets koncernledning i formav teckningsoptioner, vilket nu erbjudits och fullt ut tecknats av ledningen.

Incitamentsprogrammet (Incitamentsprogram 2020/2023) bestar av teckningsoptioner som erbjudits till Erik Stenfors, VD, Lars Akerblom,
CFO och Andreas Nordin, COO. Tillsammans har de férvarvat samtliga erbjudna teckningsoptioner, vilket betyder att 850 000
teckningsoptioner férvarvats till en summa om 365 500 SEK.

Varje teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktie i Bolaget till en teckningskurs om 20 kronor fran och med den 1 juni 2023 till
och med den 30 september 2023.

For fullsténdiga villkor for Incitamentsprogram 2020/2023, se kallelsen till arsstamman.

Fér mer information, vanligen kontakta:

Erik Stenfors, VD, Tel: +46-709 50 80 70, e-post: erik.stenfors@hanza.com
Lars Akerblom, CFO, Tel: +46-707 94 98 78, e-post: lars.akerblom@hanza.com

OmHANZA:

HANZA &r ett globalt kunskaps- och tillverkningsféretag som moderniserar och effektiviserar tillverkningsindustrin. Genom radgivning om
leverantdrskedjor och med egna fabriker grupperade i regionala tillverkningskluster, skapar vi stabilare leveranser, 6kad I6nsamhet och en
miljévanlig tillverkningsprocess for vara kunder.

HANZA grundades ar 2008 och omsatte ar 2019 6ver 2 miljarder kronor. Bolaget har egna produktionsenheter i sju lander; Sverige,
Finland, Tyskland, Estland, Polen, Tjeckien och Kina.

Bland HANZAs uppdragsgivare finns ledande produktbolag som ABB, Epiroc, GE, Getinge,

Oerlikon, SAAB och Siemens.

HANZA &r noterat pa Nasdaqg Stockholms huvudlista.

F&r mer information: www.hanza.com



