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Hifab Group AB (publ.)

Bokslutskommuniké for rakenskapsaret 2021

Oktober - december, fjarde kvartalet i sammandrag
e Nettoomsittningen uppgick till 82,5 (92,6) MSEK.
e Rorelseresultatet uppgick till -4,4 (3,8) MSEK.
e Resultat efter finansiella poster uppgick till -4,6 (3,1) MSEK.
e Kassaflédet fran verksamheten uppgick till 6,1 (15,1) MSEK.
e Resultat per aktie fére och efter utspadning uppgick till -0,13 (0,04) SEK.

2021 i sammandrag
e Nettoomsittningen uppgick till 316,4 (354,2) MSEK.
e Rorelseresultatet 1 verksamheten uppgick till -17,8 (6,1) MSEK.
e Resultat efter finansiella poster uppgick till -17,8 (4,5) MSEK.
e Kassaflodet fran verksamheten uppgick till -24,6 (8,7) MSEK.
e  Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgick till -0,30 (0,06) SEK.

VD-rapport

Okad orderstock och forbittrad eftektivitet i uppdrag skapar trygghet infor 2022

Arets sista kvartal har uppvisat ett negativt rorelseresultat och en omsittningsminskning med 10,9%
jamfort med foregdende ar. For det fjarde kvartalet uppgar Hifabs nettoomsittning till 82,5 (92,6) MSEK
och rorelseresultatet till -4,4 (3,8) MSEK. Resultatet 4r belastat av flera engingsposter som sammantaget
har haft en negativ paverkan pi rorelseresultatet. Jaimforelsestérande poster utgdrs huvudsakligen av
avvecklingskostnader f6r tidigare VD, uppsigningskostnader f6r medarbetare som under en lingre period
inte varit belagda i uppdrag samt rekryteringskostnader f6r ny VD.

Orsaken till den ldgre omsittningen dr framfor allt firre konsulter i bolaget, samt att orderstocken vid
ingangen av kvartalet inte var tillrdckligt stor. Vi har valt att vara férsiktiga med rekrytering vilket inneburit
att personalstyrkan minskat i jimférelse med forra dret, samtidigt som de fasta kostnaderna inte har
kunnat minskats i samma omfattning, vilket paverkar resultatet negativt.

Gliddjande ser vi att orderstocken framat dr 6kande i den svenska verksamheten och effektiviteten i
uppdragen har forbittrats. Det dr god l6nsamhet i projekten — kunderna 4r néjda och medarbetarna gor
ett bra jobb. Det kinns betryggande infoér 2022.

Otderstocken f6r utland ér i niva med féregdende ar, vilket 4r pa en historiskt hdg nivd. Under sista
kvartalet har vi dock haft fortsatta svirigheter att realisera orderstocken med hinsyn till lindernas
pandemirestriktioner.
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Tills var nya VD, Nicke Rydgren, dr pa plats har jag, Karin Annerwall Pard, tagit 6ver som VD. Att kliva
in 1 den hir rollen har gett mig mdjlighet att se bolaget inifrin samtidigt som vi har 6kat hastigheten 1
torindringsarbetet. Hifab har stor potential och nu hjer vi tempot nir det géller att skapa nya affirer och
drar nytta av alla medarbetares kompetens. Marknaden ér stark och vi har stora ambitioner att 6ka var
andel av marknaden under 2022, samtidigt fortsitter vi var utveckling mot ett an mer kundorienterat

foretag.

Stockholm den 24 februari 2022
Hifab Group AB (publ.)
Karin Annerwall Paro, CEO

Nagra exempel pd nya uppdrag under fjarde kvartalet

Ytterligare SCADA uppdrag fér Hifab i Bangladesh

Hifab dr anlitade for en férstudie och utbildningsinsatser nir Bangladeshs storsta elleverantér, BREB,
startar upp ett pilotprojekt inom SCADA. Projektet innefattar férdelningen och anvindandet av energi till
den del av landets kraftnit som BREB ansvarar f6r, bland annat 90 000 byar pd landsbygden.

Niringslivets Internationella Rad, NIR, har ett program som kallas Sustainability Impact Accelerator.
Genom detta program genomfors utbildnings- och kapacitetshéjande insatser hos utvecklingspartners i
OECD/DAC lander i syfte att genomfora héllbara projekt i enlighet med Agenda 2030. Hifab har nu
vunnit en upphandling av NIR f6r att gora en forstudie och en utbildningsinsats hos Bangladesh Rural
Electrification Board, BREB. BREB ir Bangladesh storsta elleverantdr och férser 100 miljoner ménniskor
med elektricitet.

Milidbyggnad Guld till Umeds kommunala deponibolag D&va nya kontor

Nir Umeds kommunala deponi- och avfallsbolag Déava byggde ut sina lokaler satsade man pa att certifiera
byggnaden med Miljébyggnad Guld, den hégsta nivan nir det kommer till hallbart byggande. Hifab har
varit miljobyggnadssamordnare i projektet och ansvarat fr certifieringsprocessen. Totalt ror det sig om 16
olika indikatorer som byggprojektet behéver uppfylla — bade under byggtiden och efterit. Som
miljébyggnadssamordnare har Hifab stottat bestillaren 16pande under projektet och sikerstillt att kraven
uppfylls och sett till att projektrer och entreprendrer foljer den uppsatta planen.

Vunnet ramavtal for VA SYD

VA SYD ir en av Sveriges storsta VA- och avfallsorganisationer som renar, kvalitetssikrar och levererar
dricksvatten till hela Skaneregionen. Bolaget tar 4ven hand om det som spolas ner i avloppen samt samlar
in avfall och matrester for dtervinning och édterbruk.

Hifab har vunnit ett ramavtal gillande projektledning och byggledning f6r VA SYD, ett avtal som stricker
sig 6ver sex ar. Ramavtalet har redan genererat flera avrop och tre projektledare har startat upp sex olika
tornyelseprojekt i bland annat Malmé och Lund.

Bokslutskommuniké for rékenskapsdret 2021 | Hifab Group AB 2 (17)



Hifab Group AB (publ.)

Organisationsnr 556394-1987 l lI' |

Arbetsmiljdledning for MdIndal Energi AB

Moélndal Energi AB (MEAB) ir ett kommunigt energibolag som levererar el, fjarrvirme och
energitjanster. Riskullaverket dr deras huvudproduktionsanliggningen och bestar av en hetvattencentral
och ett kraftvirmeverk. Bolagets affirsomride Virme och Kyla satsar nu pa en 6versyn av arbetsmiljon

kring bland annat de kemiska riskkéllorna inom verksamheten.

Hifab har fatt i uppdrag att bistda MEAB i deras arbetsmiljéarbete med bland annat kartliggning och
utredning av kemiska riskkillor. Aven éversyn och uppdatering av riskanalyser samt se éver befintliga
rutiner kopplade till arbetsmiljé kommer att utféras inom uppdraget.

Hifabs erbjudande inom sopférbranningsteknik véxer

Hifab har genom DU-Teknik ett sedan linge starkt erbjudande inom sopférbrinningsteknik, ett
teknikomrade som Sverige och Norden dr bést 1 virlden pa. Sopforbrinning blir nu en alltmer intressant
16sning tor linder i bade Afrika och Asien, inte minst for att fa till en hallbar 16sning pé sina

avfallsproblem och for att tackla sina klimatutmaningat.

I slutet av 2021 har Hifab International tillsammans med DU Teknik och IVL Svenska Milj6institutet
stottat bolaget NLS Waste Management Ltd 1 Uganda med en tidig férstudie £6r en ny anlidggning 1
Kampala. NLS 4r ett lokalt bolag verksamma inom sophantering och tar bland annat hand om
sjukhusavfall och elektroniskt avfall. Tillsammans med Hifab och IVL har bolaget granskat
affirsmojligheterna fOr att bygga en helt ny sopférbrinningsanligening. Hifab och IVL har dragit
slutsatsen att det finns goda mojligheter f6r projektet att genomforas — det skulle 16sa flera milj6- och
klimatproblem, det skulle generera energi och skapa arbetstillfillen och utredningen bedémer projektet
som rimligt ur ett investeringsperspektiv. Hifab hjilper nu NLS att hitta finansiering for att gd vidare med

projektet dir nista steg ir en stérre och mer omfattande férstudie.

Hifab projektleder Géteborg Energis pilotprojekt om hybrid arbetsplats
Goteborg Energi dr ett energibolag som édgs av G6teborgs stad. Foretaget arbetar fOr att skapa hdllbara

och trygga 16sningar inom energi och stadsfiber f6r stadens invénare.

Goteborg Energi har sedan nigra dr tillbaka ett aktivitetsbaserat huvudkontor. Under pandemin har dock
behoven pa arbetsplatsen férindrats. Goteborg Energis kontor erbjuder redan idag ett flexibelt arbetsliv
men nu har man tagit beslut om att gi ett steg lingre, att anpassa kontoret till att bli en hybrid arbetsplats.
Goteborg Energi har dirmed startat upp ett pilotprojekt som kallas GE Hybrid Work. Ett helt
vaningsplan 4r vikt f6r projektet och hir kommer fler métesrum, fokustum och samtalsrum att byggas.
Hifab bidrar med projektledning och kompetens inom férindringsarbete i lokalprojekt.

Hifab projektleder byggnation av parkeringshus i Motala

Sambhillsbyggnadsbolaget i Norden (SBB) har beslutat att ett parkeringshus i kvarteret Tellus 1 1 Motala
ska uppforas i samband med utveckling av omridet. Hifab har fitt i uppgift att projektleda byggnationen
vilket innefattar forstudie, projektering, upphandling och besiktning. Tva till tre plan planeras byggas i en
forsta etapp med forberedelser f6r framtida pabyggnation. Olika stommaterial utreds ddr Prefab betong
och massivtrd ir potentiella material f6r byggnationen — bada med méijlighet f6r framtida pabyggnad och
demontering samt dteranvindning.

Bokslutskommuniké for rékenskapsdret 2021 | Hifab Group AB 3(17)



Hifab Group AB (publ.)

Organisationsnr 556394-1987

Finansiell oversikt

Nettoomsattning och resultat i koncernen

Omsattning per kvartal och rullande 12 ménader, MSEK.
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Nettoomsattning och resultatutveckling i sammandrag

okt - dec okt - dec helar helar
MSEK 2021 2020 2021 2020
Nettoomsittning 82,5 92,6 316,4 354,2
Rorelseresultat A 38 -17,8 6,1
Finansnetto -0,2 -0,7 0,0 -1,6
Resultat efter finansiella poster -4,6 3,1 -17,8 4,5
Skatt -3,5 0,8 0.4 -1,0
Periodens resultat -8,1 2,3 -18,2 3,5
- varav
Periodens resultat hinférligt till moderbolagets aktiedgare -8,1 2,3 -18,2 3,5

Oktober till december, fjarde kvartalet 2021

Under kvartalet har nettoomsittningen minskat med 10,9% till 82,5 MSEK, jaimfért med samma period
toregaende dr. I Sverige ser vi en negativ tillvixt om 4,0%, vilket dr en f6rbittring mot tidigare kvartal
2021, den negativa tillvixten kommer av firre antal konsulter och underkonsulter, vilket dr en f6ljd av att
vi har varit restriktiva med att anstilla under Covid-19-pandemin. Bdde debiteringsrad och timpris ér
nigot hogre gentemot samma period féregiende ar. Utlandsverksamheten har under perioden en negativ
tillvixt om 30,8%, vilket dr en f6ljd av intdktsavrikning av engingskaraktir ar 2020 i kombination med
nedskrivning av ett forlustprojekt under 2021. Den underliggande effekten av att verksamheten i flertalet

av linderna kommit igang efter de totala nedstingningarna (om én inte fullt ut) ér fortsatt positiv.

Under kvartalet har -0,7 MSEK aterforts i statligt stod £6r korttidsarbete, motsvarande siffra samma
period foregiende ar uppgick till 1,2 MSEK dessa redovisas som en 6vrig intikt.

Under kvartalet uppgir rorelsemarginalen till -5,3% vilket dr en férsimring gentemot féregaende drs 4,1%.
Hifab fortsitter att genomféra kostnadsbesparingar, det kompenserar dock inte fullt ut det sdmre
tickningsbidraget frin firre antal konsulter och underkonsulter. Vidare belastas det fjarde kvartalet med
flera negativa engangsposter, dessa poster utgdrs huvudsakligen av avvecklingskostnader for tidigare VD,
uppsigningskostnader fér medarbetare som under en lingre period inte varit belagda i uppdrag samt
rekryteringskostnader f6r ny VD. Rensat f6r kostnader av engingskaraktir uppgir marginalen till -0,7%.

Kvartalets finansnetto uppgick till -0,2 MSEK gentemot minus -0,7 MESK féregdende ar,
valutajusteringar paverkar positivt med 0,1 MSEK, samtidigt som ridntekostnaden dr 0,1 MSEK hogre dn
foregaende ar.

Skattekostnaden uppgar till -3,5 MSEK vilket dr en f6ljd av att ingen skattefordran bokas upp for heléret.
Skattekostnaden féregdende ar uppgick till -0,4 MSEK.

Resultatet per aktie uppgick till -0,13 (0,04) SEK.

Januari till december, helaret 2021

Under perioden har nettoomsittningen minskat med 10,7% till 316,4 MSEK, jaimf6rt med féregiende ar.
I Sverige ser vi en negativ tillvixt om 12,8%, det beror till stérsta delen pa firre antal konsulter och
underkonsulter, till viss del pd en nigot simre debitering i kombination med ett ndgot hégre timpris.

Bokslutskommuniké for rékenskapsdret 2021 | Hifab Group AB 5(17)



Hifab Group AB (publ.)

Organisationsnr 556394-1987 l lI' |

Utlandsverksamheten har under aret vuxit med 4,4%, vilket till stor del 4r en effekt av att verksamheten i
flertalet av linderna bérjat komma iging (om dn inte fullt ut) jAimfért med den totala nedstingningen vi
sig under samma period 2020.

Under aret har -2,3 MSEK éterforts i statligt st6d for korttidsarbete, motsvarande siffra for féregiende ar
uppgick till 4,0 MSEK dessa redovisas som en 6vrig intikt. Vidare erhélls, 1 samband med pandemin,
under 2020 tillfalligt sinkta sociala avgifter och ersittning f6r sjuklénekostnader vilket paverkade resultatet
positivt med 2,0 MSEK

Under aret uppgar rorelsemarginalen till -5,6% vilket dr en forsimring gentemot féregiende érs 1,7%.
Rensat f6r paverkan frin poster av engingskaraktir (avvecklingskostnader for tidigare VD,
uppsigningskostnader fér medarbetare, korttidsstdd kopplat till Covid-19, nedskrivningar i projekt) under
2021 uppgar rorelsemarginalen till -3,9%.

Helarets finansnetto uppgick till -0,7 MSEK gentemot -1,6 MESK f6regiende ér, valutajusteringar
paverkar positivt med 0,3 MSEK (-0,7 MSEK f6regiende ar), frsiljning av dotterbolag med 0,6 MSEK
(0,0 MSEK), samtidigt som rintekostnaden 4r 0,2 MSEK hogte dn foregiende ar.

Skattekostnaden har minskat med 0,2 MSEK till -0,8 MSEK, beroende p4 det férsimrade resultatet.
Resultatet per aktie uppgick till -0,30 (0,06) SEK.

Finansiell stallning

Likvida medel, inklusive beviljade krediter uppgick per den 31 december 2021 till 19,5 (40,1) MSEK. De
rintebdrande skulderna uppgick till 34,8 (19,9), varav leasingskuld f6r hyresfastigheter och bilar utgdr
20,0 MSEK och skulder till kreditinstitut 14,8 MSEK. Soliditeten uppgar till 28,5 (39,7) %. Koncernens
egna kapital var 44,1 (62,9) MSEK.

Hifab redovisar en uppskjuten skattefordran om 7,8 (7,8) MSEK. Hela beloppet dr hinforligt till
underskottsavdrag. Den uppskjutna skattefordran redovisas som Ovrig langfristig anldggningstillgdng.

Koncernens totala likviditetsutrymme, inklusive ej utnyttjade krediter, uppgar till 13,4 (32,8) MSEK.

Fiarde kvartalet 2021
Kassaflodet fran den l6pande verksamheten fore fordndringar i rérelsekapitalet uppgick under perioden
till -1,8 (9,5) MSEK och férandringar 1 rorelsekapitalet till 7,9 (5,6) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgir netto till -0,3 (-0,1) MSEK.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten blev -1,6 (-2,1) MSEK, dér amortering av kortfristigt lan
gjorts med 1,0 MSEK samt amortering av leasingskuld gjorts med 2,3 MSEK, vidare har checkkrediten
utnyttjats med 1,7 MSEK.

Januari — december 2021
Kassaflodet fran den l6pande verksamheten fore fordndringar i rorelsekapitalet uppgick under januari —
december 2021 till -19,8 (11,2) MSEK och férindringar i rérelsekapitalet till -4,8 (-2,5) MSEK.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgir netto till -1,2 (-0,3) MSEK.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten blev 14,9 (-8,7) MSEK, dir upptagande av kortfristigt lan
gjorts med 4,0 MSEK samt upptagande av leasingskuld gjorts med 1,1 MSEK, vidare har checkkrediten
utnyttjats med 9,8 MSEK.

Bokslutskommuniké for rakenskapsdéret 2021 | Hifab Group AB 6 (17)



Hifab Group AB (publ.)

Organisationsnr 556394-1987 l lI' |

Medarbetare
Medelantalet drsanstillda i Hifabkoncernen var 290 (297) under fjirde kvartalet. Medelantalet drsanstillda
har minskat med 13 personer i den svenska verksamheten och 6kat med 6 personer i den utlindska

verksamheten jimfort med motsvarande period forra aret.

Medelantalet drsanstillda i Hifabkoncernen var 300 (294) under 2021.

Transaktioner med ndrstdende

Under perioden har styrelseledamoten Karin Annerwall Par6 fakturerat 0,3 MSEK till bolaget f6r sina
tjdnster i rollen som VD.

I 6vrigt har inga transaktioner med nirstiende skett under perioden, férutom utbetalning av
styrelsearvode och ersittning till ledning.

Paverkan av Covid-19

Under kvartalet har vi sett att tidigare storningar i verksamheten som dr kopplade till Covid-19, frimsti en
tréghet att starta nya uppdrag, i princip har upphért. Situationen i Sverige har successivt forbittrats till ett
normalt ldge och var bedémning dr att vi har sett en normalisering av verksamheten och en atergang till de
fysiska arbetsplatserna och att vi inte har en visentlig paverkan pd den svenska verksamheten relaterat till
Covid-19. Gillande Hifabs utlandsverksamhet ser vi dock fortsatta utmaningar. Pa grund av férlingda

nedstingningar av linderna dr det fortsatt svart att driva och genomfdéra projekt.

Under Covid-19-pandemin har Hifab valt att vidta ett flertal atgirder fOr att undvika spridning, skydda
medarbetare och kunder samt f6r att dimpa de negativa effekterna som kan uppsta f6r Hifab. Under éret,

har vi i samma utstrickning som tidigare fortsatt med dessa dtgirder:

e Infért strikta bestimmelser vad giller resor, social distansering samt i dvrigt f6ljt myndigheternas
rekommendationer. Anstillda har i mdjligaste mdn arbetat pa distans och méten har hallits
digitalt.

e Kostnadsbesparingar (temporira anstillningsstopp, investeringsstopp, reserestriktioner). Hifab
har genomfért selektiva rekryteringar nir det behévs, sedan pandemin startade 2020 har
personalstyrkan minskat med drygt 20 personer i Sverige, vilket motsvarar knappt 10%.

e Tokus pa rorelsekapital och kundfordringar. Hifab har under perioden inte mirkt av ndgra
térsenade betalningar eller kunder som inte har haft f6rmaga att fullfélja sina ataganden. Hifab
har en betydande andel uppdrag mot offentlig sektor och i dvrigt ingen stor exponering mot
branscher som drabbats sirskilt hart av Covid-19.

Moderbolaget

Det formella moderféretaget 1 koncernen dr Hifab Group AB. Moderforetagets uppgift ir att dga
dotterbolagsaktier. Nettoomsittningen uppgick f6r perioden oktober-december till 0,0 (0,0) MSEK,
och 61 helaret 2021 till 0,0 (0,0). Resultatet efter finansiella poster f6r perioden oktober-december blev
-0,1 (-0,2), och f6r helaret 2021 0,2 (-0,5). Likvida medel uppgick till 0,0 (0,0) MSEK per den

31 december 2021.
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Vasentliga handelser efter rapportperiodens utgang

Hifab anstdller ny VD — Nicke Rydgren

Den 7 januari 2022 meddelade styrelsen fér Hifab Group att de utsett Nicke Rydgren till ny VD fér Hifab
Group med tilltrdde senast 1 augusti 2022. Nicke Rydgren kommer nirmast frin det bérsnoterade bolaget
Projektengagemang Sweden AB (PE Teknik & Arkitektur) ddr han verkat sedan 2017, nu senast som
COO i koncernledningen. Han har en bakgrund som managementkonsult och har tidigare varit

affirsomradeschef péd data- och analysforetaget Bisnode.

Redovisningsprinciper

Hifab Group upprittar sin koncernredovisning enligt International Financial Reporting Standards (IFRS)
utgivna av International Accounting Standards Board (IASB) samt tolkningsuttalanden fran IFRS
Interpretations Committee, si som de antagits av EU for tillimpning inom EU. Delarsrapporten har
upprittats i enlighet med TAS 34 Delarsrapportering och Arsredovisningslagen for koncernen och i
enlighet med RFR 2 Redovisning for juridiska personer och Arsredovisningslagen fér moderbolaget.
Upplysningar enligt IAS 34 Delarsrapportering limnas savil i noter som pd annan plats 1 delarsrapporten.
De redovisningsprinciper och berikningsmetoder som har tillimpats i delarsrapporten dverensstimmer,
om ej annat anges nedan, med de som tillimpades vid upprittandet av den senaste drsredovisningen. De
nya och dndrade IFRS-standarder samt tolkningar fran IFRS Interpretations Committee och som giller
frian och med den 1 januari 2021 har inte fatt ndgon visentlig paverkan pa koncernens finansiella
rapporter. Motsvarade giller f6r moderbolaget, dvs. de dndringar som skett i RFR 2 och som ir tillimpliga
fran och med den 1 januari 2021 har inte fatt ndgon visentlig effekt pd moderbolagets finansiella
rapportter.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Hifab genomfor regelbundet en riskkartligening av koncernens risker, med syfte att I6pande
vidareutveckla och férstirka rutinerna f6r 16pande riskuppféljning. Hifabkoncernens visentliga risk- och
osikerhetsfaktorer inkluderar affrsrisker knutet till den allmidnna ekonomiska utvecklingen och
investeringsviljan pa olika marknader, f6rmagan att rekrytera, behilla kvalificerade medarbetare och
effekten av politiska beslut. Koncernen ir vidare exponerad for olika slag av finansiella risker sisom
valuta- rinte- och kreditrisker. Kopplat till hallbarhetsriskerna har ocksa identifierats korruptionsrisker,
frimst i samband med projekt i utvecklingslinder. For risker och riskhantering i évrigt, se Arsredovisning
2020. Betriffande Covid-19, finns det beskrivet i denna rapport samt i arsredovisningen. I 6vrigt har inga
visentliga forindringar intriffat som féranleder en dndring av dessa beskrivningar.

Arsredovisning
Den fullstindiga arsredovisningen ft6r 2020 finns tillginglig pd hemsidan. Den fullstindiga

arsredovisningen f6r 2021 kommer att finnas tillginglig pd hemsidan, www.hifab.se frin och med den
4 april 2022.

Arsstémma
Arsstimma halls tisdag den 10 maj 2022 kI 17.00 i Hifabs egna lokaler, Sveavigen 167, plan 3 i Stockholm.

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslir drsstimman ingen utdelning limnas f6r rikenskapsaret.
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Val av styrelse och revisor

Agarbilden i Hifab Group AB medfér att det finns en tydlig huvudigare. Nigon sirskild valberedning har
inte utsetts. Nomineringsfrigor hanteras av Petter Stillstrém, AB Traction. Aktiedgare som 6nskar limna
forslag till styrelseledaméter kan kontakta Petter Stillstrom, 08-506 289 18.

Ovrig information

Kommande rapporttillfallen:
o Arsredovisning distribueras: 4 april 2022
e Delirsrapport Q1-2022: 27 april 2022
e Arsstimma: 10 maj 2022
e Delarsrapport Q2-2022: 18 augusti 2022
e  Delarsrapport Q3-2022: 25 oktober 2022
e  Bokslutskommuniké for 2022: februari 2023

All rapportering publiceras pd www.hifab.se
Informationen limnades, genom nedanstiende kontaktpersoners férsorg, fr offentliggérande den
24 februari 2022 k1. 08.00 CET.

Hifabs Certified Adviser dr Mangold Fondkommission AB.
Tel: +46 8 5030 1550. E-post: CA@mangold.se

For ytterligare information, kontakta Karin Annerwall Paré CEO, telefon 010-476 60 00.

Denna rapport har inte varit féremal f6r granskning av bolagets revisor.
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Koncernen

Resultatrakning i sammandrag

okt - dec okt - dec helar helar

MSEK 2021 2020 2021 2020
Rorelsens intdkter
Intikter 82,5 92,6 316,4 3542
Ovriga rorelseintakter -0,5 2,0 -1,5 55
Summa 82,0 94,6 314,9 359,7
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -30,4 -36,9 -119.4 -136,1
Personalkostnader -532 -51,1 -202,2 -206,3
Avskrivningar -2,8 -2,8 -11,1 -11,2
Summa -86,4 -90,8 -332,7 -353,6
Rorelseresultat -4,4 3,8 -17,8 6,1
Finansiella poster -0,2 -0,7 0,0 -1,6
Resultat efter finansiella poster -4,6 3,1 -17,8 4,5
Skatt pa periodens resultat -3,5 -0,8 -0,4 -1,0
Periodens resultat -8,1 2,3 -18,2 3,5
Summa periodens resultat hinforligt till:
Moderbolagets aktiedgatre -8,1 2,3 -18,2 3,5
Innehav utan bestimmande inflytande 0,0 0,0 0,0 0,0

-8,1 2,3 -18,2 3,5
Totalresultat
Periodens resultat -8,1 2,3 -18,2 3,5
Komponenter som kommer att omklassificeras vid
arets resultat:
Valutadifferenser vid omrikning av
utlandsverksamheter 0,1 -0,2 0,1 -0,2
Summa komponenter som kommer att
omklassificeras vid periodens resultat 0,1 -0,2 0,1 -0,2
Summa totalresultat f6r perioden -8,0 2,1 -18,1 33
Summa totalresultat hinférligt till moderbolagets
aktiedgare i sin helhet: -8,0 2,1 -18,1 3,3
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Balansrakning i sammandrag

helar helar
MSEK 2021 2020
Anliggningstillgangar
Goodwill 16,0 16,0
Materiella anldggningstillgangar 1,6 0,8
Nyttjanderittstillgingar 20,9 19,5
Andra langfristiga fordringar 0,1 0,1
Summa Anliaggningstillgangar 38,6 36,4
Ovriga langfristiga fordringar
Uppskjuten skattefordran 7,8 7,8
Summa lingfristiga fordringar 7,8 7,8
Totala anlidggningstillgangar 46,4 44,2
Omsittningstillgangar
Pagaende uppdrag 38,6 33,0
Kundfordringar 59,2 52,7
Ovriga fordringar 6,8 8,2
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 3,5 5,2
Kassa och Bank 42 15,1
Summa Omsittningstillgangar 112,3 114,2
Totala tillgangar 158,7 158,4
Eget kapital och skulder
Eget kapital 44,1 62,9
Langfristiga skulder
Lingfristiga rintebirande skulder 0,1 0,1
Avsittning pensioner 0,1 0,1
Langfristiga leasingskulder 10,5 10,9
Summa Léngfristiga skulder 10,7 16,4
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 28,8 31,4
Ovriga kortfristiga skulder 16,9 16,0
Skulder till kreditinstitut 14,8 1,0
Kortfristiga leasingskulder 9,5 8,0
Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 339 28,0
Summa kortfristiga skulder 103,9 84,4
Summa skulder och eget kapital 158,7 158,4
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Kassaflodesanalys i sammandrag

okt - dec okt - dec helar helar
MSEK 2021 2020 2021 2020
Den 16pande verksamheten
Kassaflode fran rorelsen -1,8 9,5 -19,8 11,2
Forindringar i rorelsekapital 7,9 5,6 -4.8 -2,5
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 6,1 15,1 -24,6 8,7
Investeringsverksamheten
Avyttring immateriella tillgingar 0,0 0,0 0,0 0,3
Avyttring av dotterbolag 0,0 0,0 -0,1 0,0
Forindring av andra langfristiga fordringar 0,1 0,0 0,1 0,0
Forvirv av anliggningstillgdngar -0,4 -0,1 -1,2 -0,6
Kassaflode fran investeringsverksamheten -0,3 -0,1 -1,2 -0,3
Kassaflode fére finansiering 5,8 15,0 -25,8 8,4
Finansieringsverksamheten
Utnyttjad checkkredit 1,7 0,1 9,8 0,4
Upptagande av banklan 0,0 0,0 4.0 0,0
Amortering av banklin -1,0 0,0 0,0 -2,0
Amortering av leasingskuld -2,3 2,2 1,1 -7,1
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1,6 -2,1 14,9 -8,7
Periodens kassaflode 4,2 12,9 -10,9 -0,3
Likvida medel vid periodens botjan 0,0 2,2 15,1 15,4
Kursdifferens i likvida medel 0,0 0,0 0,0 0,0
Likvida medel vid periodens slut 4,2 15,1 4,2 15,1
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Forandring av eget kapital i sammandrag

Hifab

Totalt Innehav
Balanserade  hinforligt utan
Ovrigt vinstmedel  till moder- bestim- Totalt
Aktie- tillskjutet Omriknings- inkl arets bolagets mande eget
kSEK kapital  kapital reserv resultat dgare inflytande kapital
Ingaende balans per 1januari 2020 6 084 51301 819 1376 59 580 44 59 624
Foriandringar i eget kapital 2020
Arets resultat 3457 3457 - 3457
Valutakursdifferenser vid omrikning av
utlandsverksamheter -169 -169 -169
Summa totalresultat f6r aret -169 3457 3288 - 3 288
Limnad utdelning - - 0
Utgaende balans per 31 december
2020 6084 51301 650 4833 62 868 44 62 912
Ingaende balans per 1januari 2021 6 084 51301 650 4 833 62 868 44 62 912
Forindringar i eget kapital 2021
Arets resultat -18 223 -18 223 - -18 223
Avyttring dotterbolag -695 -695 -695
Valutakursdifferenser vid omrikning av
utlandsverksamheter 72 72 72
Summa totalresultat f6r aret 72 -18 918 -18 846 - -18 846
Limnad utdelning - - -
Utgdende balans per 31 december
2021 6 084 51301 722 -14 085 44 022 44 44 066
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Moderbolaget

Resultatrakning i sammandrag

okt - dec okt - dec helar helar
MSEK 2021 2020 2021 2020
Roérelsens intikter - - - -
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 0,0 0,0 0,0 0,0
Rorelseresultat 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat frin finansiella investeringar
Resultat fran forsiljning av koncernféretag 0,0 - 0,6 -
Finansnetto -0,1 -0,2 -0,4 -0,5
Resultat efter finansiella poster -0,1 -0,2 0,2 -5,7
Koncernbidrag 1,6 3,0 1,6 3,0
Skatt 0,0 -0,5 0,0 -0,5
Periodens resultat 1,5 2,3 1,8 2,0
Periodens resultat f6r moderbolaget Gverensstimmer med totalresultatet
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Balansrakning i sammandrag

heléar helar
MSEK 2021 2020
Anliggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 152,3 1527
Lingfristiga fordringar koncernforetag 3,0 6,5
Summa anliggningstillgangar 155,3 159,2
Ovriga langfristiga fordringar
Uppskjuten skattefordran 7,5 7,5
Summa lingfristiga fordringar 7,5 7,5
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar, koncernfretag 5,2 9,2
Kassa och bank 0,0 0,0
Summa omsittningstillgédngar 5,2 9,2
Totala tillgangar 168,0 175,9
Eget kapital och skulder
Eget kapital 153,5 151,6
Lingfristig skuld kreditinstitut - -
Langfristiga skulder, koncernforetag 14,5 18,7
Summa lingfristiga skulder 14,5 18,7
Kortfristiga skulder kreditinstitut 0,0 0,0
Kortfristiga skulder, koncernféretag 0,0 5,6
Upplupna kostnader och foérutbetalda intikter 0,0 0,0
Summa kortfristiga skulder 0,0 5,6
Summa eget kapital och skulder 168,0 175,9
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Forandring av eget kapital i sammandrag

) Totalt
Aktie- Overkurs- Balanserat Arets eget
kSEK kapital Reservfond fond resultat resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2020 6 084 200 50 192 105 148 -11993 149 631
Vinstdisposition enligt beslut vid arets bolagsstimma -11 993 11 993 -
Utdelning - -
Arets resultat 2014 2014
Utgéende balans per 31 december 2020 6084 200 50 192 93 155 2014 151645
Ingaende balans per 1 januari 2021 6084 200 50 192 93 155 2014 151645
Vinstdisposition enligt beslut vid arets bolagsstimma 2014 -2014 -
Utdelning - -
Arets resultat 1833 1833
Utgiende balans per 31 december 2020 6084 200 50 192 95 169 1833 153478
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Hifab Group AB (publ.)
Organisationsnr 556394-1987

Koncernens nyckeltal

Omsittning, MSEK
Rorelseresultat, MSEK

Resultat efter finansiella poster, MSEK
Eget kapital, hinforligt till moderbolagets
aktiedgare, MSEK

Kassalikviditet, %

Avkastning pa eget kapital efter skatt, %
Avkastning pa sysselsatt kapital %
Rérelsemarginal, %

Soliditet, % *

Antal drsanstallda, arsmedeltal

Resultat per aktie, SEK

Resultat per aktie, SEK, efter utspadning

Antal aktier vid petiodens slut
Antal aktier efter utspidning

Genomsnittligt antal aktier

Upplysningar

IFRS8: Koncetnen har identifierat ledningsgruppen som den hogsta verkstillande beslutsfattaren och rérelsesegmenten baseras pa

okt - dec
2021

83
44
46

44,1
108
184
74

5

53

27,8
290

0,13
0,13

60 838 912
60 838 912
60 838 912

okt - dec
2020

93
3,8
3,1

>

62,9
135
3,7
59

>

4,1

39,7
297

0,04
0,04

60 838 912
60 838 912

60 838 912

Hifab

helar helar helar helar helar helar

2021 2020 2019 2018 2017 2016
316 354 356 402 444 475
-17,8 6,1 -11,0 13,2 17,8 8,8
-17,8 4,5 -12,1 13,2 17,2 7,6
44,1 62,9 59,6 77,6 76,1 63,0
108 135 124 146 153 134
-41,3 5,6 -18,2 12,2 17,2 8,9
-30,1 9,5 -19,0 16,1 20,7 12,6
-5,6 1,7 -3,1 33 4,0 1,9
27,8 39,7 33,9 454 42,0 33,0
300 294 286 295 310 320
-0,30 0,06 -0,18 0,15 0,21 0,09
-0,30 0,06 -0,18 0,15 0,21 0,09

60838912 60 838 912
60838912 60 838 912
60838912 60 838 912

hur ledningen f6ljer och styr verksamheten. Rorelsesegmentet identifieras utifrin den interna rapporteringen till ledningsgruppen.
Foretagsledningen beddmer att verksamheten i rérelsesegmentet dr likartade utifran kriterierna i IFRS 8 varfér koncernen

rapporterar ett segment, projektledning.

IFRS13: Redovisat virde 6verensstimmer i all visentlighet med verkligt virde pa grund av korta I6ptider

Nyckeltalsdefinitioner

e Nettoomsattning: fakturerade arvoden, utlige och underkonsulter.
g > g2

e Kassalikviditet: omsattningstillgangar exklusive klientmedel, i procent av kortfristiga skulder

exklusive klientmedel.

e Soliditet: eget kapital inklusive minoritet, 1 procent av balansomslutningen exklusive klientmedel.

e Avkastning pa sysselsatt kapital: resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader, i

procent av balansomslutningen exklusive klientmedel och icke rintebédrande skulder.

e Avkastning pa eget kapital efter skatt: periodens resultat efter skatt exklusive innehav utan

bestimmande inflytande, i % av eget kapital exklusive innehav utan bestimmande inflytande.

e Rorelsemarginal: rorelseresultat i procent av omsittningen.

e Resultat per aktie: Arets resultat i relation till antal aktier.

e Antal drsanstillda, drsmedeltal: Under dret genomsnittligt antal anstillda omriknat till

heltidstjidnster.

Bokslutskommuniké for rakenskapsdret 2021 | Hifab Group AB

17 (17)



	Bokslutskommuniké för räkenskapsåret 2021
	Oktober – december, fjärde kvartalet i sammandrag
	2021 i sammandrag
	VD-rapport
	Några exempel på nya uppdrag under fjärde kvartalet
	Ytterligare SCADA uppdrag för Hifab i Bangladesh
	Miljöbyggnad Guld till Umeås kommunala deponibolag Dåva nya kontor
	Vunnet ramavtal för VA SYD
	Arbetsmiljöledning för Mölndal Energi AB
	Hifabs erbjudande inom sopförbränningsteknik växer
	Hifab projektleder Göteborg Energis pilotprojekt om hybrid arbetsplats
	Hifab projektleder byggnation av parkeringshus i Motala


	Finansiell översikt
	Nettoomsättning och resultat i koncernen
	Omsättning per kvartal och rullande 12 månader, MSEK.

	Oktober till december, fjärde kvartalet 2021
	Januari till december, helåret 2021
	Finansiell ställning
	Fjärde kvartalet 2021
	Januari – december 2021

	Medarbetare
	Transaktioner med närstående
	Påverkan av Covid-19
	Moderbolaget
	Väsentliga händelser efter rapportperiodens utgång
	Hifab anställer ny VD – Nicke Rydgren

	Redovisningsprinciper
	Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer
	Årsredovisning
	Årsstämma
	Förslag till vinstdisposition
	Val av styrelse och revisor
	Övrig information
	Kommande rapporttillfällen:


	Koncernen
	Resultaträkning i sammandrag
	Balansräkning i sammandrag
	Kassaflödesanalys i sammandrag
	Förändring av eget kapital i sammandrag

	Moderbolaget
	Resultaträkning i sammandrag
	Balansräkning i sammandrag
	Koncernens nyckeltal
	Nyckeltalsdefinitioner


