Cortivus

KALLELSE

till arsstamma i Ortivus AB (publ) den 19 april 2013

Aktiedgarna i Ortivus AB (publ), 556259-1205, kallas harmed till arsstamma fredagen den 19
april 2013 kl. 1300 i bolagets lokaler pa Karlsrovagen 2 D i Danderyd.

Ratt att deltaga pa stimman

Aktiedgare som onskar delta pa arsstimman skall:

dels vara inford som &gare i den utskrift av aktieboken som Euroclear Sweden AB gor per
I6rdagen den 13 april 2013, och

dels ha anmalt sig hos bolaget under adress Ortivus AB, Box 713, 182 17 Danderyd, per
telefon 08-446 45 00 till Jeanette EIm eller per e-post till info@ortivus.com senast man-
dagen den 15 april 2013 kl. 1600. Vid anmélan bér namn, person- eller organisations-
nummer, registrerat aktieinnehav, eventuellt ombud eller bitraden (hogst tva) samt kon-
taktuppgifter uppges.

Ombud

Ombud for aktieagare skall medtaga fullmakt i original till arsstamman. Fullmaktsformular
finns tillgangligt pa bolagets hemsida www.ortivus.com samt hos bolaget. Foretradare for
juridisk person skall medtaga behdrighetshandlingar sdsom registreringsbevis, fullmakt m.m.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget
namn for att ha ratt att delta pa arsstamman. Aktiedgare som 6nskar sadan registrering maste
underrétta forvaltaren harom i god tid fore fredagen den 12 april 2013 for att kunna beaktas i
den utskrift som Euroclear Sweden AB gor per 16rdagen den 13 april.

Forslag till dagordning

1.

2.

Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande pa stamman

Upprattande och godké&nnande av réstlangd
Godkannande av styrelsens forslag till dagordning
Val av justerare

Provning om stdmman har blivit behdrigen sammankallad
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7. a) VD:s anforande
b) Ordférandens redogdrelse for styrelsens arbete
c¢) Redogorelse av bolagets revisor

d) Framlaggande av arsredovisning med revisionsberattelse samt koncernredovisning.
8.  Beslutom
a) faststallande av resultatrdkningen och balansrakningen samt koncernresultatrakning-
en och koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen,
samt
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren
9.  Valberedningens redogorelse for sitt arbete

10. Bestdammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt antalet reviso-
rer och revisorssuppleanter

11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn

12. Val av styrelseledamoter och styrelsens ordférande

13.  Val av revisor/er

14. Beslut om principer for utseende av valberedning infor nasta arsstimma
15. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16.  Ovriga arenden

17. Stdmmans avslutande

Styrelsens forslag

Punkt 8 b); Utdelning
Styrelsen foreslar att nagon utdelning avseende verksamhetsaret 2012 inte lamnas.

Punkt 15; Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att motsvarande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som
godkandes vid arsstamman 2012 skall godkénnas av arsstamman 2013 for tiden intill slutet av
arsstamman 2014. Styrelsens forslag till riktlinjer finns tillgangligt hos bolaget (adress ovan)
och pa bolagets hemsida (www.ortivus.com).

Valberedningens forslag

Bolagets valberedning infor arsstamman 2013 har bestatt av Nils Arne Eriksson (ordférande),
Peter Edwall, Laurent Leksell och styrelsens ordférande Crister Stjernfelt. VValberedningens
fullstdndiga forslag samt redogdrelse for sitt arbete och motiverande yttrande avseende sitt
forslag till styrelse finns tillgangliga hos bolaget (adress ovan) och pa bolagets hemsida
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(www.ortivus.com). Valberedningens foreslar foljande betraffande punkten 2 och punkterna
10-14.

Punkt 2; Val av ordférande vid stamman
Foreslas att advokat Sven Rasmusson utses till ordférande vid stimman.

Punkt 10; Bestammande av antalet styrelseledaméter och suppleanter samt antalet revisorer
och revisorssuppleanter

Antalet styrelseledamoéter for tiden intill kommande arsstamma foreslas vara 4 ordinarie le-
damoter (f.4. 4) och inga suppleanter (f.4. 0). Antalet revisorer foreslas vara ett revisionsholag
med en huvudansvarig revisor.

Punkt 11; Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn

Arvode till styrelsen foreslas utgd med sammanlagt 880.000 kronor (f.a. 880.000 kronor) att
fordelas med 400.000 kronor till ordféranden (f.a. 400.000 kronor) och med 160.000 kronor
(f.&. 160.000 kronor) till varje 6vrig styrelseledamot som inte &r anstélld i bolaget. Det fére-
slas att inget sarskilt arvode skall utga for utskottsarbete. Arvode till revisorerna foreslas utga
enligt skélig och av bolaget godkand rakning.

Under forutsattning att det ar kostnadsneutralt for bolaget skall styrelseledamot ha rétt att fak-
turera sitt arvode med ett belopp som motsvarar arvodet med tillagg foér sociala avgifter och
moms enligt lag.

Punkt 12; Val av styrelseledaméter och styrelsens ordfdrande

Foreslas omval av Anna Soderblom, Peter Edwall, Crister Stjernfelt och Jon Risfelt. Foreslas
att Crister Stjernfelt utses till styrelsens ordférande. Information om styrelsens ledamdter ater-
finns pa bolagets hemsida (www.ortivus.com).

Punkt 13; Val av revisor/er

Foreslas omval av revisionsholaget KPMG AB i Stockholm for en mandatperiod som stracker
sig fram till t.o.m. arsstimman 2014 i enlighet med Aktiebolagslagens bestammelser. Det
noteras att KPMG AB foreslagit att den auktoriserade revisorn Asa Virén Linder utses till
huvudansvarig revisor

Punkt 14; Beslut om principer for utseende av valberedning infor néasta arsstamma
Valberedningen for Ortivus foreslar att arsstamman beslutar att valberedningen infor 2014 ars
arsstamma skall utses enligt foljande.

Denna modell innebar att styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de per den 30 sep-
tember 2013 tre storsta aktiedgarna i bolaget enligt Euroclear Swedens aktiebok per ndmnda
datum och tillfraga dessa aktieagare om de 6nskar utse en ledamot till valberedningen i bola-
get infor arsstamman 2014. For det fall tillfragad aktiedgare inte utser nagon ledamot tillfra-
gas den fjarde storste registrerade agaren o.s.v. De salunda utsedda ledamoterna skall, till-
sammans med styrelsens ordférande som sammankallande, utgora valberedningen. Valbered-
ningen skall utse ordférande inom sig. Namnen pa valberedningens ledamater skall publiceras
senast sex (6) manader fore arsstamman som skall avhallas ar 2014. Valberedningen skall
folja och fullgora de uppgifter som foljer av koden for bolagsstyrning och skall [&mna forslag
till process for utseende av ny valberedning till kommande arsstamma.
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Om nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en vasentlig del av
sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts, skall den ledamot som aktiedga-
ren utsett, om valberedningen sa beslutar, avga och erséttas av ny ledamot som utses av den
aktiedgare som vid tidpunkten &r den storste registrerade aktiedgaren som ej redan &r repre-
senterad i valberedningen. Skulle nagon av ledaméterna i valberedningen upphora att repre-
sentera den aktieagare som utsett ledamoten eller att en ledamot avgar ur valberedningen in-
nan valberedningens uppdrag slutforts, skall sddan ledamot, om valberedningen sa beslutar,
ersattas av ny ledamot utsedd av aktieagaren. Om de registrerade dgarforhallandena eljest
vasentligen andras innan valberedningens uppdrag slutforts skall, om valberedningen sa be-
slutar, andring ske i sammanséttningen av valberedningen enligt ovan angivna principer.

Mandatperioden for den salunda utsedda valberedningen skall I6pa intill dess att ny valbered-
ning har tilltratt.

Det skall inte utgd ndgon ersattning for ledamaéternas arbete i valberedningen férutom direkta
utlagg som valberedningens ledaméter har i samband med utévande av sitt uppdrag. Vid be-
hov skall dock bolaget svara for skéliga externa kostnader som av valberedningen bedéms
nddvéndiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.

Handlingar m.m.

Arsredovisningen och revisionsberattelsen kommer att finnas tillgangliga pa bolagets kontor
(se adress ovan) och pa bolagets hemsida www.ortivus.com senast 3 veckor fore stimman.
Kopia av ndmnda handlingar kommer att séndas till de aktiedgare som begar det och uppger
sin postadress.

Det material som kallelsen hanvisar till finns endast pa svenska, men den som 6nskar inform-
ation pa engelska kan vanda sig direkt till Jeanette EIm pa telefon 08-446 45 00.

Enligt 7 kap. 32 § Aktiebolagslagen skall styrelsen och den verkstéllande direktéren, om na-
gon aktiedgare begdr det och styrelsen anser att det kan ske utan vésentlig skada for bolaget,
vid bolagsstamman lamna upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedom-
ningen av ett arende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterbolags ekonomiska situation, dels bolagets forhallande till annat koncern-
foretag. Den som vill skicka in fragor i forvag kan gora det pa samma satt som anmalan till
bolagsstdmman skall goras enligt ovan.

Antalet utestdende aktier i bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till 20.708.188 st,
varav 1.108.455 A-aktier och 19.599.733 B-aktier, motsvarande totalt 30.684.283 roster.

Danderyd i mars 2013
Ortivus AB (publ)
styrelsen
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