KALLELSE TILL ARSSTAMMA I OBDUCAT AB (PUBL)

Aktieagarna i Obducat AB (publ) kallas till arsstimma onsdagen den 10 juni 2020 klockan 14:00 i
Obducats lokaler, Scheelevagen 2 i Lund (Konferenslokal Tellus).

RATT TILL DELTAGANDE

Ratt att delta i stdmman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 3 juni 2020, dels senast onsdagen den 3 juni 2020 till
bolaget anmaler sin avsikt att delta i stimman.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste registrera aktierna i eget namn for att fa delta i
stamman. Sadan registrering, som kan vara tillfallig, maste vara verkstalld onsdagen den 3 juni 2020. Detta
innebar att aktieagare i god tid fore denna dag maste meddela sin 6nskan harom till férvaltaren.

I Obducat finns totalt 148.506.987 aktier, varav 3.983.954 A-aktier med tio roster per aktie, 127.207.040
B-aktier med en rost per aktie, 662 175 preferensaktier av serie A med tio rgster per aktie samt 16 653 818
preferensaktier av serie B med en rost per aktie. Det totala antalet rdster ar 190.322.148. Bolaget innehar
662.160 egna preferensaktier av serie A och 14.526.656 egna preferensaktier av serie B.

ANMALAN OM DELTAGANDE

Anmadlan om deltagande pa stamman ska ske under adress Obducat AB (publ), Scheelevagen 2, 223 81
Lund, via e-post till cecilia.jureus@obducat.com eller per telefon 046-10 16 00. | anmélan ska anges namn,
person- eller organisationsnummer, adress, antal aktier, telefon dagtid, samt, i forekommande fall, det antal
bitraden (hogst tva) som avses medféras vid stimman. Aktiedgare som avser att lata sig foretradas av
ombud bor 6versanda fullmakt redan tillsammans med anmalan. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa
www.obducat.com och sénds till aktiedgare som begéar det. Den som foretrader juridisk person ska forete
kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling som utvisar behdrig firmatecknare.

INFORMATION MED ANLEDNING AV CORONAVIRUSET

Mot bakgrund av coronaviruset vill Obducat inte att aktieagarna kommer fysiskt till arets stimma. Obducat
uppmanar darfor alla aktiedgare att noga dvervaga att anvanda sig av mojligheten att féretradas av ombud
eller férhandsrosta (se nedan). Eventuella fragor som aktiedgare vill ha besvarade kan med fordel skickas
in till bolaget fore stimman pa investorrelations@obducat.com. Ingen fortaring kommer att serveras. |
syfte att minska stimmans langd kommer heller inga anforanden att hallas vid stamman.

FORHANDSROSTNING

Aktieagarna far utdva sin rostratt vid stimman genom att résta pa forhand. Obducat uppmanar aktieagarna
att anvanda denna mojlighet i syfte att minimera antalet deltagare som nérvarar vid stdimman personligen
och darmed bidra till att minska smittspridningen. Aktiedgare som vill utnyttja mojligheten till
forhandsrostning ska anvanda ett sarskilt formular. Formularet finns tillgangligt pa Obducats hemsida,
www.obducat.com. En aktiedgare som utvar sin rostratt genom férhandsréstning behdver inte sarskilt
anmala sig till stimman. Férhandsrostningsformularet galler som anmalan. Det ifyllda formularet maste
vara Obducat till handa senast onsdagen den 3 juni 2020. Det ifyllda formularet ska skickas till den
postadress eller e-postadress som anges under rubriken ”Anmaélan om deltagande” ovan. Om aktiedgaren
ar en juridisk person eller forhandsrostar genom ombud ska registreringsbevis eller annan
behorighetshandling bilaggas formularet. Aktieagaren far inte forse formularet med sarskilda instruktioner
eller villkor. Om sa sker ar rosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor kommer att framga av
forhandsrostningsformuléret.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1.  Oppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Uppréattande och godkannande av rostlangd



Val av en eller tva justeringsman

Godk&nnande av dagordning

Proévning av om stdamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberéttelse

8. Beslut om faststéllande av resultatrakningen och balansrédkningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen

9. Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren

11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor

12. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

13. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor samt beslut avseende valberedning

14. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

15. Styrelsens forslag till beslut om emissionshemyndigande

16. Styrelsens forslag till beslut om (a) minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna
preferensaktier samt (b) 6kning av aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier

17. Avslutning

No ok

PUNKT 9 — UTDELNING
Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att ingen utdelning lamnas och att resultatet for
rakenskapsaret 2019 balanseras i ny rakning.

PUNKTERNA 2 OCH 11-13 - STYRELSE M. M.

Valberedningen, som bestar av Henri Bergstrand (European Nano Invest AB) (ordférande), Lars Montelius
(Nano Biochip Sweden AB), Urban Berglund (Per-Olof Lodin), Hakan Petersson (P-O Lodin AB), Peter
Sterner (foretrader medelstora/mindre aktiedgare) samt Patrik Lundstrém (styrelsens ordférande), foreslar
foljande:

Ordférande vid stimman: advokat Christian Lindhe.

Antalet styrelseledaméter och suppleanter: tre ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Styrelsearvode: 240.000 kronor till styrelsens ordférande och 120.000 kronor vardera till dvriga i bolaget
ej anstéllda ledamoter. Darutver ska var och en av ledamdéterna i revisionsutskottet (hogst tre ledamoter)
och ersattningsutskottet (hogst tre ledamater) erhalla arvode om 3.000 kronor per utskottssammantrade.
Styrelseledamot som utfor arbete for bolaget utéver normalt arligt styrelsearbete, ska liksom tidigare, efter
beslut av styrelsen, kunna erhalla skalig marknadsmassig ersattning for sadant arbete. Styrelsearvode och
ersattning for deltagande i utskottssammantrade ska ej utga till styrelseledamot for det fall denne har
anstéllning i bolaget.

Styrelseledamdter: omval av Jarl Hjarre, Patrik Lundstrdm och Henri Bergstrand. Ola Mollerstrém och
Magnus Breidne har avbojt omval.

Styrelseordférande: omval av Patrik Lundstrom.
Antal revisorer och revisorssuppleanter: en ordinarie revisor med en suppleant.
Revisorsarvode: enligt godkénd rakning.

Revisorer: omval av auktoriserade revisorn Mats Palsson som ordinarie revisor och auktoriserade revisorn
Petter Rankell som revisorssuppleant.

Forslaget avseende revisorer dverensstimmer med revisionsutskottets rekommendation.



For ytterligare information om de foreslagna styrelseledamoterna, se valberedningens forslag som finns
tillgangligt pa bolagets hemsida.

Valberedningen foreslar slutligen att valberedningens ledamdéter liksom tidigare ska utses genom att
styrelsens ordférande senast den 1 september kontaktar de per den 31 juli i aktieboken direktregistrerade
fyra rostmassigt storsta aktiedagarna med forfragan om de énskar utse ledamot till valberedningen. Om fler
an tva av dem avbojer ska styrelsens ordférande tillfraga déarefter kommande storsta aktieagare till dess att
tva ledamoter for de storre dgarna har accepterat ledamotskap i valberedningen. De utsedda ledaméterna
ska tillsammans med styrelsens ordférande, som ocksa ska inga i valberedningen, darefter utse ytterligare
en ledamot for de medelstora/mindre aktiedgarna. Valberedningen, som inom sig ska utse en ordférande,
ska utféra vad som aligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden. Bolaget ska svara for sadana
utlagg - dock sammanlagt hogst 30.000 kronor - som skéligen erfordras for valberedningens fullgérande
av sitt uppdrag. Om den valberedningsledamot som utsetts for de medelstora/mindre aktiedgarna lamnar
valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska valberedningens Gvriga ledamoter utse en ny sadan
ledamot. Om annan valberedningsledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska den
aktiedgare som utsett ledamoten ges tillféalle att utse en ny ledamot i valberedningen. Om den som utsett
en valberedningsledamot har salt hela eller huvuddelen av sitt aktieinnehav i Obducat AB, sa att denne
baserat pa de nya agarforhallandena inte skulle ha erbjudits att utse ledamot till valberedningen, far
valberedningen besluta att ledamoten ska |&mna valberedningen, varvid valberedningen i fallande
storleksordning ska erbjuda annan ledamot for storre aktiedgare plats i valberedningen.

PUNKT 14 - RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE

Styrelsen foreslar riktlinjer huvudsakligen innebarande att bolaget ska erbjuda en sammanlagd erséttning
som ar marknadsmassig och konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad de ledande befattningshavarna
verkar. Ersattningen till de ledande befattningshavarna ska utgéras av fast kontantlon, eventuell rorlig
kontantersattning, pensionsformaner samt Gvriga formaner. Den fasta lonen ska vara relaterad till
befattningshavarens ansvar och befogenheter. Rorlig ersattning ska kunna utgd till ledande
befattningshavare och ska baseras pa i forvag faststallda mal avseende bland annat omséattningsutveckling
och lénsamhet. Den rorliga ersattningen far uppga till hogst 50 procent av koncernchefens fasta kontantlon
och for dvriga ledande befattningshavare kan den rorliga ersattningen uppga till hogst 30 procent av den
fasta kontantlonen. Pensionsférmaner ska vara avgiftsbestamda och marknadsmassiga i forhallande till vad
som galler for motsvarande befattningshavare pa marknaden. Uppsagningstiden ska vara 6msesidig mellan
befattningshavare och bolag och ska omfatta mellan ett halvt och ett ar. Styrelsen ska ha ratt att franga
riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda sk&l for det.

PUNKT 15 - EMISSIONSBEMYNDIGANDE

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, langst intill tiden for
nasta arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, besluta om
nyemission av B-aktier och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler som berattigar till teckning av
respektive konvertering till B-aktier, dock att sadana emissioner inte far medféra en utspadning om mer an
20 procent beraknat pa antalet aktier i bolaget per dagen for arsstamman. Sadant emissionsbeslut ska dven
kunna fattas med bestdmmelse om apport, kvittning eller annat villkor. Vid utnyttjande av bemyndigandet
ska teckningskursen och dvriga villkor vara marknadsmassiga.

PUNKT 16 — INDRAGNING AV EGNA PREFERENSAKTIER OCH
FONDEMISSION

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att (a) minska bolagets aktiekapital genom indragning av egna
preferensaktier och (b) 6ka bolagets aktiekapital genom fondemission utan utgivande av nya aktier.
Stammans beslut enligt punkt (a) och (b) nedan &r villkorade av varandra och foreslas fattas tillsammans,
som ett beslut.

(a) Minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna preferensaktier



Styrelsen foreslar att bolagets aktiekapital minskas med 9.276.703,93 kronor genom indragning (inlosen)
av sammanlagt 662.160 preferensaktier av serie A och 14.526.656 preferensaktier av serie B som innehas
av bolaget, for avsattning till fritt eget kapital.

(b) Okning av aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier

For att mojliggéra minskningen av bolagets aktiekapital enligt punkt (a) ovan utan inhdmtande av
Bolagsverkets, eller i tvistiga fall allman domstols, tillstand foreslar styrelsen vidare att stimman &ven
beslutar att 6ka bolagets aktiekapital genom fondemission utan utgivande av nya aktier med ett belopp som
motsvarar det belopp som aktiekapitalet kan minskas med enligt punkt (a). Bolagets aktiekapital foreslas
darvid 6kas med 9.276.703,93 kronor, utan utgivande av nya aktier. Okningen av aktiekapitalet ska ske
genom overforing av 9.276.703,93 kronor fran bolagets fria egna kapital. Fondemissionen medfor saledes
att varken bolagets aktiekapital eller bundna egna kapital minskar.

Koncernchefen bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering dérav.

DOKUMENTATION

Arsredovisning och revisionsberéttelse samt 6vrigt beslutsunderlag hélls tillgangligt hos bolaget och pé
bolagets hemsida, www.obducat.com, senast tre veckor fore stsamman. Kopior av handlingarna sénds till
de aktiedgare som begdr det och uppger sin postadress. Aktiedgarna erinras om sin rétt att begéra
upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. Obducat har
organisationsnummer 556378-5632 och sate i Malmo.

Malmo i maj 2020
Styrelsen fér Obducat AB (publ)
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