EXTRA BOLAGSSTAMMA I ISOFOL MEDICAL AB

Aktiedgarna i Isofol Medical AB kallas hiirmed till extra bolagsstimma onsdagen den 21
december 2016 klockan 15.00 pa Isofol Medical AB:s kontor, Arvid Wallgrens Backe 20,
Gaoteborg.

Deltagande

Aktiedgare som Onskar delta pd bolagsstimman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken samt dels anmaila sitt deltagande eller eventuellt ombuds deltagande vid stimman
senast torsdagen den 15 december 2016 till Isofol Medical AB, Arvid Wallgrens Backe 20, 5tr, 413
46 Goteborg, eller per e-post: lena.holscher@isofolmedical.com. Vid anmélan bér uppges namn,
person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer. Eventuella bitrdden, hogst tvd, ombeds
anmilas pd motsvarande sétt.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten
utfirdas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den
juridiska personen bifogas. Fullmakten och eventuellt registreringsbevis fir inte vara dldre dn ett 4r.
Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stimman insdndas till
bolaget pa ovan angiven adress.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller virdepappersinstitut méste for
att dga ratt att delta i stimman tillfalligt 14ta registrera om aktierna i eget namn. S&dan registrering
maste vara verkstdlld hos Euroclear Sweden AB torsdagen 15 december 2016, vilket innebér att
aktiedgaren i god tid fore detta datum maste underritta forvaltaren.

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgér vid tiden for kallelsen till 32 187 aktier och
samma antal roster.

Forslag till dagordning

Stdimmans 6ppnande

Val av ordférande vid stéimman

Uppréttande och godkénnande av rostlingd

Godkénnande av dagordningen

Val av en eller tva justeringspersoner att underteckna protokollet

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

Val av revisor

Handlingar enligt aktiebolagslagen

Beslut om inférande av incitamentsprogram och riktad emission av teckningsoptioner
Beslut om nyemission av aktier

Beslut om antagande av ny bolagsordning

Beslut om uppdelning av aktier

Beslut om fondemission

Beslut om inrdttande av valberedning, instruktioner for valberedning samt val av
ledaméter till valberedningen

15. Stimmans avslutande
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Arende 7 — Val av revisor

Styrelsen foreslér att stimman véljer det registrerade revisionsbolaget KPMG AB med Jan Malm
som huvudansvarig revisor till revisor intill utgdngen av nésta arsstimma.



Arende 9 - Inforande av incitamentsprogram samt riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslér att bolagsstimman beslutar om en riktad emission av 1 000 teckningsoptioner
(’Teckningsoptionerna”) innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med 10 000
kronor. For beslutet ska i 6vrigt f6ljande villkor gilla.

1.

10.

11.

Rétt att teckna Teckningsoptionerna ska endast tillkomma det heldgda dotterbolaget
Isofol Medical (Incentive) AB. Teckningsoptionerna berittigar till nyteckning av
sammanlagt hogst 1 000 aktier.

Isofol Medical (Incentive) AB tecknar Teckningsoptionerna med rétt och skyldighet att
erbjuda Teckningsoptionerna till ledande befattningshavare och VD i enlighet med nedan.

Ledande befattningshavare samt bolagets VD ska erbjudas mdjlighet att férvirva totalt
1 000 Teckningsoptioner fran Isofol Medical (Incentive) AB till marknadspris, vilket
kommer att fatstéillas genom att Teckningsoptionerna virderas enligt Black & Scholes.
Fordelningen av Teckningsoptioner kommer att ske i enlighet med nedan;

(1) ledande befattningshavarna Lisa Skintemo, Magnus Ostberg, Pia Lisjd, Louise
Kvistgaard och Lena Hdlscher ska erbjudas att teckna 60 Teckningsoptioner
vardera,

(i1) ledande befattningshavaren Karin Ganlov ska erbjudas att teckna 200

Teckningsoptioner; och

(ii1) bolagets VD Anders Rabbe ska erbjudas att teckna 500 Teckningsoptioner

Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Isofol Medical (Incentive) AB.

Teckning av Teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor frdn dagen for
emissionsbeslutet.

Styrelsen édger ritt att forldnga teckningstiden.

Deltagare som onskar forvirva Teckningsoptioner ska goéra detta innan bolagets aktie tas
upp till handel p& Nasdaq First North.

Deltagares forvirv av Teckningsoptioner ska vara forenenade med foljande villkor;

6)) Om deltagare avslutar sin anstédllning inom ett &r frén forvirvet av
Teckningsoptionerna &r deltagaren skyldig att, vid pékallande av Isofol Medical
(Incentive) ddrom, dverldta samtliga sina Teckningsoptioner till ett pris
motsvarande ddvarande marknadsvérde berdknat enligt Black & Scholes

(i1) Om deltagare avslutar sin anstéllning mellan ett ar och tva ar fran forvérvet av
Teckningsoptionerna &r deltagaren skyldig att, vid pdkallande av Isofol Medical
(Incentive) ddrom, 6verldta hilften av sina Teckningsoptioner till ett pris
motsvarande ddvarande marknadsvérde berdknat enligt Black & Scholes

Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna kan ske under perioden frdn och
med den 1 januari 2022 till och med 31 mars 2022.

Varje Teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktie i bolaget till en
teckningskurs uppgaende till 30 000 kronor.

Ovriga villkor enligt Bilaga 1A.



12. VD:n eller den VD:n utser bemyndigas att vidta de smérre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket.

Det noteras att efter antagande av ny bolagsordning och uppdelning av aktier sker en omriakning av
de i punkt 3 angivna Teckningsoptionerna och de i punkt 1 angivna aktierna.

Arende 10 — Nyemission av aktier

Styrelsen foreslér att bolagsstimman beslutar om en riktad nyemission av hogst 1 366 aktier,
innebdrande en 0kning av aktiekapitalet med hogst 13 660 kronor. For beslutet ska i ovrigt foljande
villkor gilla.

1. Rétt att teckna de nya aktierna ska tillkomma Vedicus AB (574 aktier), General Venture
AB (68 aktier) och Gilera Trading Ltd (724). Skélen till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretrddesritt dr en 6verenskommelse mellan bolagets storre aktiedgare innebédrande att
ovanstdende tecknare ska erhélla en ersdttning i form av aktier i samband med noteringen
av bolagets aktier pd Nasdaq First North.

2. For varje tecknad aktie ska erldggas 14 000 kronor. Grunden for teckningskursen ar
aktiens marknadsvérde. Betalning ska ske genom kvittning av fordran.

3. Teckning genom betalning av de nyemitterade aktierna ska ske inom tre veckor fran
dagen for emissionsbeslutet.

4. Styrelsen édger ritt att forldnga teckningstiden.

5. De nya aktierna beréttigar till vinstutdelning frdn och med den dag aktierna har forts in i
aktieboken.

6. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smérre justeringar som krévs

for beslutets registrering vid Bolagsverket.

Det noteras att efter antagande av ny bolagsordning och uppdelning av aktier sker en omrékning av
de i punkt 1 angivna aktierna.

Arende 11 — Ny bolagsordning

Styrelsen foresldr att ny bolagsordning antas i enlighet med bilaga, med i huvudsak fljande
andringar:

e bolagets ska bli publikt
bolagets aktiekapital ska vara lagst 500 000 kronor och hogst 2 000 000 kronor
bolaget ska ha ldgst 15 000 000 och hogst 60 000 000 aktier
séttet for kallelse och kallelsetid

Beslutet om antagande av ny bolagsordning r villkorat av att beslut om uppdelning av aktier
(Arende 12) och fondemission (Arende 13) antas.

Arende 12 — Uppdelning av aktier

Med syfte att forbereda en markandsnotering av bolagets aktie pd Nasdaq First North dr det
nodvéndigt att dela upp bolagets aktier. Styrelsen foreslér darfor en uppdelning av bolagets aktier
genom vilken varje befintlig aktie delas upp i 500 nya aktier. Efter genomf6rd uppdelning kommer
det att finnas 16 776 500 aktier.

Beslutet om uppdelning av aktier #r villkorat av att ny bolagsordning (Arende 11) antas.



Arende 13 — Fondemission

I syfte att bolaget ska bli publikt méaste bolagets aktiekapital 6ka till lagst 500 000 kronor. Styrelsen
foreslar darfor att bolagsstimman beslutar om fondemission, innebédrande en 6kning av
aktiekapitalet med 164 470 kronor. For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor gélla.

1. Det belopp som aktiekapitalet ska 6kas med ska tillforas aktiekapitalet fran fritt eget
kapital.

2. Beslutet forutsitter 4ndring av bolagsordningen.

3. Inga nya aktier ska ges ut.

4. VD:n eller den VD:n utser bemyndigas att vidta de smérre justeringar som kravs for

beslutets registrering vid Bolagsverket.

Beslutet om fondemission ir villkorat av att ny bolagsordning (Arende 11) antas.

Arende 14 — Inrittande av valberedning, instruktioner till valberedning samt val av
ledaméter till valberedningen

Det foreslas att det inrdttas en valberedning som i huvudsak ska agera i enlighet med f6ljande
instruktioner.

Bolaget ska ha en valberedning som ska bestd av 4 ledamoter. Styrelsens ordférande ska inga i
valberedningen men ska inte vara dess ordforande. Valberedningens ledamoter ska viljas av
bolagsstimman som dven ska faststilla instruktioner for valberedningens arbete. Valberedningen
ska utarbeta foljande forslag till drsstimman:

e Val styrelseledamoter
Val av revisor
Arvode at styrelsens ledamoter och ordforande
Arvode at revisor
Ledamdter till valberedningen samt forslag till instruktion for valberedningens arbete

Valberedningens forslag enligt ovan jamte motiverade yttrande ska tillstédllas bolaget senast en
vecka innan kallelse till &rsstimma ska kungoras.

Det foreslas att stimman beslutar om att valberedningen intill utgdngen av nista arsstimma ska
bestd av foljande ledamoter:

e Jan-Eric Osterlund (i egenskap av styrelsens ordférande)
e Lennart Jeansson
e Matsola Palm
e (Carl-Johan Spak
Majoritetskrav

For giltigt beslut i Arende 9 erfordras att forslaget bitréids av aktiedigare representerande minst nio
tiondelar av sévil de avgivna rosterna som de aktier som é&r foretradda pa bolagsstimman.

For giltigt beslut i Arende 10 och 11 erfordras att forslagen bitriids av aktiesigare med minst tva
tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som ar foretrddda vid stimman.



Handlingar

Styrelsens fullstdndiga forslag avseende drende 9 — 14 jamte handlingar enligt 12 kap 7 §,

13 kap 6 §, 13 kap 7 § och 14 kap. 8 § aktiebolagslagen kommer frén och med den 7 december
2016 att finnas tillgdngliga hos bolaget, Isofol Medical AB, Arvid Wallgrens Backe 20, 5tr, 413 46
Goteborg, och séndas till de aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress.

Goteborg i december
Isofol Medical AB
Styrelsen



