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Forsta kvartalet 2022

Intakterna ¢kade med 37,6 procent till 81,2 MSEK (59,0). Organisk tillvaxt uppgick till 13,3 procent
medan 24,3 procent hanfars till féregdende ars forvarv.

Antalet inskrivna barn och elever uppgick i genomsnitt till 2168 (1 566), en &kning med 38,4 procent.

Roérelseresultatet fore avskrivningar (EBITDA) uppgick till -3,0 MSEK (-0,5) med en marginal om -3,7
procent (-0,9).

EBITDA justerat for utveckling av ferie- och semesterldneskuld uppgick till 1,6 MSEK (1,6), med en
marginal om 2,0 procent (2,7).

Periodens resultat uppgick till -6,9 MSEK (-2,5).
Nettoinvesteringar uppgick till -0,6 MSEK (1,1).

Periodens kassaflode uppgick till -4,1 MSEK (-7,0) och likvida medel uppgick till 3,0 MSEK (1,8) vid
periodens slut.

Intakter Barn och elever

Forsta kvartalet Forsta kvartalet

+37,6 % +38,4 %
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Vasentliga handelser under perioden

e Theaskolan i Bromma erhéll férlangt bygglov.

o Kulturférskolan Smedby i Upplands Vasby med
100 utbildningsplatser startar sin verksamhet i

januari.

Belopp i TSEK

Intakter

Intaktstillvaxt, %
Roérelseresultat (EBIT)
Rorelsemarginal, %

EBITDA

EBITDA, %

Justerat rérelseresultat EBIT
Justerad EBIT-marginal, %
Justerad EBITDA

Justerad EBITDA-marginal, %
Periodens resultat

Soliditet, %

Antal barn och elever

Kassafldde fran l6pande verksamhet
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Vasentliga hdndelser efter rapport-

periodens utgang

e Inga vasentliga h&ndelser har intraffat efter

periodens utgang.

jan-mar
2022
81204
37,6%
-6 249
-7,7%
-3 041
-3.7%
-6 249
-7.7%
-3 041
-3,7%
-6 872
7.6%
2168
-11763

2021
58 996
44.7%
-1682
-2,9%
-540
-0,9%
-1682
-2,9%
-540
-0,9%
-2 507
-2,.9%
1566
2 821

jan-dec
2021
262 467
33.8%
-5 246
-2,0%
2209
0.8%

-6 333
-2,4%
1122
0,4%

-6 804
16,9%
1727
9287
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| debatten framstalls det ofta som att politiken star
for langsiktighet medan féretagen far representera
en kortsiktig “kvartalskapitalism”. Jag vill hdvda att i
det stora sammanhanget ar det tvartom. Rdstmanxi-
merande politiker tanker val vart fijarde ar och ar
dessutom kansliga for en snabbt féoranderlig
opinion.

Nar det galler skolan ar min uppfattning att friskolor
i huvudsak &r mer langsiktiga an taktiserande politi-
ker. Ekonomiskt varde i en friskola skapas av ndjda
kunder (elever, vardnadshavare och kommuner)
och engagerade och kompetenta medarbetare. Det
ar inget man trollar fram pa en termin, inte ens un-
der ett ar. Gott rykte och en attraktiv verksamhet
tar flera &r att bygga. Lyckas man kommer verk-
samheten att vara attraktiv dven for investerare.

Kan man bedriva langsiktighet i en "marknadsskola”
dar en skola ndr som helst kan byta agare? Ja. Ab-
solut. Var egen resa med Tellusgruppen &r ett bra
exempel. Under aren har vi férvarvat bade skolor
och forskolor fran duktiga pedagoger och entrepre-
nérer som byggt upp sin verksamhet under en lang
tid, men som inte kunde eller ville fortsatta som
huvudman. Nagra narmade sig pensionsaldern.
Andra blev utslitna av det tunga huvudmannaansva-
ret. En och annan mina har vi trampat pa nar vi har
tagit dver nya verksamheter. Men i huvudsak har
overgangen for verksamheten till oss inneburit en
langsiktig forvaltning av de forvarvade verksam-
heternas framsta kvaliteter och traditioner. | de
flesta fall har vi tagit fasta pa den innersta karnan i
verksamheterna, skalat upp dem och utvecklat dem
till n&sta niva.

Skogmans forskolor som vi féorvarvade for tva ar se-
dan profilerade sig som kulturforskolor. Vi har ut-
vecklat kulturférkolans koncept som ett tydligt och
attraktivt erbjudande och valt att ta det vidare till
fler enheter.

Robinsons skolor var fyra attraktiva grundskolor i
Enkdping dar larandet sker i och med naturen. Vi
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"Friskolorna ar en viktig drivkraft for langsiktighet,
innovation och mangfald i svensk skola. Tellusgruppens
egen resa dar dessa tre parametrar befruktat och
forstarkt varandra ar ett levande bevis.”

har forvaltat verksamhetens kvaliteter sedan dver-
tagandet. Varen 2021 etablerade vi var forsta Robin-
sonférskola i Enkdping. Sedan dess har vi utvecklat
en tydlig och attraktiv utomhusverksamhet i flera
forskolor. Detta resulterar nu i Tellusbarns "Frilufts-
forskolor” som lanseras som ett av vara viktigaste
koncept pa flera enheter. Samtidigt dppnas till hds-
ten den férsta Robinsonskolan utanfér Enkdpings
kommun, i Osterdker.

Detta kan kopplas till ett annat &mne som politiker i
friskoledebatten ofta lyfter fram som ett problem,
ndmligen konsolidering av branschen nar en storre
koncern tar dver sma friskolor. Det ar en negativ ut-
veckling for dkad mangfald av skolan tycker politi-
kerna. | ett 18ge dar cirka 80 procent av skolsektorn
fortfarande ar kommunal &r den kommunala drift-
formens dominans det stérsta hindret fér en dkad
mangfald och valfrinet i skolan. Nar det géller frisko-
lor kan man konstatera att majoriteten av friskolor
fortfarande &r sma aktdrer, med en eller tva enheter.
Om politiken inte tar dod pa framvaxten av nya ak-
térer kommer det alltid att finnas nya friskolor som
testar nya koncept. Alla dessa koncept kommer inte
att vara framgangsrika. Da ar det bra att "mark-
nadsskolan” sakerstaller att det sémre alternativet
forsvinner till forman for framgangsrika verksam-
heter. Antingen genom forvarv eller nedlaggning.
Och vad hander med framgangsverksamheter som
ar sma? Antingen vaxer de och blir stdrre, som vi i
Tellusgruppen har gjort, eller sa blir de uppkdpta av
aktorer som vill skala upp de attraktiva verksamhe-
terna. Ungefar som marknadsekonomi och fore-
tagande fungerar i stort.

For egen del har var resa till ett medelstort bolag
inneburit allt annat &dn en dkad likformighet. Kultur-
forskolor och friluftfdorskolor namnde jag tidigare.
Parallellt med dessa profiler har vi dven utvecklat
tvasprakiga forskolor (svensk-engelska samt
svensk-spanska) och nyckelférskolor, dar vi, genom
fokus pa svenska spraket och kulturen, erbjuder
barn i invandratata omraden "nycklar” till det svens-
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ka samhallet. Det senare konceptet ar en uppgrade-
ring av var langa erfarenhet av att driva forskolor i
utanférskapsomraden med fokus pa det svenska
spraket och integration. Framtagandet av dessa
fyra profiler &r vart satt att mota framvaxten pa en
alltmer heterogen marknad. Var tillvaxt resulterar
darmed inte i likformighet utan i dkad mangfald.

Med detta perspektiv ar detta ars forsta kvartal med
mycket hdg tillvaxt ett besked att den langsiktiga
resan mot ett stérre bolag med hdg kvalitet och
brett utbud fortsatter. Detta trots fortsatt be-
kymmer med farre barn i tatort som har lett till viss
minskad beldggning pa vara forskolor anda sedan
pandemins start. Skolsegmenten vaxer ytterligare
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och utvecklas till en betydande del av koncernens
verksamhet och barnpassningen imponerar med
hog tillvaxt och goda marginaler.

Under det senaste aret har politikens kortsiktighet
och taktiserande skadat skolsektorn pa manga satt.
En kraftsamling kring skolans verkliga problem har
bromsats av en vilseledande hetsjakt pa friskolor.
Skolan hotas av storre likformighet och dverregle-
ring nar vi behdver innovation, mangfald och 1ang-
siktighet mer &n nagonsin.

Bijan Fahimi
Vd Tellusgruppen

52D



1 JANUARI-31 MARS 2022

Intakter och resultat

Intdkterna under perioden uppgick till 81,2 MSEK
(59,0), vilket ar en 6kning med 37,6 procent jamfort
med motsvarande period foregdende &r. Den orga-
niska tillvaxten uppgick till 13,3 procent medan 24,3
procent hanfors till foregdendears forvary. Genom-
snittet inskrivna barn och elever uppgick till 2 168
(1566), vilket ar en &kning med 38,4 procent
jamfort med motsvarande period féregaende ar.

Rorelseresultatet fére avskrivningar uppgick till

-3,0 MSEK (-0,5), vilket motsvarar en marginal pa
-3,7 procent (-0,5). Resultatet paverkades med

-0,4 MSEK for konsultkostnader hanforliga till for-
varvet av Theducation, vilket kan betraktas som
jamforelse-storande post. Tellusgruppen kategori-
serar dock inte forvarvskostnader som kostnader av
engangskaraktar da det ingér i koncernens strategi
att vaxa genom forvarvy.

Lénsamheten under arets forsta kvartal ar vanligtvis
relativt dalig pé& grund av naturliga sdsongsvariatio-
ner som beskrivs mer detaljerat nedan. Sdsongs-
effekterna starks vid tillvaxt, speciellt nar tillvaxten
sker inom grundskoleverksamheten som har krafti-
gare sasongsvariationer an forskoleverksamheten.

Justerat for férandringar av semesterldneskuld (den
storsta delen av sasongseffekten), uppgick perio-
dens EBITDA till 1,6 MSEK (1,6) vilket innebar att
resultaten i underliggande verksamhet ligger i niva
med foregdende ar trots sédmre redovisat resultat.
Resultatet under februari till mars var 2,0 MSEK

Sasongseffekter

Tellusgruppens Ibnsamhet paverkas av naturliga sa-
songsvariationer, till storst del hanforliga till forand-
ringar av ferie- och semesterl®neskulder. Inom
grundskoleverksamheten férdelas intdkterna jamnt
bver aret. Personalkostnaderna sjunker dock kraftigt
under sommarmanaderna da stora semesteruttag
sker samtidigt som dévriga kostnader ar relativt laga.
Detta leder till betydligt battre Ibnsamhet under det
andra och framfér allt under det tredje kvartalet
jamfort med dvriga kvartal.

Inom forskoleverksamheten har jamfdrbara enheter
generellt sett l1&dgre intakter under det tredje och till
viss del fjdrde kvartalet jAmfort med resterande del
av rakenskapsaret. Den fréamsta anledningen ar att
under hdsten lamnar en del barn foérskolan for att

TELLUSGRUPPEN AB (PUBL) / DELARSRAPPORT 2022

battre an under motsvarande period féregaende ar,
vilket ger goda férutsattningar for férbattrad 16n-
samhet under de kommande manader.

Investeringar

Nettoinvesteringar under perioden uppgick till
-0,6 MSEK (1,D).

Kassaflode och finansiell stallning
Periodens kassaflode uppgick till -4,1 MSEK (-7,0).
Kassaflode fran den Ibpande verksamheten uppgick
till -11,8 MSEK (2,8), dar féorandringar i rorelsekapital
péverkade med -8,1 MSEK (3,9).

Kassaflode fran investeringsverksamheten uppgick
till 0,6 MSEK (-1,1) och bestod av investeringar i nya
forskolor och inventarier.

Kassafldde fran finansieringsverksamheten uppgick
till 7,1 MSEK (-8,8).

Soliditeten uppgick till 7,6 procent (-2,9) vid kvarta-
lets utgdng. Totala tillgangar uppgick till 79,8 MSEK
(43,4).

Langfristiga rantebarande skulder uppgick till

32,8 MSEK (17,0) och avser utnyttjande av konto-
krediter om 10,4 MSEK (9,0), évriga langfristiga
banklan om 16,9 MSEK (8,1) samt réntebarande
saljarreverser om 5,6 MSEK (0,0). Kortfristiga rante-
barande skulder uppgick till 5,1 MSEK och avser
kortfristig del av langfristig skuld.

Vid periodens utgang hade koncernen 3,0 MSEK i
likvida medel och 5,6 MSEK i outnyttjade
kontokrediter.

pabdrja sin skolgang och deras platser fylls succes-
sivt under féljande méanader. | likhet med grund-
skoleverksamheten sjunker personalkostnaderna
kraftigt under sommarmanaderna nar en stor del av
semesteruttagen gors, vilket innebéar att det tredje
kvartalet i manga fall blir ldbnsamhetsmassigt arets
basta kvartal trots forhallandevis 1aga intakter.

Tellusgruppen gor 1dnejusteringar for sina medarbe-
tare arligen, vilka i regel genomfors fran och med
september. Efter genomford [&nejustering dkar per-
sonalkostnaderna utan att barn- och skolpeng juste-
ras i motsvarande man, vilket paverkar [bnsamhe-
ten. Barn- och skolpengen justeras i stallet vid ars-
skiftet vilket leder till viss s8songsvariation i [bnsam-
heten.

6 (21)



VERKSAMHETSOMRADEN

Intdktsférdelning

Forskoleverksamhet
® Grundskoleverksamhet

Nannyverksamhet




° ‘e
Tellusbarn
Tellusgruppen driver under dotterbolaget Tellus-
barn, 26 forskolor i Stockholms Ian och Uppsala lan
och erbjuder cirka 1 900 utbildningsplatser. Tellus-
barn verkar i varierande socioekonomiska miljéer
och fokuserar extra pa sprak, skapande och hilsa

utifran de fyra profilerna kulturférskola, nyckelfér-
skola, friluftsférskola och tvasprakig férskola.

Utveckling forsta kvartalet
Genomsnittligt antal inskrivna barn dkade med

1,5 procent jamfort med féregdende ar och uppgick
till 1278 (1147). Okningen &r framst en folid av ny-
starter fran férra arets samt periodens nyetablering.

Intdkterna uppygick till 54,3 MSEK (46,4), en &kning
med 16,9 procent.

Rorelseresultatet fére avskrivningar uppgick till

-1,8 MSEK (0,0), med en marginal om -3.4 procent
(0,0). Uppstarten av forskolan Smedby under
januari manad paverkade periodens resultat med
-0,6 MSEK och en satsning pa marknadsféring med
0,7 MSEK.

Justerat for férandringar av semesterldneskuld,
uppgick periodens EBITDA till 1,2 MSEK (0,6) vilket
innebar att resultaten i underliggande verksamhet
ligger nagot battre till an under samma period
foregaende ar.
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Tellusskolan

Tellusskolan driver fyra Robinsonskolor i Enképing
samt hogstadieskolorna Thea i Linkdping och i
Bromma. Tellusskolans affarsidé ar att driva, starta
och férvarva grundskolor som moéter mangfalden
av behov och preferenser bland vardnadshavare
och kommuner. Bolaget kombinerar en mangfald
av profiler med en sammanhangande vision och en
effektivare organisation.

Utveckling forsta kvartalet
Genomsnittligt antal elever uppgick till 889 (421)
under perioden, en 6kning med 111,2 procent jamfort
med samma period féoregdende ar. Intédkterna upp-
gick till 26,1 MSEK (11,8), vilket innebar en dkning om
121,6 procent. Tillvaxten &r till storsta delen hanférlig
till férvarvet av Theducation AB.

Roérelseresultatet fore avskrivningar uppgick till

-11 MSEK (-0,6) med en marginal om -4,1 procent
(-4,9). Resultatet padverkades med -0,4 MSEK av
konsultkostnader hanforliga till forvarvet av
Theducation. Utdver ovan paverkas resultatet av
senare utbetalning av statsbidrag jdmfoért med fére-
gdende a&r samt kraftigare sdsongsvariation kopplad
till semesterldneskulder. Ldnsamheten i under-
liggande verksamhet ar sdledes nagot battre an
forra aret.
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Nanny 8@
bylellus

Nanny by Tellus startade 2017 och bedriver be-
manningsverksamhet med inriktning mot barn-
passning. Bolaget har cirka 100 barnvakter och
arbetar med barn i alla aldrar. Under 2020 starta-
des dven ldaxhjdlpsverksamheten Tellus Academy
inom dotterbolaget.

Utveckling foérsta kvartalet

Under perioden uppgick antalet fakturerade timmar
till 4 728 (2 989), en dkning med 58 procent jamfort
med samma period foregdende &r. Omsattningen
uppgick till 1,5 MSEK (0,8), en &kning med 86,9
procent. Rorelseresultatet fore avskrivningar upp-
gick till 0,5 MSEK (0,1) med en marginal om 30,2
procent (17,6).

Utvecklingen for Nanny by Tellus fortsatter att vara
stark. Forstarkning av det interna teamet under det
fiarde kvartalet 2021 samt dkad satsning pa mark-
nadsforing har lett till &kad tillvaxt och férbattrad
[&bnsamhet.

Timmar
barnpassning

Forsta kvartalet

+58 %

Tellusgruppen.

Tellusgruppen &r en langsiktig dgare av vilskétta
bolag inom sektorerna fér utbildning och fér barn-
omsorgd. Koncernen &r for narvarande huvudman
for 26 forskolor, sex grundskolor och tillhanda-
haller &ven barnpassning och laxhjélp. Tellus-
gruppen bildades 2012 som moderbolag fér Tellus-
barn (Tellusbarn grundades ar 2007) och som
plattform fér framtida expansion inom utbildnings-
och barnomsorgssektorn.

Finansiell utveckling

Moderbolaget har inga I6pande intakter av betydel-
se. Roérelseresultatet uppgick for det forsta kvartalet
till -0,7 MSEK (-0,3). Det lagre resultatet jamfort
med foregaende ar férklaras av kostnaderna fér att
vara ett noterat bolag samt att moderbolaget har
tagit dver vissa kostnader som tidigare legat pa
dotterbolagen.

Likvida medel uppgick vid periodens slut till

0,3 MSEK (0,5). Moderbolagets tillgangar bestar till
storsta delen av andelar i koncernféretag. Aktier i
dotterbolag uppgick vid periodens slut till

34,0 MSEK (34,0) och eget kapital uppgick till
20,5 MSEK (2,3)

26 forskolor

A

6 grundskolor
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Under perioden 2019 till 2021 startade Tellusgruppen sju férskolenheter som under uppstart har belastat
bolaget med driftforluster. Under 2022 gar enheterna in i en ny, mer etablerad fas och berdknas

tillsammans bidra med ett positivt rérelseresultat.

Tellusgruppen har haft en hog tillvaxt under aren
2019 till 2021. Med undantag for barnpassnings-
verksamheten dar tillvéaxten har skett uteslutande
organiskt har bolagets omsattningsokning dstad-
kommits genom en mix av férvarv och organisk
tillvaxt. Organisk tillvaxt i sin tur, ar direkt samman-
kopplad till etablering av nya verksamheter i ny-
startade enheter.

Organisk tillvdxt 2019-2021
Tellusgruppens sju nystartade férskoleenheter un-
der 2019-2021 har belastat bolaget med ackumule-
rat cirka 12 MSEK i driftférluster som kulminerade
med 2021:s effekt pa Idnsamheten pa cirka

6,1 MSEK. Ar 2022 beraknas dessa enheter till-
sammans bidra med ett positivt rorelseresultat.

En tillbakablick pa 2021 visar att dessa enheter
bidrog med sammanlagt cirka 45 MSEK till Tellus-
gruppens omsattning. Den l1&ngsiktiga effekten pa
omsattningen beraknas hamna pa cirka 70 MSEK
under de kommande aren.

Utvecklingen i de nystartade enheterna har skilt sig
at, men i genomsnitt har det tagit 1,5 ar for att
passera break-even vilket ar nagot langre jamfort
med nyetableringar fére 2012, Enheter som starta-
des under 2019-2021 var dock storre i genomsnitt
jamfoért med en nyetablering fore 2019,

2019 2020 2021
Organisk tillvaxt (MSEK) 12,6 6,7 29,4
Forvarvstillvaxt (MSEK) 0] 26,7 36,9
Organisk tillvaxt (procent) 10,7 10,1 18,8
Forvarvad tillvaxt (procent) O 40,5 15

Nyetablering i jamférelse med férvarv
Tellusgruppen har, genom nyetablering av de nya
forskolenheterna, investerat i verksamhet som lang-
siktigt genererar dver 70 MSEK. Investeringen har
genererat total 12,2 MSEK i driftférluster under pe-
rioden och 3,6 MSEK i direkta investeringar. Detta
innebar en total kostnad pa 15,8 MSEK. Nu har dessa
nyetableringar i sin helhet passerat break-even och
vi beddmer att en 1dngsiktig [bnsamhet nas under
de nadrmaste aren.

Om bolaget hade férvarvat verksamhet som skulle
generera samma tillvaxt med en genomsnittlig
EBITDA pa 6 procent skulle kdpeskillingen hamnat
pa 22-25 MSEK. Verksamheten skulle da ha behovt
generera vinst fran bdérjan. Samtidigt skulle forvar-
vet belasta bolaget med rantekostnader och due
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diligence-kostnader. | grova drag beddmer vi att
egna etableringar under perioden har varit cirka 6
MSEK billigare an motsvarande forvary.

Egna etableringar under 2019-2021

Enhetsnamn Kommun Ar Skolform Platser
Akvarellen  Stockholm 2019 Forskola 60
Véaxthuset — Osterdker 2019 Forskola 100

2020 Forskola 98
2020 Foérskola 100

Uppfinnaren Stockholm

The Explorer Osterdker

Tibble Upplands= 5050 Ferskola 100
Bro

Robinson Enkdping 2021 Forskola 150

Framtiden  Sollentuna 2021 Forskola 35

Nyetablering 2022-2023

Under 2022 kommer tva nya foérskolor och en ny
grundskola att startas. Férskolorna etableras i helt
nybyggda fastigheter. Skolan startas i en fastighet
dar vi redan har férskoleverksamhet. Det innebar att
startkostnaderna fér skolan ar 1dgre an vanligt. Det
innebar att 2022 kommer att vara ett lugnare ar nar
det géller nyetablering.

Ar 2023 blir av allt att déma bolaget mest expan-
siva ar hittills vad galler nya férskolor och skolor.
Var beddmning ar att en skolenhet och fyra for-
skoleenheter kommer att startas under det aret.
Totalt roér det sig om cirka 1 000 nya utbildnings-
platser dar halften ar grundskole- och halften fér-
skoleplatser. Langsiktigt beddms dessa enheter att
kunna bidra med cirka 100 MSEK &kning av
Tellusgruppens intakter.

Egna etableringar 2022-2023

Enhet Kommun Ar Skolform Platser

Smedby  —PPENGS 5000 Ferskola 100
Vasby

Svartgarn Osterdker 2022 Foérskola 100

Tréséttra Osterdker 2022 Skola 170

Ursvik Sundbyberg 2023 Férskola 75

Vega Haninge 2023 Foérskola 100

Vasion Sollentuna 2023 Forskola 140

Tibble Upplands- 5553 skola 170
Bro

Axelsberg Stockholm igiz Foérskola 100

| samtliga fall finns en éverenkommelse med hyres-
vdrden. Fér etablering av férskolor under nasta ar har
tillstandsprocesser pabdrjats. Skolans etablering i
Tibble forutsédtter tillracklig med elevunderiag.
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Agare och aktieinformation
Tellusgruppen AB (publ) ar ett publikt aktiebolag
som &r noterat pd Nasdaq First North Growth
Market sedan 2021-04-28.

Vid periodens utgang uppgick antalet aktier till
12 532 100.

| tabellen nedan framgar bolagets aktieférdelning
per 2022-03-31.

Aktiedgare Aktiekapital, % ROstratt, %  Totalt antal aktier
Narges Moshiri och Bijan Fahimi, genom Bina Holding AB, 75,6% 75,6% 9 470 000
556592-9287

Mangold Fondkommission AB 8,3% 8,3% 1041874
Malin Hokeberg 41% 4% 516 050
Nordnet Pensionsférsakringar AB 4% 41% 509 071
Gerhard Dal 1,3% 1,3% 156 760
Ovriga 6,7% 6,7% 838 345
Totalt 100% 100% 12 532 100

Genomsnittligt antal utestaende aktier fore utspadning uppgick till 12 532 100 (12 532 100) och 12 532 100

(12 532 100) efter utspadning.

Medarbetare

Under perioden uppgick medelantalet anstallda till
436 (390).

Tellusgruppen lamnar inga prognoser.
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Denna rapport har inte granskats av bolagets revisorer.
Stockholm den 13 maj 2022

Fér styrelsen i Tellusgruppen AB

Bijan Fahimi

Verkstallande direktor

For ytterligare information kontakta:
Bijan Fahimi, vd

Anna Lassen, kommunikationschef

Kommande rapporteringstillfallen:

Arsstdmma
Delarsrapport for andra kvartalet 2022
Delarsrapport for tredje kvartalet 2022

Bokslutskommuniké fér 2022

Certified Adviser

070-716 74 53
070-417 37 33

7 juni 2022

30 augusti 2022
30 november 2022
28 februari 2023

Bolagets Certified Adviser ar Mangold Fondkommission AB som nas pa telefonnummer 08-503 015 50

och pa e-post, ca@mangold.se.
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jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Rorelsens intakter
Nettoomsattning 74 808 55 352 244 526
Ovriga rorelseintakter 6 396 3644 17 941
Intékter 81204 58 996 262 467
Rorelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter -6 688 -4 776 -17 875
Ovriga externa kostnader -21 721 -13 557 -66 271
Personalkostnader -55 836 -41203 -176 1M
Avskrivningar och nedskrivningar -3208 -1142 -7 455
Rorelseresultat -6 249 -1682 -5 246
Finansiella kostnader -623 -576 -945
Resultat efter finansiella poster -6 872 -2 258 -6 191
Bokslutsdispositioner ) -249 -249
Resultat fore skatt -6 872 -2 507 -6 440
Skatt 0 0 -364
Periodens resultat -6 872 -2 507 -6 804
Periodens resultat hanférligt till:
Moderbolagets aktiedgare -6 862 -2 507 -6 782
Innehav utan bestdmmande inflytande - 0 -22
Bolaget har inga transaktioner att redovisa i dvrigt
totalresultat. Periodens totalresultat stammer 6verens
med periodens resultat.
Resultat per aktie, kronor
Resultat per aktie fore utspadning -0,55 -0,25 -0,68
Resultat per aktie efter utspadning -0,55 -0,25 -0,68
Antal aktier fére utspadning 12 532 100 10 032 100 10 032100
Antal aktier efter utspadning 12 532 100 12 532 100 12 532 100
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TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 33767 12182 35 555
Materiella anléggningstillgdngar 7 832 4922 8729
Fordringar hos koncernféretag 0 - -
Ovriga finansiella anldggningstillgdngar 11804 9 583 12 900
Summa anldggningstillgadngar 53 404 26 687 57183
Omséttningstillgadngar

Kundfordringar 2 005 1004 616
Ovriga kortfristiga fordringar 21382 13 857 12 009
Fordringar hos koncernféretag ) 0 0
Likvida medel 2973 1807 7 066
Summa omsattningstillgangar 26 360 16 668 19 692
SUMMA TILLGANGAR 79 764 43 354 76 875
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Totalt eget kapital 6 098 -1253 12 970
Varav innehav utan bestdmmande inflytande 61 0 72
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder till kreditinstitut 27 246 17 031 19176
Ovriga 1&ngfristiga skulder 9 965 0] 9937
Summa langfristiga skulder 37 21 17 031 29 112
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 516 M4 6 116
Leverantoérsskulder 8159 10 586 10 262
Skulder till koncernféretag (0] O 0
Ovriga kortfristiga skulder 23180 15 876 18 415
Summa kortfristiga skulder 36 455 27 576 34 792
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 79 764 43 354 76 875
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KONCERNENS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL
| SAMMANDRAG

jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Ingdende eget kapital 12 970 3116 316
Periodens resultat -6 862 -2 507 -6 782
Apportemission 0 0 -
Nyemission ) 0 20 000
Emissionskostnader 0 -1863 -3 436
Minoritetsintressen =11 0 72
Utgaende eget kapital 6 098 -1253 12 970

KONCERNENS RAPPORT OVER KASSAFLODEN | SAMMANDRAG

jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -1 763 2 821 9287
Kassafldde fran investeringsverksamheten 572 -1073 -37 789
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 7 098 -8773 26 737
Periodens kassafléde -4 093 -7 025 -1766
Likvida medel vid periodens borjan 7 066 8832 8832
Likvida medel vid periodens slut 2 973 1807 7 066
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING | SAMMANDRAG

jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Rorelsens intakter
Nettoomsattning 0 0 -
Ovriga rorelseintakter 0 0 128
Intakter 0 [0} 128
Rorelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter 0 o} -1
Ovriga externa kostnader -685 -251 -1876
Personalkostnader -0 0 -1587
Avskrivningar pa materiella tillgangar 0 0 -
Rorelseresultat -685 -251 -3 336
Finansiella intakter ) 0 -
Finansiella kostnader ) -367 -367
Resultat efter finansiella poster -685 -618 -3703
Bokslutsdispositioner ) ) 2 975
Resultat fore skatt -685 -618 -728
Skatt 0 0 -
Periodens resultat *) -685 -618 -728
*) Periodens resultat dverensstammer med periodens totalresultat varfor ingen separat rapport dver totalresultat Idmnas.
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TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

Andelar i koncernféretag 34 006 34 006 34 006
Summa anldggningstillgangar 34 006 34 006 34 006
Omsaéttningstillgangar

Ovriga kortfristiga fordringar 214 60 223
Fordringar hos koncernféretag 620 0 620
Likvida medel 262 479 9
Summa omséttningstillgdngar 1096 539 851
SUMMA TILLGANGAR 35102 34 545 34 857
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Totalt eget kapital 20 512 2 880 21197
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder till koncernforetag 0 0 -
Ovriga 1&ngfristiga skulder (6] 0] -
Summa langfristiga skulder [0} [0} -
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 217 787 38
Skulder till koncernféretag 14 363 30 868 13 613
Ovriga kortfristiga skulder 10 10 10
Summa kortfristiga skulder 14 590 31665 13 660
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 35102 34 545 34 857
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MODERBOLAGETS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Ingdende eget kapital 21197 5 361 5 361
Periodens resultat -685 -618 -728
Apportemission 0 0 -
Nyemission ) ) 20 000
Emissionskostnader 0 -1863 -3 436
Utgadende eget kapital 20 512 2880 21197

NOTER TILL DE FINANSIELLA RAPPORTERNA

1. Redovisningsprinciper
Delarsrapporten och koncernredovisningen har
upprattats i enlighet med Arsredovisningslagen och

2. Intaktsférdelning

Bokforingsnamndens allméanna rdd BFENAR 2012:1.
K3 har tillampats vid upprattandet av denna
finansiella rapport.

jan-mar jan-dec
TSEK 2022 2021 2021
Intakter
Forskoleverksamhet 54 285 46 425 193 987
Skolverksamhet 26 086 n773 65 869
Nannyverksamhet 1492 798 4283
Koncernjustering, moderbolag -660 - -1672
Summa intakter 81204 58 996 262 467
EBITDA
Forskoleverksamhet -1835 15 3266
Skolverksamhet -1074 -577 1093
Nannyverksamhet 450 141 637
Koncernjustering, moderbolag -582 -119 -2787
EBITDA, koncern -3 041 -540 2209

TELLUSGRUPPEN AB (PUBL) / DELARSRAPPORT 2022

19 (21



3. Nérstaendetransaktioner

Foretaget definierar koncern- och intressebolag
samt ledande befattningshavare, styrelseledamoter
och néara familjemedlemmar till dessa personer som
narstaende. Utdver ordinarie utbetalningar avseen-
de 16n och andra ersattningar till nérstdende har
inga narstaendetransaktioner genomfoérts under
perioden.

4. Nyetableringar

Tellusgruppen har som mal att vaxa genom forvarv
samt nyetablering av skolor och férskolor. Koncer-
nens resultat paverkas generellt negativt av enheter
under nyetableringsfasen och dessa resultat be-
skrivs i rapporten. Ladngden pa nyetableringsfasen
varierar beroende pa enhetens storlek. En mindre

5. FOrvarv av rorelse
Inga férvarv har genomforts under perioden.

forskola kan uppna full etablering inom ett ar medan

en stoérre forskola eller skola kan ta ett antal ar att
uppna full etablering. Tellusgruppen definierar ny-
etableringsfasen enligt nedanstdende tabell:

Nyetableringsfas
Antal utbildningsplatser 75 200 325 +450

Antal &r i nyetableringsfas 14r 2ar 3ar 4ar

Nyckeltalsdefinitioner

Nyckeltal

Intakter

Definition

Totala intakterna for Bolaget baserat pa utbildningsintékter,
statliga bidrag s& som "Mindre barngrupper” och dvriga
intakter. Statliga bidrag avser 6vriga stéd och bidrag,
relaterade till for- och grundskoleverksamheten, som
exempelvis statsbidrag for statliga initiativ.

Intaktstillvaxt

Periodens intékter dividerat med féregaende periods intakter
minus ett.

Justerat rorelseresultat EBIT

Roérelseresultat exklusive jamobrelsestdrande poster.

Justerad EBIT-marginal, %

Justerat rorelseresultat i procent av intakter.

EBITDA

Resultat fore av- och nedskrivningar, rantor och skatt.

Justerad EBITDA

EBITDA exklusive jamforelsestdrande poster.

Justerad EBITDA-marginal, %

Justerat EBITDA i procent av intékter.

Jamforelsestdrande poster

Vasentliga intakter eller kostnader av engangskaraktar.

Antal barn och elever
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Antal barn och elever inskrivna i koncernens skolor och
forskolor vid en given tidpunkt.
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