Kallelse till arsstimma i Stille AB (publ)

Aktiedgarna i Stille AB (publ) kallas till &rsstamma torsdag den 2 maj 2019 kl. 16:30 plats: Bygget fest &
konferens, Norrlandsgatan 11, 111 43 Stockholm

Ratt att delta

Den som onskar delta i arsstamman ska dels vara upptagen som aktieagare i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 25 april 2019, dels anmala sig hos bolaget senast den 24 april 2019 klockan 12:00.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera sig under eget namn i aktieboken for att efter

anmalan ha ratt att delta i stamman. Aktieagaren maste underratta férvaltaren harom i god tid fére den 24 april
2019, da sadan registrering méaste vara verkstalld

Handlingar m m
Aktiedgarna erinras om sin ratt att begéra upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen. Arsredovisningen och
fullstandiga handlingar kommer att héllas tillgangliga hos bolaget samt pa www.stille.se senast tva veckor fore

stamman och skickas till de aktieagare som begér det och uppger sin postadress. Arsredovisningen kommer
finnas tillganglig pa bolagets hemsida senast tre veckor innan bolagsstamman.

Anmalan

Anmélan kan géras under adress Stille AB (publ), Ekbacken 11, Att: Arsstamma 2019, 644 30 Torshaélla, via e-
post: carina.andersson@stille.se eller per telefon 08-588 580 21.

Vid anmélan anges namn, person- eller organisationsnummer, adress och telefonnummer samt, i fdrekommande
fall, uppgift om ombud. Aktiedgare, som énskar foretrddas av ombud, ska inlamna daterad fullmakt i original.
Fullmaktsformular tillhandahalls p& www.stille.se. Den som foretrader juridisk person ska bifoga kopia av

registreringsbevis eller dylikt som utvisar behorig firmatecknare. Bitrade at aktieagare far medfolja vid stimman
endast om aktiedgaren till bolaget anmaler antalet bitraden, dock hogst tva, enligt ovan.

Dagordning
1. Stammans 6ppnande.
2. Val av ordférande vid stamman.
3. Val av protokollférare.
4. Upprattande och godk&nnande av rostlangd.
5. Godkénnande av dagordning.
6. Val av en eller tva protokolljusterare.
7. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

8. VD:s redogodrelse samt framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt av
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse for verksamhetsaret 2018.

9. Beslut angdende:
a) faststéllande av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrékning,

b) disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen,

c¢) ansvarsfrihet fér styrelseledamdéterna och verkstéallande direktéren.



10. Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter.

11. Faststallande av arvoden for styrelse och revisorer.

12. Ordféranden lamnar uppgift om vilka uppdrag de, som styrelsevalet galler, har i andra féretag.
13. Val av styrelse och styrelseordférande samt revisorer.

14. Beslut om principer for tillsattande av valberedning

15. Beslut om principer fér erséattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen.

16. Beslut om emissionsbhemyndigande (punkt 16)

17. Stammans avslutande.

Forslag till ordférande for stamman (punkt 2)

Valberedningen foreslar att Géran Brorsson valjs till ordférande for stamman.

Disposition av bolagets resultat (punkt 9 b)

Styrelsen foreslar att utdelning lamnas for verksamhetsaret 2018 med 1,45 kr per aktie. Styrelsens forslag till
avstamningsdag ar den 6 maj 2019. Om arsstamman fattar beslut i enlighet med styrelsens forslag beraknas
utdelningen utbetalas fran Euroclear den 9 maj 2019.

Faststallande av arvoden for styrelse och revisorer (punkt 11)

Valberedningen foreslar foljande arvoden for styrelse och revisorer:

- Arvodet for de tva ordinarie styrelseledaméterna foreslas till 110.000 kr per ar.

- Arvodet for styrelseordféranden foreslas till 275.000 kr per ar.

- Arvodet for revisionsbyra: Enligt Iopande rakning. Det forutsatts att arvodet &r i nivd med nuvarande arvode.

Val av styrelse och styrelseordférande samt revisorer (punkt 13)

Valberedningen foreslar omval av sittande styrelse. Till nyval foreslas Thomas Anderzon, idag verksam inom GE
Healthcare dar han under de senaste 15 aren innehaft ledande befattningar inom nordiska och europeiska
enheter med ansvar for att utveckla bolagets strategiska och affarsméassiga positioner. Till nyval féreslas aven
Stefan Tell, har som VD for SyntheticMR byggt upp bolaget genom att etablera global férsaljning och partneravtal
med ledande imaging bolag. Tidigare var Stefan anstélld pd Siemens dar han arbetade med strategi och
affarsutveckling. Goran Brorsson foreslas som ordforande.

Valberedningen féreslar nuvarande revisor Johan Rudengren / Radek till omval.

Beslut om principer for tillsattande av valberedning (punkt 14)

Valberedningen skall besta av tre ledamoter, vilka skall representera de tva aktiedgare med hogst antal aktier
som &r villiga att ingd i valberedningen, samt styrelsens ordférande. Valberedningen skall utses under 4:e
kvartalet p& basis av aktieinnehavet vid utgangen av det 3:e kvartalet. Valberedningens uppgifter skall vara att
lamna forslag till bolagsstdmman avseende val av styrelse och styrelseordférande, i forekommande fall val av
revisor, arvode till styrelse och revisor, forslag avseende ordférande vid bolagsstémma, samt forslag till hur
valberedning skall utses.



Principer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner styrelsens forslag betraffande principer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for verkstallande direktdren och ledande befattningshavare i enlighet med foljande. Ersattning
till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare utgérs av grundlén, rorlig ersattning, pension
samt Gvriga ersattningar. Alla pensionsformaner ar avgiftsbestamda. Rorliga ersattningar bereds och beslutas av
styrelsen.

Fordelning mellan grundlén och, i forekommande fall, rérlig ersattning skall std i proportion till befattningshavares
ansvar och befogenheter. Den rérliga ersattningen ar maximerad for verkstallande direktoren till maximalt 40
procent av arslénen. For andra ledande befattningshavare &ar den rorliga ersattningen maximerad till 0-30 procent
av en arslon. Den rorliga ersattningen for verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare baseras
pa utfallet av ett antal, kvantitativa parametrar, jamfort med faststallda mal. De kvantitativa parametrarna ar
hanforliga till utvecklingen av operativa driften och respektive verksamhetsars fokusfragor.

I den man stammovald styrelseledamot utfor arbete for bolagets rakning vid sidan av styrelsearbetet, ska
marknadsmaéssig kontant ersattning for sddant arbete kunna utga enligt beslut av styrelsen.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Beslut om emissionshemyndigande (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, langst intill bolagets arsstamma 2020, besluta om
nyemission av aktier i bolaget. S&dan emission skall kunna innebara avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt att
teckna nya aktier. Emissionen far medféra en sammanlagd 6kning av antalet aktier med hogst 1 000 000 aktier,
vilket motsvarar ca 20% av samtliga aktier i bolaget per dagen for denna kallelse. Betalning genom apport eller
kvittning skall kunna ske. Bemyndigandet skall inom ovan angivna ramar kunna utnyttjas vid ett eller flera tillfallen.
Skalen for avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolaget skall ges mojlighet att, vid eventuellt
foretagsforvarv, kunna utdka agarkretsen med en eller flera dgare av strategisk betydelse fér bolaget. Grunden
for emissionskursen skall vara en bedémning av aktiernas marknadsvarde. Arsstamman foreslas vidare
bemyndiga styrelsen, verkstéllande direktoren eller den styrelsen férordnar, att vidta de smérre justeringar som
kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Torshélla i april 2019
Styrelsen for Stille AB (publ)

Stille AB

Ekbacken 11

644 30 Torshalla

Tel 46 (0)8 588 580 00
Fax 46 (0)8 588 580 05
www.stille.se

Stille AB (publ) utvecklar, tillverkar och marknadsfér medicintekniska produkter fér specialistkirurger varlden éver. Stille
grundades 1841 och har utvecklat, tillverkat och marknadsfort hdgkvalitativa kirurgiska instrument sedan dess och ar darmed
ett av varldens &ldsta foretag inom medicinteknik. Stilles prioriterade omraden ar hogkvalitativa kirurgiska instrument och
specialbord for hjart-/kéarlkirurgi. Bolaget har en stabil bas med ett starkt varuméarke och valkanda produkter av erkant hdg
kvalitet. Bolaget fokuserar pa att tillhandahalla produkter som genom sin design, sina funktioner, sin kvalitet och sin kansla
skall ge lakaren majlighet att ge en effektivare och sékrare vard fér dennes patienter. Det handlar om att skapa Kirurgisk
perfektion, for livet. Genom det skapar vi varden fér varden, for patienter och vara aktiedgare.”Aktien ar noterad pa
marknadsplatsen First North under kortnamnet "STIL” med Eminova Fondkommision AB som Certified Adviser. Eminova
Fondkommission AB +46 (0)8 — 684 211 00, info@eminova.se.



