HEBA

FASTIGHETS AB

KALLELSE

Aktiedgarna i HEBA Fastighets AB (publ), org.nr 556057-3981, kallas hirmed till &rsstimma
den 5 maj 2020 kl 16.30 pa Konferens Sparvagnshallarna, Sparvagnen, Birger Jarlsgatan 57
1 Stockholm.

Anméilan

Aktiedgare som Onskar deltaga 1 stimman skall
dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 28 april 2020,

dels anméla sin avsikt att deltaga i stimman senast den 28 april 2020 under adress HEBA
Fastighets AB (publ), Box 17006, 104 62 Stockholm eller per telefon: 08-442 44 40 eller per
e-post: bolagsstamma@hebafast.se.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ritt att deltaga i
stdimman, begira att tillfalligt 1 eget namn bli inford i aktieboken. Sédan registrering maste
vara verkstdlld den 28 april 2020. Detta innebér att aktieéigare i god tid fore denna dag bor
meddela sin 6nskan hédrom till férvaltaren.

Ombud for aktiedgare skall vid bolagsstimman uppvisa skriftlig dagtecknad fullmakt i
original som inte far vara dldre &@n ett ar, sdvida inte lingre giltighetstid (dock ldngst fem &r)
har angivits 1 fullmakten. Stillforetrddare eller ombud for juridisk person skall uppvisa
registreringsbevis eller motsvarande handling som wutvisar dennes behorighet.
Fullmaktsformuldr halls tillgédngligt hos bolaget och pé bolagets hemsida www.hebafast.se.

I HEBA Fastighets AB (publ) finns vid tiden for denna kallelse totalt 82 560 000 aktier, varav
7 990 320 ar A-aktier och 74 569 680 ar B-aktier. A-aktien har tio (10) roster och B-aktien en
(1) rost. Det totala antalet roster dr 154 472 880.

Information med anledning av coronaviruset (Covid-19)

Med anledning av coronaviruset (Covid-19) och risken for smittspridning bor aktiedgare noga
overviga mdjligheten att delta pd bolagsstimman genom ombud. Aktiedgare som uppvisar
symptom pd smitta (torrhosta, feber, andningsbesvir, halsont, huvudvérk, muskel- och
ledvérk), har varit 1 kontakt med personer som uppvisar symptom pa smitta, har vistats i ett
riskomrade eller tillhér en riskgrupp, uppmanas sirskilt att utnyttja denna mdjlighet.
Fullmaktsformulér finns tillgdngligt pa bolagets hemsida, www.hebafast.se.

I syfte att minska risken for smittspridning har bolaget beslutat att vidta foljande

forsiktighetsatgéarder i samband med bolagsstimman:

e Fortiaring kommer inte att erbjudas, vare sig fore eller efter stimman.

e Antalet funktionérer vid stimman kommer att minimeras.

e Verkstillande direktoren kommer endast halla ett kort anférande.

e Arsstimman kommer att genomfdras pa kortast mojliga tid, dock utan att inskrinka
aktiedgarnas rittigheter.


http://www.hebafast.se/

Om ytterligare forsiktighetsdtgdrder 1 samband med bolagsstimman beddms ldmpliga eller
nodviandiga kommer information om detta att lamnas pa bolagets hemsida, www.hebafast.se.

Forslag till dagordning

Stimmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkdnnande av rostlangd.

Val av tv4 justeringsmén.

Godkénnande av dagordningen.

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.

Anforande av verkstéllande direktoren.

Framldggande av éarsredovisningen och revisionsberittelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen for 2019.

Beslut om

(a) faststdllande av resultatrikningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen.

(b) dispositioner betrdffande bolagets vinst samt faststillande av
avstimningsdag for utdelning.

(¢ ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstdllande
direktoren.

10.  Bestdmmande av antalet styrelseledamoter, suppleanter och revisorer.

11.  Bestdmmande av arvoden till styrelsen och revisorer.

12.  Redogorelse for vilka uppdrag i andra bolag och organisationer foreslagna ledaméter

innehar samt val av styrelse och revisorer.

13.  Val av styrelsens ordforande.

14.  Faststdllande av instruktion for valberedningens arbete.

15.  Val av ledaméter till valberedningen.

16.  Faststéllande av riktlinjer for erséttning till bolagsledningen.

17.  Stimmans avslutande.

PNAN B DD
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Forslag till beslut
Ordforande vid stamman (p.2)

Valberedningen foreslér att styrelsens sekreterare, advokaten Jan Berg viljs till ordforande vid
stimman.

Dispositioner betrdffande bolagets vinst samt faststillande av avstdmningsdag for utdelning
(p. 9b)

Styrelsen foreslar att utdelning for rikenskapséret 2019 1amnas med 1,20 kronor per aktie och
att avstimningsdag for utdelningen bestdms till den 7 maj 2020. Om stdmman beslutar i
enlighet med styrelsens forslag berdknas utdelningen sédndas ut fran Euroclear Sweden AB den
12 maj 2020.

Antal styrelseledamoter, suppleanter och revisorer (p. 10)

Valberedningen foreslér att antalet styrelseledamdter skall, for tiden intill slutet av nista
arsstimma, vara sex, utan suppleant, samt att antalet revisorer ska vara en.

Arvoden (p.11)

Valberedningen foreslér att ett arligt arvode till styrelsen ska utgd med 375 000 (375 000)
kronor till ordféranden och med 180 000 (180 000) kronor till envar av dvriga ordinarie


http://www.hebafast.se/

ledamoter, dock att arvode inte skall utga till ledamot for tid d& denne uppbér 16n fran bolaget
pa grund av anstillning, samt att arvode till revisor skall utgéd enligt godkénd rakning.

Val av styrelseledamdéter och revisorer (p.12)

Valberedningen foreslar att till styrelseledamoter, for tiden till slutet av nésta arsstdmma,
omvilja de nuvarande ordinarie ledamoéterna Rolf H Andersson (2003), Tobias Emanuelsson
(2016), Lena Hedlund (2008), Christina Holmbergh (2005), Lennart Karlsson (2017) och
Johan Vogel (2014). Artal inom parentes avser forsta invalsir. Valberedningen foreslar vidare
att omvélja Ernst & Young AB till revisor. Enligt valberedningens bedémning dr Johan Vogel
beroende av storre aktiedigare (Birgitta Harnblad) och Lennart Karlsson, bolagets tidigare
verkstillande direktor, dr beroende av bolaget. Ovriga foreslagna ledaméter bedoms vara
oberoende av savil storre aktiedgare som bolaget.

Val av styrelsens ordférande (p.13)

Valberedningen forsldr omval av Lennart Karlsson som styrelsens ordfoérande.
Beslut om faststdillande av en instruktion for valberedningens arbete (p. 14)
Valberedningen foresléar foljande instruktion for valberedningens arbete:

1. Ledaméter i valberedningen

Valberedningen ska bestd av minst tre ledamoter eller det storre antal som
arsstimman beslutar. Ledamoterna véljs pa arsstimma for tiden till slutet av
ndstfoljande arsstimma. Valberedningen ska vid forslag till arsstimman om personer
att ingé 1 valberedningen beakta den rostmassiga dgarstrukturen i bolaget.

Valberedningen utser inom sig ordforande, dock att ledamot som ocksd ingér i
bolagets styrelse inte ska vara ordférande. Bolagets styrelseordforande bor inga i
valberedningen.

Vid forfall for utsedd ledamot dger valberedningen, om behov bedoms foreligga,
erbjuda vakanta platser till aktiedgare eller aktiedgares representant. Sadant
erbjudande ska beakta den rostmadssiga dgarstrukturen i bolaget

Fordandringar 1 valberedningen ska snarast offentliggoras.

2. Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska till bolagets styrelseordférande i god tid och senast sju veckor
innan drsstimman ldmna forslag till:

- antal styrelseledamdter,

- val av styrelseledaméter och styrelseordforande,

- arvode till styrelseordféranden och envar av 6vriga ledamoter,

- val av och arvode till revisor,

- val av ordforande vid arsstimman samt

- antal och val av ledaméter till valberedningen frédn tiden efter arsstimmans
avslutande till slutet av ndstkommande arsstimma.

Valberedningen ska ocksd overvdga och ta stillning till eventuell dndring av denna
instruktion enligt punkt 5 nedan.

Valberedningens forslag ska presenteras i kallelsen till arsstimma. I anslutning till



att kallelse utfiardas ska valberedningen tillse att valberedningens forslag, motiverat
yttrande samt information om hur valberedningen bedrivit sitt arbete publiceras pa
bolagets webbplats. Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag dven i dvrigt
fullgora de uppgifter som enligt Svensk kod for bolagsstyrning (Koden) géller for
valberedningen.

3. Beslutsforhet och nirvaro vid arsstimma

Valberedningen &r beslutsfor om minst tre ledamater deltar i mote. Beslut fattas med
enkel majoritet och vid lika rostetal giller som beslut den mening som bitrddes av
ordféranden.

Foretrddare for valberedningen ska nédrvara vid drsstimma och presentera och
motivera valberedningens forslag.

4. Kostnader

Bolaget ska svara for skiliga kostnader som av valberedningen bedéms nodvéndiga
for att valberedningen ska kunna utfora sitt uppdrag. Arvode ska dock inte utga till
valberedningens ledamoter.

5. Andring av denna instruktion

Denna instruktion ska gilla till dess bolagsstimma beslutar om &ndring déirav.
Valberedningen ska infor &rsstimma ta stdllning till om valberedningen finner
anledning att foresla dndring 1 instruktionen och i forekommande fall 1dmna forslag
dartill.

Val av ledaméter till valberedningen (p.15)

Valberedningen infor arsstimman 2020 bestar av styrelsens ordférande Lennart Karlsson,
Soéren Hirnblad, Charlotte Ericsson, Leif Edlund och Leif Mellqvist. Valberedningen foreslér,
efter initiativ av aktiedgare fOretridande mer &n 50 % av antalet rOster 1 bolaget att
valberedningen infor arsstimman 2021 skall bestd av fem personer och att omval sker av
nuvarande ledamoterna, Leif Edlund, Leif Mellqvist, Soren Hiarnblad, Charlotte Ericsson och
styrelsens ordforande. Vid forfall for utsedd ledamot dger valberedningen rétt att, om behov
bedoms foreligga, utse ersittare. Valberedningen utser inom sig ordférande. Vidare foreslas
att HEBA skall svara for skéliga kostnader som av valberedningen bedéms nddvéndiga for
beredningsarbetet.

Riktlinjer for ersdttning till bolagsledningen (p.16)

Styrelsen har upprittat ett forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
vars huvudsakliga innehdll framgar nedan. Riktlinjerna har utarbetats 1 enlighet med de nya
krav som géller infor arsstimman 2020. Riktlinjerna ska, under forutséttning att de antas av
arsstdimman 2020, tillimpas pé ersittningar som avtalas och fordndringar som gors i redan
avtalade erséttningar efter det att riktlinjerna antagits. Forslaget i sin helhet kommer att hallas
tillgdngligt 1 enlighet med vad som anges nedan under rubriken "Handlingar och
upplysningar".

Erséttningar till verkstidllande direktor och 6vriga ledande befattningshavare kan utgoras av
fast manatlig kontantlon, pensionsférméner och dvriga formaner. Ersdttningarna skall for
varje enskild person sammantaget vara marknadsmaissiga. Ovriga formaner kan utgoras av



ritt till nyttjande av tjénstebil for privat bruk och andra erséttningar av begrdnsat virde samt
ritt till avgangsvederlag. Ovriga formaner ska dir de forekommer utgdra en begrinsad del i
forhéllande till den totala ersdttningen. Pension kan utgé antingen som féormansbestdmd eller
avgiftsbestdmd pension med pensionsalder i intervallet 60 till 65 ar. Formansbestimd pension
kan vara knuten till ITP-planen.

Forutom 16n under uppsdgningstid, som inte skall Overstiga tolv maénader, kan
avgangsvederlag, inte dverstigande vad som motsvarar tolv manaders fast 16n, forekomma
vid bolagets uppsdgning av ledande befattningshavares anstillning. Vad som sigs om
ersittningar enligt dessa riktlinjer skall géilla sammantaget for samtliga erséttningar
oberoende av om dessa erhalls fran moderbolaget eller annat bolag i koncernen.

Styrelsen dger rétt att tillfalligt frangd dessa riktlinjer helt eller delvis om det i enskilt fall
finns sérskilda skl for det och ett avsteg dr nodvéndigt for att tillgodose bolagets langsiktiga
intressen, hallbarhet eller for att sikerstilla dess ekonomiska barkraft.

Handlingar och upplysningar

Arsredovisning och revisionsberittelse, fullstéindigt forslag till riktlinjer for erséttningar till
ledande befattningshavare samt ovriga handlingar infér arsstimman kommer att framlédggas
pa stimman och héills tillgdngliga hos HEBA Fastighets AB (publ), Timmermansgatan 31,
104 62 Stockholm, tel. 08-442 44 40 samt pa bolagets hemsida, www.hebafast.se, senast tre
veckor fore stimman och sinds kostnadsfritt till de aktiedigare som s& dnskar och uppger sin
postadress.

Aktiedgarna erinras om sin rétt att vid stimman begéira upplysningar frdn styrelsen och
verkstillande direktoren enligt 7 kap. § 32 aktiebolagslagen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas hinvisas till den integritetspolicy som
finns tillgdnglig pd Euroclear Swedens webbplats:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/L egal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm 1 april 2020
Styrelsen
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