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Kommuniké från extra bolagsstämma i Catena Media plc 

Aktieägarna i Catena Media plc samlades måndagen den 16 januari 2017 i Stockholm för extra 
bolagsstämma.  

Stämman beslöt, i enlighet med styrelsens förslag, att införa ett nytt incitamentsprogram för 
nyckelpersoner i Catena-koncernen baserat på aktieoptioner som ersätter det optionsprogram som 
beslutades av årsstämman 2016. Programmet omfattar maximalt 15 deltagare som föreslås tilldelas 
maximalt 250 000 optioner vardera. Bolaget ska dock inte utfärda fler än 1 000 000 optioner totalt, 
motsvarande cirka 1,9 procent av aktiekapitalet och antalet röster i bolaget vid full utspädning.  

Stämman beslöt vidare, i enlighet med valberedningens förslag, att ersättning ska utgå enligt följande: 
12 500 euro till ordföranden och 6 250 euro till övriga medlemmar i revisionsutskottet; 12 500 euro till 
ordföranden och 6 250 euro till övriga medlemmar i M&A-utskottet; samt 6 250 euro till ordföranden och 
3 125 euro till övriga medlemmar i ersättningsutskottet. Beloppen ska utgå i tillägg till eventuell ersättning 
som redan utbetalats till styrelseledamöterna i bolaget enligt beslut på årsstämman 2016. 

Stämman beslöt vidare att ingå ett teckningsoptionsavtal med styrelseledamoten Mathias Hermansson. 
Enligt avtalet kommer Mathias Hermansson, mot erläggande av en ersättning som motsvarar det verkliga 
värdet på optionen enligt en etablerad värderingsmetod (Black and Scholes-modellen), erbjudas en option 
att köpa 91 275 fullt betalda aktier, motsvarande cirka 0,2 procent av aktiekapitalet och antalet röster i 
bolaget vid full utspädning. Teckningskursen uppgår till 120 procent av den genomsnittliga volymvägda 
betalkursen för bolagets aktie på Nasdaq First North Premier under en period om tio handelsdagar före 
dagen för stämman. Vidare bemyndigades bolaget att emittera maximalt 91 275 aktier till Mathias 
Hermansson vid utnyttjandet av optionen.  

Stämman beslöt slutligen att ändra punkterna 18.3, 42.1 samt 52.1 i bolagets bolagsordning i enlighet med 
styrelsens förslag. 

CATENA MEDIA PLC 

Styrelsen 

 

För ytterligare information, vänligen kontakta: 

Anne Rhenman Eklund, Head of IR and Communications, tel: +356 99 36 82 18, e-mail: 
anne.rhenman@catenamedia.com www.catenamedia.com 

mailto:anne.rhenman@catenamedia.com
http://www.catenamedia.com/
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Informationen lämnades, genom ovanstående kontaktpersons försorg, för offentliggörande den 16 januari 
2017 kl. 13.00 CET. 

Om Catena Media  

Catena Media är en snabbväxande aktör inom prestationsgenererad marknadsföring och leadsgenerering 
inom iGaming med portaler som AskGamblers och RightCasino. Koncernen har genom stark organisk tillväxt 
och bolagsförvärv etablerat en ledande ställning på sina huvudmarknader. Catena Medias aktier noterades 
på Nasdaq Stockholm First North Premier i februari 2016. Vid utgången av det tredje kvartalet 2016 uppgick 
Koncernens omsättning till cirka 34.0 miljoner euro på rullande tolv månaders basis. Koncernen grundades 
2012 och har i dagsläget cirka 200 medarbetare, med huvudkontor beläget på Malta. Avanza är Bolagets 
Certified Advisor. 

http://www.askgamblers.com/
http://www.rightcasino.com/
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