© oncopeptides
Stockholm, Sverige 5 november 2018

EXTRA BOLAGSSTAMMA | ONCOPEPTIDES AB (PUBL)

Aktiedgarna i Oncopeptides AB (publ), org. nr 556596-6438, ("Oncopeptides” eller
"Bolaget”) kallas hdrmed till extra bolagsstdmma i Tandstickspalatset, Vastra Tradgdrdsgatan
15, Stockholm, onsdagen den 5 december 2018 kl. 15.00. Kaffe kommer att serveras frén kl.
14.00, vid vilken tidpunkt registrering av deltagare kommer att inledas.

Ratt att delta och anmalan

Ra&tt att delta pd extra bolagsstdmman har den aktiedgare som dels ar inférd | den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken fér Bolaget per torsdagen den 29 november 2018,
dels har anmdalt sin avsikt att delta till Bolaget sé& att anmdalan kommit Bolaget tillhanda
senast torsdagen den 29 november 2018. Aktiedgare f&r ha med sig ett eller tvd bitrdden vid
extra bolagsstimman om anmdalan om det antal bitr&den denne har fér avsikt att medféra
har gjorts till Bolaget senast ovan ndmnda tidpunkt.

Anmdlan ska goras skriftligen fill Oncopeptides AB (publ), Luntmakargatan 46, 111 37
Stockholm eller via e-post fill adrienne.martin-lof@oncopeptides.com. Vid anmdlan ska
aktiedgare uppge namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehayv, adress och
telefonnummer dagtid samt, i férekommande fall, namn pd eventuellt bitrdde, ombud eller
stallfdretradare. Anmalningsformuldr finns pd Bolagets hemsida, www.oncopeptides.com.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta pd extra bolagsstdmman mdaste aktiedgare som har sina aktier
férvaltarregistrerade tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som énskar
sddan omregistrering, s.k. rostrattsregistrering, maste i god tid fére torsdagen den

29 november 2018, d& omregistreringen mdste vara verkstdlld, begdra det hos sin férvaltare.

Ombud

Aktiedgare som ska foretrddas av ombud mdste utfarda skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt. Om fullmakten utfé@rdats av juridisk person maste bestyrkt kopia av gdllande
registreringsbevis for den juridiska personen (eller motsvarande handling for utlandsk juridisk
person) bifogas fullmakten. Dokumenten fér inte vara dldre an ett ér, dock fér fullmakten
vara dldre om den enligt sin lydelse ér giltig en I1angre tid, dock som I&ngst fem ér.
Fullmaktsformuldr finns pd Bolagets hemsida, www.oncopeptides.com, samt sdnds
kostnadsfritt till de aktiedgare som begdr det och uppger sin post- eller e-postadress. For atft
underlatta inregistrering bér fullmakt i original samt registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar vara Bolaget tillhanda pd ovanstdende adress i god tid fére extra
bolagsstGmman.


mailto:adrienne.martin-lof@oncopeptides.

Forslag till dagordning

Oppnande av extra bolagsst&mman;

val av ordférande vid extra bolagsstdmman;

upprattande och godkédnnande av rostlingd;

godkdnnande av dagordning;

val av en eller tvd justeringsmdan;

prévning av om extra bolagsstdmman blivit behérigen sammankallad;

faststdllande av antalet styrelseledamoter;

faststallande av arvode at styrelsens ledamoter;

val av ny styrelseledamot;

0. beslut om inférande av ett prestationsbaserat Idngsiktigt incitamentsprogram for
den nya styrelseledamoten;

11. avslutande av extra bolagsstGmman.

SO NO~LON ~

Valberedningens beslutsforslag

Val av ordférande vid extra bolagsstdmman (punkt 2)

Valberedningen féreslér att advokaten Johan Winnerblad vid Advokatfirman Vinge vdis till
ordférande vid extra bolagsstdmman.

Faststdllande av antalet styrelseledamdter som ska utses av exira bolagsstéimman
(punkt 7)

Valberedningen foresl@r aft styrelsen ska utdkas med en ledamot och séledes bestd av atta
ledamoter.

Faststallande av arvoden Gt styrelsens ledaméter (punkt 8)

Valberedningen féresldr att det totala arvodet till den nya styrelseledamoten pd& heldrsbasis
ska utgd med totalt 335 000 kronor for tiden intill slutet av Arsstdmman 2019, av vilka 250 000
kronor utgor ersattning for ordinarie styrelsearbete och 85 000 kronor utgor ersdttning mot
bakgrund av ledamotens bosdattning i USA. Det totala arvodet ska dock justeras pro rata fér
att reflektera tiden som &terstdr efter valet fram till arsstimman 2019.

Val av ny styrelseledamot (punkt 9)

Valberedningen féresldr val av Jennifer Jackson som ny styrelseledamot for tiden intill slutet
av &rsstdmman 2019. Noteras att styrelsen ocksé bestdr av Per Wold-Olsen (Ordférande),
Brian Stuglik, Jonas Brambeck, Cecilia Daun Wennborg, Jarl Ulf Jungnelius, Per Samuelsson
och Olof Tydén, for tiden intill slutet av &rsstdmman 2019.

En kort presentation av Jennifer Jackson, som foresl&s for nyval, finns nedan. En mer utforlig
presentation av Jennifer Jackson finns tillgénglig pé& Bolagets hemsida,
www.oncopeptides.com.

Jennifer Jackson ar en amerikansk medborgare fédd 1953. Jennifer ar Senior Vice President
of Regulatory Affairs and Quality Assurance och medlem av den verkstdllande
ledningsgruppen pd TESARO, ett amerikanskt onkologifokuserat bioldkemedelsféretag. Hon
har éver 25 ars omfattande erfarenhet av globala regulatoriska Idkemedelsfrdgor med
framgdngsrika utvecklingar och godkdnnande av Ikemedel och bioldkemedel i flera
terapeutiska omr&den, inklusive onkologi. P& TESARO har Jennifer byggt upp Regulatory
Affairs and Quality-funktionen och hon var central vid godkédnnandet av ZEJULA i USA och
EU. ZEJULA &r en PARP-h&dmmare for underhdlisbehandling av dggstockscancer; en produkt
med orphan drug-beteckning i USA och EU samt med US FDA genombrottsstatus.



Fore TESARO var Jennifer Senior Vice President av Regulatory Affairs p& Cubist
Pharmaceuticals. Hon har tidigare arbetat i senior regulatory-roller pd Biogen, Vertex och
Bristol-Myers Squibb, ddr hon f&tt bred erfarenhet av férhandlingar och samarbeten med
FDA, EMA och andra internationella tillstdndsmyndigheter i utvecklingsprocessen fran
upptackt i laboratorium fill produktgodké&nnande och kommersialisering av Iékemedel och
bioldkemedel.

Jennifer har en Ph.D. i genetik fr&én Cornell University och gjorde sitt postdoktorala arbete pd
Massachusetts Institute of Technology. Hon &r medlem av American Society of Clinical
Oncology.

Beslut om inférande av ett prestationsbaserat Iangsiktigt incitamentsprogram fér den
nya styrelseledamoten (punkt 10)

Valberedningen féresldr att extra bolagsstdmman beslutar om inférande av ett
prestationsbaserat I&ngsiktigt incitamentsprogram fér den nya styrelseledamoten i
Oncopeptides ("Board LTIP 2018.2") i enlighet med punkterna 10a — b nedan. Besluten under
punkterna 10a - b nedan féreslés vara villkorade av varandra och samtliga beslut foreslés
darfér antas i ett sammanhang. Skulle majoritetskravet fér punkt 10b inte uppfyllas, féresldr
valberedningen att Oncopeptides ska kunna ingd ett aktieswap-avtal med en tredje part i
enlighet med punkt 10c nedan och beslut under punkterna 10a och 10c ska dd vara
villkorade av varandra och antas i ett sammanhang.

Board LTIP 2018.2 &r ett program enligt vilket deltagaren vederlagsfritt kommer aftt filldelas
prestationsbaserade aktieratter (" Aktieratter”) vilka berattigar till aktier i Oncopepftides
berdknat i enlighet med nedan angivna principer, dock som hégst 2 750 aktier. Som en del i
implementeringen av Board LTIP 2018.2 kommer hégst 2 750 teckningsoptioner att emitteras i
enlighet med punkt 10b nedan.

Forslag till beslut om antagande av ett prestationsbaserat Idngsiktigt incitamentsprogram
fér den nya styrelseledamoten (punkt 10a)

Bakgrund till férslaget

Board LTIP 2018.2 riktar sig fill den nyvalda, huvudaktfiedgaroberoende, styrelseledamoten i
Oncopeptides. Valberedningen anser att ett aktierelaterat incitamentsprogram ar en viktig
del i ett konkurrenskraftigt ersattningspaket fér att kunna attrahera, behdlla och motivera
internationellt kvalificerade styrelseledamoter i Oncopeptides samt for aft stimulera dessa
personer till att prestera sitt yttersta i syfte aft maximera vérdeskapandet f6r samtliga
akfiedgare. Board LTIP 2018.2 &r anpassat fill Oncopeptides nuvarande position och behov.
Valberedningen anser att Board LTIP 2018.2 kommer att dka deltagarens engagemang i
Oncopeptides verksamhet, st@rka lojaliteten gentemot Bolaget samt vara fill férdel fér séval
Bolaget som dess aktiedgare.

Villkor for Aktier&tter
F&r Aktieratterna ska féljande villkor gdilla.

o Aktfieratterna ska tilldelas deltagaren vederlagsfritt efter extra bolagsstdmman och
senast fére arsstdmman 2019, s& som beslutas av Bolagets ersattningsutskott
(exklusive deltagande ledamoter).

e Akfieratterna intj@nas gradvis under tre dr, motsvarande tre perioder ddr varje
period utgdr 12 ménader, frédn och med tilldelningsdagen ("Tilldelningsdagen”)
upp till tidsperioden tre ar efter dagen for tilldelning ("Sista Intjaningsdagen”) (varje
s&dan intjaningsperiod en "Period”). Aktierdtterna intj@énas med 1/3 vid slutet av
varje Period, under férutsattning att deltagaren fortfarande ar styrelseledamot i
Oncopeptides den dagen. | tilladgg till dessa villkor fér intjdnande ar Aktieratterna



foremal for prestationsbaserad intjdning baserat p& utvecklingen av
Oncopeptides aktiekurs, i enlighet med villkoren fér intjilnande nedan.

e Aktieratterna d@r féremal for prestationsbaserad intjéining baserat pd& utvecklingen
av Oncopeptides aktiekurs under perioden fran Tilldelningsdagen fill och med Sista
Intjiningsdagen. Aktiekursens utveckling kommer att matas baserat p& den
volymv&gda genomsnittskursen fér Bolagets aktie pd Nasdag Stockholm under 10
handelsdagar omedelbart efter Tilldelningsdagen och 10 handelsdagar
omedelbart fére Sista Intj@ningsdagen. Om Oncopeptides aktiekurs darvid har dkat
med mer an 60 procent ska 100 procent av Akfierdtterna intjanas, och om
aktiekursen har ékat med 20 procent ska 33 procent av Aktierdtterna intj@nas. |
h&ndelse av en 6kning av aktiekursen med mellan 20 och 60 procent kommer
infjdning av Aktieratterna ske linjart. Vid en &kning av aktiekursen med mindre é&n 20
procent sker ingen intj@ning.

e Den tidigaste tidpunkt vid vilken infjdnade Aktier&tter f&r utnyttjas ar dagen
efter Sista Intj@ningsdagen.

e Varje intj@nad Aktieratt ger innehavaren ratt att vederlagsfritt erhdlla en aktie i
Oncopeptides under férutsattning att innehavaren fortfarande &r styrelseledamot i
Oncopeptides vid relevant infj@nandetidpunkt. Vid vissa sedvanliga "good leaver”-
situationer (inkluderande dddsfall och bestdende oférmdga att utféra uppdraget
som styrelseledamot till foljd av olyckshdndelse eller sjukdom), ska detta ocksé gdlla
under den férsta Perioden, Gven om deltagaren inte I&ngre ar styrelseledamot i
Oncopeptides.

e Antalet Aktier&tter kommer att omréknas i h&ndelse av férandringar i
Oncopeptides aktiekapitalstruktur, exempelvis vid fondemission, fusion,
foretraddesemission, uppdelning eller sammanslagning av aktier, minskning av
aktiekapitalet eller liknande &tgdarder.

e Akfieratterna kan inte dverldtas och far inte pantsattas.

o Aktier&tterna kan tilldelas av moderbolaget samt av andra bolag inom
Oncopeptides-koncernen.

o I hdndelse av ett offentligt uppkdpserbjudande, férsdlining av Bolagets
verksambhet, likvidation, fusion eller annan liknande transaktion som péverkar
Oncopeptides, ska samtliga AktierGtter tjianas in i samband med att sGdan
fransaktion genomfors.

Tilldelning

Antalet Aktierdtter som ska filldelas deltagaren ska motsvara en summa om 270 000 kronor
dividerat med den volymvagda genomsnittskursen for Oncopeptides aktie pd Nasdag
Stockholm under 10 handelsdagar fére Tilldelningsdagen.

| varje fall omfattar Board LTIP 2018.2 eft totalt antal Aktieratter som, om alla Akfierdtter
intjanas i enlighet med ovanstdende intjaningsvillkor, berdttigar fill hdgst 2 750 akftier i
Oncopeptides.

Utformning, administration och rétten att Gndra villkoren fér Aktier&tterna

Ersattningsutskottet (exklusive deltfagande ledamoter) ansvarar fér utformningen av de
detaljerade villkoren fér Board LTIP 2018.2, inom ramen for ovan angivna villkor och riktlinjer. |
samband ddrmed ska ersattningsutskottet (exklusive deltagande ledaméter) ha ratt att goéra
anpassningar for att uppfylla sérskilda regler eller marknadsférutséttningar utomlands,
inklusive besluta om kontant- eller annan avrékning for det fall det anses férdelaktigt for
Oncopeptides baserat pd utldndska skatteregler.

Beredning av férslaget

Board LTIP 2018.2 har initierats av Oncopeptides valberedning baserat p& en utvardering av



fidigare incitamentsprogram och av gdllande marknadspraxis for jGmforbara europeiska
(inklusive svenska) noterade bolag.

Utspé&dning

Med antagande om en volymvagd genomsnittskurs for Oncopeptides aktie pd Nasdag
Stockholm under 10 handelsdagar fére Tilldelningsdagen om 125 kronor kommer Board LTIP
2018.2 omfatta hogst totalt 2 160 aktier, viket motsvarar en utspddning om cirka 0,005
procent vid full utspddning. Med beaktande dven av aktier som kan emitteras enligt tidigare
implementerade incitamentsprogram i Bolaget uppgdr den motsvarande maximala
utspadningen till cirka 0,004 procent vid full utspédning. Utspddningen férvéntas ha en
marginell pdverkan pd Bolagets nyckeltal "Resultat per aktie”.

Information om Oncopeptides existerande incitamentsprogram finns i Oncopeptides
Arsredovisning for 2017, not 21, som finns tillgénglig p& Bolagets hemsida,
www.oncopeptides.com, samt pd Bolagets hemsida under "Erséttning”.

Programmets omfattning och kostnader

Board LTIP 2018.2 kommer att redovisas i enlighet med "IFRS 2 — Aktierelaterade
ers@ttningar”. IFRS 2 foéreskriver att Aktieratterna ska kostnadsféras som personalkosthader
over intjdnandeperioden och kommer att redovisas direkt mot eget kapital.
Personalkostnader i enlighet med IFRS 2 p&verkar inte Bolagets kassafléde. Sociala avgifter
kommer att kostnadsféras i resultatrdkningen i enlighet med UFR 7 under
intjdnandeperioden.

Under antagande om en aktiekurs vid tidpunkten fér filldelning av Akfierdtter om 125 kronor,
en dkning av vardet pd Bolaget om 4,0 miljarder kronor (vilkket motsvarar en érlig uppgdng
av aktiekursen med 20 procent) och att Aktierdtterna vid Tilldelningsdagen varderas med en
Monte Carlo-simulering. uppskattas den genomsnittliga &rliga personalkostnaden fér Board
LTIP 2018.2, enligt IFRS 2, uppgd till cirka 50 000 kronor fére skatt. Den genomsnittliga arliga
kostnaden for sociala avgifter uppskattas totalt till cirka 50 000 kronor, baserat p&
ovanstGende antaganden och en skattesats pd sociala avgifter om 31,42 procent. Den
genomsnittliga totala drliga kostnaden fér Board LTIP 2018.2 under programmets 16ptid,
inklusive kostnader enligt IFRS 2 och for sociala avgifter, uppskattas dérmed fill cirka 100 000
kronor.

Den totala kosthaden av Board LTIP 2018.2, inkluderat alla kostnader ovan och sociala
avgifter, berdknas enligt ovanstdende antaganden att uppgd till cirka 300 000 kronor.

Leverans av aktier enligt Board LTIP 2018.2

For att sékerstdlla leverans av aktier enligt Board LTIP 2018.2 foresldr valberedningen att extra
bolagsstdmman beslutar att emittera teckningsoptioner i enlighet med punkt 10b nedan.

Férslag avseende emission av teckningsoptioner (punkt 10b)

| syfte att tillférsékra leverans av aktier under Board LTIP 2018.2 féresldr valberedningen att
extra bolagsst@mman beslutar att emittera hogst 2 750 feckningsoptioner, varigenom
Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst cirka 306 kronor.

Raftt aft teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse frédn aktiedgarnas féretradesraitt,
endast tillkomma Oncopeptides Incentive AB, etft heldgt dotterbolag till Oncopepftides.
Skalet till avvikelsen fr&n aktieGgarnas foretrédesrdtt ar inrdttandet av Board LTIP 2018.2.
Oncopeptides Incentive AB ska dga ratt att dverfdra teckningsoptioner fill deltagare i Board
LTIP 2018.2 eller till en finansiell mellanhand i samband med utnyttjande av Akfierdtterna.



Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt. Teckningskursen fér de aktier som tecknas med
stdd av teckningsoptionerna ska motsvara aktiens kvotvarde.

Aktieswap-avtal med en tredje part (punkt 10c)

Skulle majoritetskravet fér punkt 10b ovan inte uppfyllas, féresldr valberedningen att extra
bolagsstdmman beslutar att Board LTIP 2018.2 istdllet ska sékras genom att Oncopeptides
kan ingd eft aktieswap-avtal med en tredje part pd villkor i enlighet med praxis p&
marknaden, dér den tredje parten i eget namn ska vara berdttigad aft férvarva och
overféra aktier i Oncopepftides till deltagaren.

Majoritetskrav

For giltigt beslut om inférande av ett prestationsbaserat Idngsiktigt incitamentsprogram for
den nya styrelseledamoten (punkt 10b) krévs aft férslaget bitratts av aktiedgare
representerande minst nio tiondelar av séval de avgivna résterna som de vid extra
bolagsstdmman féretr&ddda aktierna.

Stammohandlingar

Fullst&ndiga forslag till beslut enligt punkten 10 och information om den féreslagna
styrelseledamoten kommer senast onsdagen den 14 november 2018 att hdllas tillgédngligapd
Bolagets hemsida, www.oncopeptides.com, hos Bolaget pd adress Luntmakargatan 46, 111
37 Stockholm samt séndas kostnadsfritt till de aktieGgare som begdr det och uppger sin post-
eller e-postadress.

Antal aktier och roster samt information
Antalet aktier och réster i Oncopeptides uppgdr till 44,070,321 per dagen for utférdandet av

denna kallelse. Aktiedgarna pdminns om sin r&tt att stalla frdgor i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hdnvisas till den integritetspolicy som
finns tillgénglig p& Euroclears hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.
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Stockholm i november 2018
Styrelsen

For mer information, kontakta:

Jakob Lindberg, VD fér Oncopeptides
E-post: jakob.lindberg@oncopeptides.com

Rein Piir, Head of Investor Relations for Oncopeptides
E-post: rein.pir@oncopeptides.com




Staffan Lindstrand, valberedningens ordférande
E-post: staffan.lindstrand@healthcap.eu

Om Oncopeptides

Oncopeptides ar ett Idkemedelsféretag som utvecklar Ilkemedel fér behandling av cancer.
Bolaget fokuserar p& utvecklingen av produktkandidaten melflufen (Ygalo®), en alkylerande
peptid, filhérande en ny ldkemedelsklass (Peptfidase Enhanced Compounds - PEnCs).
Melflufen (Ygalo®) ar avsedd for en effektiv behandling av hematologiska cancersjukdomarr,
och dé& sdrskilt multipelt myelom. Mdlet med det kliniska utvecklingsprogrammet for melflufen
(Ygalo®) ar aft visa béttre behandlingsresultat j@mfoért med etablerade alternativ vid
behandling av patienter med multipelt myelom. Melflufen (Ygalo®) kan potentiellt ge
behandlande Iékare ett nytt Idkemedel for patienter med denna svarbehandlade
cancersjukdom.

Information I&mnades for offentliggdrande den 5 november 2018 kl. 08.30.



