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Pressmeddelande den 18 juni 2019

Kommuniké fran arsstamma i Azelio AB (publ) den 18 juni 2019
Vid arsstaimman i Azelio AB (publ) i Stockholm beslutade aktiedgarna foljande:

Faststdllande av rdkenskaperna fér 2018 och ansvarsfrihet
Resultat- och balansrakningarna samt koncernresultat- och koncernbalansrakningarna for 2018 faststalldes och
styrelsen och den verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for 2018 ars férvaltning.

Resultatdisposition

Arstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att de till arsstimmans forfogande staende
vinstmedlen om 323 809 528 kronor 6verférs i ny rakning och att nagon utdelning for rakenskapsaret 2018 inte
utgar.

Styrelseval, revisorsval, styrelsearvode och revisorsarvode

Arsstamman beslutade, i enlighet med huvudiagaren, Blue Marlin AB:s ("Huvudagaren”) forslag, att styrelsen
ska besta av atta ordinarie styrelseledamoter, utan suppleanter, samt att bolaget ska ha en revisor, utan
suppleanter.

Bo Dankis, Bertil Villard, Kent Janér, Par Nuder, Mattias Bergman, Hicham Bouzekri och Lars Thunell omvaldes
och Sigrun Hjelmquist nyvaldes, i enlighet med Huvudagarens forslag, till ordinarie styrelseledaméter for tiden
intill slutet av nasta arsstamma. Bo Dankis omvaldes till styrelseordférande. Revisionsbolaget KPMG AB
omvaldes som revisor, och det noterades att auktoriserade revisorn Fredrik Waern kommer vara
huvudansvarig revisor.

Arsstimman beslutade vidare, i enlighet med Huvudigarens forslag, att arvode ska utga till styrelsens
ordférande om 500 000 kronor och till envar av de 6vriga av stdmman valda ledamaoterna, som inte &dr anstéllda
i bolaget, ett arvode om 150 000 kronor. Darutdver beslutades att styrelseledamoten Sigrun Hjelmquist skulle
erhalla en engangsutbetalning uppgaende till 63 000 kronor i syfte att tacka kostnaden for teckning av
teckningsoptioner.

Principer for utseende av valberedning

Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att anta principer for utseende av valberedning infor
arsstdmman 2020. Dessa innebér i korthet att valberedningen ska utgoras av en representant for var och en av
de tre storsta aktiedgarna, baserat pa dgandet i bolaget vid utgangen av rakenskapsarets tredje kvartal,
tillsammans med styrelseordféranden.

Emissionsbemyndigande

Arstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att - vid ett eller flera tillfallen
och fram till ndsta arsstdmma - besluta om att 6ka bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier i sdadan
utstrackning att det motsvarar en utspadning av det antal aktier som var utestaende vid tidpunkten for
kallelsen till arsstimman uppgaende till hdgst 15 procent. Nyemission av aktier ska kunna ske med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt med eller utan bestimmelse om apport eller kvittning eller
andra villkor.

Langsiktigt incitamentsprogram

Arsstimman beslutade, i enlighet med Huvudégarens forslag, att anta ett langsiktigt incitamentsprogram riktat
till den nyvalda styrelseledamoten, Sigrun Hjelmquist. Incitamentsprogrammet innefattar emission av hogst
60 000 teckningsoptioner.
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Informationen lamnades, genom ovanstaende kontaktpersoners forsorg, for offentliggérande den 18 juni 2019
kl. 12:25.



