Arsstamma i Hifab Group AB (publ)

Aktiedgarna i Hifab Group AB (publ), 556394-1987 kallas hirmed till drsstimma tisdagen den 15 maj 2018
k1.17:00 Hifabs huvudkontor, Sveavigen 167, 3 tr. i Stockholm.

Anmalan
Aktiedgare som Onskar delta i drsstimman skall dels vara inférd i den av Euroclear f6rda aktieboken den 8 maj
2018, dels anmila sig hos bolaget senast méindagen den 14 maj 2018 kl.12:00.

Anmilan kan géras per post till Hifab Group AB, Att: Emma-Lisa Runius, Box 19090, 104 32 Stockholm, pa
telefon 010-476 60 00 eller via e-post hifabgroup@hifab.se. Ange vid anmilan namn, adress, telefonnummer,
petson/organisationsnummer, aktieinnehav och uppgifter om eventuella ombud/bitriden (hogst tvé enligt
bolagsordningen). Aktiedgare som har férvaltarregistrerade aktier maste tillfilligt omregistrera dessa for att
kunna delta i stimman.

I det fall aktiedgare avser att lita sig féretridas genom ombud bér fullmakt och 6vriga fullmaktshandlingar
bildggas anmilan. Fullmaktsformulir finns tillgdngliga pa bolagets hemsida www.hifab.se samt sidnds till
aktiedgare som begir det och uppger sin postadress eller e-post.

Aktiekapitalet i moderbolaget férdelar sig pa 1 562 666 A-aktier och 59 276 246 B-aktier.
A-aktier medfor 10 roster och B-aktier 1 rost.

Forslag till dagordning
1. Val av ordf6érande vid stimman
Upprittande och godkinnande av rostlingd
Val av justeringsmin
Godkinnande av dagordning
Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad

AN

Verkstillande direktérens rapport samt framldggande av drsredovisning och revisionsberittelse samt

av koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

7.  Beslut om faststillandet av resultat- och balansrikning samt av koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen

8.  Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda balansrakningen

9. Beslut om ansvarsfrihet it styrelseledaméter och verkstillande direktorer

10. Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorerna

11. Val av styrelse, styrelseordférande och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter

12. Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

13. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

14. Stimmans avslutande

Beslutsunderlag
Ordférande vid stimman (punkt 1)

Valberedaren féreslar Rikard Appelgren som ordférande vid arsstimman.

Utdelning (punkt 8)
Styrelsen foreslar att utdelning limnas med 12 6re for verksamhetsaret 2017.
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Styrelsearvode och revisionsarvode (punkt 10)

Valberedaren foreslar att arvode till styrelsen, i likhet med fg ar, utgar med ett belopp om 90 000 kronor per
ordinarie ledamot. Ett arvode om 180 000 kronor f&reslas utga till styrelsens ordférande. Arvode till revisor
utgar enligt godkind rikning.

Styrelse och revisorer (punkt 11)

Valberedaren foreslar att arsstimman 2018 skall besluta om omval av styrelseledaméterna Rikard Appelgren och
Tomas Hermansson samt nyval av Jessica Petrini, Karin Annerwall Paré och Carl Ostring. Rikard Appelgren foreslas
omviljas som ordférande. Som revisor foreslids omval av Deloitte, som har utsett Johan Telander som huvudansvarig
revisor. Information om nyval av ledaméter, se bilaga pa hemsidan: www.hifab.se

Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare (punkt 12)

Styrelsens forslag till riktlinjer £6r 16n och annan ersittning till ledande befattningshavare innebir i huvudsak att
den sammanlagda ersittningen skall vara marknadsmissig och konkurrenskraftig och att framstdende
prestationer skall reflekteras i totalersittningen. Férménerna skall utgéras av fast 16n, eventuell rorlig ersittning,
Ovriga sedvanliga férmédner och pension. Den rorliga ersittningen skall baseras pa utfallet i férhillande till
uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas intressen. Pensionsférmaner skall vara antingen férmans- eller
avgiftsbestimda samt normalt ge ritt att erhalla pension vid 65 ars dlder. Styrelsen skall dga ritt att fringa
riktlinjerna om styrelsen bedémer att det i ett enskilt fall finns sdrskilda skil som motiverar det.

Bemyndigande, nyemission (punkt 13)

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen, for tiden intill ndsta drsstimma att fOr finansiering av
forviry av bolag eller rorelser, fatta beslut om nyemission, vid ett eller flera tillfdllen, av totalt hégst 3 000 000
aktier av setie B. Styrelsen skall ddrvid dga ritt att avvika fran aktiedgares foretrddesritt. Emission skall dven
kunna ske genom s.k. apportemission.

évrigt

For beslut enligt forslagen 1 punkt 13 erfordras bitride av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de
avgivna résterna som de aktier som 4r foretradda vid stimman. Arsredovisning och revisionsberittelse samt
styrelsens fullstindiga f6rslag hills tillgdngliga hos bolaget samt pa www.hifab.se senast tvd veckor fére
stimman och sinds till de aktiedgare som sa 6nskar och uppger sin adress. Handlingar kommer 4ven att finnas
tillgingliga pa stimman.

Stockholm 13 april 2018
Hifab Group AB (publ)
Styrelsen
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