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Tellusgruppen har sedan 2019 vuxit med i genom-
snitt 39 procent per ar. Tillvaxten har dock aldrig
varit ett sjalvandamal. Alla vara verksamheter be-
finner sig i varierande grad av utvecklingsfaser dar
skalférdelarna ar klart stdrre an stordriftsnackdelar-
na. Med fler skolor och férskolor och ett stérre antal
larare och barnvakter erbjuder vi inte enbart fler
vardnadshavare en kvalitativ verksamhet. Vi skapar
dessutom en stabilare och tryggare plattform foér
verksamhetsutveckling, karridrmojligheter samt ett
storre utrymme for spetskompetens for véra med-
arbetare. Bdde inom och mellan respektive seg-
ment.

Var utveckling har historiskt baserats pa organisk
tillvaxt; framfoér allt inom férskolor och barnpass-
ning, samt férvarv; framfér allt inom grundskola.
Nytt for 2022 var att vi, genom forvarvet av mo-
dersmalsbolaget Omniglot, vaxlade in i ett nytt
segment: utbildningstjanster.

”Fyra verksamhetssegment ger oss
en storre plattform for en fortsatt hog
tillvdxttakt savél organiskt som via
forvarv.”

Att kliva utanfoér bekvadmlighetszonen och arbeta
med nya kundsegment ar inte frammande for
Tellusgruppen. Nar vi startade var barnpassnings-
verksamhet 2017 tog vi 0ss an utmaningen att salja
och leverera tjanster till privatpersoner. Nanny by
Tellus goda utveckling under de senaste aren visar
pa var formaga att anpassa oss till nya gruppers be-
hov och forutsattningar. Klivet fran forskola in i
grundskola 2020 innebar ett intrdde i en regulato-
risk och pedagogisk mer komplex miljo jamfort med
barnomsorg. Tre ar efter det forsta férvarvet inom
grundskoleverksamheten star nu bolaget pd en sta-
bil plattform med sju valskdtta skolor med elever
fran forskoleklass upp till arskurs 9.

| och med etableringen av Tellusgruppens fjarde

verksamhetsben; utbildningstjanster, tar vi ytterliga-
re steg i var utveckling som ett vitalt utbildningsbo-
lag. Det nya segmentet, vars affarsidé ar att erbjuda
utbildningstjanster till utbildningssektorn, ar en inte
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helt okadnd bransch for oss. Vi &r redan insatta i skol-
varldens behov och utmaningar, och besitter dar-
med en mycket vardefull kompetens. Men sjalvklart
tar vi likval de utmaningar som uppstar pa stdrsta
allvar nar vara branschkollegor &ven blir vara kun-
der. Det som Omniglot utvecklat inom detta omra-
de sedan starten, ska vi varda och féra vidare till
nya nivaer.

Fyra verksamhetssegment ger oss en stdrre platt-
form for en fortsatt hog tillvaxttakt saval organiskt
som via forvarv. Det nya segmentet ger oss dess-
utom en stérre riskspridning. Skolans karnverksam-
het ar som bekant utsatt for politiska risker och de-
mografiska férandringar. Med det nya segmentet
minskar vi exponeringen mot dessa risker, aven om
vi givetvis utsatter oss fér nya risker som ar koppla-
de till forsaljining av tjanster. | ett helhetsperspektiv
blir verksamheten anda mer stabil och mindre utsatt
for ogynnsamma risker

Att forvarva ldbnsamma bolag har hittills varit ett
framgangsrikt satt att kombinera tillvaxt och 16n-
samhet. Effekten av det ser vi redan nu i vart nya
segment fér utbildningstjanster. Aven de etablerade
segmentens [6nsamhet utvecklas pa ett positivt
satt. Var barnpassningsverksamhet som nu &r inne
pa sitt sjatte ar fortsatter sin mycket [6Gnsamma ut-
veckling.

P& skolsidan ar ldnsamheten acceptabel men inte
tillracklig. Skalférdelarna inom skolsegmentet ar
relativt stora, vilket gor att vi framdver kommer att
arbeta med att expandera befintliga enheter samt
etablera och férvarva storre och fler verksamheter.
Dessa atgarder ar langsiktiga och ger effekt pa ett
par ars sikt.

”Gladjande nog har nyetablerade for-
skoleenheter, med nagot undantag,
visat en fin utveckling vilket kraftigt
har minskat etableringskostnaderna
jdmfért med férra aret.”

Som en féljd av tidigare ars etableringar av flera nya
enheter samt en ogynnsam demografisk utveckling i
centrala Stockholm har segmentet forskola varit
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stérsta anledningen till en minskad |[&dnsamhet sedan
hésten 2020. Gladjande nog har nyetablerade for-
skoleenheter, med nagot undantag, visat en fin ut-
veckling vilket kraftigt har minskat etableringskost-
naderna jamfort med forra aret. Sedan nagra mana-
der tillbaka ser vi ocksa en svag aterhdmning av be-
ldggningsgraden i centrala Stockholm. Nagot som
under pandemidren har varit ett bekymmer. Darfoér
ar vi optimistiska att aven segmentet forskola ska
visa en férbattrad I6nsamhet under 2023.

Tack vare kompetenta medarbetare, flexibel organi-
sation och effektiv anvandning av resurser har verk-
samhetens kvalitet utvecklats trots pandemi, ekono-
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misk osékerhet och hog tillvaxttakt. | syfte att tyd-
liggdra vart arbete med verksamhetsuppféljning
och systematiskt utvecklingsarbete kommer vi att
under aret redovisa arbetet i en kvalitetsrapport.
Malet ar att tydligt visa medarbetarnas arbete. De
erbjuder varje dag en hdgkvalitativ utbildning och
omsorg till vardnadshavare, barn och elever. Bara
en verksamhet som har ndjda kunder och motivera-
de medarbetare kan erbjuda sina investerare 1ang-
siktig tillvaxt och I&bnsamhet.

Bijan Fahimi
Vd Tellusgruppen
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Tellusgruppen.

Kort om Tellusgruppen

Tellusgruppen ar en langsiktig agare av valskotta
bolag inom sektorerna for utbildning och fér barn-
omsorg. Koncernen ar for narvarande huvudman for
25 forskolor, sju grundskolor och tillhandahaller
aven barnpassning och utbildningstjanster. Tellus-
gruppen bildades 2012 som moderbolag fér Tellus-
barn (Tellusbarn grundades ar 2007) och som platt-
form for framtida expansion inom utbildnings- och
barnomsorgssektorn.

Tellusgruppen har dver 2 000 inskrivna barn och
elever och cirka 500 medarbetare. Koncernens for-
skolor ar belagna i Stockholms 1an och Uppsala lan
medan grundskoleverksamheten drivs i Stockholm,
Enkdping och Linkdping.

Koncernstruktur
Koncernens moderbolag ar Tellusgruppen AB
(publ). I moderbolaget drivs ingen verksamhet.

Forskoleverksamheten, under varumarket Tellus-
barn, drivs under dotterbolaget Tellusbarn i Sverige
AB och dess dotterbolag, Tellusbarn Sddra Stock-
holm AB.

Grundskoleverksamheten drivs under dotterbolaget
Tellusskolan AB som ar huvudman fér fem skolor i
Enkdping och Osterdker under varumarket Robin-
son. Tellusskolans dotterbolag, Theducation AB,
driver tva grundskolor i Stockholm respektive
Linkdping under varumarket Thea Privata Grund-
skola.

Barnpassnings- och laxhjalpverksamheten drivs |
dotterbolaget Nanny by Tellus AB.

Dotterbolaget Omniglot AB erbjuder modersmals-
undervisning och studiehandledning.

Dotterbolaget Samand AB ager tre bostadsratts-
lokaler som hyrs ut till Tellusbarn.

25 forskolor

7 grundskolor

2 006 barn och elever
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VERKSAMHETSOMRADEN
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Intdktsférdelning
Forskoleverksamhet

® Grundskoleverksamhet
Nannyverksamhet

Utbildningstjanster




Tellusbarn

Tellusgruppen driver, under dotterbolaget Tellus-
barn, 25 férskolor i Stockholms Ian och Uppsala lan
och erbjuder cirka 1 900 utbildningsplatser. Tellus-
barn verkar i varierande socioekonomiska miljéer
utifran de fyra profilerna kulturférskola, nyckelfér-
skola, friluftsférskola och tvasprakig forskola.

Utveckling helaret 2022

Det genomsnittliga antalet inskrivna barn dkade
med 14,2 procent jamfért med foregadende ar och
uppgick till 1313 (1150). Intékterna uppgick till 227,0
MSEK (194,0), en 8kning med 17,0 procent. Ok-
ningen ar framst en foljd av nystarter.

Rorelseresultatet fore avskrivningar uppgick till

2,1 MSEK (3,3) eller 2,1 MSEK (2,2) justerat for poster
av engangskaraktar. Under delar av aret ség vi en
kannbar nedgéng i férskolornas belaggningsgrad
med en negativ resultatutveckling som foljd. For att
bekdmpa vikande beldggningsgrad gjordes en bety-
dande satsning pa marknadsféring dar kostnaderna
Okade med 1,2 MSEK jamfért med forra aret. Sats-
ningen har burit frukt. Beldggningsgraden under
slutet av 2022 och bdrjan av 2023 ar den hdgsta
sedan sommaren 2020.

25 forskolor

1 313 Inskrivna barn

FORSKOLA

TSEK 2022 2021
Intakter 227 005 193 987
Intaktstillvaxt, % 17,0% 23,3%
EBITDA 2 094 3266
EBITDA, % 0,9% 1,7%
Antal inskrivna barn 1313 1150
Antal utbildningsplatser 1900 1772
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GRUNDSKOLA

Tellusskolan

Tellusskolan driver fyra Robinsonskolor i Enképing,
en Robinsonskola i Osterdker samt hogstadiesko-
lorna Thea Link6éping och Thea Bromma. Tellussko-
lans affarsidé ar att driva, starta och férvarva
grundskolor som mater mangfalden av behov och

preferenser hos vardnadshavare och kommuner.

Bolaget kombinerar skilda profiler med en

sammanhangande vision och en effektivare organi- I

sation.

Utveckling helaret 2022

Det genomsnittliga antalet elever uppgick till 884
(577) under perioden, vilket ar en dkning med 53
procent jamfort med foregaende ar. Intékterna upp-
gick till 108,1 MSEK (65,9), vilket &r en dkning med
64,2 procent dar den stora tillvaxten forklaras av
forvarvet av Theducation AB.

7 grundskolor

Rorelseresultatet fére avskrivningar uppgick till
8,2 MSEK (1,1), med en marginal pa 7,6 procent (1,7).

Foérvarvet av Theducation AB har bidragit positivt
till Ibnsamhetsmarginalerna inom grundskoleseg-

mentet.
844 Inskrivna elever

TSEK 2022 2021
Intakter 108 133 65 869
Intaktstillvaxt, % 64.2% 81,1%
EBITDA 8172 1093
EBITDA, % 7,6% 1,7%
Antal elever 884 577
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OMNIGLOT

2015 var Omniglot en av de foérsta privata aktérer-
na pa marknaden att erbjuda modersmalsundervis-
ning och studiehandledning. Bolaget har cirka 200
larare som behérskar 6ver 70 sprak och déver 50
kunder, bdde kommunala och fristaende grund-
och gymnasieskolor runtom i landet.

Finansiell utveckling

Tellusgruppens nya affarsomrade - utbildningstjans-
ter, bidrog med intakter om 12,6 MSEK under perio-
den oktober till december. Rorelseresultatet fore
avskrivningar uppgick till 4,7 MSEK med en marginal
om 37,2 procent. Verksamheten har kraftiga sa-
songsvariationer da intakterna genereras nastintill
uteslutande under skoldret; januari till maj samt
september till december. Lénsamheten &r saledes
mycket stark under de forsta och fjarde kvartalen
men betydligt sémre under de andra och tredje
kvartalen.

Utveckling under 2022

Omniglot férvarvades av Tellusgruppen AB den

1 oktober 2022. Det ar trots den relativt korta perio-
den i Tellusgruppens dgande anda vart att lyfta
fram bolagets utveckling under heldret 2022. Arets
intadkter uppgick till 37,2 MSEK (34,0), vilket innebéar
en tillvéxt om 9,4 procent (16,3), vilket &r en nagot
lagre tillvaxt jamfort med forra aret. Rorelseresulta-
tet fore avskrivningar uppgick till 10,5 MSEK (11,5)
med en marginal om 28,3 procent (33,7). Den lagre
marginalen jamfort med féregaende ar forklaras
framst av en forstarkning av den centrala enheten
som var nédvandig for fortsatt tillvaxt.

TSEK

Intakter
Intaktstillvaxt, %
EBITDA

EBITDA, %
Fakturerade timmar

Tabellen visar endast Omniglots bidrag till Tellusgruppen
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UTBILDNINGSTJANSTER

2022 2021
12 552 -

4 665 -

37.2% -
14 065 -
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Nanny 8@
byTellus

Nanny by Tellus startade 2017 och bedriver be-
manningsverksamhet med inriktning mot barn-
passning. Bolaget har cirka 100 barnvakter och
arbetar med barn i alla aldrar.

Utveckling helaret 2022

Antalet fakturerade timmar uppgick till 19 887

(15 036), vilket ar en dkning med 32 procent. Om-
sattningen uppgick till 5,9 MSEK (4,3), en 6kning
med 36,6 procent. Roérelseresultatet fére avskriv-
ningar uppgick till 1,0 MSEK (0,6) med en marginal
om 16,8 procent (16,8).

Stark utveckling under aret

Utvecklingen for Nanny by Tellus fortsatter att vara
stark. Det interna teamet har férstarkts med ytter-
ligare en tjanst, som kommer att fokusera framfor
allt pa nyrekrytering av barnvakter.

Timmar
barnpassning

Aret

+32 %

BARNPASSNING

TSEK 2022 2021
Intakter 5 851 4283
Intaktstillvaxt, % 36,6% 70,4%
EBITDA 982 637
EBITDA, % 16,8% 14,9%
Fakturerade timmar 19 887 15036
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Styrelsen och verkstallande direktdren for Tellusgruppen AB, nedan Tellusgruppen, 556906-5377, med sate |
Stockholm, Sverige, far harmed avge arsredovisning och koncernredovisning for rékenskapsaret
2022-01-01 - 2022-12-31. Om inget annat anges redovisas alla belopp i Tkr.

Verksamhetsbeskrivning

Tellusgruppen ar en fristdende aktdr som via sina dotterbolag verkar inom sektorerna fér utbildning och for
barnomsorg. Koncernen ar for narvarande huvudman for 25 férskolor, sju grundskolor och tillhandhaller
aven barnpassning och utbildningstjanster. Tellusgruppens malsattning ar att vara en langsiktig dgare av
valskdtta och I1bnsamma dotterbolag. Koncernen driver forskoleverksamhet genom Tellusbarn i Sverige AB,
grundskoleverksamhet genom Tellusskolan AB, barnpassning genom Nanny by Tellus AB och utbildnings-
tjdnster genom Omniglot AB.

Tellusgruppen grundades 2012 som koncernmoder fér Tellusbarn och som plattform fér framtida expansion
inom utbildnings- och barnomsorgssektorerna.

Finansiell kalender

2023-05-23 Rapport for forsta kvartalet 2023
2023-06-08 Arsstamma

2023-08-24 Rapport fér andra kvartalet 2023
2023-11-23 Rapport for tredje kvartalet 2023
2024-02-29 Bokslutskommuniké 2023

Utveckling av féretagets verksamhet, resultat och stdllning

Koncern 2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning 323 302 244 526 187 108 126 070
Balansomslutning 130 133 76 875 44 606 25718
Resultat efter finansiella poster -5 364 -6 191 6 61 4033
Soliditet 12% 17% 7% -5%
Moderféretag 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomséttning - - - - _
Balansomslutning 98 121 34 857 35145 15184 20191
Resultat efter finansiella poster -4 058 -3703 - -718 3768
Soliditet 33% 61% 15% 34% 29%
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Vésentliga hdndelser under aret

e Thea Bromma erholl forlangt bygglov.

Kulturférskolan Smedby i Upplands Vasby med 100 utbildningsplatser startade sin verksamhet i januari.

Friluftsforskolan Svartgarn i Osterdker med 100 utbildningsplatser startade sin verksamhet i augusti.

e Robinson Valsjén, en nydppnad grundskola med arskurserna F-6, startade i augusti med tva klasser.

e Den 1 oktober tilltradde Tellusgruppen som agare i Omniglot AB, en ledande aktér inom modersmals-
undervisning. Faststalld kdpeskilling for aktierna inklusive kassa och justering fér normaliserat rorelse-
kapital uppgick till 33,4 MSEK. Av képeskillingen har 23,6 MSEK erlagts kontant och 9,8 MSEK i form av
nyemitterade aktier i Tellusgruppen. Villkorad tillaggskdpeskilling som kommer att utgd under 2025
uppskattas till 29,4 MSEK. Den kontanta delen finansieras dels med ett externt 1&n, dels med ett 1an fran
Tellusgruppens huvudagare. Lanen amorteras pa tva ar med en arsranta pa 7,3 procent + STIBOR 90.
Aktiepriset féor de nyemitterade aktierna uppgick till 6,75 SEK, och antalet nya aktier uppgick till 1 454 736.

Tellusgruppens styrelseledamot Lotta Edholm utsags till skolminister i Sveriges nya regering och fran-
tradde samtidigt sin styrelseplats. Lotta Edholm har valt att avsta styrelsearvodet fér 2022.

Véasentliga hdndelser efter rdkenskapsarets utgang

e Vid utgdngen av februari 2023 forvarvade Tellusskolan AB resterande 1,4 procent av aktierna i
Theducation AB och ager numera 100 procent av aktierna.

e Den 14 april 2023 traffade Tellusgruppen en dverenskommelse om att forvarva 100 procent av aktierna i
Sprakservice 24, med tilltrade den 1 augusti 2023. Kopeskillingen for aktierna, exklusive kassa, uppgar till
7.7 MSEK. 3,5 MSEK betalas kontant och 2,3 MSEK genom nyemitterade aktier till rédande kurs pa till-
tradesdagen. 1,9 MSEK betalas med revers med férfallodag 24 méanader efter tilltradet.

Intdkter och resultat

Intdkterna uppgick till 349,7 MSEK (262,5), vilket &r en dkning med 33,2 procent jamfdrt med motsvarande
period foregaende ar. Tillvaxten om 21,3 procent hanfors till arets och forra arets forvary medan den orga-
niska tillvaxten uppgick till 12,0 procent. Den organiska tillvaxten bestar framfor allt av nyetablerade forsko-
lor. Det genomsnittliga antalet inskrivna barn och elever uppgick till 2 197 (1 727), vilket ar en 6kning med
27,3 procent jamfort med motsvarande period féregaende ar.

Rorelseresultatet fore avskrivningar uppgick till 12,7 MSEK (2,2), vilket motsvarar en marginal pa 3,6 procent
(0,8). Det ar en positiv utveckling givet det ekonomiska laget och de kraftigt dkade kostnaderna for bland
annat el och mat. Férvarven av Theducation under hdsten 2021 och Omniglot under hdsten 2022 samt en
stark tillvaxt i barnpassningsverksamheten ar de stdrsta bidragande faktorerna till den positiva utvecklingen.
Daremot har beldaggningslaget i féorskoleverksamheten varit bekymmersamt, vilket lett till ett marginellt sdm-
re resultat jamfort med forra aret efter justering for engangsposter. Utvecklingen var dock positiv mot slutet
av aret vilket ger oss ett betydligt battre ingangslage for 2023 an forra aret. Koncernens tillvaxt sker pa ett
effektivt satt dar de centrala administrationskostnaderna successivt har minskat i férhdllande till intakterna.
Under aret har administrationskostnaderna minskat till 5,6 procent (7,0) trots en viss dkning av forvarvs-
kostnader. Tellusgruppen har som mal att vaxa bland annat genom forvarvy och betraktar saledes inte for-
varvskostnader som kostnader av engangskaraktar.

Investeringar
Nettoinvesteringarna under perioden uppgick till 62,9 MSEK (37.8) och ar till storsta delen hanférliga till for-
varvet av Omniglot AB.

Kassaflode och finansiell stallning
Periodens kassafldde uppgick till -4,7 MSEK (-1,8).

Kassafldodet fran den ldpande verksamheten uppgick till 3,8 MSEK (9,3), dar forandringar i rorelsekapitalet
paverkade med 5,6 MSEK (8,4).

Ett tekniskt fel vid fildverféring till koncernens bank vid arsskiftet 2021/22 féranledde sena betalningar av
leverantdrsfakturor pd sammanlagt 4,5 MSEK. Kassaflodet fran dessa fakturor belastar sédledes arets kassa-
flode for den [Opande verksamheten. Dessa fakturor borde under normala omstandigheter i stallet ha belas-
tat 2021 ars kassaflode.
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Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -26,2 MSEK (-37,8) och bestod till stérsta delen av
forvarvet av Omniglot.

Kassaflddet fran finansieringsverksamheten uppgick till 17,8 MSEK (26,7), varav 57,4 MSEK avser finansiering
kopplad till forvarvet av Omniglot.

Soliditeten uppgick till 12,3 procent (16,9) vid kvartalets utgang. De totala tillgangarna uppgick till 130,1 MSEK
(76,9).

De langfristiga skulderna uppgick till 64,6 MSEK (29,1) och avser utnyttjandet av kontokrediter om 10,1 MSEK
(0), bvriga langfristiga banklan om 20,6 MSEK (19,2), skuld till bolagets huvudagare om 4,5 MSEK (0), villko-
rad tillaggskdpeskilling om 29,4 MSEK (4,3) samt rantebdrande saljarreverser om O MSEK (5,6). De kortfris-
tiga rantebarande skulderna uppgick till 17,3 MSEK (6,1) och avser kortfristiga delar av langfristiga skulder
om 12,3 MSEK (6,1) samt 5,0 MSEK (O) i skuld till Tellusgruppens huvudagare, Bina Holding AB.

Vid periodens utgdng hade koncernen 2,4 MSEK (7,1) i likvida medel och 5,9 MSEK (16,5) i outnyttjade kon-
tokrediter. Koncernen har gatt igenom ett likviditetsanstrangande kvartal med bland annat aterbetalning av
séljarrevers om 6,5 MSEK och pressad |dnsamhet i forskoleverksamheten. Med avsevard dkad beldggnings-
grad i forskoleverksamheten mot slutet av 2022 och boérjan pd 2023 ser vi framfor oss dOkade kassafldden
och stabilare likviditet under det kommande aret.

Forvantad framtida utveckling

Tellusgruppen lamnar inga prognoser. Det kan dock konstateras att en fortsatt hog tillvaxt och férbattrad
[6nsamhet forvantas under det kommande aret. Ett helar med Omniglot AB inom koncernen kommer att
bidra till tillvaxt och Idnsamhet. Hogre beldggningsgrad och fler utbildningsplatser inom forskoleverksams-
heten forvantas bidra till ytterligare tillvaxt och I&bnsamhetsfoérbattringar.

Moderbolaget

Moderbolaget hade en begransad verksamhet under &ret. Intékterna uppgick till 0,1 MSEK (0,1) och bestod
av vidarefakturerade kostnader till dotterféretag. Rérelseresultatet uppgick till 3,4 MSEK (3,3). Ovriga ex-
terna kostnader dkade till 2,8 MSEK (1,9), en 6kning som huvudsakligen beror pa l16pande kostnader for att
vara ett noterat bolag, vilket har belastat bolaget sedan slutet av april 2021. Personalkostnaderna minskade
till 0,8 MSEK (1,6), en minskning som férklaras av att Tellusgruppen tog en stdrre andel av koncerngemen-
samma personalkostnader under 2021.

Tellusgruppens tillgangar bestar huvudsakligen av andelar i koncernféretag, uppgaende till 97,6 MSEK
(34,0). Summa tillgdngar uppgick till 98,1 MSEK (34,2). Summa eget kapital uppgick till 31,9 MSEK (21,2) och
soliditeten till 32,6 procent (60,8).

Skulder till kreditinstitut uppgick till 13,8 MSEK (O) och avser férvarvsfinansiering kopplad till férvarvet av
Omniglot AB.

Nyckeltal i sammandrag

Belopp i TSEK 2022 2021
Intékter 349 720 262 467
Intaktstillvaxt, % 33.2% 33.8%
Rorelseresultat (EBIT) -3118 -5246
Rérelsemarginal, % -0,9% -2,0%
EBITDA 12 709 2209
EBITDA, % 3,6% 0.8%
Justerat rorelseresultat EBIT -3118 -6 333
Justerad EBIT-marginal, % -0,9% -2,4%
Justerad EBITDA 12 709 1122
Justerad EBITDA-marginal, % 3,6% 0,4%
Arets resultat -6 804 -6 804
Soliditet, % 12,3% 16,9%
Antal barn och elever 2197 1727
Kassaflode fran ldpande verksamhet 3823 9 287

Se nyckeltalsdefinitioner pa sida 38
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Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer
Operationell risk

Efterfrdgan pa utbildning

Tellusgruppens intékter ar beroende av de utbildningar som koncernen erbjuder. Denna efterfrdgan ar i sin
tur beroende av bland annat en dkande befolkning, dkade investeringar i utbildningar samt allménhetens
installning till fristdende aktorer. For att kunna hantera detta stravar Tellusgruppen efter att ge sina elever
en utbildning av hdgsta kvalitet som bedrivs av kvalificerade pedagoger.

Tillstand

Tellusgruppens verksamheter ar beroende av tillstdnd for fortsatt drift av utbildningarna. Det innebar att
Tellusgruppens verksamheter maste félja och paverkas av lagar och regler pé nationell och kommunal niva
avseende bland annat kvaliteten pa grundeskole- och forskoleverksamheten, medarbetarnas kvalifikationer
och skyldigheter, prissattning samt operativa riktlinjer. Fér att hantera detta ar Tellusgruppens vision att
vara en attraktiv arbetsplats fér kompetenta pedagoger och darmed ge de basta forutsattningarna for barn
och elevers larande.

Kompetent och behdrig personal

Nyckeln till koncernens och skolornas framgang ar pedagoger som ska leverera hogkvalitativ undervisning.
Det &r saledes av storsta vikt for Tellusgruppen att kunna anstalla och behalla valutbildad och kompetent
personal, inklusive ledningspersoner, rektorer, larare och dvrig personal. Tellusgruppen erbjuder marknads-
massiga ldner och satsar pa att ha en hog andel utbildade pedagoger. | alla processer och beslut vill bolaget
fokusera pa pedagogens vardag och skapa forutsattningar for tid med elever och barn. Starka stddfunktio-
ner och systematiskt samarbete leder till kollegialt l&rande, hdg kompetens och goda utvecklingsmadjligheter
for Tellusgruppens pedagoger.

Omvarldsrisk

Politiska risker

Nya politiska beslut kan paverka mojligheten att bedriva skolverksamhet i vinstsyfte. Tellusgruppen foljer
[6pande de diskussioner som fors samt ar uppmarksam pa forandringar i lagstiftningen for att kunna hantera
de risker som eventuellt kan uppsta.

Offentlig finansiering

Merparten av Tellusgruppens intdkter kommer fran offentliga medel. Tellusgruppens verksamhet ar beroen-
de av de ersattningssystem som faststalls pa nationell samt kommunal niva. Detta innebar att koncernens
verksamheter kommer att paverkas negativt av en férsédmring av ersattningarna. Tellusgruppen kan dock
klara av en tillfallig ekonomisk nedgang. Tellusgruppen féljer kommunernas beslut Idpande avseende barn-
och skolpeng géallande koncernens utbildningar.

Finansiell risk

Finansieringsrisk

Innebar att risken for att framtida kapitalanskaffning och refinansiering av forfallna 1an kan bli svart eller
kostsamt. CFO analyserar |6pande att lanevillkoren efterlevs. Lopande likviditetsprognoser, sund likviditet
och regelbundna avstamningar med banken gor att den finansiella risken ar begransad och hanteras
effektivt.

Ranterisk

Ranterisk &r risken att vardet pa finansiella instrument varierar pa grund av férandringar i marknadsrantor.
Koncernens ranterisk ar primart relaterat till koncernens langfristiga skulder som till viss del har rorlig ranta
vilket gor Tellusgruppen exponerad for ranteférandringar. Koncernen arbetar idag med korta amorterings-
tider pa forvarvslanen, generellt 3-4 ar, vilket gor att [anens storlek och ranterisken minskar.

Kreditrisk

Kreditrisk ar risken att en part i en transaktion inte kan fullgéra sitt dtagande gentemot koncernen. Kredit-
risken bestar av att utestdende kundfordringar inte kommer att betalas. Tellusgruppens kunder &ar framst
kommuner som generellt har mycket hodg kreditvardighet. Risken fér betydande kreditforluster beddms
darfor vara begransad.
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Bolagsstyrning

Tellusgruppens bolagsstyrning beskriver hur dgarna, genom bolagsstdmman, och styrelsen styr bolaget
samt sakerstéller att vd och bolagsledningen skapar varde och skdter den 16pande férvaltningen samt
hanterar riskerna i verksamheten.

Aktiedgare

Tellusgruppenkoncernen bestar av atta bolag. Moderbolaget i koncernen ar det svenska publika aktiebola-
get Tellusgruppen AB, vars aktier ar noterade pa Nasdag First North Stockholm. Aktiekapitalet i Tellus-
gruppen representeras av stamaktier. Varje aktie berattigar till en rost. Samtliga aktier medfér samma ratt till
andel av bolagets tillgangar och vinst. Per den 31 december 2022 uppgick antalet aktieagare till cirka 350.
Styrelse och ledning dger sammanlagt 69 procent av bolagets aktier. Bolagsordningen innehaller inget for-
behall om rostrattsbegransning. Bolagets stdrsta aktiedgare och deras innehav aterges pa sidan 18.

Bolagsstyrning
Till grund for styrningen av Tellusgruppen ligger bolagsordningen, Nasdag First Norths regelverk, interna
regler och féreskrifter, aktiebolagslagen, liksom andra tillampliga svenska och utldndska lagar och regler.

Bolagsstamma

Aktiedgares ratt att besluta i Tellusgruppens angeldgenheter som utdvas genom det hdgsta beslutande or-
ganet arsstamma eller extra bolagsstamma. Stamman beslutar till exempel om &ndringar i bolagsordning,
styrelse- och revisorsval, faststallande av resultat- och balansrakning, ansvarsfrinet for styrelse och verk-
stallande direktdr samt disposition av vinst eller férlust. Arsstdmma maste hallas inom sex manader fran
utgdngen av rakenskapsaret. Enligt Tellusgruppen AB:s bolagsordning ska kallelse till bolagsstamma ske
genom annonsering i Post- och Inrikes tidningar och pa bolagets webbplats. Att kallelse skett ska samtidigt
annonseras i Svenska Dagbladet. Styrelsen ska kalla till en arsstamma tidigast sex och senast fyra veckor
fére stdmman.

Ratt att delta i bolagsstamma

For att fa deltaga vid bolagsstamma ska aktiedgare anmaéla sig hos bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till st&mman. Denna dag far inte vara séndag, annan allman helgdag, |6rdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére stamman.

Initiativ fran aktiedgare
Aktieagare som onskar fa ett drende behandlat pa bolagsstdmman maste framstalla en skriftlig begéran till
bolagets styrelse. Begaran maste vara styrelsen tillhanda senast sju veckor fére bolagsstamman.

Arsstdmma 2022

Den 7 juni 2022 anordnades Tellusgruppens arsstamma. Sammanlagt var 76,6 procent av totalt antal aktier
respektive roster narvarande. Rakenskaperna for aret faststalldes och styrelseledamdterna och vd beviljades
ansvarsfrihet. Beslut togs ocksd om val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisorer samt arvode
till styrelse och revisorer.

Valberedning
Bolagsstamman i Tellusgruppen har for narvarande ingen valberedning.

Styrelse

Styrelsen ar efter bolagsstamman Tellusgruppens hdgsta beslutande organ. Det ar styrelsen som ska svara
for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta inkluderar faststallande av
mal och strategi, sakerstalla rutiner och system for uppféljining av de fastslagna malen, fortldpande beddéma
bolagets ekonomiska situation samt utvardera den operativa ledningen. Det &r vidare styrelsens ansvar att
sakerstalla att korrekt information ges till bolagets intressenter, att bolaget féljer lagar och regler samt att
bolaget tar fram och implementerar interna policyer. Styrelsen utser dven verkstéallande direktér och fast-
staller I1bn och annan ersattning till denne utifran gallande riktlinjer.

Styrelsens bolagsstdmmovalda ledamoter valjs arligen av arsstamman for tiden intill dess nasta arsstamma
hallits. Styrelsen ska enligt bolagsordningen besta av 1&agst tre och hogst atta bolagsstammovalda ordinarie
ledamoter utan suppleanter.

Vd Bijan Fahimi ingar inte i styrelsen, men deltar som féredragande vid alla styrelsemoten. Styrelsens ord-
forade har till uppgift att tillse att styrelsens arbete bedrivs effektivt och att styrelsen fullgor sina aligganden.
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Ordféranden ska sarskilt organisera och leda styrelsens arbete for att skapa basta mojliga forutsattningar for
styrelsens arbete. Det ar ordférandens uppgift att se till att nya styrelseledamdter genomgar erforderlig in-
troduktionsutbildning, tillse att styrelsen fortldpande uppdaterar och férdjupar sina kunskaper om bolaget,
faststalla forslag till dagordning for styrelsens moten efter samrad med vd, kontrollera att styrelsens beslut
verkstalls samt tillse att styrelsens arbete arligen utvarderas.

Styrelsen utvarderar den verkstallande direktdrens arbete. Styrelseordfdrande ar ansvarig for att styrelsen
behandlar den fragan dar ingen fran ledningen ska narvara. Detta mote sker en gang per ar.

Styrelsens arbete

Styrelsen féljer en skriftlig arbetsordning som ses dver arligen och faststalls pa det konstituerande styrelse-
motet. Arbetsordningen reglerar bland annat styrelsens arbetsformer, arbetsuppgifter, beslutsordning inom
bolaget, styrelsens mdtesordning, ordférandens arbetsuppgifter samt en arbetsférdelning mellan styrelsen

och vd. Instruktion avseende ekonomisk rapportering och instruktion till vd faststalls ocksa i samband med

det konstituerande styrelsemotet.

Dagordning fér styrelsemdten har godkants i forvag av styrelseordférande och skickats tillsammans med
dokumentation for respektive punkt pd dagordningen till samtliga styrelseledamoter i god tid fére varje
styrelsemote.

Styrelsens arbete bedrivs ocksa utifran en arlig motesplan som tillgodoser styrelsens behov av information.
Styrelseordféranden och verkstallande direktdren har vid sidan av styrelsemodten en [6pande dialog kring
forvaltningen av bolaget. Styrelsen sammantrader efter en i forvag beslutad sammantradesplan och ska ut-
odver det konstituerande styrelsemotet halla minst sex ordinarie styrelseméten.

Utdver dessa mdten kan extra moten arrangeras for behandling av fragor som inte kan hanskjutas till nagot
av de ordinarie motena. Styrelsen arbetar aktivt tillsammans med ledningen i diverse strategiska fragor.

Verkstallande direktdr och ledning

Verkstallande direktdren ar i sin roll underordnad styrelsen och har som huvuduppgift att skota Tellus-
gruppens [6pande férvaltning och daglig verksamhet. Bijan Fahimi ar vd fér Tellusgruppen sedan 2021 och
ar d&ven medgrundare och aktiv dgare i verksamheten sedan 2007. Av styrelsens arbetsordning och instruk-
tionen for vd framgar vilka frégor som bolagets styrelse ska fatta beslut om och vilka beslut som faller pa
vd. Vd tar aven fram rapporter och nédvandigt beslutsunderlag infor styrelsesammantraden och ar fore-
dragande av materialet vid styrelsesammantraden.
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Agare och aktieinformation

Tellusgruppen AB (publ) ar ett publikt aktiebolag som &r noterat pa Nasdaq First North Growth Market

sedan 2021-04-28.

Vid ingangen av aret uppgick bolagets aktiekapital till 624 600 SEK férdelat pad 12 532 100 aktier. Alla aktier

har lika rostratt och lika ratt till del i foretagets vinst och tillgangar.

En nyemission gjordes i samband med forvarvet av Omniglot AB och forandringen av aktiekapitalet blev
124 600 SEK vilket innebéar att det nya aktiekapitalet ar 697 104 SEK vid arets utgdng. Totalt antal aktier var

13 986 836 vid periodens slut, férdelat péd cirka 350 agare.

Tabellen nedan bygger pa Euroclears aktiebok per den 31 december 2022.

Aktiedgare Aktiekapital, % Rostratt, % Totalt antal aktier
Narges Moshiri och Bijan Fahimi, genom Bina Holding AB, 67,7% 67,7% 9 470 000
556592-9287

Adel Koubaa, genom Adelco AB 10,4% 10,4% 1454 736
Mangold Fondkommission AB 8,1% 8,1% 1134120
Malin Hokeberg 3.7% 37% 516 050
Nordnet Pensionsforsakring AB 3.6% 3,6% 504 687
Ovriga 6.5% 6,5% 907 243
Totalt 100% 100% 13 986 836
Resultatdispositioner

Till &rsstammans férfogande finns féljande belopp i kronor:

Overkursfond 26 390 760
Balanserad vinst 3864128
Arets resultat 997 305
Summa 31252192
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel

disponeras enligt foljande:

Balanseras i ny rakning 31252192
Summa 31252192

Foretagets resultat och stallning i dvrigt framgér av efterféljande resultat- och balansrdkning samt

kassaflddesanalys med noter.
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Belopp i TSEK Not 2022-01-01 - 2021-01-01 -
2022-12-31 2021-12-31
Rérelsens intdkter
Nettoomsattning 3 323 302 244 526
Ovriga rorelseintakter 4 26 418 17 941
Intékter 349 720 262 467
Rérelsens kostnader
Ravaror och férnddenheter -27 321 -17 875
Ovriga externa kostnader 58 -83 600 -66 271
Personalkostnader -226 090 -176 M
Avskrivningar av immateriella och materiella
anldggningstillgangar 7 -15 827 -7 455
Rorelseresultat -3 118 -5 246
Resultat fran finansiella poster
Ranteintékter och liknande resultatposter 2 12
Rantekostnader och liknande resultatposter -2 247 -957
Resultat efter finansiella poster -5 364 -6 191
Koncernbidrag 0 -249
Resultat fére skatt -5 364 -6 440
Skatt pa arets resultat -673 -461
Uppskjuten skatt -361 97
Arets resultat -6 398 -6 804
Periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare -6 398 -6 782
Innehav utan bestdmmande inflytande ) -22
Resultat per aktie, kronor
Resultat per aktie fére utspadning -0,51 -0,68
Resultat per aktie efter utspadning -0,51 -0,68
Genomsnittligt antal aktier fére utspadning 12 532 100 10 032100
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 13 986 836 12 532100
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Belopp i TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgdngar

Hyresratter och liknande rattigheter 10 1705 1707
Goodwill 1l 81393 33848
Summa immateriella anldggningstillgdngar 83 098 35 555
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 12 9146 8729
Summa materiella anladggningstillgangar 9 146 8729
Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 14 9 583 9 583
Uppskjuten skattefordran 15 1305 1122
Andra langfristiga fordringar 16 1100 2195
Summa finansiella anldggningstillgangar 11 988 12 900
Summa anldggningstillgadngar 104 232 57183
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 6198 616
Skattefordringar 4 905 713
Ovriga fordringar 441 2992
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 17 11952 8 304
Summa kortfristiga fordringar 23 496 12 625
Kassa och bank 2 405 7 066
Summa omséttningstillgangar 25 901 19 692
SUMMA TILLGANGAR 130 133 76 875
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Belopp i TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 697 625
Ovrigt tillskjutet kapital 26 391 16 709
Reserver 400 400
Balanserat resultat inkl &rets resultat -1 600 -4 834
Eget kapital hanfoérligt till moderféretagets aktiedgare 15 888 12 899
Innehav utan bestédmmande inflytande 72 72
Summa eget kapital 15 960 12 970
Avsattningar

Avsattningar for uppskjuten skatt 545 0O
Summa avsattningar 545 0
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder till kreditinstitut 18 30 699 19176
Ovriga 18ngfristiga skulder 18 33900 9937
Summa langfristiga skulder 64 599 29 112
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 12 303 6 116
Leverantoérsskulder 9 983 10 262
Skulder till koncernféretag 19 5000 0
Skatteskulder 459 0
Ovriga kortfristiga skulder 1039 8 682
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 20 10 245 9733
Summa Kortfristiga skulder 49 029 34 792
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 130 133 76 875
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Belopp i TSEK

Ovrigt  Balanserat
tillskjutet resultat inkl Minoritets-
Aktiekapital Reserver kapital arets resultat intresse Summa
Ingdende balans 2022-01-01 625 400 16 709 -4 834 72 12 970
Periodens resultat -6 398 -6 398
Nyemission 73 9747 9 819
Emissionskostnader -65 -65
Fusionsdifferens -367 -367
Utgaende balans 2022-12-31 697,104 400 26 391 -11 600 72 15 960
Belopp i TSEK Not 2022-01-01 - 2021-01-01 -
2022-12-31 2021-12-31
Den lI6pande verksamheten
Rorelseresultat -3 118 -5 246
Avskrivningar 15 827 7 455
Erhallen rénta 2 12
Erlagd ranta -2 247 -957
10 463 1265
Betald inkomstskatt -1034 -364
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férandringar av 9 429 901
rorelsekapital
Kassafléde fran férandringar i rérelsekapital
Kundfordringar -2 292 0
Ovriga kortfristiga fordringar -5 450 -3608
Leverantorsskulder =289 5 355
Ovriga kortfristiga skulder 2 435 6 639
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 3823 9 287
Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -22 218 -29 256
Rorelsekapital i forvarvade dotterbolag -2 583 0
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -2 349 -6 309
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar 912 -2 223
Kassafléde fran investeringsverksamheten -26 238 -37 789
Finansieringsverksamheten
Forandringar av l1aneskulder 17 819 10 422
Erhdlina/lamnade koncernbidrag 0 -249
Tillskjutet kapital/emissionskostnader -65 16 564
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 17 754 26 737
Arets kassafldde -4 661 -1766
Likvida medel vid arets borjan 7 066 8832
Likvida medel vid arets slut 2 405 7 066
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Belopp i TSEK Not 2022-01-01 - 2021-01-01 -
2022-12-31 2021-12-31
Roérelsens intakter
Nettoomsattning 3 0 0]
Ovriga rérelseintakter 4 143 128
Intékter 143 128
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnddenheter 0 -1
Ovriga externa kostnader 58 -2 783 -1876
Personalkostnader -804 -1587
Rorelseresultat -3 444 -3 336
Resultat fran finansiella poster
Ranteintékter och liknande resultatposter 0 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -614 -367
Resultat efter finansiella poster -4 058 -3703
Koncernbidrag 5126 2975
Resultat fére skatt 1068 -728
Skatt 9 -71 0]
Arets resultat 997 -728
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Belopp i TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

Finansiella anldggningstillgdngar

Andelar i koncernforetag 13 97 633 34 006
Summa finansiella anldggningstillgadngar 97 633 34 006
Summa anldggningstillgadngar 97 633 34 006
Omséttningstillgadngar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernféretag 19 243 620
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 17 139 222
Summa kortfristiga fordringar 382 842
Kassa och bank 107 9
Summa omséttningstillgangar 489 851
SUMMA TILLGANGAR 98 121 34 857
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Belopp i TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 697 625
697 625
Fritt eget kapital
Overkursfond 26 391 16 709
Balanserad vinst eller forlust 3 864 4592
Arets resultat 997 -728
31252 20 573
Summa eget kapital 31949 21197
Langfristiga skulder
Langfristiga skulder till kreditinstitut 18 6 563 0
Ovriga 18ngfristiga skulder 18 33900 0
Summa langfristiga skulder 40 463 (0]
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 7188 0
Leverantorsskulder 361 38
Skulder till koncernforetag 19 17 948 13 613
Skatteskulder 71 0
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 20 142 10
Summa kortfristiga skulder 25 710 13 660
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 98 121 34 857
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TSEK Aktiekapital Overkursfond Balanserad vinst Summa
Ingdende balans 2022-01-01 625 16 709 3864 21197
Periodens resultat 997 997
Nyemission 73 9747 9 819
Emissionskostnader -65 -65
Utgaende balans 2022-12-31 697 26 391 4 861 31949
Belopp i TSEK Not 2022-01-01 - 2021-01-01 -
2022-12-31 2021-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat -3 444 -3 336
Erhallen ranta 0 0
Erlagd ranta -614 -367
-4 058 -3703
Betald inkomstskatt -71 0
Kassafléde fran den Idpande verksamheten fére féréandringar av -4 129 -3 703
rorelsekapital
Kassafléde fran férandringar i rérelsekapital
Ovriga kortfristiga fordringar 83 -219
Leverantérsskulder 324 -491
Ovriga kortfristiga skulder 203 0
Kassafléde fran den 18pande verksamheten -3 519 -4 413
Investeringsverksamheten
Investeringar i finansiella anldggningstillgangar -24 407 0
Kassafléde fran investeringsverksamheten -24 407 o
Finansieringsverksamheten
Forandringar koncerninterna skulder/fordringar 4 712 -10 525
Forandring laneskulder 18 250 -5727
Erhélina/lamnade koncernbidrag 5126 2 975
Tillskjutet kapital/emissionskostnader -65 16 564
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 28 024 3286
Arets kassaflode 98 -1126
Likvida medel vid arets borjan 9 1135
Likvida medel vid arets slut 107 9
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Not 1 Redovisningsprinciper

Belopp i TSEK om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med drsredovisningslagen och f&r férsta dret ocksd enligt
Bokféringsndmndens allmanna rdd BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med tidigare ar.

Tillgdngar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Bolagets sate

Tellusgruppen AB bedriver verksamhet i associationsformen aktiebolag och har sitt sate i Stockholm i
Sverige. Huvudkontorets adress ar Tegnergatan 35, Stockholm.

Varderingsprinciper med mera

Tillgéngar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar
och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar féorutom inkdpspriset dven utgifter som ar direkt hanférliga till
forvarvet.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart dver tillgangens berdknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den forvantade
forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas som kostnad i resultat-
rakningen.

Féljande avskrivningstider tillampas:

Koncern Moderféretag
Ar Ar
Materiella anlaggningstillgangar

Goodwill

Leasing - leasetagare

Leasingavtal klassificeras som finansiella eller operationella leasingavtal. Samtliga leasingavtal har klassifice-
rats som operationella leasingavtal. Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive forhdjd
forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster som forsakring och underhall, redovisas som kostnad lin-
jart dver leasingperioden.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar in-
komstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
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rakenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomstskatt for skattepliktigt
resultat avseende framtida rakenskapsar till foljd av tidigare transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader, dock inte for temporara skillna-
der som harror fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran redovisas for avdragsgilla
temporara skillnader och fér mojligheten att i framtiden anvanda skattemassiga underskottsavdrag. Varde-
ringen baseras pa hur det redovisade vardet for motsvarande tillgadng eller skuld forvantas atervinnas res-
pektive regleras. Beloppen baseras pa de skattesatser och skatteregler som ar beslutade fére balansdagen
och har inte nuvardesberdknats.

Intakter

Det infldde av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit eller kommer att erhalla for egen rakning redovisas
som int&dkt. Intakter varderas till det verkliga vardet som det som erhallits eller kommer att erhallas, med av-
drag for rabatter.

Erhéallna ersattningar intaktsfors i den period den avser. Eventuella forskottsbetalningar redovisas som skuld
i balansrakningen.

Koncernredovisning
Dotterféretag

Dotterfdretag ar foretag i vilka moderféretaget direkt eller indirekt innehar mer an 50 procent av rostetalet
eller pa annat satt har ett bestammande inflytande. Bestammande inflytande innebér en ratt att utforma ett
foretags finansiella och operativa strategier i syfte att erhdlla ekonomiska fordelar. Redovisningen av rorelse-
forvary bygger pd enhetssynen. Det innebér att forvarvsanalysen uppréattas per den tidpunkt da foérvarvaren
far bestammande inflytande. Fréan och med denna tidpunkt ses forvarvaren och den férvarvade enheten
som en redovisningsenhet. Tilldmpningen av enhetssynen innebar vidare att alla tillgangar (inklusive good-
will) och skulder samt intdkter och kostnader medraknas i sin helhet dven for deldgda dotterforetag.

Anskaffningsvardet for dotterféretag berédknas till summan av verkligt varde vid forvarvstidpunkten for er-
lagda tillgdngar med tillagg av uppkomna och dvertagna skulder samt emitterat eget kapitalinstrument,
utgifter som ar direkt hanforliga till rorelsefdrvarvet samt eventuell tillaggskdpeskilling. | forvarvsanalysen
faststalls det verkliga vardet, med nagra undantag, vid forvarvstidpunkten av férvarvade identifierbara till-
gangar och dvertagna skulder samt minoritetsintresse. Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid foér-
varvstidpunkten. Fran och med forvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det forvarvade fore-
tagets intakter och kostnader, identifierbara tillgangar och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill
eller negativ goodwill.

Goodwill

Koncernmassig goodwill uppkommer nar anskaffningsvardet vid férvarv av andelar i dotterféretag dver-

stiger det i forvarvsanalysen faststallda vardet pa det forvarvade foretagets identifierbara nettotillgangar.
Goodwill redovisas till anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuell ned-

skrivning.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Nar finansiella rapporter upprattas maste styrelsen och den verkstallande direktdren i enlighet med tillampa-
de redovisnings- och varderingsprinciper gdra vissa uppskattningar, beddmningar och antaganden som pa-
verkar redovisning och vardering av tillgangar, avsattningar, skulder, intédkter och kostnader. De omraden
dar sadana uppskattningar och beddmningar kan ha stor betydelse fér koncernen, och som darmed kan pa-
verka resultat- och balansrakningarna i framtiden, beskrivs nedan.
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Betydande beddmningar

Féljande ar betydande beddmningar som har gjorts vid tilldampning av de av koncernens redovisningsprinci-
per som har den mest betydande effekten pd de finansiella rapporterna.

Redovisning av uppskjutna skattefordringar

Beddmningen av i vilken omfattning uppskjutna skattefordringar kan redovisas baseras pa en beddmning av
sannolikheten av koncernens framtida skattepliktiga intédkter mot vilka uppskjutna skattefordringar kan ut-
nyttjas. Dessutom kravs vasentliga dvervaganden vid beddmning av effekten av vissa rattsliga och ekono-
miska begransningar eller osdkerheter i olika jurisdiktioner.

Bed®dmning av osdkra fordringar

Kundfordringar varderas till det kassafldde som forvantas inflyta till koncernen. Darmed gdrs en detaljerad
och objektiv genomgang av alla utestaende belopp péa balansdagen.

Rorelseforvarv

Vid berakning av verkliga varden anvands varderingstekniker for de olika delarna i ett rorelsefdrvary.

Framfor allt verkligt varde pé tillaggskdpeskilling ar beroende av utfallet av flera variabler.

Not 3 Intakter och resultat per rorelsegren

Koncern Moderféretaget

TSEK 2022 2021 2022 2021
Intékter

Forskoleverksamhet 227 005 193 987 0 ¢}
Skolverksamhet 108 133 65 869 0 0
Utbildningstjanster 12 552 - 0 0
Nannyverksamhet 5 851 4 283 0 0]
Koncernjustering, moderbolag -3792 -1672 143 128
Summa intékter 349 748 262 467 143 128
EBITDA

Forskoleverksamhet 2 094 3266 0 0
Skolverksamhet 8172 1093 0 0
Utbildningstjanster 4 665 0O 0] 0]
Nannyverksamhet 982 637 0]
Koncernjustering, moderbolag -3204 -2787 -3 444 -3 336
Summa EBITDA 12 709 2209 -3 444 -3 336
Not 4 Ovriga rorelseintikter

Koncern Moderféretaget

TSEK 2022 2021 2022 2021
Ovriga statliga och kommunala bidrag 25106 15 683 0] 0
Ovriga intakter 1312 2257 143 128
Summa 26 418 17 941 143 128
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Not 5 Arvode och kostnadsersattningar till revisorer

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Grant Thornton, revisionsuppdrag 971 399 472 160
Sonora revision, revisionsuppdrag 0 13 0 0
Summa 971 412 472 160

Kommentar

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verk-
stallande direktdrens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pé féretagets revisor att utfora
samt radgivning eller annat bitradde som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet
av sadana 6vriga arbetsuppgifter.

Not 6 Anstallda, personalkostnader och arvode till styrelse

Koncern
Medelantalet anstéllda 2022 Varav mén 2021 Varav mén
Dotterforetag
Sverige 468 63 401 43
Totalt dotterféretag 468 63 401 43
Koncernen totalt 468 63 401 43
Konsférdelning bland ledande 2022 2021
befattningshavare Antal man Antal kvinnor Antal mén Antal kvinnor
Moderféretag
Styrelse 3 2 3 3
Ovriga ledande befattningshavare 1 0] 1
Koncern
Styrelse n 16 9 19
Ovriga ledande befattningshavare 3 0 2 1
Léner och andra ersattningar samt sociala Koncern Moderforetaget
kostnader, inklusive pensionskostnader 2022 2021 2022 2021
Styrelse och vd 4 520 2 819 675 430
Ovriga anstallda 171 546 131187 0] 801
Summa Iéner och andra erséattningar 176 066 134 006 675 1231
Sociala kostnader 50 024 42105 129 356
(varav styrelse) 1326 812 129 44
Varav pensionskostnader 8 303 7 318 126 110
(varav styrelse) 470 245 0 4

Loner och andra ersattningar till styrelse i Tellusgruppen AB ar férdelade enligt foljande; Thomas Gur
(styrelseordférande) 150 TSEK, Lotta Edholm (styrelseledamot) 65 TSEK, Elnaz Madani (styrelseledamot) 65
TSEK, Caj Perrin (styrelseledamot) 65 TSEK, och Luca di Stefano (styrelseledamot) 65 TSEK.

Bijan Fahimi (verkstallande direktor) erholl 16ner och andra ersattningar om 1079 TSEK fran Tellusgruppens
dotterbolag och Narges Moshiri (Vice styrelseordférande) erhdll I&ner och andra ersattningar om 725 TSEK
for sin tjanst som tf rektor och rekryteringsansvarig.
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Not 7 Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgangar

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Avskrivningar enligt plan férdelat per tillgang
Hyresratter och liknande rattigheter 5N 634 0] 0]
Goodwill 1 395 4 595 0 0]
Inventarier, verktyg och installationer 3922 2227 0) 0
Summa 15 827 7 455 (0] (0]
Not 8 Operationell leasing
Leasingavtal dar féretaget ar leasetagare
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Tillgangar som innehas via operationella
leasingavtal
Minimileaseavgifter 46 194 39 341 o) 0
Totala leasingkostnader 46 194 39 341 (0]
Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till
betalning:
- Inom ett ar 46 700 38 606 0 O
- Mellan ett och fem ar 139 759 N3 655 0 O
- Senare an fem ar 331945 173 630 0 ¢
Summa 518 404 325 892 (0] (0]
Not 9 Skatt pa arets resultat
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Aktuell skatt for dret -678 -461 =71 (¢}
Justering av skatt fran tidigare ar 5 0 0 0
Uppskjuten skatt -361 97 0] 0
Redovisad skatt -1034 -364 -71 (0]
Avstamning effektiv skatt
Redovisat resultat fére skatt -5 364 -6 440 1068 -728
Skatt enligt gallande skattesats, 20,6% 1105 1327 -220,104 150
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -2 391 -1546 0 -1
Skatteeffekt av e skattepliktiga intakter 0 0 ) 0
Skatteeffekt av underskottsavdrag 149 -149 149 -149
Justering av skatt fran tidigare ar 5 0 0 0
Justering avseende temporara skillnader 97 -0 0 0
Summa -1034 -369 -71 0o
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Not 10 Hyresratter och liknande rattigheter

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid arets borjan 16 225 13 401 O O
- Nyanskaffningar 508 1064 ) 0
- Omklassificeringar 6] 1761 0] 0
Vid arets slut 16 734 16 225 (o] (o]
Ackumulerade avskrivningar:
- Vid arets borjan -14 518 -12 285 0 @)
- Omklassificeringar 0 -1599 0 0
- Arets avskrivningar -511 -634 0 0
Vid arets slut -15 029 -14 518 (0] 0
Redovisat vérde vid arets slut 1705 1707 (0] 0
Not 11 Goodwill
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid arets borjan 52 868 24 581 O 0
- Omvardering 0 0 0 0
- Justering av kodpeskilling 0 932 (0] 0
- Forvarv av dotterféretag 58 939 25839 O 0
- Inkrdmsforvarv 0 1515 O O
Vid arets slut 111 807 52 868 (0] 0
Ackumulerade avskrivningar:
- Vid arets borjan -19 020 -14 424 0 @)
- Arets avskrivningar -11 395 -4 595 0 0
Vid arets slut -30 414 -19 020 (0] (o]
Redovisat vérde vid arets slut 81393 33 848 (0] (0]
Not 12 Inventarier, verktyg och installationer
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid drets borjan 31928 10 441 0 0
- Nyanskaffningar 4283 218 0 0]
- Omklassificeringar 0 697 (0] 0
- Rorelsefoérvary 163 18 672 0 ¢}
Vid arets slut 36 374 31928 o (¢}
Ackumulerade avskrivningar:
- Vid arets borjan -23199 -6 204 0 @)
- Rorelseforvary -107 -14 459 0 0
- Omklassificeringar 0 -288 0] 0
- Arets avskrivningar -3922 -2248 0 0
Vid arets slut -27 228 -23199 (0] 0
Redovisat vérde vid arets slut 9146 8729 (0] (0]
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Not 13 Andelar i koncernféretag

Moderféretaget
TSEK 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid arets borjan 34 006 34 006
- Forvarv 63 627 0
Vid arets slut 97 633 34 006
Redovisat vérde vid arets slut 97 633 34 006

Specifikation av moderféretagets och koncernens innehav av andelar i koncernféretag

Dotterféretag/org nr/Séte Andelari%  Bokfort vérde Eget kapital  Arets resultat
Tellusbarn i Sverige AB, 556727-2397,
Stockholm 100% 14 600 9828 0

Tellusbarn Sédra Stockholm AB, 556775-

3420, Stockholm 100% 2 468 0
Nanny by Tellus AB, 559100-5110, Stockholm 100% 719 680 0
Tellusskolan AB, 556808-6085, Stockholm 100% 1737 6 957 ¢

Theducation AB, 556569-7082, Stockholm 98,57% 5006 O
Samand AB, 556486-6019, Stockholm 100% 6 950 476 0
Omniglot AB, 559014-9042 100% 63 627 8923 6228
Summa 97 633 34 340 6 228
Not 14 Andra langfristiga viardepappersinnehav

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid &rets borjan 9 583 9583 O O
- Nyanskaffningar 0 0 0 0
Vid arets slut 9583 9583 0 ¢
Redovisat vérde vid arets slut 9 583 9 583 0 0
Not 15 Uppskjuten skattefordran
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Anskaffningsvarde vid arets bdrjan 1122 0 0] 0
Anskaffningar genom férvarv 0 1025 0] 0]
Tillkommmande fordringar 184 97 0] 0
Redovisat vérde vid arets slut 1305 1122 o (o)
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Not 16 Andra langfristiga fordringar

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Sparrmedel fér bankgarantier 950 1900 ) 0
Depositioner 150 295 0] 0
Vid érets slut 1100 2195 0 0
Redovisat vérde vid arets slut 1100 2195 (0] (0]
Not 17 Férutbetalda kostnader och upplupna intakter
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Forutbetalda forsakringspremier 124 10 7 7
Forutbetalda hyreskostnader 8 726 5649 0 ¢}
Foérutbetalda leasingavgifter 209 0 0 0
Ovriga poster 2 893 2 545 132 215
Redovisat vérde vid arets slut 11 952 8 304 139 222
Not 18 Langfristiga skulder
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Skulder till kreditinstitut
Forfallotidpunkt, 1-5 ar fran balansdagen 25153 18 152 6 563 0
Forfallotidpunkt, senare an fem ar fran
balansdagen 5546 1024 O 0
30 699 19176 6 563 (¢}
Ovriga langfristiga skulder
Forfallotidpunkt, 1-5 &r fran balansdagen 33900 9937 33900 0
Redovisat vérde vid arets slut 64 599 29 112 40 463
Not 19 Skulder och fordringar till koncernféoretag
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Fordringar:
- Nanny by Tellus AB 0] 242 620
Vid arets slut (o} o 242 620
Skulder
- Bina Holding AB 5000 0O (0] 0]
- Tellusskolan AB 0 0 M7 3210
- Tellusbarn i Sverige AB 0 0 6 785 5862
- Tellusbarn Sédra Stockholm AB 0 0 O 4 000
- Omniglot AB 0 0 5300 0
- Samand AB 0 0 4745 540
Vid arets slut 5000 o] 17 948 13 613
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Not 20 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Upplupna semesteridner 7 333 7166 0 ¢}
Sociala kostnader semesterldneskuld 1539 2193 0 ¢}
Upplupna léner 185 202 0 0
Ovriga poster 1187 173 142 10
Redovisat vérde vid arets slut 10 245 9733 142 10
Not 21 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser
Koncern Moderféretaget
TSEK 2022 2021 2022 2021
Stéllda sakerheter
- Foretagsinteckningar 27 750 23 400 0 0
- Aktier i dotterféretag 82 559 34 426 63 627 0
- Andelar i BRF 2 950 2 950 0 0
- Bankgarantier 950 1900 0 0
Summa stéllda sakerheter 114 209 62 676 63 627 (0]
Eventualforpliktelser
Generellt borgensatagande 0 0] 35148 41291
Summa eventualférpliktelser (0] (0] 35148 41 291

Not 22 Forvarv av rorelse

Den 1 oktober féorvarvade Tellusgruppen 100 procent av aktierna i Omniglot AB.

Forvarvande bolag
Tellusgruppen AB

Forvérvat bolag
Omniglot AB

Tilltradesdatum

2022-10-01

Avtalad képeskilling innehaller villkorade ersattningar, vilket innebéar att vissa uppskattningar behéver goéras

vid berakning av kdpeskillingen. Forvarvsanalysen ar preliminar i ett ar frdn och med forvarvsdatum.

Férvarvseffekt pa gjorda férvarv Totalt
Koépeskilling inklusive transaktionskostnader 63 685
Avgar kostnadsférda transaktionskostnader -59
Verkligt varde pa forvarvade nettotillgangar -4 687
Summa goodwill 58 939
Forvarvade verkliga varden Totalt
Anlaggningstillgangar 56
Omsattningstillgédngar 3676
Likvida medel 5232
Ovriga skulder -4.277
Forvarvade nettotillgangar 4 687
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Inga immateriella tillgdngar har identifierats separat skiljt fradn goodwill. Den goodwill som uppstar genom
forvarvet ar hanforlig till framtida intjdningsférmaga. Ingen del av under perioden forvarvad goodwill ar
skattemassigt avdragsgill.

Not 24 Nirstaendetransaktioner

Foretaget definierar koncern- och intressebolag samt ledande befattningshavare, styrelseledamoter och
nara familjemedlemmar till dessa personer som narstadende.

Utdver ordinarie utbetalningar avseende [6n och andra ersattningar till narstaende har Tellusgruppen under
aret kopt tjanster av TeneliusHolm AB fér motsvarande 10 TSEK exklusive moms. Detta avser konsultupp-
drag utfort av Lotta Edholm som vid tiden var seniorkonsult och partner i foretaget samt styrelseledamot i
Tellusgruppen.

Tellusgruppen képte rddgivningstjanster av styrelseordféranden Thomas Gir, genom hans bolag Olander &
GUr AB for motsvarande 80 TSEK exklusive moms.

| samband med forvarvet av Omniglot AB erholl Tellusgruppen ett 1dn om 4,5 MSEK fran bolagets huvud-
agare, Bijan Fahimi och Narges Moshiri. Lanet ar efterstallt forvarvslanet fran Serafim Finans AB och [6per
med en ranta motsvarande STIBOR + 7,3 procent. Rantan &r satt pd exakt samma niva som Serafims 1an.

Tellusskolan erholl ett kortfristigt 1an om 5,0 MSEK fran Bijan Fahimi och Narges Moshiri for perioden
7 november 2022 till 31 januari 2023. Lanet l[&dper med en arsranta motsvarande STIBOR 90 + 2,25 procent.

Samtliga narstdendetransaktioner beddms vara marknadsmassiga.

Not 25 Disposition av vinst

Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, 31 252 TSEK, disponeras enligt féljande;
Balanseras i ny rakning 31252

Summa 31252

Not 26 Visentliga hdndelser efter rdkenskapsaret

e Vid utgdngen av februari 2023 forvarvade Tellusskolan AB resterande 1,4 procent av aktierna i
Theducation AB och ager numera 100 procent av aktierna.

Not 27 Koncernuppgifter

Moderféretaget 8gs till 67,7 procent av Bina Holding AB, organisationsnummer 556592-9287, med sate i
Stockholm. Tellusgruppen AB ingar i koncern dar Bina Holding AB upprattar koncernredovisning fér den
stdrsta koncernen.
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Nyckeltalsdefinitioner

Nyckeltal

Intakter

Definition

Totala intékterna for Bolaget baserat pa utbildningsintakter,
statliga bidrag sd som "Mindre barngrupper” och dvriga
intakter. Statliga bidrag avser 6vriga stéd och bidrag,
relaterade till fér- och grundskoleverksamheten, som
exempelvis statsbidrag for statliga initiativ.

Intaktstillvaxt

Periodens intékter dividerat med féregdende periods intékter
minus ett.

Justerat rorelseresultat EBIT

Rorelseresultat exklusive jamforelsestdbrande poster.

Justerad EBIT-marginal, %

Justerat rorelseresultat i procent av intakter.

EBITDA

Resultat fore av- och nedskrivningar, rantor och skatt.

Justerad EBITDA

EBITDA exklusive jamforelsestdrande poster.

Justerad EBITDA-marginal, %

Justerat EBITDA i procent av intakter.

Jamforelsestdrande poster

Vasentliga intékter eller kostnader av engangskaraktar.

Antal barn och elever

Antal barn och elever inskrivna i koncernens skolor och
forskolor vid en given tidpunkt eller genomsnitt for en given
period.

Antal utbildningsplatser
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Enligt Tellusgruppens bolagsordning ska styrelsen bestd av lagst tre ledamdter och hdgst atta ledamoter
med inga suppleanter. Styrelsen valjs arligen pa arsstamma for tiden intill slutet av nasta arsstdmma. Per den
31 december 2022 bestod styrelsen av fem stammovalda ledamdter, inklusive styrelseordfdranden.

Thomas Gir

Styrelseordférande sedan 2020

Fédd: 1959

Utbildning: Filosofie kandidatexamen i ekonomisk historia och nationalekonomi fran Lunds universitet.
Ovriga padgdende uppdrag: Agare och grundare av Olander & Gur AB, Klasse AB.

Antal aktier i Bolaget: 70 000 aktier genom Olander & Gir AB

Narges Moshiri

Styrelseledamot sedan 2012

Foédd: 1966

Utbildning: Forskollararutbildning fran Lararhdgskolan i Liljeholmen och en tvaarig chefsutbildning.
Avriga padgdende uppdrag: Styrelseordférande i BINA HOLDING AB och Veritas Professionells AB.
Antal aktier i Bolaget: 9 500 000 aktier genom BINA HOLDING AB.

Elnaz Madani
Styrelseledamot sedan 2012
Fodd: 1986

Utbildning: Filosofie kandidatexamen i foretagsekonomi fran Stockholms universitet och juristexamen fran Stockholms
universitet.

Avriga padgdende uppdrag: Central funktionsansvarig/AML compliance p& Nordnet Bank AB

Antal aktier i Bolaget: 6 250 aktier

Luca Di Stefano

Styrelseledamot sedan 2020

Fédd: 1978

Utbildning: Kandidatexamen inom Internationella relationer fran Stockholms universitet.

Ovriga padgdende uppdrag: Pdgdende uppdrag som styrelseordférande i Spherio Group, styrelseledamot i Storage365
AB, Unika Forsakringar i Sverige AB, Unika halsa i Sverige AB, Securement AB, Hamax Holdings AB, Gavald Holdings AB,
Scudo Holdings AB, Garantio Greentech. Luca har aven ett flertal andra avslutade uppdrag som styrelseordférande och
styrelseledamot.

Antal aktier i Bolaget: 18 750 aktier

Caj Perrin
Styrelseledamot sedan 2020
Fodd: 1962

Utbildning: Civilingenjorsexamen fran Kungliga Tekniska Hdégskolan och fristdende kurser med inriktning pa ekonomi fran
Stockholms universitet och Kungliga Tekniska Hogskolan.

Ovriga pdgdende uppdrag: Grundare, deladgare, ordférande och chef for affarsutveckling Fair Utveckling AB.
Styrelseledamot i bolaget ABC Jourhem AB.

Antal aktier i Bolaget: 85 000 aktier
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Styrelsen och verkstéallande direktdren forsakrar harmed att arsredovisningen och koncernredovisningen ger
en rattvisande dversikt av moderforetagets och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskri-
ver vasentliga risker och osédkerhetsfaktorer som moderforetaget och de foretag som ingar i koncernen star
infor. Koncernens resultat och balansrékning och moderforetagets resultat- och balansrakning blir féremal
for faststallelser pa arsstémman den 8 juni 2023.

Stockholm den 5 maj 2023

Thomas Gir Bijan Fahimi
Styrelseordférande Verkstéallande direktdr
Narges Moshiri Elnaz Madani

Vice styrelseordfdérande Styrelseledamot

Caj Perrin Luca Di Stefano
Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den 5 maj 2023

Grant Thornton Sweden AB

Thomas Daae
Auktoriserad revisor
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Till bolagsstamman i Tellusgruppen AB (publ)
Org.nr. 556906-5377

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Tellusgruppen AB (Publ) fér ar
2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprattats i enlighet med arsredo-
visningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens
finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dessas finansiella resultat och kassafloden for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och koncernredo-
visningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultat-rakningen och balansrédkningen féor moderbolaget
och koncernen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ar narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallan-
de till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréckliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehdller dven annan information an arsredovisningen, och koncernredovisningen och
aterfinns pa sidorna 3-11. Det ar styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for denna andra
information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi
gobr inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att ldsa den
information som identifieras ovan och dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar ofdérenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i dvrigt
inhamtat under revisionen samt beddmer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.
Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att drsredovisningen och koncernredo-
visningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stallande direktdren ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer &r nédvandig for att uppratta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direk-
toren for beddomningen av bolagets och koncernens férmaga att fort-satta verksamheten. De upplyser, nar
sad ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallan-
de direktdren avser att likvidera bolaget, upphodra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alterna-
tiv till att gdra ndgot av detta.
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Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen
som helhet inte innehaller ndgra véasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller miss-
tag, och att ldAmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av
sdkerhet, men &r ingen garanti fér att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en saddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredo-
visningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

. identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i drsredovisningen och koncern-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga fér att
utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegent-
ligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidosattande av intern
kontroll.

. skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revi-
sion for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

. utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhdérande upp-lysningar.

. drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktdren anvander antagan-
det om fortsatt drift vid upprattandet av &rsredovisningen och koncernredo-visningen. Vi drar ocksa en slut-
sats, med grund i de inhadmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sddana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och koncer-
nens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pé upplysningarna i drsredovisningen och koncern-
redovisningen om den vasentliga osadkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden goéra
att ett bolag och en koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.

. utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen ater-
ger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

. inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende den finansiella informationen
for enheterna eller affarsaktiviteterna inom koncernen fér att gora ett uttalande avseende koncernredo-
visningen.

Vi ansvarar for styrning, édvervakning och utférande av koncernrevisionen. Vi &r ensam ansvarig for vara
uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tid-
punkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfort en revision av styrel-
sens och verkstéllande direktorens forvaltning for Tellusgruppen AB for &r 2022 samt av forslaget till dispo-
sitioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktdren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn
till de krav som bola-gets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stalining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortl®pande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse att bola-
gets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagen-
heter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande direktdren ska skota den 1dpande forvalt-
ningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nodvandiga for
att bolagets bokfdring ska fullgdras i dverensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skdtas
pa& ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och déar-med vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inham-
ta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verk-
stallande direktdren i ndgot vasentligt avseende:

. féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foéranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller

. pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsord-
ningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet beddma om for-slaget ar férenligt med aktiebolags-
lagen.

Rimlig sakerhet &r en hdég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revi-
sionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsatgarder som utfoérs baseras pa var professionella beddémning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omradden och forhallan-
den som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse fér
bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om
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styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi granskat om férslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 5 maj 2023

Grant Thornton Sweden AB

Thomas Daae

Auktoriserad revisor
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