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DETHAR AR VI

Trainimal tillhandahaller individanpassad tréning och kostradgivning
digitalt genom egenutvecklad smart teknologi.

Bolagets mest kdnda produkt ar MammarFitness som ar skapad av den
valkanda traningsprofilen Olga Rdnnberg. MammaFitness har hjalpt
dver 30 000 kunder att bli den basta versionen av sig sjalv.

Trainimals vision &r att alla ska kunna uppna fysisk halsa och valbefinnande,
oavsett sociala, ekonomiska och geografiska forutsattningar.

Trainimals aktier handlas pa marknadsplatsen
under kaortnamnet TRML och med ISIN-kod SE0011528082.
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Forsta kvartalet

— maj 2021 - juli 2021

De viktigaste siffrorna:

Nettoomsattning 6kade med 32% till 6 446 (4 896) TSEK

* Rorelseresultatet uppgick till -200 (-153) TSEK

« EBITDA uppgick till 42 (-64) TSEK

+ Periodens resultat fore skatt uppgick till -432 (-165) TSEK

+ Resultat per aktie uppgick till -0,18 (-0,09)

+ Kassaflodet fran den lopande verksamheten fore forandring av rérelsekapital
uppgick till -385 (-142) TSEK

+ Kassaflédet fran den I6pande verksamheten uppgick till -2 843 (-1 558) TSEK och
paverkades negativt av kostnader i samband med noteringen som belastade skuldnivan
vid slutet av det fjarde kvartalet 2020/2021.

Andra KPl:er som ar viktiga for verksamheten:

+ Operiodiserad abonnemangsférsaljning ckade med +15% till 5 223 (4 537) TSEK
+ Bruttomarginalen fér abonnemangsférsaljning uppgick till 56% (45%)

+ Snittintakt per kund 6kade med 36%

- Salda dagar per kund 6kade med 3%

Aktiverat arbete for egen rakning uppgick till 907 (547) TSEK

Vasentliga handelser:

+ Det finns inga vasentliga handelser under perioden.
+ Bolaget tillsatte Birgitta Thérn som ny COO i augusti 2021.




VO-ORDET
MIKAEL PEREZ

rainimals affarskoncept &r ett svar pa den
vanligaste problematiken kring traning och
sunda halsovanor; att faktiskt lyckas genomféra
en férandring i det egna beteendet. Trainimals
|6sning erbjuder motivation genom personlig
coaching och digital tillganglighet for att passa in i din vardag.
En halsotjanst som hjalper dig etablera nya sunda vanor och
ser till att din traning och sunda kost faktisk blir av och ger
resultat. Forpackat till marknadens basta kombination av
varde och pris.

Vad sager vara kunder
Under 10+ ar har Trainimal utvecklat var tjanst fér och med
standig input fran vara dver 30 000 medlemmar. Deras
feedback har kontinuerligt varit positiv och rekommen-
dationer fran befintliga medlemmar till vanner
och kollegor ar en starkt bidragande faktor

till var organiska tillvaxt. Som ett led i
vart kvalitetsarbete har vi i augusti

2021 latit foretaget Netigate utfora

en kundundersékning om var

tjdnst MammaFitness. Det ar med
tacksamhet och gladje som vi kan
konstatera att vara medlemmar

ger oss fantastiskt fina betyg och

hela 8 av 10 medlemmar klassas

som ambassadorer for var tjanst.
Detaljer om kundundersékningen hittar
du pasid 7.
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Utveckling mot nya marknader

Kvartalet maj-juli har varit en intensiv period av saljdrivande
aktiviteter i den svenska marknaden dar vi fortsatter testa
och utvardera nya koncept, samtidigt som arbetet intensifie-
ras infor var kommande lansering i Storbritannien. Vi samlar
kraften i vara kommunikationskanaler genom att lansera en
ny hemsida dar vi forenat vart digitala magasin mamma.fit
med mammafitness utbud av halsotjanster och produkter.
Var digitala hub ser battre ut an ndgonsin och ar redo att ta
emot nya medlemmar i Sverige och férbereds for att valkom-
na nya engelsktalande malgrupper.

Framat
Trainimal fortsatter mot var vision att tillgangliggora personlig
coaching bade geografiskt och ekonomiskt, starkta av
den fantastiska uppskattning vara medlemmar
visar mot var tjanst. Med deras input kan
vi fortsatta forbattra tjansten for vara
medlemmar och utvecklar nya kon-
cept for att na nya malgrupper. Vi
ser fram emot att bygga en relation
med nya malgrupper och inom
kort nd mammor i Storbritannien
da vi lanserar MammaFitness pa
engelska.

Mikael Pérez, VD



Trainimal erbjuder digitala losningar for individanpas-
sad personlig coaching inom halsa, traning och kost.
Trainimals affarsmodell vilar pa tre pelare vilka utgor
kdrnan kring vilket vi bygger vart vixande ekosystem
av tjanster, produkter och upplevelser.

Community

Trainimal har utvecklats och vaxt fram
tillsammans med ett starkt community
av foljare och medlemmar. Vi kdnner var
malgrupp val, interagerar dagligen med
tusentals medlemmar och vi lyssnar

pa vart community nar vi utvecklar vart
erbjudande.
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Halsa

Den kunskap och coachande tjanst som
vi erbjuder vara medlemmar. Vart kon-
cept utgdr ifran styrketraning i kombi-
nation med en balanserad kosthallning.
Med individanpassad vagledning fran
kvalificerade coacher ger vi vara med-

lemmar deras basta resultat for sin halsa.

Teknik

Var egenutvecklade plattform moj-
liggdr interaktionen mellan medlem
och coach. Plattformen hanterar vara
medlemmars halsoutveckling, analyse-
rar data och stodjer vara coacher i att
effektivt och med hog kvalitet vagleda
medlemmar.



VERKSAMHETSBERATTELSE

Affarskoncept

Tillvaxt i befintligt erbjudande
Mamma Fitness

Organisk tillvaxt genom utokat
tjansteutbud och kundupplevelse.

Utokat eget produkterbjudande
och nya samarbeten

Annonsintakter .
Mamma Fitness

Nya affarsvertikaler

Internationell expansion UK
Mamma Fitness

B2B: anslut externa coacher
och aktorer
Mamma Fitness

Nya koncept riktade mot andra
malgrupper

Licensiering av Trainimals
plattform till externa operatorer

TRAINIJJJAL

Gemensam plattform
Synergier inom bade tekniska utvecklingskostnader och kommersiellt erbjudande.

Gemensam Trainimal-plattform
skapar expansiva mojligheter

Trainimals affarskoncept ar ett svar pa den vanligaste proble-
matiken kring tréning och sunda halsovanor; att faktiskt lyck-
as genomfora en férandring i det egna beteendet. Trainimals
|6sning ar att erbjuda individanpassad personlig coaching
digitalt inom halsa, traning och kost. Syftet med coaching

ar att skapa verktyg och stéd for att du ska hitta din egen
inre motivation och etablera rutiner som fungerar. Genom
Trainimals digitala plattform gors coaching, traning och kost
tillganglig och utformad for att enkelt passa in i din vardag
och i ditt liv. Trainimals koncept erbjuder en halsotjanst som
faktiskt blir av och ger resultat, till marknadens basta kombi-
nation av varde och pris.

Den tekniska plattformen mojliggdr Trainimals affarsmo-
dell genom att effektivisera den manskliga insatsen i person-
lig coaching och leverera resultat for kund till en 1ag kostnad.
Konceptet ar val beprévat och har utvecklats under tio ars tid
genom varumarket MammaFitness.

Strategiska initiativ for nya affarsomraden

Trainimal har antagit en ambitios utvecklingsplan for att ytter-
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ligare utveckla anvandarupplevelsen samt for att kontinuerligt
forbattra effektiviteten i coachers arbete genom plattformen.

Parallellt forbereds ett antal langsiktiga strategiska initiativ for
att 6ppna upp nya affarsomréaden, varav de viktigaste ar:

+ Internationell Expansion - i ett forsta steg for den inter-
nationella expansionen forbereds nu en engelsksprakig
version av MammaFitness tjanster och mobilapplikation.

+ Business-to-Business - forberedande steg tas for att
Oppna upp MammarFitness koncept for att lata externa en-
skilda coacher och stérre aktérer erbjuda MammarFitness
tjansteutbud till sina kunder och leverera konceptet med
egna coacher. MammaFitness kommer fortsatta dga
konceptet, I6fte till kund och krava certifiering av externa
coacher via MammaFitness akademi.

+ Nya koncept och varumarken riktade mot nya
malgrupper. Bade riktat till konsument och till
business-to-business.

+ Licensiering av Trainimals plattform till externa
operatorer.
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Vad sdger vara medlemmar?

Trainimal har utvecklats som affarskoncept, teknisk plattform

och som kundupplevelse tillsammans med vara medlemmar
under 10+ ar. Vi far standig feedback genom vara sociala
kanaler och gor ofta eget framtagna kundundersdkningar
som stod for vart utvecklingsarbete. Som ett centralt steg i
utvecklingen av var tjanst och dess kvalitet har vi i augusti ut-
vidgat var ledningsgrupp med Birgitta Thorn i den nya rollen
Chief Operating Officier, med ansvar for leveransen av var
tjanst till medlem.

Som en start pa kvalitetsarbetet har vi under augusti
manad latit foretaget Netigate utféra en extern kundunder-
sokning av var tjanst. Netigates undersokning visar klara
omraden som vi ska se 6ver och fortsatta forbattra, samtidigt
som den visar att vara kunder ar valdigt néjda med hur de
upplever MammaFitness tjanst.

Vi ar extremt stolta éver att kunna delge resultaten av kun-
dundersokning, dar vara medlemmar pa fragan om helhets-
intryck av MammarFitness ger oss i snitt 4,52 av 5 poang.

Kundundersokning av Netigate

Datum: 2021 -08-11 - 2021 -09-02

Deltagande: ca 4% av vara aktlva medlemmar
underpenoden

4,52

1 8. 8. 8. &

MammaFIltness Net Promoter Score (NPS)

Hur sannaolikt ar det att
du skulle rekammendera
MammaFitness till en
van eller kollega?

Netigates kundundersékning under augusti har aven
matt MammaFltness Net Promoter Score (NPS).

NPS mater lojalitet och engagemang hos de tillfraga-
de kunderna och svarar pa fragan "hur sannolikt ar det
att du skulle rekommendera MammafFitness till en van
eller kollega?".

NPS-skalan ar en tuff skala, dar ledande varumar-
ken fér var malgrupp i sverige under 2020 Iag om-
kring +40. Vi ar otroligt glada 6ver att se hur lojala vara
medlemmar ar och att de uppskattar var tjdnst som de
belénat med en totalt NPS pa 75 pa skalan mellan -100
och +100.
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Intaktsmodell

Insats
; Social :
T i Medier P
Influencers et Inspirations-
E ¢ brev
......... W N
Web
Magasin
......... v
Word of Commu nity
Mouth

Organisk tillvaxt i

Digital
marknads-
foring

Abonnemang
Andel av nettointakt: 90%
Salda dagar/kund: 158 (+3%)
Snittintakt/kund: 3 367 (+36%)

E-handel
Andel av nettointakt: 8%

Kategorier:
Traningsutrustning
Naringstillskott
Bocker / e-bécker

Medlemmar
MammaFitness

befintligt affarsomrade

Trainimal har genom varumarket MammarFitness utvecklats
och vaxt tillsammans med ett stark community av foljare.
MammaFitness ar ett val etablerat varumarke och en fortro-
endeingivande aktdr som varit aktiv inom digital coaching

av framforallt mammor i 10+ ar. MammaFitness vardar

och vaxer vart community genom en tat interaktion med

foljare och genom att kontinuerligt formedla vardeskapande

innehall inom hélsa, traning och kost. MammaFitness bygger
genom narvaro i Social Media, publicering av artiklar fran
egna skribenter, inspirationsbrev och influencer-marketing en
fortroendeskapande relation med féljarna.

Genom MammaFitness community, kommunikation i
egna kanaler samt med investeringar i digital marknadsforing
konverterar vi foljare till betalande medlemmar.

Trainimals erbjudande och intdktsmodell baseras
primart pa:

+ Medlemskapsabonnemang med manatlig betalning,
tas upp som intakt I6pande i takt med att abonnemanget
nyttjas av medlem.

+ E-handel av relaterade hédlsoprodukter med egna
sortiment inom Naringstillskott, Traningsutrustning samt
bocker och e-bocker.
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Den manatliga abonnemangs-

forsaljningen star for 90% av

nettoomsattningen och

Trainimals viktigaste

nyckeltal blir darfor

sélda dagar/kund

samt snittintakt per

kund. De viktigaste

initiativen under 2021

for en fortsatt organisk

tillvéxt av den befintliga
affaren ar:

+ Utdka erbjudandet med
nya tjanster och utveckling av
kundupplevelsen, inkluderar utveckling av live coaching i
format "en-till-en” samt i format "en-till-manga”.

+ Utokat e-handelserbjudande med nya kategorier, bade
genom utdkat eget sortiment och genom samarbeten
med externa varumarken.

+ Utvéardering av annonsintdkter genom utvalda strate-
giska samarbeten.



Community

Manga potentiella kanaler
att fanga upp nya medlemmar

Med varumarket MammaFitness har Trainimal byggt kanne-
dom och féljandeskap i framst sociala medier, genom langsik-
tig kommunikation dar vi kontinuerligt delar med oss av var
expertis inom halsa, traning och kost specifikt for malgruppen
mammor. MammaFitness har etablerats som en fortroende-
ingivande auktoritet inom omradet, vilket vara 6ver 200 000
foljare i Sverige bekraftar. Vara aktiva medlemmar och foljare
ar mycket viktiga for oss da de ger verksamheten daglig
feedback pa vara tjanster och inspel pa hur vi kan utveckla
vart erbjudande.

Vi tar under 2021 ett helhetsgrepp for att samla kraften i
alla vara kanaler. | slutet av augusti har vi nylanserat hemsi-
dan MammaFitness.se, nu sammanslagen med webbmaga-

dar malgruppen mammor hittar kunskap, rad, tar del av
andra mammors upplevelser och delar med sig av sina egna
erfarenheter. Trafiken vi genererar till denna hub genom
vart vardeskapande innehall kan framéver enkelt hitta och
tillgodogora sig var tjanst personlig coaching och vart évriga
erbjudande av halso- och livsstilsprodukter.

Vi kommer fortsatta utveckla och driva ett starkt com-
munity kring MammaFitness, for och tillsammans med vara
medlemmar, och darigenom driva besokstrafik och méta nya
foljare, medlemmar och kunder. Med communityt i centrum
ska vi fortsatt utveckla vart tjansteutbud av coachat stod kring
halsa, kost och traning - samt bygga ut vart ekosystem av
relaterade produkter for att kontinuerligt erbjuda vara foljare

sinet Mamma.Fit. Den nya samlade hemsidan blir en hubb, mer varde.
Mamma Magasmet MammaFltness MammaFltness Olga Roénnberg MammaFitness
Fitness.se Mamma.Fit Facebook Instagram Instagram nyhetsbrev
MammaFitness.se Magasinet MammaFitness MammafFitness Olga Rénnberg MammafFitness

Mamma.Fit Facebook
15-20° 30-80° 92100
unika besokare unika besokare foljare

varje manad varje manad
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Instagram Instagram nyhetsbrev
34400 83800 50000
foljare féljare prenumeranter
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Halsa

Medlemmar som interagerar

digitalt med coacher

Kérnan i vart erbjudande utgors av medlemskap dar medlem-
mar interagerar digitalt med coacher genom MammaFitness
mobilapplikation eller webbplatform. Interaktionen ar pa en-
till-en basis och textbaserad. Medlemmen far individanpas-
sade tranings- och kostplaner, tar del av dver 800 traningsvi-
deor, fler an 1 100 inspirerande recept samt ett flertal smarta
funktioner for att registrera sin aktivitet och kunna félja sin
utveckling. Kommunikationen mellan medlem och coach
blir effektiv och genom att vi hela tiden foljer medlemmar-
nas aktiviteter vet vi hur de svarar pa det individanpassade
upplagget och kan korrigera programmen for basta resultat.
Kombinationen av smart teknik och mansklig coaching goér att
medlemmen blir mer motiverad och benagen att na sina mal.
Vi har frén vara medlemmar sett intresse for ytterligare
utbud med &nnu mer interaktion, varfor vi fran januari 2021
lanserade MammaFitness Premium med ett begransat antal
platser. Premiummedlemskapet I6per under 90 dagar och
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fokuserar forutom traning och kost dven pa mental coaching
med veckovisa utmaningar. | tillagg till MammaFitness kost-
och traningsprogram far Premiummedlemmarna tillgang till
exklusiva forum dar de delar sin halsoresa med andra samt
deltar i interaktiva webbinarier och férelasningar i en-till-
manga format.

Premium lanserades som en pilot for att utvardera for-
matet och har mottagits val, vilket gjort att vi foljt upp med
fler Premium-grupper och aven lanserat ett liknande upplagg
MammaFitness Plus.

Vi kommer under aret fortsatta utvardera en-till-manga
koncepten och tillsammans med vara medlemmar och foljare
utforska hur vi bast kan erbjuda mer varde genom mer
interaktivitet, livesdndningar och liknande funktioner. Vi ser
stor potential i formatet och var ambition ar att fortsatta vara
ledande pionjarer inom digital coaching.



Kraftfull teknik bakom
rik anvandarupplevelse

Trainimals tekniska plattform mojliggor foretagets affarskon-

cept. Medlemmar far genom mobilapplikationen tillgang till
en mangd funktioner for att planera och registrera kostintag
& genomfdrda traningspass, folja sin utveckling éver tid samt
kommunicera med sina coacher och ta emot veckovis feed-
back. Vara coacher hanterar medlemmarna i ett webbgrans-
snitt som utformats for att effektivisera arbetet med varje
medlem och hélla reda pa nér det ar dags att ge feedback,
skicka kostplaner och traningsprogram. Det bakomliggande
systemet foljer I6pande upp vad varje medlem registrerar,
summerar individens utveckling och anpassar automatiskt
kostplaner och traningsprogram for basta resultat framat.
Systemet kommer dven med rekommendationer for atgarder
fran coach, allt for att ge varje medlem basta mojliga resultat
samt for att optimera den tid varje coach disponerar pa var-
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deskapande atgarder som kundkontakt och uppféljning. I var
vidare ambition att fortsatta ha en ledande roll som pionjarer
inom digitaliseringen av personlig coachning ar det centralt
att vi fortsatter investera i och utveckla var tekniska plattform.
Vi har under 2021 antagit en ambitios plan for att
vidare utveckla anvandarupplevelsen med sarskilt fokus pa
kundupplevelsen och pa medlemmens mojlighet att dela
sin upplevelse och halsoutveckling med andra. Flera nya
funktioner kommer lanseras I6pande under det kommande
aret. Vi lanserar aven ett langsiktigt arbete med att analysera
den enorma mangd data vi har fran vara tiotusentals tidigare
medlemmars halsoutveckling, for att genom intelligenta
funktioner applicera slutsatser fran data for att forbattra varje
kommande medlems halsoresultat.
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Medlemsanskaffning, highlights
Trainimal startar fran juli 2021 ett nyckelinitiativ for att na
MammaFitness malgrupp i ett tidigare skede. Vi lanserar
abonnemanget "Magtraning fér nyblivna mammor” dar vi
riktar oss till nyblivna mammor och erbjuder coachad traning
fran 6 veckor efter forlossningen, med fokus pa de vanligaste
féljderna i mammans kropp efter en graviditet, dar ratt tra-
ning direkt ger stora halsoférdelar. MammaFitness erbjudan-
de "Magtraning for nyblivna mammor” kommer i samarbete
med BabyBag att arligen kommuniceras till 80 000 nyblivna
mammor arligen genom barnmorskor pa férlossningsavdel-
ningar och barnavardscentraler. En starkt fortroendebyggan-
de kanal dar vi arligen nar 75% av Sveriges nyblivna mammor.
I samband med initiativet att nd ut till nyblivna mammor
lanserar Trainimal ytterligare en viktig pusselbit i den storre
marknadsforingsstrategin dar vi Gppnar upp en version av
MammaFitness mobilapplikation utan tilldelade coacher. En
Oppen version av mobilapplikationenen kommer lata oss
bjuda in potentiella kunder till att testa var funktionalitet,
léra kdnna vart tranings och kostupplagg och dar vi betydligt

den nya hemsidan, dar trafiken som vart kunnande och vara
artiklar genererar enkelt méter vart utbud av halsotjanster
och produkter. | kombination med detta intensifierar vi dven
fran september var investering i marknadsforing digitalt i
samarbete med den digitala byran Ingager.

Intakt per kund och salda

coachade dagar per kund - ARPC

Under 2021 har vi utvidgat vart erbjudande till vara medlem-
mar genom lanseringen av nya abonnemangsformer, med
Okad interaktivitet till ett hogre pris. Vi har aven genomfort
generella prishdjningar for att kompensera fér en andrad
momsreglering och for att ligga battre i relation till marknads-
priser fér coaching.

Effekten ar att vi har 6kat snittintakten per kund till 3 367
SEK under aret aug 2020 - jul 2021 (2 475) en 6kning om 36%.
Samtidigt saljer vi fler coachade dagar per kund, 158 dagar
under aret aug 2020 - jul 2021 (153) vilket &r en 6kning om
3%. Vara medlemmar investerar mer i sin halsa och koper i
genomsnitt mer omfattande tjanster och fler coachade dagar

sanker tréskeln for nya medlemmar att kliva ombord. an tidigare.
Medlemsanskaffning - Customer
acquisition cost (CAC) aug 2020 aug 2019 Féranding
- juli 2021 - juli 2020 %

For att finna och attrahera fler nya medlemmar ar var ambi- G
tion att genom aktiv marknadsforing sakerstalla att hela var Salda dagar/kund 125 153 e |
malgrupp i Sverige kanner till MammaFitness, och ser oss Snittintakt 3367 2 475 +36%
som det sjalvklara valet for att finna kunskap om traning och I a0

. . e i Salda dagar 1,11 M 1,18 M -6%
kost och dar de far hjalp att na langsiktiga resultat med sin
halsa. Ett viktigt steg i detta arbete ar lanseringen i augusti av
Investering och utfall i marknadsforing
Marknadsféring (CAC) Intakt/kund (snitt) Bruttomarginal pa abonnemang
SEK SEK %

3367
249 2475
200 - 2000
100 oo 1000 -
0 0
Q1 Q1 2020% 2021% Q1 Q1
202072021 2021/2022 * Helar fran aug 2019 - jul 2020, 202072021 2021/2022

samt aug 2020 - jul 2021
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Geografisk expansion
Vi kanner var malgrupp val och har utvecklats och véxt ge-
nom att vara lyhérda mot vara medlemmar och féljare i dver
10 ar. Malgruppen har under denna resa varit den svenska
mamman och hennes utmaningar med kost och traning.
Det finns skillnader mellan mammor i olika lander, framst
gallande kost och vanor, men det finns betydligt fler likheter.
Vi vet att den tjanst som vi med framgang erbjudit svenska
mammor sedan 2010, med ratt justeringar efter lokala vanor
och sprak, kommer kunna hjalpa mammor med deras halso-
resor oavsett geografisk forutsattning.

Trainimal har antagit en langsiktig strategisk tillvaxtplan
som inkluderar expansion mot nya geografiska markna-
der, inom vilka vi ser en exponentiell tillvéxtmajlighet. | ett
forsta steg for den internationella expansionen férbereds
nu en engelsksprakig version av MammaFitness tjanster och
mobilapplikation. Hela upplagget med traning, kost, recept,
artiklar, 6versatts och lokaliseras for att matcha i férsta hand
marknaden i Storbritannien. Storbritannien ar en stérre och
mer etablerad halsomarknad an den svenska, en lansering i
Storbritannien innebar for Trainimal en betydande &kning i
marknadsunderlag med en relativt begransad férberedande
investering. Den brittiska marknaden ar ett logiskt forsta
steg i en expansion da den ligger relativt nara den svenska
kulturellt, men &ven genom att alla coacher fran Sverige ar
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engelsksprakiga. Trainimal har redan i dagslaget coacher
utbildade och verksamma i Storbritannien.

Lanseringen i Storbritannien ar central for Trainimal for att
se hur vart erbjudande tas emot av mammor pa en helt ny
marknad. Vi ska lara kdnna den engelska mamman och bygga
varumarkeskannedom, fértroende, foljare och betalande
medlemmar genom MammaFitness beprévade modell av
att skapa ett vardeskapande community. Ett community som
vi bygger genom att dela med oss av var kunskap genom
artiklar, innehall fran vara coacher saval som genom att slap-
pa fram véra medlemmar som contentskapare med deras
upplevelser och halsoresultat. Dartill kommer vi ocksa att
stotta tillvaxten med aktiv marknadsforing for att effektivt na
ut specifikt till var malgrupp.

Vi ar 6vertygade om att dven den brittiska mamman kom-
mer attraheras av MammarFitness unika erbjudande dar per-
sonlig coaching genom smart teknologi ger vara medlemmar
marknadens basta resultat levererat till ett dverkomligt pris.

Personal

Trainimal kraftsamlar infér en expansiv tillvaxtfas och rekryte-
rar Idpande personal och nyckelroller inom teknisk utveckling,
marknadsfoéring och halsocoacher. Ledningsgruppen uttka-
des i augusti med COO Birgitta Thorn.
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Forsta kvartalet maj 2021 - juli 2022
Abonnemangsomsattningen 6kade med 29% jamfort med
samma period foregéende &r. Ovriga intakter uppgick till 79

TSEK (22) och aktiverat arbete for egen rakning avseende an-
skaffningsvardet av internt utvecklade immateriella tillgangar
(t.ex. material och I6ner) uppgick till 907 TSEK (547). Royaltyin-
takterna justerades nedat med -275 TSEK pga tidigare period.
Dessa resulterade i intakter under forsta kvartalet 2021/2022
som uppgick till 7 432 TSEK (5 465), vilket ar en 6kning med
36% jamfort med samma period foregaende ar.

Bruttomarginalen ar 6ver 24% hogre an fjolaret pga
prisdkningarna i augusti 2020 som fick sin fulla effekt efter
arsskiftet och dessutom pga lanseringen av premium-
produkter.

Bolaget fortsatter att investera i 6kad personalstyrka for
att driva den tekniska utvecklingen och detta reflekteras i den
hogre personalkostnaden for kvartalet. Ovriga externa kost-
nader har 6kat primart for 838 TSEK management fees som
reflekterades i lonekostnader i foregdende period. Dessutom
har bolaget investerat till en hdgre grad i marknadsforing i
kvartalet samt har hogre kostnader relaterade till noteringen.

Rorelseresultatet ar -200 TSEK (-153) och EBITDA ar fortsatt
positiv och uppgar till 42 TSEK (-64).
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Kassafléde och finansiell stallning

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten fore forandring
av rorelsekapital under forsta kvartalet uppgick till -385 TSEK
(-142). Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick
till -2 843 TSEK (-1 558) pa grund av de hoga leverantorsskul-
der vid notering som belastade skuldnivan vid slutet av det
fjarde kvartalet 2020/2021.

Utvecklingsfonden i eget kapital ar avsatt till nettovardet av
internt utvecklade immateriella tillgangar och uppgick till
2 885 TSEK (538).

Balansomslutningen vid de forsta kvartalets utgang upp-
gick till 30 033 TSEK (12 251).

Per den 31 juli 2021 uppgick de langfristiga skulderna till
3397 TSEK (0) och de kortfristiga skulderna uppgick till 4 171
TSEK (3 313). Likvida medel uppgick till 14 195 TSEK (6 306)
och soliditeten var 74,6 procent (73,6) vid de forsta kvartalets
utgang.

Med hansyn till hur verksamheten férvantas utvecklas
under kommande aret samt till finansieringsmajligheter som
finns ar styrelsen och ledningens beddmning att bolagets
fortsatta drift ar sékerstalld.



EKONOMISK UTVECKLING

Investeringar och avskrivningar

Investeringar i aktiverat arbete for egen rakning under forsta
kvartalet 2021/2022 uppgick till 907 TSEK (547) och avskriv-
ningar uppgick till 130 TSEK (9).

Medarbetare
Medeltal anstallda under kvartalet uppgick till 10 (8) varav
4 (4) kvinnor.

Aktie

Antalet registrerade aktier uppgick den 31 juli 2021 till

2347 813 (1 878 251) st. Genomsnittlig antal aktier under
forsta kvartalet 2021/2022 uppgick till 2 347 813 st (1 878 251)
och under heldret 2020/2021 uppgick till 1 917 381 st (1 878
251).

Aktiekapital

Aktiekapitalet i Trainimal uppgick den 31 juli 2021 till

939 TSEK, fordelat pa 2 347 813 st aktier med ett kvotvarde
om 0,40 kr/st.

Aktiedgare
Bolaget har ca 2 400 dgare vid 10 juni 2021, varav ca 2 000
kvinnor.

Transaktioner med nérstaende

Bolaget ar ett dotterbolag (dgardendedel 61,78%) till Nova
World Fitness Ltd, Company No. 8291198 med sate i London,
Storbritannien. Nova World Fitness Ltd dgs 100% av Hakan
Ronnberg och Olga Rénnberg.
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Bolaget har ett managementavtal med Mahalo Invest SL
som ags 100% av Hakan Ronnberg och Olga Ronnberg.
Under kvartalet salde bolaget en tjanstebil till Mahalo till ett
varderat marknadsvarde om 477 TSEK.

Q1 Q1

2021/2022 2020/2021

Inkop av tjanster fran Mahalo 838 -
Utbetalda I6ner och formaner 48 1001

Revisorernas granskning
Denna kvartalsrapport har inte granskats av
Bolagets revisorer.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

En beskrivning av Trainimals vasentliga risker och osakerhets-
faktorer finns pa sidor 15-17 i Arsredovisningen 2021 som
finns tillganglig pa bolagets hemsida.

Pandemin

Effekterna av Covid-19 pandemin har haft en betydande
inverkan pa friskvardsmarknaden pa grund av inférda
restriktioner. Tack vare den pagaende digitala omstallningen
har dock nya traningskoncept, likt Trainimals produkterbju-
dande som mojliggor for utdvaren att trana t.ex. hemifran,
fatt en storre acceptans av allmanheten. Dessa koncept
beddms fortsatta vaxa i relation till évriga marknadssegment.



EKONOMISK UTVECKLING

Arsstamma 2021

Bolagets drsstdamma kommer att dga rum 4 oktober 2021.
Kallelsen samt arsredovisningen &r tillganglig pa bolagets
hemsida.

Kommande rapporteringstillfallen

Delarsrapport Q2, aug 2021 - okt 2021 2021-12-17

Vasentliga handelser

under och efter perioden

Det finns inga vasentliga handelser under perioden.
Bolaget tillsatte Birgitta Thérn som ny COO i augusti 2021.

EPS
Vinst per aktie uppgick till -0,18 SEK (-0,09) bade innan och
efter utspadning under det forsta kvartalet 2021/2022.

Redovisnings och varderingsprinciper
Denna kvartalsrapport har upprattats enligt Arsredovis-
ningslagen och Bokféringsnamndens allméanna rad BFNAR
2012:1 arsredovisning (K3). Mer om Bolagets redovisnings-
principer finns pa sidorna 23-25 i arsredovisningen 2021.
Redovisningsprinciperna ar oférandrade.
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Signaturer

Styrelsen och verkstallande direktéren forsakrar att denna
bokslutskommuniké ger en rattvisande 6versikt av Bolagets
verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga
risker och osédkerhetsfaktorer som foretaget star infor.

Stockholm den 20 september 2021

Hakan Ronnberg, Styrelseordférande

Olga Rénnberg, Styrelseledamot och Vice-VD
Fredrik Hansson, Styrelseledamot och CTO
Thomas Lindgren, Styrelseledamot

Thomas Wallinder, Styrelseledamot

Daniel Laurén, Styrelseledamot

Mikael Perez, VD

Kontakt

Mikael Perez, VD

Tel: +46 70 545 4578
ir@trainimal.com



RESULTATRAKNING

: 2021/2022 2020/2021 2021

Belopp i TSEK ; Q1 Q1 Heldr :
Intakter
Nettoomsattning 6 446 4 896 23515
Ovriga rérelseintakter 79 22 131
Aktiverat arbete for egen rakning 907 547 2300
Summa intdkter 7432 5465 25946
Rérelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter -2 829 -2 687 -11613
Ovriga externa kostnader -2 489 -1115 -7 426
Personalkostnader -2072 -1727 -6 668
Av/nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -242 -89 -626
Rérelseresultat -200 -153 -387
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter - - 209

-35 -12 -80
Resultat efter finansiella poster -235 -165 -258
Bokslutsdispositioner -197 - 72
Resultat fore skatt -432 -165 -186
Skatt pd arets resultat - - 177
Ovriga skatter - - -
Arets resultat -432 -165 -9
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BALANSRAKNING

Belopp i TSEK 2021-07-31 2020-07-31 2021-04-30

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten 2954 572 2185

Byggnaderochmark 8750 : 8795
Inventarier, verktyg och installationer 33 6w 539
Pagaende nyanlaggningar ochforskott avseende maté}i;i'l;;nIéggningstillgéné;; """ N 2466 - .
Summamateriella anliggningstilgéngor 90103 3158 9334

Fordringar hos koncernforetag 857 969 857
Andra langfristiga vardepappersinnehav - 14 -
Andra langfristiga fordringar 391 - 391
Summa finansiella anlédggningstillgdngar 1248 983 1248
Summa anlaggningstillgangar 13305 4713 12767

Réavaror och férnédenheter 866 566 529

Kundfordringar 112 89 211
Aktuell skattefordran 365 131 297
Ovriga fordringar 158 262 262
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1032 184 1361
Summa kortfristiga fordringar 1667 666 2131
Kassa och bank 14195 6306 17 546
Summa omsattningstillgangar 16728 7538 20 206
SUMMA TILLGANGAR 30033 12 251 32973
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BALANSRAKNING

Belopp i TSEK 2021-07-31 2020-07-31 2021-04-30

EGET KAPITAL

Bundetegetkapital

Adiekapital 2347 813 aktie) 9 751 939
Utecdingsfond 2885 538 2108
Resenfond 0 30 0
Frittegetkapital

verkursfond 21660 8170 21660
Balanseradvinsteller forlust 2654 1302 268
Vinsteller forlust feregsende sr 9 1609 1609
Aretsresutat a2 165 9
summafitegetkapical 1855 7698 19774
summaegetkapital 249 9017 2851

Ackumulerade 6veravskrivningar 46 -79 -151

Skulder till kreditinstitut 3397 - 3450

Skuldertil kreditinstitat %5 : 254
leverantorsskulder 12865 1239 2992

"""""""""""""""""""""""" 504 893 808 .
Upplupna kostnader och férd"t"k')‘é"tglda intakter 2127 1181 2769 .
Summa kgrtfrist/ga skulder s 3313 6823 .
SUMMAEGET KAPITAL OCHSKULDER """""""""""""""" 30033 12251 32973 .
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KASSAFLODESANALYS

Belopp i TSEK

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére
forandringar av rérelsekapital

Kassaflo

Okning(-)/Minskning (+) av varulager

20 TRAINIMAL AB (PUBL]
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2021/2022
Q1

>

-385

2020/2021 2021
Q1 Helar :
-165 -258
135 627
-112 -54
-142 315

-337

532

-2653

-2843

-907

29 65
159 1141
-1604 1652
-1558 891
-547 -2300

451

-456

-450 -716
-1501 -10 093

-3 351

17 546

14195

-3059 8180
9366 9 366
6 306 17 546




EGET KAPITAL

Aktie- Ovriga Reserv- Fond for Fritt eget
kapital reserver fond utvecklings- kapital Total
avgifter

Vid arets boérjan, 2020-05-01 751 = 30 = 8401 9182
Nyemisson 188 - 0 e 15308 1549
Emissionkostnader - 00 1818 1818
omforing - 2108 2108 N
Aretsresutat - 9
Vld aretsslut, 20210430 939 H = 30 2108 19 774 22 851 .
omforing - o 777 N
Aretsresutat - 0 432 432
Vld éretsslut 202107:31 939 H - 30 2885 18 565 22419 .

NYCKELTAL

> &>
Belopp i TSEK om inget annat anges Q12021/2022 Q1 2020/2021 Helar 2020/2021
Nettoomsattning 6 446 4896 23515
Rorelseresulat 200 153 387
BmA 2 64 29
Penodens resultat fore skatt 432 165 -186 .
Resultat per aktie, SEK (bide fore och efter utspadning) 018 009 000
Kassaﬂode fran den Iépandé‘;/'t‘e"l:léémheten fore férérr;c‘zrl‘l:igéév orelsekapital 385 142 315 .
1)Kassaflode frdn den Iépan'(‘:'i;\;é‘r“ksamheten """""""""""""""" 2843 1558 891
“2“)‘.6‘;;é‘f‘igaiserad abonnemaﬁéé%&ééljning """""""""""""" 5223 4537 22934 .
Bruttomarglnal pa abonnemgr’{g' """"""""""""""""""" 561% 454% 52,1% .
Jsnittintakeperkund, SEK 3367 2475 3214
jsidadagarperkund 58 153 159
4)Customer Acquisition Cost (CAC, SEK Mg 29 206
1) Denna paverkades negativt av cirka 1 800 TSEK av kostnader i samband med noteringen som belastade skuldnivan vid slutet av det fjarde kvartalet 2020/2021.
2) Abonnemangsforsaljning under perioden utan hansyn tagen till abonnemangens 16ptid.
3) For att fa jamforbara siffror sa berdknas dessa KPl:er fran aug 2020 - juli 2021, samt aug 2019 - juli 2020.
4) Marknadsforingskostnader fordelat pa antal aktiva kunder under perioden.

21 TRAINIMAL AB (PUBL]



TRAINI]/]AL

Tulegatan 19, 113 53 Stockholm, Sweden
ir@trainimal.com



