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DETHAR AR VI

Trainimal tillhandahaller individanpassad tréning och kostradgivning
digitalt genom egenutvecklad smart teknologi.

Bolagets mest kdnda produkt ar MammaFitness som ar skapad av den
valkanda traningsprofilen Olga Rdnnberg. MammaFitness har hjalpt

dver 35 000 kunder att bli den basta versionen av sig sjalv. Den nya tjdnsten
Trainimal Woman lanserades sommaren 2022.

Trainimals vision &r att alla ska kunna uppna fysisk halsa och valbefinnande,
oavsett sociala, ekonomiska och geografiska forutsattningar.

Trainimals aktier handlas pa marknadsplatsen
under kortnamnet TRML och med ISIN-kod SE0011528082.
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P _
HIGHLIGHTS ==

Helar
maj 2022 - april 2023

Nettoomsattningen uppgick till 13 013 (21 067) TSEK

Rérelseresultatet uppgick till -4 554 (-9 065) TSEK

EBITDA uppgick till -2 941 (-7 775) TSEK, +62%

Arets resultat fére skatt uppgick till -4 730 (-9 513) TSEK, +50%

Kassaflodet fran den Iopande verksamheten uppgick till -1 815 (-10 439) TSEK, +83%
Resultat per aktie uppgick till -2,03 (-4,04)

Bruttomarginalen for abonnemangsforsaljning uppgick till 46,7% (51,4%)
Snittintdkt per kund minskade med 66% till fljd av omprofileringen mot Basic-
medlemskap

Aktiverat arbete for egen rakning uppgick till 2 356 (5 299) TSEK

Vasentliga handelser under och efter arets slut:

UNDER ARET
+ Daniel Laurén avgick fran styrelsen for att fokusera pa sitt nystartade investment-

bolag.
+ CFO Kristoffer Funseth tilltradde

EFTER ARETS UTGANG
+ Tva nya challenge-produkter borjar séljas

+ EBITDA vander till plus



Vart verksamhetsar 2022/2023, bolagets 61:a, ar nu avslu-
tat.

Aret har som bekant varit turbulent med stora omstéllning-
ar, saval for vara kunder och deras ekonomi, som for oss. Vi
har minskat vara kostnader radikalt fér att méta omstall-
ningarna och for att na vart mal att komma till ett neutralt
kassaflode.

Detta mal uppnadde vi fran vart fjarde kvartal, vilket kanns
mycket bra.

Helaret uppvisar fortfarande ett negativt EBITDA, alltsa
resultat fore finansiella kostnader, skatter och avskrivning-
ar, men den vandning som vi sag i det sista kvartalet ska vi
bibehalla och ytterligare forstarka under nasta ar. Positivt
ar anda att det ar 62 procent battre an foregaende ar!

Var forvantan ar att vi ska uppna positivt EBITDA for hela
det kommande verksamhetsaret och darmed ocksa ha
stoppat det negativa kassaflédet.

Vi fortsatter att satsa framat, vara utvecklare fortsatter att
leverera med kvalitet och arbetar hart fér att vi inom kort
ska kunna presentera en helt omgjord och férbattrad app
for alla vara vara tjanster.

Aven var egenutvecklade plattform genomgar en omfat-

tande modernisering for att sakerstalla flexibiliteten som
behdvs for att snabbt kunna leverera nya tjanster.
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Ett exempel pa det ar challenges for vara Premiumkunder.
Vi upplever att vara kunder verkligen uppskattar gemen-
skapen i vara communities och den personliga coachingen
mot tydliga och specifika mal. Var plattform ar helt unik pa
marknaden, byggd pa vara erfarenheter och sparade ano-
nyma tranings- och kostdata fran flera tiotusentals kunder.
Ett projekt for anvanda alla dessa data for maskinlarning
kommer att starta inom kort, med syftet att optimera tra-
ningsprogrammen pa individniva.

Vi har under aret investerat ordentligt i utveckling med
fokus pa kundnytta som kommer att ge oss en stor konkur-
rensfordel.

Tack till all vara kunder, foljare, medarbetare och aktiedga-

re for ert engagemang och stéd, tillsammans ska vi skapa
ett dnnu vassare Trainimal!

Olga Ronnberg, VD




Trainimal har ett komplett egenutvecklat system for att
leverera tréning och kostradgivning online till olika mal-
grupper. Konceptets funktion ar bevisad av fler &n

35 000 kunder.

Backend

Grunden som gor det mojligt att coacha
kunderna online. Systemet beraknar
om recept efter kundernas férandrade
kaloribehov, skapar och distribuerar
traningsprogram, stéder coacherna och
driver meddelandehanteringen med

kunderna. Backend ar helt molnbaserat.
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Coacher

Vara coacher skapar program, granskar
kundernas resultat, foreslar andringar
och ger feedback. Dessutom svarar
coacherna pa kundernas fragor som
stalls via appen. | Basic-abonnemanget
dar kunden inte har personlig coaching
arbetar coacherna i supportpool.

Frontend

Var egenutvecklade app ar kundernas
verktyg for att genomfora traningspro-
gram och folja maltidsplaner. Appen
innehaller ocksd mangder med fakta
och artiklar inom kost, halsa och traning.
All kommunikation med coacherna sker
via appen.



VERKSAMHETSBERATTELSE

Medlemsanskaffning

Satsningen pa Trainimal Woman har givit ett 6kat medlems-
antal, precis som forvantat. Fortsatt sker var huvudsakliga
marknadsforing via sociala medier, men vi anvander aven viss
sokmotorannonsering.

Kostnad for en ny kund - CAC

Engangskostnaden per kund for kundanskaffning, Customer
Aquisition Cost, beraknar vi genom att dividera vara totala
marknadsforingskostnader med antalet nya kunder under
den aktuella tidsperioden.

Intakt per kund och manad (ARPU)

Snittintakten per kund och manad mater vi som abonne-
mangsintakten delat med genomsnittligt antal kunder. Under
aret har snittintakten per kund minskat, till 330 (922) SEK, en
minskning med 64,2 %. Minskningen beror naturligt nog pa
att en storre andel kunder valt Trainimal Basic som har ett
betydligt lagre pris. Denna effekt ar forvantad att kvarsta éver
tid.

Investering och utfall i marknadsfoéring

Ackvisationskostnad (CAC)

SEK SEK
900 -
600 -
330
300 -
0
2022/2023 2021/2022 2022/2023
Geografisk expansion

Pa grund av det rddande marknadslaget och vara tillgdngliga
resurser har vi pausat satsningen pa den engelskssprakiga
marknaden. Konceptet ar fullt operativt med saval hemsida
som lokaliserad app i drift, men marknadsféringen bedrivs inte
aktivt. Avsikten &r att starta om marknadsforingen sa snart
resurserna medger.

Hela upplagget med traning, kost, recept och artiklar ar dversatt
och lokaliserat for att matcha i férsta hand marknaden i Storbri-
tannien. Storbritannien ar en stdrre och mer etablerad halso-
marknad an den svenska, den stérsta marknaden tillsammans
med Tyskland.
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Intakt / kund /manad (ARPU)

922

Framtida intdkter (Upcoming Recurring Reve-
nue)

Detta &r summan av de nu tecknade medlemskapens varde
6ver kommande 12 manader. Det avser medlemskap med
bindningstid. Tidsperioden ar vald med tanke pa den langsta
bindningstiden som &r just 12 manader.

Retentionsgrad
Detta ar hur stor andel av tecknade medlemskap som fortfa-
rande ar aktiva efter 3 manader.

Férandring
2022/2023 2021/2022 %
Ackvisation/kund 171 1468 -88 %
Snittintékt/kul'J}']‘d/ménad """ 530 922 -64 % H
Framtida in"cg'lgter MSEK 6,3 n/a H
Retentionsg;é”a 77% n/a

Bruttomarginal abonnemang

2021/2022

2022/2023

2021/2022

Produktforsaljning

Vi séljer egenutvecklade kosttillskott under det registrerade va-
rumarket Olga Rénnbergs, liksom ett mindre utbud av tranings-
utrustning. Sortimentet kommer att utdkas ytterligare med nya
produkter inom kosttillskott. De nya produkterna kommer att
byta varumarke till Trainimal.

Utvecklingskostnader

Merparten av kostnaderna kommer fran utvecklingen av en helt
ny appversion for Sverige och UK. Parallellt med detta har ocksa
ett nytt admingranssnitt paborjats. Utvecklingen har till storsta
delen gjorts externt. Lansering ar planerad till sept-okt 2023.



Styrelsen for Trainimal AB, 556078-0073 far harmed avge ars-
redovisning for 2022-05-01 - 2023-04-30, bolagets 61:e raken-
skapsar.

Allmant om verksamheten

Bolaget bedriver huvudsakligen systemutveckling for internet-
baserad fysisk traning och kostradgivning samt driver egen
verksamhet for detta. | detta ingar aven forsaljning av relaterade
produkter som traningsredskap och kosttillskott genom egen
webshop. Bolaget innehar aven rattigheter till ett antal literara
verk inom traning. Bolaget ar ett dotterbolag (3garandel 58,32%)
till Nova World Fitness Ltd, Company No. 8291198 med sate i
London, Storbritannien.

Vasentliga hdndelser under verksamhetsaret

Bolaget anserade Trainimal Woman Basic och Premium, Basic
med kvalificerat innehall med bade adaptiv kost- och tranings-
planering men utan dedikerade coacher, och Premium, som

i tillagg till Basic har en egen personligt tranare och en egen kost-
radgivare, som bada foljer kunden under hela medlemskapet.
Covid-19 pandemin har haft en betydande inverkan pa frisk-
vardsmarknaden pa grund av inférda restriktioner och dérmed
drivit pa den digitala omstaliningen till nya traningskoncept,

som Trainimals produkterbjudande. Koncept som mojliggor for
utdvaren att trdna t.ex. hemifran, har fatt en stérre acceptans av
allmanheten. En stdrre acceptans tillsammans med nddvandig-
heten for alla leverantdrer inom fitnessbranschen att 6verleva
pandemirestriktionerna, har naturligt nog ocksa 6kat konkurren-
sen inom online-segmentet fran bade gamla och nya aktorer.

8 TRAINIMALAB [PUBL]

Trainimal har dock en lang bakgrund i detta segment, genom
den mangariga verksamheten inom MammaFitness Sweden,
som skapat en stor bas av kunder som uppskattar méjligheten
att fa tranings- och kostrad online.

Bolaget ar darmed val positionerat for att ta marknadsandelar
inom volymsegmentet till f6ljd av den stora kundbasen och loja-
la foljare pa sociala media. Satsningen under aret pa konceptet
Trainimal Woman Basic med ett unikt innehall till ett attraktivt
pris har ytterligare intensifierats med malet att skapa en tjanst
som &r ett par niver battre an vad som &r tillgangligt pad mark-
naden idag.

Under aret har Daniel Laurén avgatt ur styrelsen pa egen
begéran for att kunna agna sig at sitt egna bolag fullt ut. Vidare
har Sofia Kyllénen avgatt som CFO och eftertrétts av Kristoffer
Funseth i samma roll.

Vasentliga handelse efter verksamhetsarets
utgang

Parallelit med satsningen pa Trainimal Woman-appens nya
version har bolaget lanserat communities som varianter till Trai-
nimal Premium. De grupper som har fokuserats pa ar kvinnor

i pre-klimakteriet med de speciella utmaningar som de stalls
infor, och "jeansutmaningen” som handlar om att lyckas komma
i ett par jeans som man inte langre rymts i, med ett tavlingsmo-
ment och pris till vinnaren. Bada koncepten har givit bra resultat,
sa detta satt att arbeta kommer att fortsatta.



EKONOMISK UTVECKLING

Resultatutveckling

Abonnemangsorderingangen, salda abonnemang plus teck-
nade avtal, for aret uppgick till 17 550 TSEK (19 840) och mins-
kade darmed med 11,5 % jamfért med férgdende &r. Ovriga
rérelseintakter uppgick till 644 TSEK (498) och aktiverat arbete
for egen rakning avseende anskaffningsvardet av internt
utvecklade immateriella tillgangar (t.ex. material och léner)
samt externa konsultkostnader uppgick till 2 356 TSEK (5 299).
Totalt uppgick rorelsens intakter till 16 013 TSEK (26 864), vil-
ket &r en minskning med 40,4 % jamfort med foregaende ar.
Orsaken till minskningen ar huvudsakligen stark fokusering
pa lénsamhet och forbattrade marginaler.

Bruttomarginalen for total forsaljning exklusive aktiverat
arbete var oférandrat fran foregdende ar med 51,4% (52,0%)
jamfort med samma period féregéende &r. Ovriga externa
kostnader samt personalkostnader har minskat vasentligt till
foljd av bolagets program for kostnadsbesparingar.
Rorelseresultatet blev -4 554 TSEK (-9 065) och EBITDA upp-
gick till -2 941 TSEK (-7 775).

Kassaflode och finansiell stallning

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten fore forandring
av rorelsekapital under aret uppgick till -3 075 TSEK (-8 350).
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till

-1 815 TSEK (-10 439).

Utvecklingsfonden i eget kapital ar avsatt till nettovardet av
internt utvecklade immateriella tillgangar och uppgick till
7 385 TSEK (6 492).

Balansomslutningen vid drets utgang uppgick till 14 141 TSEK
(18 273). Per den 30 april 2023 uppgick de langfristiga skul-
derna till 0 TSEK (0) och de kortfristiga skulderna uppgick till 5
534 TSEK (4 877). Likvida medel uppgick till 3 449 TSEK (7 230)
och soliditeten var 60,9 % (73,2 %) vid arets utgang.

Bolagets styrelse och ledning har beddmt att rorelsekapitalet
héller erforderlig niva fér de kommande 12 manaderna sett
mot bakgrund av resultatet for sista kvartalet 2022/2023 och
den fortsatta utvecklingen i det forsta kvartalet for raken-
skapsaret 2023/2024.

Med hansyn till hur verksamheten férvantas utvecklas under
det kommande aret, likvida medel samt till finansieringsmoj-
ligheter som finns ar styrelsen och ledningens bedémning att
bolagets fortsatta drift darmed ar sakerstalld.
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Investeringar och avskrivningar
Investeringar i aktiverat arbete for egen rakning under aret
2022/2023 uppgick till 2 356 TSEK (5 299) och avskrivningar
for detsamma uppgick till 1 416 TSEK (914).

Transaktioner med narstaende

Bolaget édr ett dotterbolag (dgarandel 58,32%) till Nova
World Fitness Ltd, Company No. 8291198 med séte i Lon-
don, Storbritannien. Nova World Fitness Ltd &gs 100% av
Hakan Rénnberg och Olga Rénnberg.

Bolaget har ett managementavtal med Mahalo Invest SL som

ags till 100% av Hakan Ronnberg och Olga Rénnberg.

Inga transaktioner med narstaende har skett under perioden
utéver normal affarsverksamhet till marknadsmassiga vilkor.

2022/2023 2021/2022
Inkép av tjnster fran Mahalo Inv2781 - 3658
Utbetalda I6ner och férmaner 193 - .1”9.1. “
Fordran pa Moderbolaget pa balansdagen 857 857

EPS
Vinst per aktie uppgick till -2,03 SEK (-4,04) bade innan och efter

utspadning under verksamhetsaret 2022/2023.



Utveckling av féretagets verksamhet, resultat och stéllning

2023-04-30 2022-04-30 2021-04-30 2020-04-30 2019-04-30
Nettoomsattning 13013 21067 23515 22345 21395
Rorelsemarginal% 350 40 a6 162 67
éé‘l'é‘ﬁsomslutr;f‘r;é """""""""""""" 1414 18 27_5; """ 32973 """ 14 020 20538
Avastning pa sysselsattkapital % 302 &7 06 307 78
Avastning pa egetkapital % s52 7 A 403 102
Solld ftet % 609 73 3 """"" ‘6"5',‘9 """" 651 64,5

Férvantad framtida utveckling samt vasentliga
risker och osédkerhetsfaktorer

Framtida utveckling

Trainimal har antagit en langsiktig strategisk tillvaxtplan. Det
vasentliga i utvecklingsplanen ar dock att expansion ska ske
med bibehdllen kostnadskontroll. De steg som &r beslutade
ar:

+ Internationell Expansion av Trainimal Woman - i ett
forsta steg fér den internationella expansionen finns
nu Trainimal Woman i en engelsksprakig version riktad
huvudsakligen mot Storbritannien, komplett med lokala
livsmedel och -recept. Bade Basic och Premium finns
tillgangliga.

+  Fokus pa volymkonceptet Trainimal Basic, ca 90 % av
anvandarbasen forvantas anvanda Basic, resten Premi-
um. Basic saknar volymbegransningar och har en hdg
marginal.

+  Nya vertikaler skall lanseras nar Trainimal Woman natt
sina primara marknadsmal.

Operativa risker

Marknaden som Trainimal verkar pa ar konkurrensutsatt.
Trainimal ar verksamt pa en stoérre marknad som kanneteck-
nas av bred konkurrens fran bland annat andra hélso- och
friskvardsaktorer vilka opererar saval digitalt som mer tradi-
tionella aktérer som gym och andra friskvardsanlaggningar.
Trainimal ar idag verksamt i en begransad nisch av den stérre
friskvardsmarknaden déar Trainimal har en ledande roll inom
digital personlig coaching riktad till malgruppen kvinnor 25

- 45 ar. Trainimal avser fortsatta investera i att utveckla sitt
utbud av tjanster och relaterade produkter till malgruppen
for att bibehalla sin ledande position och fortsatt véxa.
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Immateriella rattigheter, know-how & sekretess. Bolagets
immateriella rattigheter bestar primart av den upphovsratt
som genereras fram i Bolagets verksamhet av anstallda och
konsulter samt de varumarken som innehavs av Bolaget.
Aganderétten till dessa immateriella rattigheter som upp-
kommer inom ramen for Bolagets verksamhet tillfaller som
huvudregel Bolaget i enlighet med befintliga avtal och tillamp-
lig lagstiftning. Bolaget ar beroende av sina immateriella rat-
tigheter och rattigheterna ar Bolagets huvudsakliga tillgang,
varfor ett intrang i dessa rattigheter skulle kunna innebéara en
stor skada for Bolaget.

Trainimal forlitar sig pa informationssystem och ny
teknik. Trainimals informationssystem och teknologi ar en
nyckelkomponent i Bolagets verksamhetsmodell och Bolaget
betraktar fungerande system och teknik som kritiskt for

sin framgang. Trainimal ar verksamt i en bransch som har
genomgatt, och fortfarande genomgar, vasentliga och snabba
tekniska forandringar. For att fortsatta vara konkurrenskraftig
maste Trainimal fortsattningsvis behalla, utveckla och forbatt-
ra funktionaliteten samt tillforlitligheten av Bolagets tekniska
|6sningar. Trainimal har under 2021 antagit en ambitits

plan for att vidare utveckla Bolagets tekniska plattform och
kommer under de narmsta aren fortsatta investera i teknik
och personal.

Risk kopplat till hantering av personuppgifter. Inom
ramen for sin verksamhet behandlar Bolaget personuppgif-
ter som regleras av Dataskyddsférordningen ("GDPR"). Det
innebar att Bolaget konstant behover forhalla sig till de krav
som framgar av GDPR. Om Bolaget inte uppfyller de krav som
framgar av GDPR kan Bolaget drabbas av sanktioner, vilket
skulle paverka Bolagets verksamhet, finansiella stallning och
resultat negativt.



Finansiella risker

Trainimals intakter kan paverkas av férandringar i valu-
takurser. Trainimals framtida intakter kan i takt med Bolagets
planerade geografiska expansion bli paverkade avforandring-
ar i valutakurser. Verksamhetens huvudsakliga forsaljnings-
intakter inflyter idag i SEK, liksom huvudsakliga kostnader
betalas i SEK.

Trainimals tillvéxtstrategi kraver erforderlig finansiering.
Trainimals expansion och marknadssatsningar innebar ékade
kostnader for Bolaget. En forsening av marknadsgenombrott
pa nya marknader kan innebéra resultatforsamringar. Det kan
inte uteslutas att Trainimal i framtiden kan behéva anskaffa
ytterligare kapital.

Forskning och utveckling. Trainimal utvecklar avancerad och

liknande material. Ledningen gor kontinuerliga projektuppfol;-
ningar och sakerstaller kvaliteten for att minimera de tankbara
riskerna. Formagan att félja marknadstrender och identifiera
nya marknadsbehov ar avgérande. Detta analyseras regelbun-
det och nara samarbeten med kunder bidrar dven det till att
kommande behov och trender kan identifieras och analyseras.

Finansieringsrisk ar risken att inte ha tillgang till det kapital
som Trainimals verksamhet kraver eller att finansiering endast
kan erhallas till kraftigt 6kade kostnader.

Kassaflodesrisk ar risken att inte ha tillgdng till likvida medel.
Trainimals betalningsataganden bestar huvudsakligen av
[6pande drift- och underhallsutgifter. Stérre betalningsa-
taganden kan uppkomma vid refinansieringar via lan. Under
det fjarde kvartalet har Trainimal minskat kostnadsmassan
och férvantar sig att bli minst kassaflédesneutral under nasta

specialiserad mjukvara och bolaget star darmed risken under verksamhetsar.
forsknings- och produktutvecklingsfasen. Internt utvecklade
immateriella tillgadngar for Trainimal bestar av aktiverade
kostnader for utveckling av den tekniska plattformen samt
Bolagets digitala katalog av instruktioner, recept, videor och
Eget kapital
Aktie- Reserv- Fond for Fritt eget
kapital fond utveckling kapital Total
Vid arets slut, 2021-04-30 939 30 2108 19774 22 851
Nyemission - - - - -
Emissionkostnader - - - - -
Fond for utvecklingsutgifter - - 4384 -4384 -
Arets resultat - - - -9 477 9477
Vid arets slut, 2022-04-30 939 30 6492 5912 13373
Fond for utvecklingsutgifter - - 893 -893 -
Arets resultat - - - -4767 -4767
Vid arets slut, 2023-04-30 939 30 7385 253 8606
Disposition av vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 253 407 kr disponeras enligt foljande:
2022-04-30
Balanseras i ny rakning 253
Summa 253

Vad betrdffar resultat och stéllning i évrigt hénvisas till efterfoljande resultat- och balansrékning med tillhérande noter.
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ARETS
SIFFROR



RESULTATRAKNING

@

2022/2023 2021/2022
Belopp i TSEK Not Helar Helar :
Intakter
Nettoomsattning 13013 21067
Ovriga rorelseintakter 644 498
Aktiverat arbete for egen rakning 2356 5299
Summa intakter 16013 26 864
-7 268 -10772
23 -8190 -13542
4 -3416 -10 325
-1613 -1 290
-80

-4 554 -9 065
5 13 3
6 -212 -277
-4753 -9 339
7 23 -174
-4730 9513
8 -37 36
Arets resultat -4767 -9 477
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BALANSRAKNING

Belopp i TSEK Not 2023-04-30

20220430 |

9 7398 6538
10 - -
11 48 246
48 246
12
857 857
- 391
857 1248
8303 8032
1208 885
- 466
1208 1351
463 60
53 208
153 579
13 512 813
1181 1660
Kassa och bank 14 3449 7 230
Summa omsattningstillgangar 5838 10 241
SUMMA TILLGANGAR 14141 18 273
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BALANSRAKNING

Belopp i TSEK Not 2023-04-30 2022-04-30

Eget kapital och skulder

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital (2 347 813 aktier) 15 939 939

Utvecklingsfond 7385 6 492

Reservfond 30 30

Fritt eget kapital 16

Fri éverkursfond 21660 21 660
-7163 -6 262
-9477 -9
-4767 -9477

253 5912

Summa eget kapital 8607 13272

Obeskattade reserver

Ackumulerade 6veravskrivningar 17 - -23

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 18 - -

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 18 - -

Leverantorsskulder 1420 2269
3295 735

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 19 819 1873

Summa kortfristiga skulder 5534 4877

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 14141 18273
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KASSAFLODES-
ANALYS

Belopp i TSEK

'Q

"

Den Iopande verksamheten

Resultat efter flnan5|ella poster

Poster som inte |ngar i kassaflodet mm

Betald |nkomstskatt

Kassaflode fran Iopande verksamhet fore
forandrlngar av rorelsekapltal

Kassaﬂode fran forandrlngar i rorelsekapltal

Oknmg( )/Mlnsknmg (+) av varulager

Oknmg(—)/Mlnsknlng (+) av rorelsefordringar

Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder

Kassaflode fran I6pande verksamhet

Investermgsverksamheten

Forvarv av |mmater|ella anlaggnlngstlllgangar

Forvarv av materlella anlaggnlngstlllgangar

Avyttrlng av materlella anlaggnlngstlllgangar

Forvarv av ﬂnan5|ella tlllgangar

Kassaflode fr |nvester|ngsverksamheten

Flnan5|er|ngsverksamheten

Nyem|SS|on

Aterbetalt |nsatskap|ta|

Upptagna Ian

Amorterlng av Ian

Kassaflode fr f|nan5|er|ngsverksamheten

Arets kassaflode

L|kV|da medel V|d arets borJan

L|kV|da medel Vld arets slut

2022/2023 2021/2022
Not helar helar :
-4753 -9339
20 1731 1197
53 -208
-3075 -8 350
143 -822
460 679
657 -1 946
-1815 -10 439
-2 356 -5299
- -43
- 9348
-2356 4006
390 -
- -3883
390 -3883
-3781 -10 316
7230 17 546
3449 7230
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EGET KAPITAL

Aktie- Reserv- Fond fér Fritt eget H

kapital fond utvecklings- kapital Total :
Belopp i TSEK avgifter H
Vid arets borjan, 2021-05-01 939 30 2108 19774 22 851
Nyemisson - y : y
Emissionkostnader y : :
omferng e 4384
Aretsresutat 9477 9477
Vld éretsslut, 20220430 H 939 30 6402 5912 13373 .
omféring - g3 893 y
Periodensresulat 4767 4767
Vld 5retsslut 20230430 939 30 7385 253 8607 .

NYCKELTAL

Belopp i TSEK om inget annat anges Helar 2022/2023  Helar 2021/2022
Nettoomsattning 13013 21067

Rorelseresultat 455 9065
BBITDA 2941 7775
Penodens resultatforeskatt 4730 9513 .
Resultat per aktie, SEK (bade fore och efter utspadningd 2,03 404
Kassaflode fran den Iépande";/'é}‘léémheten, fore féréhgi}.mi """""""""""""""""""" .
rorelsekapital -3075 -8 350

Kassaflode fran denl6pande verksamheten 1815 10439
Bruttomarglnal pa abonnemé‘f‘\é """""""""""""""""""""""" 4 67% 51,4% .
Snittintakt per kund och manadSEK 330 922 .
Customer Acquisition Cost (CAC), SEK 171 1486
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NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper

Belopp i Tkr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Intakter
Alla intakter redovisas exklusive moms och eventuella rabat-
ter.

+  Tjansteforsaljning
Online-tjansteabonnemang intaktsfors i takt med att
tjdnsten utfors. Lopande férlangningar av abonnemang
intaktsfors enligt samma princip.

. Varufoérsaljning
Forsaljning av varor redovisas nar vasentliga risker och
fordelar 6vergar fran saljare till kopare i enlighet med
forsaljningsvillkoren.

. Royalty for litterara verk
Nya verk genererar normalt ett forskott som intaktsfors
som royalty vid faktureringstillfallet. Forskottet faktureras
vid manuslamning. Darefter uppstar Iopande royalty-
intakter som avraknas arsvis per 31/3 och slutreglering
sker i oktober samma ar. Vid den preliminara avrakning-
en 31/3 faktureras normalt ytterligare forskott, ca 75 %
av upplupen royalty som da intaktsfors innevarande ar.
Detta forskotts storlek avgors av forlaget mot bakgrund
av att aterforsaljares returratter och efterstallda bonusut-
betalningar kan paverka den slutliga royaltyn.

. Royalty for anvandning av varumarke
Franchisetagare inom Mamma Boot Camp erlagger en
fast arlig avgift i forskott i samband med tecknande och
forlangning av avtal. Denna royalty intaktsfors i sin helhet
vid betalningstillfallet. Mamma Boot Camp &r nedlagt for
narvarande.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal dar foretaget ar leasetagare redovisas
som operationell leasing (hyresavtal), oavsett om avtalen ar
finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som
en kostnad linjart dver leasingperioden.
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Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inklu-
derar vardepapper och kundfordringar, leverantérsskulder,
och ldneskulder. Instrumenten redovisas i balansrakningen
nar bolaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar forplik-
telserna har reglerats eller pa annat sétt upphort.

. Kundfordringar och évriga fordringar
Fordringar redovisas som omsattningstillgangar med
undantag for poster med forfallodag mer &n 12 manader
efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstill-
gangar. Fordringar tas upp till det belopp som forvantas
bli inbetalt efter avdrag for individuellt beddmda osakra
fordringar.

. Kortfristiga placeringar
Tillgangar ingdende i posten redovisas inledningsvis till
anskaffningsvarde. | efterfoljande redovisning redovisas
innehavet till anskaffningsvarde med bedémning av om
nedskrivningsbehov foreligger.

«  Laneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantérsskulder redovisas initialt till
anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostna-
der. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp
som ska aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras
mellanskillnaden som rantekostnad éver lanets l6ptid
med hjalp av instrumentets effektivranta. Harigenom
Overensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Ersattningar till anstallda

*  Kortfristiga ersattningar
Kortfristiga ersattningar i bolaget utgors av 16n, sociala
avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro, sjukvard
och bonus. Kortfristiga ersattningar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell
forpliktelse att betala ut en ersattning.



NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper

Belopp i Tkr om inget annat anges

*  Ersattningar efter avslutad anstéllning
| bolaget forekommer endast avgiftsbestamda pen-
sionsplaner. | avgiftsbestdamda planer betalar foretaget
faststallda avgifter till ett annat féretag och har inte ndgon
legal eller informell forpliktelse att betala nagot ytterligare
aven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atag-
ande. Resultatet belastas for kostnader i takt med att de
anstalldas tjanster utforts.

*  Ersattningar vid uppsagning
Ersattningar vid uppsagning utgar da nagon inom bolaget
beslutar att avsluta en anstéllning fore den normala
tidpunkten for anstaliningens upphérande eller da en
anstalld accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i
utbyte mot sadan ersattning. Om ersattningen inte ger
foretaget nagon framtida ekonomisk fordel redovisas en
skuld och en kostnad nér féretaget har en legal eller infor-
mell forpliktelse att ldmna sadan ersattning. Ersattningen
varderas till den basta uppskattningen av den ersattning
som skulle krévas for att reglera forpliktelsen pa balans-
dagen.

Varderingsprinciper m m
Tillgdngar, avsattningar och skulder har varderats utifran
anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Immateriella anlaggningstillgangar
Utgifter for forskning och utveckling

Utgifter for forskning, dvs. planerat och systematiskt sokande
i syfte att erhalla ny vetenskaplig eller teknisk kunskap och
insikt, redovisas som kostnad nar de uppkommer.

Vid redovisning av utgifter for utveckling av framtagna forsk-
ningsresultat eller annan kunskap tillampas kostnadsférings-
modellen, vilket innebar att alla utgifter kostnadsfors nar de
uppkommer.

Vid redovisning av utgifter for utveckling tillampas aktiverings-
modellen. Det innebar att utgifter som uppkommit under
utvecklingsfasen redovisas som tillgdng nar samtliga nedansta-

ende forutsattningar ar uppfyllda:

+  Det ar tekniskt mojligt att fardigstalla den immateriella
anlaggningstillgdngen sa att den kan anvandas eller séljas.

«  Avsikten ar att fardigstalla den immateriella anlaggnings-

19 TRAINIMAL AB (PUBL)

tillgdngen och att anvanda eller sélja den.

«  Forutsattningar finns for att anvanda eller salja den imma-
teriella anlaggningstillgdngen.

+  Det ar sannolikt att den immateriella anlaggningstillgang-
en kommer att generera framtida ekonomiska férdelar.

+  Detfinns erforderliga och adekvata tekniska, ekonomiska
och andra resurser for att fullfélja utvecklingen och for att
anvanda eller sélja den immateriella anlaggningstillgang-
en.

«  De utgifter som ar hanforliga till den immateriella anlagg-
ningstillgdngen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar.

Anskaffningsvardet for en internt upparbetad immateriell an-
laggningstillgang utgors av samtliga direkt hanforbara utgifter
(t.ex. material och l6ner).

Indirekta tillverkningskostnader som utgér mer an en ova-
sentlig del av den sammanlagda utgiften for tillverkningen och
uppgar till mer an ett obetydligt belopp réknas in i anskaff-
ningsvardet.

Ovriga immateriella anliggningstillgdngar
Ovriga immateriella tillgdngar som férvarvats av foretaget ar
redovisade till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. Avskrivningar gors linjart
6ver den bedémda nyttjandetiden. Avskrivningstiden for
immateriella anlaggningstillgdngar uppgar till tre ar. Utgifter
for internt genererad goodwill och varumarken redovisas i
resultatrakningen som kostnad da de uppkommer.

Avskrivningar
Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjande-
period. Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrakning-

en.

Immateriella anlaggningstillgangar Ar
Internt upparbetade immateriella tillgangar 5
Forvarvade immateriella tillgangar 3



NOTER

Materiella anlaggningstiligangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

| anskaffningsvardet ingar forutom inkopspriset aven utgifter
som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

| anskaffningsvardet ingdr férutom inkdpspriset dven utgifter
som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Tilkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas
in i tillgdngens redovisade vérde. Utgifter for I6pande underhall
och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens beraknade nyttjande-
period eftersom det aterspeglar den forvantade forbrukningen
av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen
redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Materiella anlaggningstillgangar Ar
© Fastigheter 50
 Nedlagda utgifter pa annans fastighet 5
Maskiner och andra tekniska anliggningar 3
Inventarier, verktyg och installationer 3
Tsystem och programvaror 3

Varulager

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffningsvardet

och nettoférsaljningsvardet. Darvid har inkuransrisk beaktats.
Anskaffningsvardet berdknas enligt forst in- forst ut- principen.
| anskaffningsvardet ingar forutom utgifter for inkdp aven utgif-
ter for att bringa varorna till deras aktuella plats och skick.

Uppskattningar och bedémningar

I samband med upprattandet av de finansiella rapporterna
maste styrelsen och foretagsledningen for Trainimal gora be-
démningar och antaganden som paverkar balansraknings- och
resultatrakningsposter samt sammanhangande information.
Nedanstdende poster bedéms vara de viktigaste posterna for
forstaelsen av de finansiella rapporterna utifran bedémningar-
nas betydelse och osakerhet. Férutsattningarna for Trainimal
andras l6pande vilket betyder att dessa bedémningar kan
komma att férandras.

Nyttjandeperiod immateriella och materiella
anlaggningstillgangar

Ledningen faststaller beddmd nyttjandeperiod och darmed
sammanhangande avskrivning for Bolagets immateriella och
materiella anlaggningstillgdngar. Dessa uppskattningar baseras
pa historisk kunskap om motsvarande tillgangars nyttjande-
period. Nyttjandeperiod samt bedémda restvarden prévas
varje balansdag och justeras vid behov. Redovisade varden for
respektive balansdag for immateriella och materiella anlagg-
ningstillgangar, se Not 9-11

Nedskrivningsprévning for aktiverade
utvecklingskostnader och lager

Nuvarande vardering av bolagets tillgangar i form av aktiverade
utvecklingskostnader och lager forutsatter att den affarsplan
som finns kommer att realiseras. De férvantade framtida
forsaljningsvolymerna ar sa pass omfattande att de diskontera-
de kassaflodena fran dessa med god marginal kan rattfardiga
nuvarande varderingar. Féretaget bedémer att sannolikheten ar
god att genomfora affarsplanen och att aktiverade utvecklings-
kostnader sannolikt kommer att leda till framtida ekonomiska
fordelar. Utifran denna bedémning foreligger darmed inget
nedskrivningsbehov enligt de nedskrivningsprévningar som
genomforts av bolagets aktiverade utvecklingskostnader eller
dess lager.

Not 2 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

2022-05-01- 2021-05-01-

2023-04-30 2022-04-30
.é;f'ééwatehoa;;HCoopers """"""""""""""""""""""""""""" H .
Revisonsuppdrag 213 159
.I.Q;\'/};ionsverks;é%het utéve"r;évisionsuF;'[;('jmraget """""""""""""""""""" H 47 .
Andra uppdraé """"""""""""""""""""""""""""""""" 6 .
summa 23 212
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NOTER

Not 3 Operationell leasing - leasetagare

2022-05-01- 2021-05-01-
2023-04-30 2022-04-30
Framtida minimileaseavgifter avseende icke uppsagningsbara operationella leasingavtal:
Inom ett ar 70 277
Mellan ett och fem ar - -
Senare an fem ar - -
Summa 70 277
Rakenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter. Leasingavgifterna ar knutna till STIBOR. 480 654
Not 4 Anstéllda och personalkostnader
2022-05-01- 2021-05-01-
2023-04-30 Varav méan 2022-04-30 Varav mén
Medelantalet anstéllda
Sverige/Totalt 4 11 6
Anstallda 4 11 6
Styrelsen 5 7 5
Ledningsgruppen 4 6 3
2022-05-01- 2021-05-01-
2023-04-30 2022-04-30
Léner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader
Styrelse och VD 633 2431
Ovriga anstéllda 2059 4477
Summa 2692 6908
Sociala kostnader (varav pensionskostnader) 1) 926 3121
1) Fér samtliga tillsvidareanstallda inklusive bolagets ledning gors avsattningar motsvarande ITP-planen.
Not 5 Ranteintdkter och liknande resultatposter
2022-05-01- 2021-05-01-
2023-04-30 2022-04-30
Ranteintakter, dvriga 13 3
Summa 13 3
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NOTER

Not 6 Rantekostnader och liknande resultatposter

2022-05-01- 2021-05-01-

2023-04-30 2022-04-30

Rantekostnader, Ovriga -6 -94

Kursforluster -206 -183

Summa -212 -277
Not 7 Bokslutsdispositioner

2022-05-01- 2021-05-01-

2023-04-30 2022-04-30

Skillnad mellan skattemassig och redovisad avskrivning 23 -174

Summa 23 -174
Not 8 Skatt pa arets resultat

2022-05-01- 2021-05-01-

2023-04-30 2022-04-30

Aktuell skattekostnad [/skatteintakt] 0 0

Justering av skatt hanforlig till tidigare ar 37 -36

Total redovisad skattekostnad 37 -36

2022-05-01- 2021-05-01-

2023-04-30 2022-04-30

Procent Belopp

-4730 -9513

8 -1,6 96

0 0,0 0

0 -0,0 0

14139 -299,0 9417

37 0,1 -36

37 -36
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NOTER

Not 9 Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten och liknande arbeten

2023-04-30 2022-04-30

Ackumu/erade anskaﬁ‘ningsvd;&éh """"""""""""""""""""""""""""" .
-Vid drets bérjan 12135 6387
-Interntutvecklade tilgangar 2276 5200
vidretssut 14411 12135
Ackumu/erade avskrvningar

-Vid drets brjan 5508 4652
- Avets avskrivning aa1s 946
Vid arets slut 7013 5508
Redovisatvardevid dretsslut 7398 6538
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NOTER

Not 10 Fastighetstillgangar

2023-04-30 2022-04-30
Byggnader ochmark .
Ackumu/erade anskaﬁningsvd}&ég """""""""""""""""""""""""
WViddretsbérjan : 8897
- Avyttringar och utrangering;; """"""""""""""""""""""""""" - 8897 .
.—.‘&'T‘wﬂléi;;sificeringar """""""""""""""""""""""""""""" - - .
Viddretsslut : :
Ackumu/erade avskrvningar
WViddretsborjan : 102
Avyttrlngar och utrangering;a; """"""""""""""""""""""""""" - 235 .
taf'r‘wuléi;;;ificeringar """""""""""""""""""""""""""""" - .
:‘X;&;;/‘skrivning """""""""""""""""""""""""""""" - -133
vidretsslut : -
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NOTER

Not 11 Inventarier, verktyg och installationer

2023-04-30 2022-04-30
Ackumulerade anskaffningsvdrden
- Vid arets borjan 632 1040
- Nyanskaffningar - 43
- Avyttringar och utrangeringar - -451
Vid arets slut 632 632
Ackumulerade avskrivningar
- Vid arets borjan -387 -501
- Aterférda avskrivningar pd avyttringar och utrangeringar - 325
- Arets avskrivning -198 210
Vid arets slut -585 -387
Redovisat varde vid arets slut 48 246
Not 12 Finansiella anlaggningstillgangar

2023-04-30 2022-04-30
- Vid arets borjan 857 857
- Avgdende tillgangar - -
Tillkommande tillgdngar - -
Redovisat varde vid arets slut 857 857
Andra langfristiga vardepappersinnehav
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid érets borjan - -
- Avgaende tillgangar - -
Omklassificeringar - -
Redovisat varde vid arets slut - -

Not 12 fortsatter pa nasta sida!
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2023-04-30 2022-04-30
;\;(‘:'l;;l‘é;gfristiga fordring;‘lr" """"""""""""""""""""""""""""""" |
Ackumu/erade anskaﬁningsvd}&é}f """""""""""""""""""""""""""""
-Vid drets brjan 31 301
-mvgtendetilggngar 301 |
:‘6%‘I;i;;”s}ficeringar """""""""""""""""""""""""""""""""" - -
Redowsatvarde vid arets slu;f """""""""""""""""""""""""""""""" O 391 .
Not 13 Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

2023-04-30 2022-04-30
Forutbetalda forsakringspremier 33 19
.I'{Hc')g;c“ck)‘lggllf‘sfordringar """""""""""""""""""""""""""""" 327 460 .
Upplupnaintakter : |
Forutbetaldakostnader 152 33
Not 14 Likvida medel

2023-04-30 2022-04-30
FoIJande H(;j‘elkomponenter inéé;iml'i‘l;vida medel: |
Kassamedel 2 9
Banktllgodohavande 3447 7221
summa 3449 7230

Ovanstaende poster har klassificerats som likvida medel med utgangspunkten att:
- De har en obetydlig risk for vardefluktuationer.

- De kan latt omvandlas till kassamedel.

- De har en I6ptid om hégst 3 manader fran anskaffningstidpunkten.
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NOTER

Not 15 Aktiekapital

Aktie
Antalet registrerade aktier uppgick den 29 april 2023 till
2 347 813 (2 347 813) st. Genomsnittlig antal aktier under

Aktiekapital
Aktiekapitalet i Trainimal uppgick den 30 april 2023 till
939 TSEK, fordelat pa 2 347 813 st aktier med ett kvotvarde

helaret 2023 uppgick till 2 347 813 st (2 347 813). om 0,40 kr/st.

Aktiedgare

Bolaget har ca 2010 agare vid 29 april 2023, varav ca 80 %

kvinnor.

Not 16 Disposition av vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 253 407 disponeras enligt foljande:

2023-04-30

253

253

2023-04-30 2022-04-30
Maskiner och inventarier - 23
Summa - 23
Not 18 Skulder till kreditinsititut

2023-04-30 2022-04-30
Skulder som férfaller:
- senare an fem ar efter balansdagen - -
- ett till fem ar efter balansdagen - -
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NOTER

Not 19 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

2023-04-30 2022-04-30
.O‘érﬁ‘lrdé‘r;semesterléner """"""""""""""""""""""""""""""""""" 130 632".
A;Bétsgivaravgiﬁer 70 379 '
Forutbetalda intakter s N
Syrelseavoden : |
Management fees - -
Revisionsarvoden 2 120
Ovrlgaupplupna kostnader - -
summa 819 1872
Not 20 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m m

2023-04-30 2022-04-30
Avskrivningar 1613 1290
Rearesu Itat forsaljning av ar'l‘l'éééf‘]'iﬁgstiIlgéngar """"""""""""""""""""""""" 1 18 -193 .
Valutajustermg pa hypoteks'l‘éﬁ """"""""""""""""""""""""""""""""""" - 100 .
summa 1731 1197

Not 21 Transaktioner med nérstaende

Styrelsen beslutade 17 mars 2021 att godkanna ett managementavtal med Mahalo Invest SL som ags
100% av Hakan Rénnberg och Olga Ronnberg. 2022/2023 betalades 2 781 TSEK i management fees till Mahalo.

Not 22 Nyckeltalsdefinitioner

Rérelsemarginal: Rorelseresultat / Nettoomsattning. Sysselsatt kapital: Totala tillgangar - rantefria skulder.
Balansomslutning: Totala tillgdngar. Réntefria skulder: Skulder som inte ar rantebarande.

Pensionsskulder ses som réntebarande.

Avkastning pa sysselsatt kapital: (Rorelseresultat + finan-

siella intakter) / sysselsatt kapital. Avkastning pa eget kapital: Resultat efter finansiella poster /
Justerat eget kapital.

Finansiella intakter: Poster i finansnettot som ar hanforliga

till tillgangar (som ingdr i sysselsatt kapital). Soliditet: Totalt eget kapital / Totala tillgangar.
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UNDERSKRIFTER

Stockholm den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter.

Hakan Ronnberg Olga Ronnberg

Styrelseordférande Verkstdllande direktér
Maria Grimaldi Viggo Stenseth
Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har avlamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift.
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Tobias Strahle
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Trainimal AB, org.nr
556078-0073

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Traini-
mal AB for rékenskapsaret 1 maj 2022 till 30 april 2023.
Bolagets arsredovisning ingar pa sidorna 8-29 i detta
dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats

i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Trainimal ABs
finansiella stallning per den 30 april 2023 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for ret enligt arsre-
dovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resulta-
trakningen och balansrakningen fér Trainimal AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Trainimal
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an
arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1 - 7. Det ar
styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret
fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte
denna information och vi gor inget uttalande med bestyrk-
ande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det

vart ansvar att l3sa den information som identifieras ovan
och 6vervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar
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oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under re-
visionen samt bedémer om informationen i vrigt verkar
innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har an-
svaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen
och verkstallande direktéren ansvarar dven for den inter-
na kontroll som de bedémer ar ndédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
och verkstallande direktéren for beddmningen av bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa
ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas
dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser
att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av
detta.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kun-
na beddma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktéren i nagot vasentligt avseende:

» foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet-

mot bolaget, eller

* panagot annat satt handlat i strid med aktiebolagsla-
gen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till disposi



REVISIONSBERATTELSE

tioner av bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet
beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller for-
summelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna
beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Taby den dag som framgdr av var elektroniska underskrift
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Tobias Strahle

Auktoriserad revisor

31 TRAINIMAL AB (PUBL]



() TRAINIMAL

Norrtullsgatan 6, 113 26 Stockholm, Sweden
ir@trainimal.com

Foto: Omslag internt, sid 4 Christian Pohl, sid 5 Ellen Ljunqyvist, sid 8 Jacob Nordstrém



