Kallelse till arsstamma i ScandBook Holding AB

Aktieagarna i ScandBook Holding AB (publ), org. nr. 556708-2911, kallas harmed till arsstamma
mandagen den 23 april 2012, kl 14.00, Lovasvagen 24, Falun. For intresserade aktieagare visas
fabriken kl.12.30.

Anmaélan

Aktiedgare som onskar deltaga skall: dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
per tisdagen den 17 april 2012, dels anmaéla sin avsikt att deltaga i &rsstamman till bolaget senast
tisdagen den 17 april 2012.

Anmalan skall ske skriftligen till bolaget pa adress: ScandBook Holding AB, Arsstamma, Box 734, 791
29 Falun, per telefon 023-76 59 00 (vardagar mellan 09:00 16:00), per fax 023-76 59 50 eller genom
e-post pa adress www.arsstamma@scandbook.se Vid anmalan skall uppges namn,
personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer, registrerat aktieinnehav samt
eventuella bitraden. Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utfarda fullmakt fér ombudet.
Fullmakten bor 6versandas till bolaget i forvag. Observera att fullmakten maste inges i original och
saledes ej kan insandas per fax eller via e-post. Den som foretrader juridisk person skall férete kopia
av registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandlingar utvisande behérig firmatecknare.
Fullmaktsformular finns pa bolagets hemsida www.scandbook.se . Aktieagare som har sina aktier
forvaltarregistrerade maste, for att &ga ratt att delta i arsstamman, utéver anmalan om deltagande i
stamman, tillfalligt inféras i eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken

(s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som onskar sddan omregistrering maste underréatta forvaltaren
om detta i god tid fore tisdagen den 17 april 2012, da sadan registrering senast maste vara verkstalld.
| bolaget finns per den 17 april 2012 totalt 3 373 230 aktier. Samtliga aktier medfér lika rétt i bolaget.

Forslag till dagordning

1. val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkannande av rostlangd.

3. Godkannande av dagordning.

4. val av tva justeringsman.

5. Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberéttelsen.

7. VD:s anférande och fragor fran aktieagarna.

8. Beslut om faststillelse av resultatrakningen och balansréakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
och faststéllande av avstamningsdag for utdelningen.

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.

11. Redogérelse for valberedningens arbete och forslag.

12. Faststéllande av antal styrelsemedlemmar.

13. Faststallande av arvoden till styrelseledaméterna.

14. Faststallande av arvode till revisorn.

15. val av styrelse och styrelseordforande. Valet foregas av att stammoordféranden lamnar

uppgifter om vilka uppdrag de som valet géller innehar i andra féretag.
16. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
17. Beslut om valberedning.

Forslag till beslut

Punkt 1. Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen, som bestar av Curt Lonnstrom (valberedningens ordférande), Ulf Johansson, Per
Granath och Stefan Sundh, foreslar att

bolagets styrelseordférande Curt Lonnstrém véljs som ordférande vid stdmman.



Punkt 9. Utdelning

Styrelsen foreslar att utdelning till aktieagarna sker med femtio 6re (0,50) per aktie och att
avstamningsdag skall vara torsdagen den 26 april 2012. Om stdmman beslutar i enlighet med
forslaget beréknas utdelning komma att utsdndas genom Euroclear Sweden AB onsdagen den 2 maj
2012.

Punkterna 12- 15. Arvoden, val av styrelse och styrelseordférande

Valberedningen foreslar féljande: Antalet styrelseledaméter skall vara fem (5). Arvode till styrelsens
ordférande skall liksom féregadende ar utgd med 125 000 kronor. For 6vriga styrelseledaméter skall
arvodet liksom féregaende ar utga med 75 000 kronor vardera. Omval foreslas av styrelseledamoterna
Curt Lonnstrom, Hakan Soderback och Pia Gideon, Dag Klackenberg och Gunnar Ahlstrom.
Valberedningen foreslar att stamman omvaljer Curt Lonnstrom till ordférande i styrelsen. Information
om de foreslagna ledamoterna finns pa bolagets hemsida,

www.scandbook.se.

Punkt 16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att faststalla riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som vasentligen dverensstammer med de riktlinjer som hittills har tillampats.
Riktlinjerna ska tillampas i de avtal som harefter ingas.

Ersattning till ledande befattningshavare kan utgoras av fast on, rorlig 1on och 6vriga formaner samt
pension. Den sammanlagda ersattningen skall vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i
relation till befattning, prestation, ansvar och befogenheter. Den rérliga 16nen skall utgéras av
resultatbaserad ersattning och baseras pa i forhand uppsatta och val definierade mal. Den rorliga
I6nen skall vara maximerad och aldrig 6verstiga den fasta Iénen. Den skall inte heller vara
pensionsgrundande om detta inte godkants av styrelsen. Uppsagningslon och avgangsvederlag skall
sammantaget inte overstiga tolv manadsléner for befattningshavarna. Anstallningsavtal bor inte
innehalla villkor om avgangsvederlag, savida detta inte godkants av styrelsen. Pensionsformaner skall
vara antingen férmans- eller avgiftsbestamda eller en kombination darav. Utéver ovan angiven
ersattning kan tillkomma fran tid till annan beslutade aktie- eller aktiekursrelaterade
incitamentsprogram. Styrelsen skall aga réatt att franga ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedomer att
det i ett enskilt fall finns séarskilda skal som motiverar det.

Punkt 17. Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att arsstamman ska uppdra at styrelsens ordférande att utse en
valberedning bestaende av representanter for envar av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna i
bolaget. Ordférande i valberedningen foreslas vara den som ar vald till styrelseordférande i bolaget.
Arvode till ledaméterna i valberedningen utgar ej. Valberedningens uppgift skall vara att infor
bolagsstdamma, dar val skall ske av styrelseledamot, styrelseordférande och i férekommande fall
revisor eller dar beslut skall fattas om arvode till styrelseledaméter och i férekommande fall revisor,
framlagga forslag till sddana beslut. Vidare skall valberedningen lamna forslag till ordférande pa
arsstamma samt arbeta fram forslag till beslut om valberedning att férelaggas den arsstamma som
sammankallas 2013.

Ovrig information

Aktieagarna informeras om sin ratt att begéara upplysningar vid arsstamman avseende forhallanden
som kan inverka pa bedoémningen av ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka
pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Fullstdndiga handlingar

Arsredovisning och revisionsberéttelse samt fullstandiga férslag avseende punkterna 12-17
kommer senast den 2 april 2012 att finnas tillgangliga hos: ScandBook Holding AB, Lévasvagen
24, Box 734, 791 29 Falun, telefon: 023-76 59 00 och sands utan kostnad till aktieagare som sa
begar och uppger sin postadress. Arsredovisningen publiceras dven pa ScandBooks hemsida,
www.scandbook.se , i PDF-format.

Falun i mars 2012
Styrelsen



