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Kallelse till arsstamma i SinterCast AB (publ)

Aktiedgarna i SinterCast AB (publ) ("SinterCast”) kallas harmed till &rsstimma torsdagen den 19 maj 2011 kl. 15.00 i
Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademiens (IVA) lokaler, Grev Turegatan 16, Stockholm.

Ratt att delta och rosta

Aktieagare som onskar delta i arsstimman skalll
- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken den 13 maj 2011,
- dels anméla sitt deltagande till SinterCast senast kl. 12.00 den 13 maj 2011.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn fére den 13 maj 2011
for att aga réatt att delta i stimman. Forvaltaren bor underréttas i god tid fore den 13 maj 2011, da saddan omregistrering
skall vara verkstalld.

Anmaélan
Anmalan kan goras per post till SinterCast AB (publ), Box 10203, 100 55 Stockholm, per telefon 08-660 77 50, per fax
08-661 79 79 eller via e-post: agm.registration@sintercast.com.

Varje aktiedgare (eller ombud for aktiedgare) som onskar delta vid arsstamman skall vid anmalan uppge sitt namn,
personnummer eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav och antalet bitraden (en aktieagare far
ha med sig upp till tv& bitraden under forutsattning att antalet bitraden anmals p& det satt som anges ovan).

Ombud

D& aktieagarens deltagande pa stdmman sker genom ombud bor behérighetshandlingar, sdsom skriftlig daterad
fullmakt, sandas till SinterCast i god tid fére arsstamman, lampligen tillsammans med anmélan om deltagande (senast 13
maj 2011). Fullmaktsformular finns tillgangligt att ladda ner via www.sintercast.com samt sands ut till de aktiedgare som
s& begar och uppger sin postadress. Foretradare for juridiska personer skall tillhandahalla kopia av registreringsbevis
eller motsvarande behérighetshandlingar utvisande behériga firmatecknare.

Forslag till dagordning
Arsstammans éppnande
Val av ordférande vid arsstamman
Uppréttande och godkéannande av réstlangd
Godkéannande av dagordning
Val av justeringsman att jamte ordféranden underteckna protokollet
Proévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
Gastanférande av Jeffrey Breneman, Executive Director for United States Coalition for Advanced Diesel Cars
Anfoérande av verkstéllande direktéren
Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse
0 Beslut om:
(a) faststéllelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrdkning och koncernbalansrékning
(b) disposition betraffande bolagets resultat enligt faststélld balansrakning
(c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktdren
11 Faststallande av antalet styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter
12 Faststallande av arvoden at styrelseledamdéterna och revisorerna
13 Val av styrelseledaméter, eventuella styrelsesuppleanter, styrelseordférande och vice styrelseordférande
14 Val av ledamdter till valberedningen
15 Fdrslag till beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
16 Forlag till beslut om &ndring av bolagsordningen
17 Forlag till beslut om &ndring av incitamentsprogram
18 Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av bolagets egna aktier
19 Stdmmans avslutande
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Foérslag
Val av ordférande vid arsstamman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att Jan Rynning valjs till ordférande vid arsstamman.

Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt faststalld balansréakning (punkt 10 b)
Till &rsstammans forfogande star 57 065 724 kronor och styrelsen foreslar en utdelning om 0,50 kronor per aktie
(totalt 3 487 827 kronor) for rakenskapsaret 2010 och att resterande disponibla vinstmedel i moderbolaget om
53 577 897 kronor balanseras i ny rakning. Som avstamningsdag for utdelning foreslas den 24 maj 2011. Beslutar
arsstamman i enlighet med forslaget, beraknas utdelningen kunna utséndas av Euroclear Sweden AB den 27 maj
2011.

Faststallande av antalet styrelseledamdter och eventuella styrelsesuppleanter (punkt 11)
Valberedningen foreslar att antalet ordinarie styrelseledamoéter skall vara sex, inklusive styrelseordféranden och
vice styrelseordféranden, och att inga styrelsesuppleanter skall utses.

Faststallande av arvoden at styrelseledaméterna och revisorer (punkt 12)
Valberedningen foreslar att styrelsearvode, for tiden intill nasta arsstamma, skall utga med totalt 725 000 kronor
att fordelas i enlighet med féljande: 225 000 kronor till styrelseordféranden och 125 000 kronor till var och en av
de fyra bolagsstammovalda styrelseledaméterna och inget styrelsearvode till verkstdllande direktoren.
Valberedningen foreslar att arvode till revisorn skall utga lépande enligt av bolaget godkand rakning.

Val av styrelseledaméter, eventuella styrelsesuppleanter, styrelseordférande och vice styrelseordférande (punkt 13)
Valberedningen féreslar omval av styrelsens nuvarande ledamoter Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist, Aage Figenschou,
Andrea Fessler, Robert Dover och Steve Dawson som ordinarie ledamoter. Valberedningen foreslar som ny
ordinarie styrelseledamot Laurence Vine-Chatterton. Ulla-Britt Frajdin-Hellqvist foreslas kvarstd som styrelsens
ordférande och Aage Figenschou som vice styrelseordférande.

Laurence Vine-Chatterton (fodd 1949), ar bosatt i Tyskland och har en Bachelor of Arts degree och ar
auktoriserad revisor sedan ar 1975 i Storbritannien och &r 1977 i Kanada. Aren 1986 till 1998 hade han ledande
befattningar i brittiska publika bolag med verksamhet inom tillverknings- och bilindustrin. Fran ar 1999 till 2008 var
han verkstéallande direktor i Intermet Europé GmbH, ett ledande europeiskt bolag med bland annat tillverkning av
sakerhetsutrustning for bilindustrin. Vine-Chatterton var styrelseledamot i Automotive Components Europé S.A.
fran 20009 till 2010. Sedan 1 april 2011 &ar han styrelseledamot i Surrey and Borders Partnership NHS Trust (en
brittisk halsovardsnamnd). Vine-Chatterton har tillhandahallit konsulttjanster till SinterCast avseende strategisk
verksamhetsutveckling. Varken Vine-Chatterton eller hans narstaende &ger nagra aktier i SinterCast. Vine-
Chatterton ar oberoende i férhallande till bolagsledningen, bolaget och dess storre aktieagare.

Val av ledamédter till valberedningen (punkt 14)

Valberedningen foreslar att valberedningen skall besta av tre ledamoter och foreslar omval av Lars Ahlstrom som
ordférande, representerande storre aktiedgare, Torbjorn Nordberg, representerande mindre aktiedgare och Ulla-
Britt Frajdin-Hellgvist i egenskap av styrelseordférande. Vidare foreslas att valberedningen ges mandat att vid
behov ta hjalp av och arvodera externa konsulter for att utvardera styrelsen och for att soka kandidater till
styrelseuppdrag. For det fall en ledamot av valberedningen valjer att avga innan dess uppdrag ar slutfort skall de
kvarvarande ledamoterna i valberedningen besluta om en ny ledamot skall utses, och i sddana fall, utse en ny
ledamot.

Forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om riktlinjer for ersattning till verkstallande direktéren och 6vriga
ledande befattningshavare enligt féljande. Ersattningen skall besta av en balanserad kombination av fast 16n,
rorlig ersattning, langsiktiga incitamentsprogram, pension och andra formaner. Den sammanlagda ersattningen
skall vara marknadsmassig och baseras pa prestationer. Den fasta lonen skall beslutas individuellt och baseras
pa varje individs ansvarsomrade, uppdrag, kompetens och position. Den rorliga ersattningen skall baseras pa
forutbestamda mal p& koncernnivd och pa individuell nivd, med hansyn till det langsiktiga resultatet. Vid
extraordinara prestationer kan en sarskild ersattning utgd i syfte att attrahera och behalla nyckelkompetens.
Rorlig ersattning och sadan sarskild ersattning (d v s med undantag for ersattning enligt langsiktiga
incitamentsprogram) skall inte éverstiga ett belopp motsvarande 75 procent av den fasta arliga l6nen. Ar 2009
antog bolagsstdmman ett aktiebaserat incitamentsprogram dar personaloptioner utfardades till alla anstéllda i
koncernen. Mer information om incitamentsprogrammet framgar av bolagets hemsida (www.sintercast.com).

SinterCasts pensionsformaner ar premiebestamda. Premiebestamd pension innebar att koncernen betalar en fast
premie till ett fristdende bolag. Koncernen har inga legala skyldigheter att betala ytterligare premier for det fall att
det fristdende bolaget inte har tillrackliga medel att betala alla anstéllda de formaner som &r relaterade till
nuvarande och tidigare anstallningsperioder.

Vid uppséagning fran bolagets sida &ar uppsagningstiden 12 manader féor VD och 6 manader for dvriga ledande
befattningshavare. Avgangsvederlag forekommer inte. | handelse av forandring av majoritetsagandet i bolaget
uttkas den 6msesidiga uppsagningstiden for VD till 24 manader. Vid uppsagning fran bolagets sida sker ingen
avrakning av ersattningar erhallna fran ny arbetsgivare under forutsattning att den nya anstéllningen har godkants
av SinterCast.

Styrelsen, och p& uppdrag av styrelsen, styrelsens ersattningsutskott, skall dga ratt att fringd ovanstdende
riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal som motiverar det.



Forlag till beslut om andring av bolagsordningen (punkt 16)
Styrelsen foreslar att 6 § i bolagsordningen andras och far féljande lydelse:
"Styrelsen skall bestd av lagst fem (5) och hogst sju (7) ordinarie styrelseledamoter med hogst tva (2)
suppleanter.”

Styrelsen foreslar att 7 § i bolagsordningen &ndras och far féljande lydelse:
"Bolaget skall ha en (1) eller tv& (2) revisorer med hogst tva (2) suppleanter. Till revisor kan &ven ett registrerat
revisionsbolag utses.”

Styrelsen foreslar att 8 § i bolagsordningen andras och far féljande lydelse:
"Bolagsstamma skall hallas i Stockholm.

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats.
Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet.”

Styrelsen foreslar att 11 § andra stycket punkt 8-10 i bolagsordningen &ndras och far foljande lydelse:
"8. Faststallande av antalet styrelseledaméter och suppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter.
9. Faststallande av arvoden at styrelseledaméterna och revisorerna.

10. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter.”

Styrelsen foreslar att tidsbegransningen kl 12.00 i 11 § tredje stycket i bolagsordningen tas bort s& att anmalan
kan goras till slutet av den dag som anges i kallelsen varvid stycket far foljande lydelse:

"Aktieagare som vill delta pd bolagsstamma, skall dels vara upptagen i utskrift eller annan framstéllning av hela
aktieboken avseende forhallanden fem vardagar fore bolagsstamman, dels gora anmalan till bolaget senast den
dag som anges i kallelsen till stamman. Sistnamnda dag far inte vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére bolagsstamman.”

Forlag till beslut om andring av incitamentsprogram (punkt 17)
Bolagsstamman antog ar 2009 ett incitamentsprogram dar 15 procent av de erhéllna optionerna tecknades till
aktier under december 2010. P& grund av den forhdllandevis komplicerade processen att administrera
optionsutnyttjandet innefattande forskottsfinansiering med lanade aktier, aktieregistrering, skattfragor m m foreslar
styrelsen att bolagsstimman fattar beslut om att ge styrelsen mandat att, savitt géller sddana optionsinnehavare
som onskar erhalla kontanter istallet for aktier, traffa avtal med sddana optionsinnehavare, innebarande att
optionsinnehavare som 6nskar utnyttja personaloption, istéllet for att erhalla aktier i SinterCast skall erhéalla ett
kontant belopp fr&n bolaget motsvarande personaloptionens varde, forutsatt att foretagets finansiella situation &ar
tryggad. Sadant avtal forutsatter att overenskommelse kan traffas med respektive optionsinnehavare och det
finns séledes ingen skyldighet for optionsinnehavarna att erhdlla kontanter istallet for aktier. Den foreslagna
andringen av incitamentsprogrammet forvantas medfora att kostnaderna for programmet blir lagre jamfort med
kostnaderna for programmet i dess ursprungliga utformning.

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av bolagets egna aktier och Gverlatelse
av bolagets egna aktier (punkt 18)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden intill nasta &rsstamma,

- besluta om forvarv av egna aktier. SinterCast far hogst forvarva s& manga aktier att bolagets innehav vid
var tid inte Gverstiger tio procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv av aktier far ske pA NASDAQ OMX
Stockholm AB till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet,

- besluta om dverlatelse av hogst alla egna aktier som bolaget innehar vid varje tidpunkt p4 NASDAQ OMX
Stockholm AB eller pd annat satt, exempelvis i samband med forvarv av foretag eller verksamhet, med
eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt och med eller utan villkor om apport eller kvittning.
Overlatelse av aktier p& NASDAQ OMX Stockholm AB far endast ske till ett pris per aktie inom det vid var
tid registrerade kursintervallet. Overlatelse av aktier pa annat séatt skall ske till ett, av styrelsen beréknat,
marknadsmassigt pris.

Syftet med bemyndigandet &r att ge SinterCast mgjlighet att férvarva egna aktier vid var tid for att justera bolagets
kapitalstruktur samt att ge bolaget mojlighet att dverlata egna aktier i samband med eventuellt férvarv av foretag
eller verksamhet.



Ovrigt

Valberedningens fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 2 samt 11-14 respektive styrelsens fullstandiga forslag till
beslut enligt punkterna 10 b), 15 och 18 framgar ovan. Redovisningshandlingar (inklusive styrelsens yttrande enligt 18
kap 4 § aktiebolagslagen), revisionsberattelse, styrelsens fullstandiga forslag enligt punkterna 16-17 samt handlingar
enligt 8 kap 54 §, och 19 kap 22 § aktiebolagslagen kommer att finnas tillgangliga hos SinterCast fran och med den 28
april 2011 och sandas kostnadsfritt per post till de aktiedgare som sd begar och uppger sin postadress. Samtliga
handlingar kommer &ven frdn och med samma tidpunkt finnas tillgangliga p& SinterCasts hemsida (www.sintercast.se)
eller kunna bestallas fran SinterCast AB (publ), Box 10203, 100 55 Stockholm.

For dagen for kallelsen finns det totalt 6 975 653 aktier och rdster i SinterCast.

For giltigt beslut av arsstamman enligt punkterna 16 och 18 fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna. For giltigt beslut av arsstamman
enligt punkten 17 fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de avgivna résterna som de
vid arsstamman foretradda aktierna.

Styrelsen och den verkstallande direktéren skall, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av ett arende pa dagordningen, och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation.
Upplysningsplikten avser &dven bolagets forhallande till annat koncernféretag samt koncernredovisningen och
dotterforetags forhallanden.

Stockholm i april 2011
SinterCast AB (publ)
Styrelsen



