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SVOLDER
KALLELSE TILL ARSSTAMMA | SVOLDER AB (PUBL)

Aktiedgarna i Svolder AB (publ) ("Svolder”) kallas hdrmed till arsstdmma torsdagen den 16 november 2017 klockan 17.00 pé IVA:s
Konferenscenter, Grev Turegatan 16, Stockholm. Lokalerna 6ppnas fér registrering klockan 15.30. Registrering maste ha skett senast
klockan 17.00.

Anmalan

Aktiedgare som dnskar delta i arsstdmman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear”) férda aktieboken fredagen den 10
november 2017, dels anmala sitt deltagande till Svolder senast klockan 16.00 fredagen den 10 november 2017 via Svolders webbplats
www.svolder.se, eller via e-postadressen info@svolder.se. Anmalan kan aven ske per telefon 08-440 37 70 eller per fax 08-440 37 78, eller
under adress Svolder AB, Box 704 31, 107 25 Stockholm.

Vid anmalan uppges namn, adress, telefon- och personnummer samt registrerat aktieinnehav. Onskar aktiedgare medféra bitrade ska detta
anmalas samtidigt. For aktiedgare som foretrads genom ombud ska skriftlig daterad fullmakt féretes. Fullmakten bér insédndas vid anmalan.
Fullmaktsformulér finns tillgangligt pa Svolders webbplats samt sdnds utan kostnad till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress
eller e-post. For att bestalla fullmaktsformular galler samma adress, faxnummer och e-post som ovan.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att ga ratt att delta i arsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i
den av Euroclear férda aktieboken. Sadan omregistrering maste vara verkstélld senast fredagen den 10 november 2017. Aktiedgaren maste
underratta férvaltaren harom i god tid fére denna dag.

Arenden
Pa arsstamman ska foljande drenden férekomma till behandling:
1. Stdmman 6ppnas;
2. Val av ordférande vid stdmman;
3. Upprattande och godkénnande av réstlangd;
4. Godkannande av forslaget till dagordning;
5. Val av tva justeringsman;
6. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;
7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;
8. Beslut
a. om faststallelse av resultatrédkningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen;
b. om dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen;
c. om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren;
9. Prévning av om bolaget ska tréda i frivillig likvidation enligt §12 i bolagsordningen;
10. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna;
11. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter som ska véljas av stdmman;
12. Val av styrelseledaméter;
13. Val av revisorer;
14. Beslut om valberedning;
15. Styrelsens forslag till beslut om uppdelning av aktier — sk split;
16. Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare;
17. Annat drende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen;
18. Stdmman avslutas.
Beslutsforslag
Punkt 2 — Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar Fredrik Carlsson som ordférande vid stamman.

Punkt 8 b — Utdelning



Styrelsen foreslar att utdelning ska utga med 3,25 kronor per aktie for rakenskapsaret 2016/2017. Som avstamningsdag féreslas mandagen
den 20 november 2017. Om arsstdmman beslutar i enlighet med forslaget berédknas utdelning séndas ut genom Euroclears férsorg torsdagen
den 23 november 2017.

Punkt 9 — Frivillig likvidation

Enligt Svolders bolagsordning ska fraga om likvidation av Svolder prévas vid varje arsstdmma. For att beslut om likvidation ska vara giltigt
kravs att beslutet har bitratts av aktiedgare med mer &@n en tredjedel (1/3) av de vid stdmman féretradda aktierna.

Nagot férslag om beslut om likvidation har inte framstillts. Styrelsen rekommenderar arsstimman att fatta beslut om att Svolder
ska fortsatta sin verksamhet. Styrelsen har dock med beaktande av 25 kap. 3 § aktiebolagslagen upprattat féljande underlag fér fragan om
prévning av om Svolder ska trada i frivillig likvidation. Aktiedgare som representerar drygt 27 procent av aktiekapitalet har meddelat bolaget att
de kommer résta i enlighet med styrelsens férslag.

Ett beslut om frivillig likvidation fattas av bolagsstdmman. Sadant beslut &r enligt Svolders bolagsordning giltigt om mer &n en tredjedel av pa
bolagsstamman féretradda aktier rostar for likvidation. Ett bolag anses ha tratt i likvidation omedelbart i och med beslutet, om inte
bolagsstdmman beslutar om ett annat datum. Likvidationsbeslutet anmals till Bolagsverket, som utser bolagets likvidator. En likvidator, som kan
sdgas ersétta styrelsen och verkstéllande direktéren under likvidationsprocessen, ansvarar fér avvecklingen av bolagets verksamhet.
Likvidatorn kallar darefter via Bolagsverket pa bolagets okdnda borgenarer. En kallelseperiod pa sex manader galler.

Nar bolaget har gatt i likvidation och en likvidator har férordnats, ska styrelsen och den verkstéllande direktéren genast redovisa sin
férvaltning av bolagets angeldgenheter under den tid fér vilken redovisningshandlingar inte forut lagts fram pa bolagsstdmma. Denna
redovisning ska revideras samt framlaggas for aktieégarna pa en bolagsstadmma. Under kallelseperioden realiseras vanligen bolagets
tilgangar samt betalas dess skulder. Efter kallelseperiodens utgang och nér alla kdnda skulder har betalats kan aterstaende tillgangar
utskiftas till aktiedgarna, med undantag fér belopp motsvarande bland annat tvistiga fordringar och skulder. Nér likvidatorn fullgjort sitt
uppdrag avger denne slutredovisning, som granskas av bolagets revisor och framldggs pa bolagsstdmma. Bolagsstdmman ska fatta beslut om
ansvarsfrihet for likvidatorn. Nar likvidatorn lagt fram slutredovisning &r bolaget upplést.

Den totala tidsatgangen berdknas uppga till minst tio manader, till stor del pga den obligatoriska kallelseperioden pa sex manader.

Att berékna storleken pa en eventuell skifteslikvid ar behaftat med stor osékerhet. Svolders veckovis publicerade substansvarde kan utgora
utgangspunkt. Substansvardet berdknas utifran marknadsvarden av underliggande vardepappersinnehav. Resultatet av en férsaljning av
samtliga dessa vardepapper blir framst avhangigt marknadslage och utveckling, graden av underliggande aktiers omsattningsbarhet samt
tiden under vilken forsaljning ska ske. Om ett antal negativa faktorer samverkar under likvidationen kan storleken pa skifteslikviden, vilken
ocksa ska belastas med avvecklingskostnader, bli vasentligt mindre an det substansvarde som utgjort utgangspunkt.

Punkt 10-13
Forslag till arvoden, antal styrelseledaméter samt val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisorer

| enlighet med beslut vid &rsstdmma 15 november 2016 har en valberedning utsetts bestdende av Fredrik Carlsson (ordférande i Svolder AB),
Oystein Engebretsen (féretrddande Investment AB Oresund), Jannis Kitsakis (féretrddande Fjarde AP-fonden) och Christoffer Lundstrém
(foretradande Rolf Lundstrom, privat och bolag). Valberedningens ledaméter har offentliggjorts genom pressmeddelande den 15 maj 2017, pa
Svolders webbplats samt i delarsrapporten fér nio manader. Ordférande har varit Oystein Engebretsen.

Valberedningen foreslar att ett arvode till bolagets styrelse om totalt 960 000 (1 050 000 baserat pa sex ledaméter) kronor, att férdelas med
320 000 (300 000) kronor till ordféranden och 160 000 (150 000) kronor till Gvriga ledaméter. Arvode till bolagets revisorer foreslas utga enligt
godkand rakning.

For tiden till och med nasta arsstamma foreslas att styrelsen ska besta av fem (sex) ledaméter samt omval av styrelseledaméterna Fredrik
Carlsson, Eva Cederbalk, Viveka Ekberg och Johan Qviberg samt nyval av Anna-Maria Lundstrom Tornblom. Rolf Lundstrom och Mats
Andersson har avbéjt omval. Valberedningen foreslar att Fredrik Carlsson omvéljs till styrelsens ordférande.

Anna-Maria Lundstrém &r arbetande styrelseordférande i European Service Partner AB som driver mode-sajten Wakakuu.com. Hon &r
styrelseledamot i Novobis AB, RCL Holding AB samt Géteborgs Auktionsverk.

Valberedningen féreslar att det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB vélis som bolagets revisor fér perioden
fram till arsstdmman 2017/2018. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att, under foérutsattning att valberedningens férslag antas
av arsstdmman, auktoriserade revisorn Peter Nilsson fortsatt kommer att vara huvudansvarig for revisionen.

Punkt 14 — Beslut om valberedning
Valberedningen foreslar:

a) att bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra ledaméter. Valberedningens ledaméter ska utgéras av en representant for var och
en av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna som énskar utse en sadan representant, och styrelsens ordférande (sammankallande till forsta
sammantradet).Valberedningen ska utféra vad som aligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden. Valberedningens mandatperiod
stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna beslutar om annat, vara den
ledamot som representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren.

b) att valberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear per den sista bankdagen i mars 2018. Namnen pa de
utsedda representanterna i valberedningen och de aktiedgare de foretrader ska offentliggéras sa snart de utsetts, dock senast sex manader
fére arsstamman.

c) att omunder valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter i valberedningen inte I&ngre tillhér de tre
till rostetalet storsta aktiedgarna, sa ska ledaméter utsedda av dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare
som tillkommit bland de tre till rostetalet stérsta aktiedgarna ska dga utse sina representanter. Om inte sarskilda skal féreligger ska inga
férandringar ske i valberedningens sammanséattning om endast marginella férandringar i rostetal agt rum eller om férandringen intréffar
senare an tre manader fére arsstamman. Aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta &garna till féljd av en mera véasentlig forandring i
rostetal senare an tre manader fére stdmman ska dock ha ratt att utse en representant som ska adjungeras till valberedningen. Aktiedgare
som utsett representant till ledamot i valberedningen ager ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i



valberedningen. Férandringar i valberedningens sammanséttning ska offentliggéras sa snart sadana skett.

d) att valberedningen ska ha ratt att fran Svolder erhalla rimlig erséattning for gjorda utldagg avseende utvardering och rekrytering.
Valberedningens ledaméter uppbar for sitt arbete ingen ersattning fran Svolder.

Punkt 15 — Styrelsens férslag till beslut om uppdelning av aktier — sk. split

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en uppdelning av bolagets utestdende aktier, varigenom varje befintlig aktie delas upp i tva nya
aktier. For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor galla:

- Styrelsen bemyndigas att faststélla avstdmningsdag fér uppdelningen.

- De nya aktierna beréattigar till vinstutdelning fran och med den dag aktierna har forts in i aktieboken.

- Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som krévs for beslutets registrering vid Bolagsverket.
Punkt 16 — Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen har utarbetat forslag till riktlinjer fér bestammande av erséttnings- och andra anstaliningsvillkor fér ledande befattningshavare. Till
foljd av Svolders ringa antal anstallda har styrelsen beslutat att endast verkstéllande direktéren ska betraktas som ledande befattningshavare
i Svolder. | den handelse att styrelsen skulle klassificera ytterligare medarbetare som ledande befattningshavare, avser styrelsen att tillampa
villkoren pa jamférbart satt med vad som géller for Svolders verkstallande direktér.

Styrelsens forslag baseras pa att Svolders erséattningsniva och ersattningsstruktur for verkstallande direktéren ska vara marknadsmassig. Det
totala villkorspaketet fér honom/henne ska utgéra en avvagd blandning av: fast 16n, pensionsférmaner, arlig rorlig ersattning, aktie- eller
aktiekurs relaterade langsiktiga incitamentsprogram, évriga férmaner samt villkor vid uppségning och avgéngsvederlag. Arlig rérlig erséttning
samt aktie- eller aktiekursrelaterade langsiktiga incitamentsprogram ska i huvudsak vara relaterade till foretagets/koncernens vardeutveckling.
Styrelsen har bedémt att det inte &r aktuellt att fér verksamhetsaret 2017/2018 foresla ett aktie- eller aktiekursrelaterat incitamentsprogram.

Ovrigt

| Svolder AB finns 622 836 aktier av serie A med tio réster vardera och 12 177 164 aktier av serie B med en rost vardera, dvs totalt 12 800
000 aktier och totalt 18 405 524 roster.

Aktiedgarna erinras om ratten att vid arsstdmman begéra upplysningar fran styrelsen och verkstéllande direktdren enligt aktiebolagslagen 7
kap 32 § och 57 §.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, revisorernas yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen, underlag fér prévning enligt punkt 9,
valberedningens fullstédndiga férslag enligt punkterna 10—14, styrelsens fullstandiga forslag enligt punkterna 15 — 16 samt styrelsens yttrande
enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen halls tillgangliga hos Svolder (adress: Birger Jarlsgatan 13, Stockholm) for aktiedgarna senast den 26
oktober 2017 och kopior sdnds utan kostnad till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Handlingarna enligt ovan kommer
aven att finnas tillgéngliga i elektroniskt format pa Svolders webbplats www svolder.se.

Stockholm i oktober 2017

Styrelsen

Svolder AB (publ). Org nr 556469-2019, Birger Jarlsgatan 13, Box 70431, 107 25 Stockholm.
Tel 08-440 37 70, fax 08-440 37 78, www.svolder.se.

Fragor kan stéllas till:
UIf Hedlundh, verkstallande direktér 08-440 37 73
Pontus Ejderhamn, ekonomichef 08-440 37 72

Denna information &r saddan information som Svolder AB (publ) &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning och
lagen om védrdepappersmarknaden.

Swvolder ér ett rent investmentbolag som huvudsakligen placerar i noterade aktier i svenska smé och medelstora féretag. Bolagets aktier &r
noterade pa Nasdaq Stockholm AB. Svolders substansvérde offentliggérs veckovis och finns tillgéngligt pa bolagets hemsida, www.svolder.se.

SVOLDER AB (publ) « Box 70431 « 107 25 Stockholm « Telefon 08-440 37 70



